LINGUA PORTUGUESA

E o emprego, “cara”...
Delfim Netto

De todos os desperdicios de recursos naturais de uma sociedade, nenhum é mais
injusto, mais prejudicial a integragdo social e a autoestima do cidadao do que negar-
Ihe a oportunidade de viver honestamente e sustentar a familia com o resultado do
seu trabalho. E por isso que a construgdo de uma sociedade mais “justa” comeca
pela maximizagao do nivel de emprego.

N3do se imagina que em uma organizagdo econdmica como a que vivemos todos
terdo emprego a um so tempo, mesmo nos periodos mais dindmicos de crescimento.
Sempre havera fases de acomodagado do nivel da atividade podendo gerar uma taxa
de desemprego friccional que a sociedade “justa” tem de socorrer com as politicas
sociais do Estado.

Ha quatro anos a sociedade americana viu-se envolvida em uma séria crise
bancaria que em poucas semanas eliminou milhares de empregos no setor
financeiro, antecipando a tragédia que em alguns meses suprimiu perto de 15
milhGes de postos de trabalho nos demais setores da economia. Paises da
Comunidade Européia sofrem hoje de forma dramatica o agravamento de uma crise
de origens similares, sob ameaca de desmoronamento dos pilares de sua principal
construcdo, o sistema do euro. No mundo inteiro, algo como 30 milhdes de
trabalhadores ndo recuperaram os empregos incinerados desde a crise de
2008/2009.

As consequéncias de ordem politica e institucional estdo revelando-se na medida
em que os cidaddos ocupam as ruas das metrépoles do Ocidente, cobrando
respostas das liderancas globais, aparentemente perplexas e atordoadas. E
surpreendente, mas reveladora deste estado de coisas, a explicacdo e o mea culpa
atribuidos ao ministro da Economia da Grécia, Michalis Chryssohoidis: “nossa
situacdo é desesperadora, porque reduzimos de forma bastante drastica a renda das
pessoas”.

Dos Estados Unidos, os europeus estavam acostumados a receber conselhos
(quando ndo a mdo amiga) para contornar as crises. O que assistiram, porém, no
inicio da ultima semana na tevé foi a imagem de um presidente americano
cabisbaixo, desanimado, admitir em plena campanha que se tornou o “azardao” das
proximas elei¢cdes. Importante, mesmo, foi Obama admitir francamente que seus
baixos indices de popularidade sdo consequéncia do estado da economia neste final
de mandato: “os eleitores ndao estdo melhores hoje que ha quatro anos.
Conseguimos um progresso continuo para estabilizar a economia, mas a taxa de
desemprego ainda é muito alta”.

Um esforgo para estabilizar que causou mais de 1 trilhdao de ddlares despejados
nos cofres dos bancos para salva-los da quebra, na crengca de que o sistema
financeiro retribuiria irrigando com créditos o setor produtivo. A esperanca era de
que o dinheiro do contribuinte seria usado para financiar a retomada dos



investimentos na industria e da atividade comercial, voltando a estimular o consumo
e com isso a recuperacdo do nivel de emprego.

Nada do que se esperava aconteceu, como se sabe. Em contraste, formou-se
aquele circuito tenebroso: sem a expectativa de melhora da demanda interna em
razdo da manutencdo de altos niveis de desemprego, as empresas simplesmente
adiaram investimentos na producdo e ndo fizeram novas contratacées de mao de
obra, um circuito que se autoalimenta e habitualmente conduz a recessdo
econdmica. O Brasil, é sempre bom lembrar, escolheu logo no inicio da crise outro
caminho, até certo ponto surpreendente, mas que se revelou extremamente
virtuoso: sem perder muito tempo com a sofisticagdo de modelos, o presidente
dirigiu-se diretamente ao consumidor brasileiro e, na linguagem que cada um de
seus milhdes de eleitores compreendeu rapidamente, exortou-os a continuar
consumindo: “se vocé deixar de ir ao mercado ou as lojas, se parar de comprar com
medo de perder o emprego, ai entdo é que vai ficar sem emprego, porque a empresa
vai deixar de produzir se ndo tiver para quem vender”.

Todos sabem que funcionou e o comportamento da economia brasileira para
vencer a crise de 2008/2009 mantendo os niveis de emprego, a renda salarial e o
consumo interno em crescimento, é reconhecido mundialmente como
extraordinariamente bem-sucedido. Hoje o nosso ex-presidente continua sendo
admirado como “o cara”, que intuiu que a saida da crise estava na manutengdo dos
empregos e da renda dos salarios, mais do que a salvagao da banca.

Curiosamente é Obama, o criador do honroso apelido, quem hoje faz também
uma espécie de mea culpa por demorar quatro anos para entender a mensagem de
seu entdo “colega”, o trabalhador Luiz Inacio Lula da Silva.

(Revista - Carta Capital n° 667- 8 de outubro de 2011)

1. Considerando o sentido geral do texto, o adjetivo que substitui de forma
adequada os pontos de reticéncias do titulo é:
A. Esperto
Prepotente.
Competente
Estratégico
Visionario
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2. O item do texto em que o autor nado inclui termo que indique sua opinido sobre o
conteudo veiculado pelo texto é:

A. “Nao se imagina que em uma organizagao econdmica como a que vivemos
todos terdao emprego ao mesmo tempo.”

B. “E surpreendente, mas reveladora deste estado de coisas, a explicagdo e o
mea culpa atribuidos ao ministro da Economia da Grécia”

C. “Ha quatro anos a sociedade americana viu-se envolvida em uma séria crise
bancaria que em poucas semanas eliminou milhares de empregos no setor
financeiro”.

D. As liderangas globais estao, aparentemente, perplexas e atordoadas.



E. “Importante, mesmo, foi Obama admitir francamente que seus baixos indices
de popularidade sdo consequéncia do estado da economia neste final de
mandato”.

3. Segundo o autor do texto, “de todos os desperdicios de recursos naturais de uma
sociedade ( ...) nenhum é mais injusto que:

A. Negar ao cidaddo a oportunidade de honestamente viver e sustentar a

familia com o fruto do seu trabalho.

B. Nao haver emprego para todos ao mesmo tempo.

C. Socorrer as pessoas desempregadas com as politicas sociais do Estado.

D. A queda da popularidade de Obama.

E. Paises da Comunidade Européia sofrerem com o agravamento da crise.

4. Segundo o texto a finalidade do trabalho é:
A. Evitar a falta de empregos.
Negar a autoestima do cidadao.
Garantir a felicidade
Acabar com a malandragem.
Prover o ser humano de recursos a sobrevivéncia.

mOoOOw

5. No texto, encontramos os vocabulos crenca e construgao corretamente grafados
com “¢”; o item abaixo em que um dos vocabulos esta erradamente grafado com
essa letra é:

presuncao — prevencao — ascencgao.
aspiracdo — adereco — cacarola.
admiracdo — tercol — distorc¢ao.
magante — novi¢o — procuragao.
danca — alcapdo — canico.

mooOw>

6. Na frase: “nossa situacdo é desesperadora, porque reduzimos de forma bastante
drastica a renda das pessoas”, assinale a expressio que ndo equivale
semanticamente a palavra sublinhada:
A. Enérgica.
Repentina.
Suave.
Atroz.
Desumana.

mOoOOw

7. Assinale o item no qual os significados do adjetivo, em “circuito tenebroso,” estao
corretos.
A. Escondido/interno.
Puro/candido.
Indevido/proprio.
Horrivel /medonho
Exteriorizado/externo.

mOoOOw



8 . “Curta ou longa” é um exemplo de antitese, em que se opdem dois vocabulos de
significacdo oposta: o item abaixo em que os dois vocabulos indicados possuem
oposicdo semantica é:
A. Cessar/ interromper.
Encerrar/ iniciar.
Assolar/arrasar
Realizar/ concretizar.
Massacrar/ chacinar.

mOoOw

9. Quanto a concordancia do verbo com o sujeito, as frases: “ Mais de um jornal fez
alusdo nominal ao Brasil” e “ Mais de um jovem, mais de idoso foram mortos nesta
batalha.”
A. A primeira estd certa, e a segunda errada.
Ambas estdo certas.
Ambas estdo erradas.
A primeira estd errada, e a segunda certa.
Nenhuma das alternativas.
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10. Assinale a opcdo que completa corretamente as lacunas da frase a seguir:
“Sairam daqui ... pouco, mas retornarao daqui ... pouco, pois residem apenas ... trés
quilémetros”.

A. hda—-a-a.
ha —hd —a.
a—a-a.
a—ha-a.

N

a—a-—a.

mooOw



LOGICA (MATEMATICA)

11. O Jornal NOTISUL de 25/10/2011 publicou a seguinte matéria: “O preco do litro
do etanol estd longe do RS 1,60 do cobrado no comeco do ano passado. Hoje, esta
na casa dos RS 2,37. Menos mal que n3o sdo previstos aumentos até o proximo dia
15. Desde outubro do ano passado, ocorreu um reajuste de 40% no valor deste
combustivel”.

Podemos dizer que esta noticia tem um erro matemadtico, neste sentido é correto
afirmar que:

A. O percentual de aumento entre 45% a 50%

O percentual de aumento menor 40%
O percentual de aumento foi de 50%
O percentual de aumento foi de 45%

mooOw

O percentual de aumento entre 40% a 45%

12. O Sr. Antonio recebera visitas neste fim de semana, sua esposa lhe pediu para
comprar 10 litros de refrigerante. Porém, ao chegar ao mercado, se deparou com
algumas promocdes de refrigerantes com garrafas de diferentes volumes, os dados
foram colocados na tabela abaixo:

Volume 600mL 1,5L 1,75L 2L 3,3L
Valor RS 1,67 RS 1,89 RS 1,98 R$2,49 | RS$2,98

Sabendo que Antbnio ndo deve levar para casa menos de 10 litros e mais do que 11
litros de refrigerante, qual é a op¢do mais barata:
A. 5 garrafas de 2L

3 garrafas de 3,3L

17 garrafas de 600mL
7 garrafas de 1,5L

6 garrafas de 1,75L

moO O ®

13. As televisGes de tela plana tém seus tamanhos apresentados em polegadas.
Quando dizemos que uma TV é de 42” significa que sua diagonal tem 42 polegadas
de comprimento. Sabendo que as TVs obedecem a uma proporgdo, se a tela de uma
TV de 42” tem 53 cm de altura, qual é a altura aproximada de uma TV de 63” em
centimetros?
A. 63

B. 74
C. 93
D. 86
E. 80



14. Pedro guardou suas moedas o ano todo em um cofrinho. No fim de outubro ele
abriu o cofre e contou suas economias, organizando-as por valor. No total havia 200
moedas no cofre, conforme o grafico:

10
centavos
22%

Qual foi a economia de Pedro?

moOwp

RS 62,00
RS 63,00
RS 59,00
RS 60,00
RS 61,00

15. Uma pastelaria precisa saber quantos pastéis pode fazer com 38 metros de
massa e 1Kg de recheio. Qual das alternativas abaixo tem a resposta correta,
sabendo que para fazer 20 pastéis sdao necessarios 12 metros de massa e 600 gramas
de recheio.

A.

moOw

120 pastéis
98 pastéis
110 pastéis
105 pastéis
95 pastéis

16. A receita de uma sobremesa leva 1 litro de leite, sendo que um quinto deste
volume é utilizado no chantilly. Qual é o volume utilizado para o chantilly desta
sobremesa?

A.

moo®

250 mL
0,2L
0,5L
300 mL
04L



17. O numero de usudrios da rede social Facebook de agosto de 2010 a agosto de
2011 cresceu de 598 milhdes para 753 milhdes de pessoas. Estima-se que em agosto
de 2012, teremos o dobro de usuarios de 2010. Diante deste fato, qual é o aumento
esperado entre 2011 e 20127

A. 155 milhdes de usudrios
753 milhdes de usuarios
443 milhdes de usuarios
598 milhdes de usuarios
310 milhdes de usuarios

mooOw

18. Um tapete artesanal é produzido com retalhos de tecido, que sdo comprados de
malharias da regido. Para confeccionar um tapete de 1 m por 65 cm, 1,5 kg de
malha. Sabendo que a malharia vende o Kg da malha por RS 6,00 e o tapete é
vendido por RS 42,00 o metro quadrado, qual é o lucro do artesdo?

A. RS$ 27,30
RS 33,00
RS 18,30
RS 36,00
RS 21,30

moOw

19. Analisando a sua arvore genealdgica até a segunda gerac¢do, Samuel tem 120
parentes, dentre eles 3/4 sdo homens e o restante sdo mulheres. Qual é o nimero
de familiares do sexo feminino na arvore de Samuel?
A. 90
25
45
30
64

mOoOOw

20. Um numero poligonal é um numero que pode ser representado por pontos
formando um poligono regular. Na figura abaixo, vemos os nimeros triangulares,
definidos pela contagem dos pontos de cada figura. Assim, a primeira figura tem
apenas 1 ponto, a segunda tem 3 pontos, a terceira 6, e assim segue. Qual é o quinto
numero triangular?

e]
) o
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1@ 300 6 o 10 O
A. 15
B. 12
C. 13
D. 14
E. 16



LEGISLACAO MUNICIPAL

21. Para que uma pessoa aprovada em concurso publico possa assumir seu
cargo, precisa preencher alguns requisitos. Assinale a sentenc¢a que apresenta os
requisitos necessarios para a investidura de cargo publico, conforme a Lei
Complementar n2136 Titulo II, Cap. [, Secao I:

A.

Ser brasileiro, ter sido aprovado em concurso publico, gozar
plenamente os direitos politicos, ter idade minima de dezoito anos,
ter nivel de escolaridade para o exercicio do cargo, estar em dia com
as obrigacdes militares e eleitorais, ter aptidao fisica e mental;

Ter nacionalidade brasileira, estar em dia com as obriga¢des militares
e eleitorais, ter aptidao fisica e mental, ter idade minima de dezesseis
anos, gozar plenamente os direitos politicos, ter nivel de escolaridade
de Ensino Médio, pelo menos;

Ter idade minima de dezoito anos, ter qualquer nacionalidade desde
que tenha sido aprovado em concurso publico, ter aptiddo fisica e
mental, estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais, e gozar
plenamente os direitos politicos;

Ter sido aprovado em concurso publico, gozar plenamente os direitos
politicos, ter nivel de escolaridade para o exercicio do cargo, ser
brasileiro e ter idade minima de dezoito anos para homens e vinte e
um para mulheres, estar em dia com as obriga¢des militares e
eleitorais, ter aptidao fisica e mental;

Ser brasileiro e ter sido aprovado em concurso publico independente
do nivel de escolaridade exigido para o cargo; ter idade minima de
dezoito anos, estar em dia com as obrigacdes militares e eleitorais, ter
aptidao fisica e mental, nunca ter sido citado em processo judicial.



22. Entre as formas de provimento de cargos publicos, conforme a Lei, estdo:
Readaptacao; Reversdo; Reintegracdao; Nomeagdo e Aproveitamento. Identifique
a sentenca que corresponde a Reintegragao:

Ocorre quando o servidor em disponibilidade retorna a atividade
para cargo de atribuicdes e vencimentos compativeis com o
anteriormente ocupado;

Ocorre quando o servidor aposentado por invalidez retorna a
atividade, mediante declaracdo, emitida por junta médica oficial, de
insubsisténcia dos motivos para a aposentadoria;

Ocorre com o servidor demitido que serd reinvestido do cargo
anteriormente ocupado, por decisdo administrativa ou judicial que
considerou a demissao invalidada;

Ocorre em carater permanente, quando decorre de concurso publico,
ou em comissdo, para cargos declarados em lei de livre nomeacao e
exoneracao;

Ocorre respeitando-se a compatibilizacdo entre as atribuicdes e
responsabilidades do cargo a assumir e a limitacdo da capacidade
fisica ou mental sofrida pelo servidor, e verificada em inspecao
médica.

23. Assinale as sentencgas que apresentam as razdes corretas para a vacancia de
cargo publico:

II.
[1L
IV.

Readaptacao, aposentadoria;

Substituicdo, falecimento, aposentadoria, exoneragao;
Aposentadoria, reintegracdo, nomeacao;

Exoneracao, falecimento, demissao;

Falecimento, exoneracdo, readaptacao, nomeacgao;

Assinale a sequéncia das sentencas corretas

A.

B
C
D.
E

LILV
LV

IL, 111, IV
I, IV

Somente a Il esta correta



24. A licenca é um direito do servidor publico do Municipio de Laguna, previsto
no Regime Geral de Previdéncia Social e concedido em algumas circunstancias
especificas. Identifique as alternativas que apresentam as circunstancias em que
o servidor publico tem direito de solicitar licenca do servico:
[. Doenca em pessoa da familia;
II. Servico militar;
[II. Admissdo em atividade profissional remunerada;

IV. Mandato classista;

V. Viagem de turismo.

Assinale a sequéncia das alternativas corretas
I IL, 1V;

[, 1L, V;
IL, 111, IV;
I, IIL

Mo oW P

Todas as alternativas estao corretas

25. Conforme o Art. 55, da Lei Complementar n®136, “Apds cada qiiinqiiénio de
efetivo exercicio, o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo, fard jus a 03
(trés) meses de licenca como prémio, com a remuneragdo integral, de acordo com a
carga hordria.”
Conforme a referida Lei, ndo sera concedida a licenga prémio ao servidor
que durante o periodo aquisitivo tenha:

[.  Faltado a reunido convocada por superior hierarquico;
II. Sido condenado a pena privativa de liberdade, por sentenca
definitiva;
[II.  Recebido vantagem pecunidria na forma de gratificagao;
IV.  Faltado injustificadamente ao servico por mais de trinta dias;

V.  Sofrido penalidade disciplinar por infragdo grave.

Assinale a sequencia das alternativas corretas
A Telll;

B. LI IlIelV;
C. lelV;

D. IIlleV;

E. IIVeV.

10



26. Considerando a Lei Complementar n2136 no que se refere ao regime de
férias, é correto afirmar que:

A.

Os servidores admitidos no servico publico ha menos de doze meses
gozardo de férias coletivas de forma proporcional, que poderao ser
interrompidas a qualquer momento para cumprimento de carga
horaria referente a faltas registradas em livro ponto.

A cada doze meses de exercicio o servidor fara jus a trinta dias de
férias remuneradas com valor equivalente aquele percebido no més
imediatamente ao da sua concessdo acrescido do adicional de um
tergo, sendo o pagamento efetuado na folha do més em que o iniciar
Seu gozo.

A cada doze meses de exercicio o servidor fara jus a trinta dias de
férias remuneradas com valor equivalente aquele percebido no més
da sua concessdo, acrescido do adicional de um tergo e descontadas
as faltas ao servico. O referido valor devera ser efetuado na folha do
meés subsequente ao seu gozo.

A cada ano trabalhado o servidor tera direito a trinta dias de férias
remuneradas com valor equivalente aquele percebido no més da sua
concessdo, sendo que o pagamento sera efetuado na folha do més em
que o iniciar seu gozo ou nos trinta dias subsequentes.

Em hipoétese alguma serd permitido interromper as férias do servidor
publico, nem por ele mesmo e nem pela administragdo publica,
ficando ambos condenados a pagamento de indenizagao.

27. ldentifique entre as sentencas abaixo, aquela que aponta corretamente
deveres do servidor publico do Municipio de Laguna:

A.

Zelar pela economia do material e a conservagdo do patrimdnio
publico, ndo podendo ser responsabilizado administrativamente por
ato omissivo ou comissivo que resulte em prejuizo ao erario.

Ser leal a instituicao a que servir, guardando sigilo sobre assuntos da
administracao Publica e omitindo-se em relacdo a ilegalidade e ao
abuso de poder praticado por superiores.

Observar as normas legais e regulamentares, cumprindo as ordens

superiores, exceto quando forem manifestamente ilegais ou
representarem exercicio irregular de atribuicdes.

11



D.

Cumprir as atribui¢des do cargo que ocupa, ficando com isso isento de
qualquer infracao disciplinar de que venha a ser acusado em virtude
de atentado contra os principios da administra¢do publica.

Manter conduta compativel com a moralidade administrativa gerindo
o patrimbnio publico conforme as regras do bom senso e as
necessidades identificadas pelo servidor no exercicio particular das
suas atividades.

28. Identifique entre as sentengas abaixo, aquela que se refere corretamente ao
vencimento e remunerac¢ao do servidor publico do Municipio de Laguna:

A.

Incluidas as vantagens de qualquer natureza, a remuneracdo e o
subsidio em cargos publicos da administracao direta, autarquica e
fundacional ndo poderao exceder o limite fixado na Lei Organica;

Conforme a data de processamento da folha de pagamento, seus
vencimentos poderdo ter importancia inferior ao menor vencimento
do Municipio ou superior ao fixado na Lei Organica;

Quando o servidor faltar sem justificativa ao servico, ndo for pontual
ou negar-se a cumprir horas de trabalho extraordinario, tera
descontos sobre sua remuneracao ou provento, e perdera o direito a
defesa;

Nenhum desconto incidird sobre a remuneracdo ou provento do
servidor publico, exceto em situacdes em que tenha se afastado do
exercicio de suas fung¢des por mais de quinze dias para gozar licenca
prémio;

Além do vencimento poderao ser atribuidos adicionais e gratificacdes
que em hipotese alguma serdo incorporadas ao vencimento, sendo
vedada, também, a concessdo de mais de uma vantagem pecuniaria
baseada no mesmo fato gerador.

29. Toda a¢do ou omissdao que atente contra os principios da administragdo
publica é considerada infracdo disciplinar a ser punida com a aplicagdo de
penalidades previstas em lei. Assinale qual das alternativas abaixo nao se
caracteriza como uma infra¢do disciplinar:

o 0w e

Dilapidar o patrimonio e lesar os cofres publicos;

Nao atender convocac¢do do superior hierarquico;

Apresentar-se ao local de trabalho de forma inapropriada;
Desrespeitar verbalmente pessoas de seu relacionamento

profissional;

12



E. Exceder o horario para executar trabalho extraordinario.

30. Configura abandono de cargo a auséncia intencional ao servigo, por mais de:

15 (quinze) dias consecutivos;
60 (sessenta) dias consecutivos;
90 (noventa) dias interruptos;

30 (trinta) dias interruptos;

Mo o0 oW e

30 (trinta) dias consecutivos.
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ESPECIFICAS DE ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO

31. No que diz respeito as atribui¢des do Assistente de Administragdo, consta que o

mesmo deverd prestar auxilio logistico as autoridades administrativas. Significa dizer

que:

A.

O Assistente de Administracdo devera auxiliar no planejamento, na
armazenagem, na circulagao e na distribuicao de produtos que dizem respeito
as autoridades administrativas.

O Assistente de Administracdo deverd planejar a armazenagem, a circulacdo e a
distribuicdo de produtos que dizem respeito ao poder publico municipal.

O Assistente de Administracdo ndo deverda em qualquer hipdtese, planejar a
armazenagem, a circulacdo e a distribuicdo de produtos que dizem respeito ao
poder publico municipal.

O Assistente de Administragao devera pensar e executar a légica da politica que
diz respeito ao poder publico municipal.

O Assistente de Administracdo devera agir com ldgica no que diz respeito ao
poder publico municipal.

32. Com os 6rgaos integrados nas muitas entidades personalizadas de prestagao
de servicos ou exploracdo de atividades econdomicas temos a Administracdo
Indireta que sdo as autarquias, as empresas publicas (e suas subsididrias), as
sociedades de economia mista (e suas subsididrias), as fundagdes publicas
(fundacgdes instituidas ou mantidas pelo poder publico). Quanto as Autarquias, é
correto afirmar:

A.

Sdo pessoas juridicas de direito privado, criadas por lei. O que as diferencia é a
formacdo e a administracdo do capital. Na empresa publica este capital € 100%
publico.

S3do alongamentos do Estado. Possuem personalidade de direito publico e sé
realizam servicos tipicos, préprios do Estado.

S3o as pessoas juridicas de direito privado, sdo universalidades de bens,
personalizada, em atencdo a fins ndo lucrativos e de interesse da coletividade.
Sdo empresas privadas que prestam servi¢o ao Estado.

Sdo empresas que pertencem aos funcionarios da administracdo publica.

33. A lei numero 8.069 de 13 de julho de 1990 que dispOe sobre o ECA — Estatuto
da Crianca e do Adolescente diz em seu artigo 54. “E dever do Estado assegurar a
crianga e ao adolescente:
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| - ensino fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo
tiveram acesso na idade proépria;

Il - progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

IV - atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade;

V - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica,
segundo a capacidade de cada um;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cdes do adolescente
trabalhador;

VIl - atendimento no ensino fundamental, através de programas suplementares
de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

§ 12 O acesso ao ensino obrigatério e gratuito é direito publico subjetivo.

§ 22 O ndo oferecimento do ensino obrigatoério pelo poder publico ou sua oferta
irregular importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 32 Compete ao poder publico recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos pais ou responsdvel, pela frequéncia a
escola”.

Quanto a este artigo pode-se considerar verdadeiro:

A. Significa dizer que toda e qualquer responsabilidade em relagdo a educagao da

crianca e do adolescente é do Estado.

O Estado tem o dever de oferecer o ensino médio a crianca e ao adolescente.

C. Compete ao Estado realizar programas noturnos com as criangas para que as
mesmas ndo caiam no mundo do crime.

D. Significa dizer que o Estado tem o dever de oferecer o ensino fundamental
obrigatédrio e gratuito a todas as criancgas e adolescentes.

E. O Estado tem o dever de manter as criancas e adolescentes na escola mesmo
que os pais ndo fagam sua parte.

w

34. Leia o texto que segue

“A higiene do trabalho compreende normas e procedimentos adequados para
proteger a integridade fisica e mental do trabalhador, preservando-o dos riscos
de saude inerente as tarefas do cargo e ao ambiente fisico onde sdo executadas.
A higiene do trabalho esta ligada ao diagndstico e a prevengao das doengas
ocupacionais, a partir do estudo e do controle do homem e seu ambiente de
trabalho. Ela tem carater preventivo por promover a salde e o conforto do
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35.

funcionario, evitando que ele adoeca e se ausente do trabalho. Envolve,
também, estudo e controle das condi¢Ges de trabalho”. MATOS, Patricia Pires
de. FONTE: http://www.administradores.com.br/informe-se/artigos/higiene-e-
seguranca-no-trabalho/26243/ acessado em 04 de novembro de 2011.

Considerando o que diz no texto acima é correto afirmar:

O trabalhador que nunca procura prevenir-se de doengas ocupacionais através
de diagndsticos e prevencdo de doencas esta contribuindo para uma boa
higiene do trabalho.

O trabalhador que frequentemente procura prevenir-se de doencas
ocupacionais através de diagndsticos e prevencao de doencas estd contribuindo
para uma boa higiene do trabalho ndo estando trazendo um conforto para si e
para os colegas de trabalho.

O trabalhador que frequentemente procura prevenir-se de doencas
ocupacionais através de diagndsticos e prevencao de doencas estd contribuindo
para uma boa higiene do trabalho.

O trabalhador é o uUnico responsavel pelas condi¢cOes de higiene e de prevencdo
de doencas ocupacionais.

O empregador é o Unico responsdvel pelas condicdes de higiene e de
prevencao de doencgas ocupacionais.

No que diz respeito a licitacdo é correto afirmar:

Destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a
selecdo da proposta mais vantajosa para a administracdo e a promoc¢ao do
desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e julgada em estrita
conformidade com os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes
sao correlatos.

Destina-se a garantir a observancia do principio constitucional da isonomia, a
selecdo da proposta menos vantajosa para a administragao e a promogao do
desenvolvimento nacional sustentdvel e sera processada e julgada em estrita
conformidade com os principios bdsicos da legalidade, da pessoalidade, da
imoralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculacdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes
sdo correlatos.

Destina-se a garantir a inobservancia do principio constitucional da isonomia, a
selecdo da proposta mais vantajosa para a administracdo e a promogao do
desenvolvimento nacional sustentdvel e sera processada e julgada em estrita
conformidade com os principios bdsicos da legalidade, da pessoalidade, da
moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da
vinculacdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo e dos que lhes
sdo correlatos.

Por ser um instrumento de corrupcdo do Estado, destina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta
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mais vantajosa para a administracdo e a promoc¢do do desenvolvimento
nacional sustentavel e serd processada e julgada em estrita conformidade com
os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculacdo ao
instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo
correlatos.

E. E um ato de comprar o que se quer de quem se quer, destina-se a garantir a
observancia do principio constitucional da isonomia, a selecdo da proposta
mais vantajosa para a administragdo e a promog¢dao do desenvolvimento
nacional sustentdvel e serd processada e julgada em estrita conformidade com
os principios basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagao ao
instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que lhes sao
correlatos.

36. Analise o caso, citado por Chaui (2000)'e em seguida assinale as alternativas
corretas em relacdo ao que é relatado:

Uma jovem descobre que estd gravida. Sente que seu corpo e seu espirito
ainda nao estdo preparados para a gravidez. Sabe que seu parceiro, mesmo
gue deseje apoia-la, é tdo jovem e despreparado quanto ela e que ambos
ndo terdo como se responsabilizar plenamente pela gestacdo, pelo parto e
pela criagao de um filho. Ambos estao desorientados. Nao sabem se poderao
contar com o auxilio de suas familias (se as tiverem).Se ela for apenas
estudante, tera que deixar a escola para trabalhar, a fim de pagar o parto e
arcar com as despesas da crianca. Sua vida e seu futuro mudardo para
sempre. Se trabalha, sabe que perderd o emprego, porque vive numa
sociedade onde os patrées discriminam as mulheres gravidas, sobretudo as
solteiras. Receia ndo contar com os amigos. Ao mesmo tempo, porém, deseja
a criancga, sonha com ela, mas teme dar-lhe uma vida de miséria e ser injusta
com guem nao pediu para nascer.

Pode fazer um aborto? Deve fazé-lo?

A. O aborto justifica-se, de acordo com a constituicdao, quando for para salvar a
vida da gestante; e se a gravidez resulta de estupro.

B. A jovem relacionada no texto tem o dever de praticar o aborto de acordo com o
que diz o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

C. A pratica do aborto justifica-se pelo fato de a mesma ndo apresentar condicGes
emocionais e materiais de criar a crianca.

D. E moralmente valida a atitude da m3e que aborta com o pretexto de evitar que
a crianga viva na miséria.

1 Chaui, Marilena. Convite a Filosofia. Ed. Atica. Sdo Paulo: 2000.
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E.

Atualmente, quando um caso como este acontece, o Estatuto do Idoso
determina que a mae deva ter a crianca e encaminhar a seus pais que terdo a
responsabilidade de crid-la educa-la.

37. Quanto a bens publicos, é correto afirmar:

A.

As empresas publicas e as sociedades de economia, embora sejam pessoas
juridicas de direito privado, integram as pessoas juridicas de direito publico
interno, assim os bens destas pessoas ndao sao publicos.

Sdo publicos os bens de dominio nacional pertencentes as pessoas fisicas de
direito publico interno; todos os outros sdo particulares, seja qual fora pessoa a
que pertencerem.

As empresas publicas e as sociedades de economia, embora sejam pessoas
juridicas de direito privado, integram as pessoas juridicas de direito privado
interno, assim os bens destas pessoas nao sao publicos.

As empresas publicas e as sociedades de economia, embora sejam pessoas
juridicas de direito publico e privado, integram as pessoas juridicas de direito
publico interno, assim os bens destas pessoas ndo sdo publicos.

Sdo publicos os bens de dominio nacional pertencentes as pessoas juridicas de
direito publico interno; todos os outros sdo particulares, seja qual fora pessoa a
que pertencerem.

38. Sdo representantes do poder legislativo de acordo com cada nivel de governo:

A.

Ambito federal: Presidente da Republica, auxiliado pelos Ministros de Estado.
Ambito estadual: O Poder é exercido pelo Governador de Estado, auxiliado
pelos Secretarios de Estado. Ambito distrital: O Poder é exercido pelo
Governador do Distrito Federal. Ambito municipal: O Poder é exercido pelo
Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais.

Ambito federal: Presidente da Republica, auxiliado pelos Ministros de Estado.
Ambito Estadual: S3o representantes do povo do Estado. Ambito Distrital: S50
representantes do povo do Distrito Federal. Ambito municipal: S3o
representantes do povo do Municipio.

Deputados Federais: S3o representantes do povo. Senadores: Sao
representantes dos Estados-membros e do Distrito Federal. Deputados
Estaduais: S3o representantes do povo do Estado. Deputados Distritais: S3o
representantes do povo do Distrito Federal. Vereadores: S3o representantes do
povo do Municipio.

. Juizes Federais: S3o representantes do povo. Senadores: S3o representantes

dos Estados-membros e do Distrito Federal. Juizes Estaduais: S3o
representantes do povo do Estado. Juizes Distritais: S3o representantes do
povo do Distrito Federal. Vereadores: S3o representantes do povo do
Municipio.

Deputados Federais: S3o representantes do povo. Senadores: Sao
representantes dos Estados-membros e do Distrito Federal. Deputados
Estaduais: S30 representantes do povo do Estado. Ambito distrital: O Poder é
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exercido pelo Governador do Distrito Federal. Ambito municipal: O Poder é
exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios Municipais.

39. S3o considerados principios fundamentais na constituicdo Federal:

A.

40.

A sabedoria, a cidadania, a dignidade da pessoa humana, os valores sociais da
pessoa e da livre iniciativa e o pluralismo politico.

Individuais, coercitivos, sociais, de nacionalidade e politicos.

A sabedoria, a cidadania, a dignidade da pessoa humana, os valores éticos do
trabalho e da livre iniciativa e o pluralismo politico.

A soberania, a cidadania, a dignidade da pessoa humana, os valores sociais do
trabalho e da livre iniciativa e o pluralismo politico.

Individuais, coercitivos, sociais, de materialidade e politicos.

De acordo com alguns estudos, sdo relacionados os agentes causadores de

desmotivac¢do o salario inadequado, a falta de informacdo sobre a empresa e seus

processos, o desconhecimento quanto a proépria performance no trabalho, o

desapontamento pela perda de uma promoc¢do, a Inexisténcia de condicGes

necessarias para a execucdo de determinada tarefa, o acumulo de tarefas e o

aumento do numero de tarefas.

Assim sendo, quando o trabalhador estiver desmotivado por algum dos motivos

expostos acima ele deve:

A.

Promover uma paralisacdo dos trabalhos até que seu superior imediato tome
alguma atitude no sentido de melhorar a situacao.

Permanecer trabalhando e buscar junto ao seu superior imediato alternativas
de melhoria do ambiente de trabalho para que ele e a organizacdo consigam
obter bons resultados.

Procurar outro emprego que atenda as suas expectativas e necessidades
pessoais.

Procurar mais trabalho e buscar junto ao seu superior imediato alternativas de
melhoria do ambiente de trabalho para que ele e a organizagdo consigam obter
bons resultados.

Procurar mais trabalho para que o superior imediato possa perceber o quanto
ele é importante para a organizagao.
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