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1 INTRODUCAO

A gestdo em saude é fundamental na administracéo dos servicos de saude de esfera
publica e privada. Portanto, é considerada um dos principais pilares de politicas
publicas, bem como, de planejamento em saude. O gerenciamento dos servi¢cos de
saude deve incorporar conhecimentos cientificos, competéncias técnicas,
instrumentos gerenciais e habilidades administrativas (ZOCRATTO et al.,, 2019;
MACHADO et al., 2020).

Na esfera publica, os instrumentos de gestdo sdo 0s mecanismos indispensaveis,
pois garantem o funcionamento do Sistema Unico de Salde (SUS) em todos os niveis
federativos. A administracdo do SUS é realizada por intermédio dos gestores, através
da utilizacdo de ferramentas que tencionam garantir e aperfeigoar o funcionamento do
sistema publico de saude brasileiro, tais como: o Plano de Saude; a Programacao
Anual de Saude (PAS); o Relatério Anual de Gestdo (RAG); entre outros (BRASIL,
2002).

Nesse sentido, a nivel municipal, o Plano Municipal de Saude (PMS) subsidia as
acOes de planejamento, monitoramento e avaliacdo de metas, por um periodo de
guatro anos, conforme preconizado pelas diretrizes do SUS. O PMS deve ser
fundamentado com base no Pacto pela Saude, e alinhado ao Plano Plurianual (PPA),
a Lei de Diretrizes Orcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual, o que incrementa a
finalidade de garantia de repasse dos recursos financeiros governamentais para a
prestacdo de servicos a populacdo (NASCIMENTO; EGRY, 2017).

O PMS de Laguna/SC, adotou como documentos fontes: o PMS concernente aos
anos de 2018 a 2021; a série histérica dos indicadores de Pactuacéo Interfederativa
do Estado de Santa Catarina do ano de 2019; o Plano Nacional de Saude (PNS) e
Plano Estadual de Saude (PES), correspondentes aos anos de 2020 a 2023; e a PAS

do municipio referente ao ano de 2021.

A metodologia aplicada para a construcdo do PMS de Laguna/SC, englobou: a
identificagdo das caracteristicas municipais; a analise situacional entorno dos
aspectos inerentes a saude do municipio; a analise em relacdo a atencéo integral a

saude; a analise em relacdo a gestdo de saude; e o levantamento dos problemas
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prioritarios por eixos, através da realizacdo de oficinas com um grupo de trabalho
predeterminado.

E substancial destacar que o processo de elaboracdo do PMS, ocorreu de forma
ascendente, iniciando-se mediante ao levantamento de problematicas municipais,
delineadas em consenso com a gestao/administracdo e os profissionais de saude do
Municipio de Laguna/SC, além da populacdo local representada por membros do
Conselho Municipal de Saude (CMS). Assim, tornou-se possivel definir diretrizes e

objetivos, elencar metas e pontuar indicadores.

O presente PMS, objetiva: fomentar uma ferramenta funcional de planejamento,
monitoramento e avaliacdo de a¢cfes e metas no ambito da salude; explanar a analise
situacional do Municipio de Laguna/SC; e nortear a gestdo em saude, assim como, 0s
servicos de saude municipais durante os proximos quatro anos, visando cumprir 0s

principios e diretrizes do SUS.

Evidencia-se que este ndo é um instrumento/documento utépico, sendo assim, as
premissas apresentadas e descritas devem ser concretizadas por meio PAS e do o
monitoramento e avaliacdo do compromisso da gestdo municipal, expressos

posteriormente no RAG.

2 ANALISE DE SITUACAO DE SAUDE (ASIS)
2.1 IDENTIFICACAO

2.1.1 Contexto histérico

Figura 1 - Laguna/SC: vista aérea no ano de 1953.
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Fonte: IBGE (2021).
O Municipio de Laguna/SC apresenta bases histdricas de mais de 6 mil anos,
iniciando-se com os primeiros registros de comunidades pré-histéricas, sambaquis,
pescadores-coletores, formacgdes elevadas (compostas de conchas, 0ssos, restos de
fogueiras) e artefatos (alguns com 35m de altura). Os primeiros habitantes da regido
eram habeis pescadores e mergulhadores de aguas profundas, eles navegavam de
canoa e chegavam a capturar golfinhos e arraias (PML, 2021).

Geracg0es de familias viveram nos sambaquis, que em tupi-guarani quer dizer
“amontoado de conchas”. Estas familias, tiveram contato com os Xoklengs e Carijos
vindos do Oeste e absorveram a cultura de outras tribos. Ja os indios se adaptaram a
regido devido a proximidade com a lagoa como fonte de alimentos (IBGE, 2021).
Laguna/SC nasceu em terras de disputa colonial. Durante os séculos XVII e XVIII, os
conflitos entre as metrépoles portuguesa e espanhola resultaram no Tratado de
Tordesilhas, de 1494. Desses conflitos, uma extensa col6nia passava a se formar.
Assim, de 1500 a 1700, mais de 100.000 portugueses se deslocaram para o Brasil.
Portugal temia invas6es espanholas no Sul do Brasil, principalmente nas regiées que
hoje constituem os Estados de Santa Catarina e Rio Grande do Sul, consideradas
areas estratégicas para se chegar ao Rio da Prata (PML, 2021).

Figura 2 - Laguna/SC: vista area do centro historico.
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Fonte: PML (2021).

Em 29 de julho de 1676, ocorreu a fundagcdo de Laguna/SC, com a chegada do
bandeirante vicentista Domingos de Brito Peixoto, por ser devoto de Santo Antonio,
batizou o lugar como Santo Antonio dos Anjos de Laguna. A primeira providéncia do

bandeirante foi a construcédo de uma capelinha, edificada de pau a pique (IBGE, 2021).

O municipio foi colonizado em duas etapas: a primeira, no século XVIII (meados de
1740), onde foi desbravado a regido costeira da Lagoa Santo Antonio dos Anjos,
regido que vai do Bananal até a Madre, passando por Ribeirdo Pequeno; e a segunda
etapa, na primeira metade do século XIX, com o crescimento do porto, os chamados
Portugueses do Continente, trouxeram o desenvolvimento econdmico para a cidade
(PML, 2021).

Entre os anos de 1748 e 1756, ocorreu a chegada dos imigrantes acgorianos,
incentivados pela Coroa Portuguesa com a intencao de impulsionar as vilas litoraneas
do sul do Brasil com aumento populacional. Isto provocou uma grande modificacao
Nos usos e costumes da vila, maior desenvolvimento da agricultura e dos moinhos de
farinha de mandioca. A vila foi elevada a condi¢céo de cidade através da Lei Provincial
n.° 239, de 15 de abril de 1847, sendo denominada de Laguna (IBGE, 2021).

Figura 3 - Laguna/SC: museu historico Anita Garibaldi.
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Fonte: PML (2021).

O Municipio de Laguna/SC é habitualmente reconhecido por seu contexto historico.
A cidade foi palco de eventos importantes da historia do Brasil, tais como, a Guerra
dos Farrapos e a fundacao da Republica Juliana. Laguna/SC guarda em suas ruas e
em seu casario, tombado pelo Instituto do Patrimbnio Histérico e Artistico Nacional
(IPHAN), as lembrancas de um passado glorioso de luta e coragem. E a terra de Anita
Garibaldi, a "heroina de dois mundos"”, que ficou famosa por combater ao lado do
marido, o italiano Giuseppe Garibaldi, em diversas revolucdes, no Brasil e na Italia.
Ele esteve a frente da Guerra dos Farrapos e do movimento de unificacdo da Italia
(SEBRAE/SC, 2019).

2.1.2 Caracteristicas geograficas

O Municipio de Laguna esta localizado (figura 4) ao Sul do Estado de Santa Catarina,
na microrregido de Tubardo, a 110km de Florianopolis, 69km de Cricima e 30km de
Tubarao (distancias de centro a centro). Estd a uma altitude de 9m do nivel do mar,
com uma faixa litordnea de 28.706m. Contém uma extensao territorial equivalente a
336,396km?, fazendo limite com: os Municipios de Imbituba e Imarui, ao norte;
Jaguaruna, ao sul; o Oceano Atlantico, ao leste; e ao oeste, com os Municipios de
Capivari de Baixo, Tubardo e Pescaria Brava (PML, 2021).

Figura 4 - Mapa de Santa Catarina: localiza¢cdo do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: SEBRAE/SC (2019).

O clima predominante é o subtropical, caracterizado por verdo morno e opressivo e
um inverno é longo e ameno. A temperatura média anual é de 19,7°C, a méaxima
absoluta gira em torno de 36,3°C e a minima de 16,5°C, entretanto no inverno, pode-
se registrar uma minima de 5,2°C. No municipio predomina o vento sul, sudeste e
nordeste (PML, 2021).

O relevo carateristico € denominado de planicie costeira, formado por terrenos baixos
e planos situados ao longo do litoral e salpicado pela de presenca de morros, lagunas,
rios, dunas, restingas, praias e enseadas. Destaca-se na regido noroeste de
Laguna/SC, os morros Grande e do Bananal chegando a 220m, e na parte leste
aparecem morros da Gléria (figura 5) e da Passagem da Barra, com até 120m de
elevagdo. O municipio apresenta uma vegetacgao diversificada, tipica de Mata Atlantica
e também com éareas de restinga e mangue (PML, 2021).

Figura 5 - Laguna/SC: mirante do Morro da Gloria.
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Fonte: PML (2021).

Em relacdo a hidrografia, o Municipio de Laguna/SC detém as principais bacias
hidrograficas do Sul do Estado de Santa Catarina, os Rios Tubardo e D’Una, sendo
gue o Rio Tubaréo € o principal contribuinte do aporte fluvial no Complexo Lagunar do
Sul Catarinense. E importante ressaltar que Laguna/SC divide-se em trés microbacias
hidrograficas: a de Itapirubd, localizada na por¢cdo nordeste do municipio junto a linha
da costa; a bacia dos rios Jaguaruna, Congonhas e da Madre, localizada na porcéo
oeste; e a bacia do Rio Sambaqui Pequeno e Cdérrego do Matuto, fazendo divisa com
0 municipio de Capivari de Baixo (PML, 2021).

2.1.3 Populacéo

Em Laguna/SC, no ano de 2021, a populacao estimada € de 46.424 pessoas, em um

comparativo com os dados relativos ao ultimo censo realizado pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE) em 2010 (onde a populacgéo era de 51.562 pessoas),
0 municipio apresentou uma diminuicdo populacional aproximadamente de 10%
(IBGE, 2021).

Gréfico 1 - Piramide etaria de Laguna/SC: distribuicdo da populacdo até ano de
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Fonte: DATASUS (2021).

A pirdmide etéria apresentada no gréfico 1, aponta que até 2020 (populacdo estimada
de 46.122 pessoas) a populacdo presente no municipio constituia-se principalmente
de individuos entre 30 a 39 anos (14,5%), ou seja, uma faixa etaria consideravelmente
jovem. Os individuos acima dos 60 anos de idade (populacao idosa), representavam
apenas 20,2% da populacgéao total (DATASUS, 2021). Quanto a analise da densidade
demografica do municipio (ou seja, a relacdo entre a populacédo e a superficie do
territorio), conforme dados populacionais de 2021 presentes no DATASUS relativos
ao municipio e realizacdo do célculo do indice, esta é atualmente equivalente a
138hab/kmz.

Outro aspecto populacional a ser considerado o indice de Desenvolvimento Humano
(IDH) municipal (grafico 2), responsavel por avaliar trés dimensdes basicas

(renda, educacao e saude) do desenvolvimento humano e utilizado como medida de
distribuicdo de renda. De acordo o ultimo censo do IBGE, em 2010, o municipio
apresenta um IDH médio de 0,752, quando comparado a nivel estadual (IDH médio

equivalente a 0,774), o municipio ocupa a posi¢do 95 de 295 entre as cidades do
Estado (SEBRAE/SC, 2019).

Gréfico 2 - indices de dimensdes basica inerentes ao IDH no Municipio de
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Laguna/SC no ano de 2010.
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Fonte: IBGE (2021).

2.1.4 Condic¢des infraestruturais

Tabela 1 - Laguna/SC: acesso agua, esgoto e coleta de lixo (IBGE, censo 2010).
ACESSO AGUA, ESGOTO E COLETA DE LIXO

DESCRICAO DOMICILIOS )
Abastecimento de agua. 13.008 75,5
Esgoto adequado. 9.727 56,5
Coleta de lixo 16.631 96,5

Fonte: IBGE (2021).

Os aspectos entorno da infraestrutura municipal sdo extremamente importantes para
tracar o quadro econdmico, social e humano local. Com relagdo aos domicilios de
Laguna/SC (tabela 1), de acordo com o ultimo censo, o municipio apresentava 24,5%
das familias sem abastecimento de agua, 43,5% com rede de esgoto inadequada e
3,5% sem servicos de coleta de lixo. J& a média de consumo per capita de energia
elétrica (grafico 3) diminuiu 0,6% desde 2013 até 2017, ultimo ano com dados

consolidados.

Gréfico 3 - Laguna/SC: acesso populacional a energia elétrica entre os anos de
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Fonte: IBGE (2021).
No que se refere a situacdo domiciliar no municipio, conforme o ultimo censo

realizado, presente no grafico 4, ressalta-se: 78,8% das familias residem em perimetro
urbano, ou seja, a maior parte da populacdo; e 21,2% no perimetro rural.

Grafico 4 - Laguna/SC: situagéo domiciliar (IBGE, censo 2010).
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Fonte: IBGE (2021).

2.1.5 Aspectos econdmicos
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O Municipio de Laguna/SC possui uma economia voltada principalmente para a
pesca, destacando-se pela forte producdo de camardo e siri nas lagoas, e de
pescados na costa do Atlantico Sul. O famoso “Camarao Laguna” é reconhecido como
um dos melhores do Brasil, o crustaceo é capturado através da pesca artesanal, nos
meses de dezembro a junho, do entardecer ao amanhecer (PML, 2021).

Grafico 5 - Empresas e empregos no Municipio de Laguna/SC, até o ano de 2016,

por setor.
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Fonte: Ministério da Economia (2016).

O grafico 5, demonstra que até o ano de 2016, Laguna/SC apresentava um total de
1.934 empresas nos mais diversificados setores, gerando um total de 9.617 empregos
a populacéo. E notorio que o setor de comércio ocupava a maior quantidade de
empreendimentos (43,3%), possuindo a lideranca absoluta de empregabilidade, com
38,5% da quantidade total dos empregos. Salienta-se que o setor de setor servigos
também é de grande importancia na economia municipal até o ano analisado,

representando 43,1% dos empreendimentos.
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Tabela 2 Atividades com maior niumero de empregos no Municipio de Laguna/SC até
0 ano de 2016.

ATIVIDADES N° DE EMPREGOS
DESCRICAO N° ABSOLUTO (%)
Administracéo publica em geral. 1.478 13,1
Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios. 401 3,6
Comércio varejista de combustiveis para veiculos 306 2,7
automotores.
Comeércio varejista de mercadorias em geral (produtos 913 8,1
alimenticios).
Confeccao de pecas do vestuario, exceto roupas intimas 413 3,7
e as confeccionadas sob medida.
Hotéis. 259 2,3
Lanchonetes, casas de cha, de sucos e similares. 250 2,2
Pesca de peixes em agua salgada. 725 6,4
Restaurantes e similares. 379 3,4
Transporte rodovidario de carga, exceto produtos 722 6,4
perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional.
Demais atividades. 5.409 48,1

Fonte: Ministério da Economia (2016).

No ultimo levantamento realizado pela Secretaria do Trabalho do Ministério da
Economia, no ano de 2016, entre as principais atividades econémicas municipais
(tabela 2) estavam: a administracdo publica em geral; comércio varejista de
mercadorias em geral (produtos alimenticios); e a pesca de peixes em agua salgada.
Em relacdo aos aspectos de trabalho e rendimento no municipio, em 2016, a relacao
(indice) habitantes por emprego era de 4,7, valor acima da média estadual (2,4),
indicando um panorama local produtivo e boas taxas de ocupagédo da populacéo
economicamente ativa (SEBRAE/SC, 2019).

Referente a distribuicdo de renda municipal, torna-se importante avaliar o Produto
Interno Bruto (PIB) per capita, ou seja, 0 dimensionamento o quanto a riqueza gerada
no municipio e potencialmente revertida a populagédo. Observa-se no grafico 6, que
entre 2011 e 2018, Laguna/SC apresentou um crescimento de aproximadamente
94,9% no PIB per capita, apresentando um aumento significativo no periodo

analisado.
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Grafico 6 PIB per capita do Municipio de Laguna/SC, até o ano de 2018.
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Fonte: IBGE (2021).

No ano de 2019, o salario médio mensal era de 2,0 salarios minimos. A propor¢ao de
pessoas ocupadas em relacdo a populacdo total era de 17,6%. Considerando
domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, 0
municipio apresentava 30,9% da populacdo nessas condi¢cdes, ocupando a posi¢cao

91 de 295 entre as cidades do Estado (IBGE, 2021).

2.1.6 Educacéo

O Municipio de Laguna/SC, conforme o Gltimo censo escolar de 2020, contém 64
instituicbes de nivel basico (educacéo infantil, ensino fundamental e ensino medio),
sendo 64,1% da rede ensino municipal, 20,3% estadual e 15,6% privada. Cabe
ressaltar que 29,7% das instituicbes séo creches, a proporgéo restante esta dividido
entre pré-escolas, escolas de ensino fundamental (anos iniciais e finais), escolas de
ensino médio e de educagdo de jovens e adultos (QEDU, 2021). Considerando o
ultimo censo nacional realizado pelo IBGE no ano de 2010, Laguna/SC apresentava
uma taxa de analfabetismo equivalente a 5,9 e uma populacgéo alfabetizada estimada
em 38,293 pessoas. O municipio apresentava uma taxa de analfabetismo alta, quando
comparado ao indice estadual (taxa igual 4,0) e abaixo da média federal (taxa
equivalente a 9,4) no ano de 2010 (DATASUS, 2021).
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Tabela 3 IDEB a nivel municipal (Laguna/SC), estadual e federal, referente ao ano de

2019.
IDEB
2019 LAGUNA \ SANTA CATARINA BRASIL
ANoS iniciais. 5,8 6,5 59
Anos finais. 42 51 49

Fonte: INEP (2021).

Para melhor analisar os aspectos entorno da escolaridade local, utiliza-se o indice de
Desenvolvimento da Educacédo Basica (IDEB), este € um instrumento formulado pelo
Ministério da Educacdo (MEC) para medir a qualidade do aprendizado nacional e
estabelecer metas para a melhoria do ensino (INEP, 2021).

Em relacdo ao ano de 2019 (tabela 3), evidencia-se: os dados referentes aos anos
escolares iniciais indicam que o municipio esta abaixo da média estadual e nacional;
ja quanto aos anos escolares finais, Laguna/SC também apresentou um indice inferior

a média estadual e nacional.

2.2 ANALISE EM RELACAO A SITUACAO DE SAUDE

2.2.1 indices de natalidade e mortalidade

Avaliar os aspectos e os indicadores de natalidade e mortalidade de uma determinada
area (municipio, estado ou pais) € de suma importancia para tracar um perfil
epidemioldgico, e consequentemente as metas de saude. Nesse sentido, destaca-se
gue a taxa de natalidade permite um panorama municipal do nimero de nascimentos,
enquanto a taxa de mortalidade expressa a quantidade Obitos, ambos em um periodo
de tempo pré-estabelecido (OPAS, 2008).

Tabela 4 - Nascidos vivos no Municipio de Laguna/SC, entre os anos de 2016 e 2020:

por sexo.
NASCIDOS VIVOS
ANO SEXO MASCULINO ‘ SEXO FEMININO N° TOTAL
2016 226 195 421
2017 240 233 473
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2018 224 216 440
2019 218 234 452
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2020 \ 228 \ 205 433
Fonte: DIVE/SC (2021).

Tabela 5 - Nascidos vivos no Municipio de Laguna/SC, entre os anos de 2016 e 2020:
por tipo de parto.

NASCIDOS VIVOS

VAGINAL CESAREO N° TOTAL
2016 147 274 421
2017 177 296 473
2018 159 281 440
2019 149 303 452
2020 146 287 433

Fonte: DIVE/SC (2021).

Entre 2016 e 2020 (tabela 4 e 5), no Municipio de Laguna/SC apresentou 2.219
nascimentos, destes 51,2% eram neonatos do sexo masculino, 21,3% dos
nascimentos aconteceram no ano de 2017 (caracterizando a maior ocorréncia na
analise) e 64,9% de parto cesareo. A taxa de natalidade municipal concernente ao ano
de 2020 é de 0,9 (a cada 1000 habitantes).

Tabela 6 - Mortalidade geral no Municipio de Laguna/SC, entre os anos de 2016 e
2020: por sexo.

MORTALIDADE GERAL

SEXO MASCULINO ‘ SEXO FEMININO N° TOTAL
2016 208 170 378
2017 187 169 356
2018 204 147 351
2019 229 163 392
2020 214 180 394

Fonte: DIVE/SC (2021).

Quantos os dados entorno a mortalidade (tabela 6), entre 2016 a 2020, ocorrem
1.871 mortes, sendo a maioria do sexo masculino (55,7%), e 21,1% apenas no ano de
2020. A taxa de mortalidade municipal entre os anos analisados mantevese linear
(entre 0,8 e 0,9), quanto aos dados do ultimo ano, em 2020 era equivalente a 0,9 (a
cada 1000 habitantes).
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Tabela 7 - Mortalidade infantil (< 01 ano) no Municipio de Laguna/SC, entre os anos
de 2016 e 2020: por sexo.

CRIANCAS <01 ANO

SEXO MASCULINO ‘ SEXO FEMININO N° TOTAL
2016 6 0 6
2017 1 1 2
2018 2 0 2
2019 2 3 5
2020 2 5 7

Fonte: DIVE/SC (2021).

Tabela 8 - Mortalidade materna no Municipio de Laguna/SC, entre os anos de 2016 e

2020.
MORTALIDADE DE MATERNA
ANO N°e DE OBITOS
2016 0
2017 2
2018 0
2019 0
2020 0

Fonte: DIVE/SC (2021).

Analisando o perfil de mortalidade de forma minuciosa, a partir dos dados
presentes nas tabelas 7 e 8, situa-se que Laguna/SC entre 2016 e 2020 apresentou:
22 Obitos de criancas < 1 ano de idade, com predominancia do sexo masculino
(59,1%), sendo que o ano de 2020 correspondeu a 31,8% do total de Obitos; ocorreu
apenas dois Obitos maternos durante o periodo analisado, no ano de 2017.

Conforme o gréfico 7, a taxa de mortalidade por: causas externas no municipio
em 2020 era de 0,4 (a cada 1000 habitantes); Doengas Crbnicas Nao Transmissiveis
(DCNT) no ano de 2020 em individuos entre 30 a 69 anos (mortes prematuras) era de
2,6 (a cada 1000 habitantes); e as mortes devido ao cancer de préstata, entre o
periodo de 2016 e 2020, correspondem a 0,4% (7 Obitos) do numero total de mortes

no municipio.
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Grafico 7 - Mortalidade no Municipio de Laguna/SC, entre os anos de 2016 e 2020:

mortes prematuras (30 a 69 anos) por DCNT; por causas externas; e cancer de

préstata.
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Fonte: DIVE/SC (2021).

2.2.2 Morbidade hospitalar

Grafico 8 - Morbidade hospitalar Laguna/SC: internagdes por ano.
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Fonte: DATASUS (2021).

A morbidade hospitalar refere-se aos individuos doentes tratados mediante ao

processo de internacdo hospitalar. Os dados epidemiologicos referentes a morbidade
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possibilitam o planejamento de ac¢des sensiveis a Atencdo Primaria a Saude (APS),
sendo imprescindiveis para definicdo de politicas publicas (FERREIRA et al. 2016).

Na analise dos ultimos 5 anos (entre 2016 a 2020) o municipio Laguna/SC apresentou

um total de 17.745 internacBes hospitalares (grafico 8), sendo o maior numero de
internacdes no ano de 2016 (22,3%), percebe-se que no ano de 2020 o municipio
reduziu consideravelmente o nimero de processos de internagédo (19,3%, quando
comparado ao ano de analise inicial).

Tabela 9 - Morbidade hospitalar Laguna/SC: internacdes por capitulo CID-10.
MORBIDADE HOSPITALAR

CAPITULO CID-10 2016 2017 2018 2019 2020 N°TOTAL
I Algumas doencas 101 | 183 | 183 | 220 | 460 1.147
infecciosas e parasitérias.
Il. Neoplasias (tumores). 316 | 295 | 290 | 310 | 268 1.479
1. Doencas sangue orgaos| 31 46 50 54 41 222

hematopoiéticos e transtornos imunitarios.

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e 147 | 135 | 103 91 54 530
metabdlicas.

V. Transtornos mentais e 174 | 146 | 282 | 204 | 160 966
comportamentais.

VI. Doencas do sistema nervoso. 169 | 129 | 107 89 52 546
VIl. Doengas do olho e anexos. 13 10 15 26 7 71
VIII. Doencas do ouvido e da apofise 4 1 6 4 1 16
mastoide.

IX. Doencas do aparelho circulatério. 749 | 625 | 586 | 580 | 366 2.906
X. Doencas do aparelho respiratorio. 400 | 398 | 409 | 335 | 230 1.772
XI. Doencgas do aparelho digestivo. 493 | 400 | 389 | 427 | 322 2.031
XIl. Doencas da pele e do tecido 46 54 47 58 47 252
subcutaneo.

XIlIl. Doencas do sistema osteomuscular e| 114 96 69 52 37 368

tecido conjuntivo.
XIV. Doencas do aparelho geniturinario. 330 | 259 | 258 | 253 | 210 1.310

XV. Gravidez parto e puerpério. 448 | 423 | 346 | 382 | 352 1.951
XVI. Algumas afeccbes originadas no| 18 36 38 47 17 156
periodo perinatal.

XVII. Malformacdes congénitas,| 25 15 14 23 13 90
deformidades e anomalias

cromossoémicas.
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XVIIl. Sintomas, sinais e achados| 48 63 39 67 76 293
anormais de exames clinicos e de
laboratorio.

XIX. Lesdes, envenenamento e algumas| 297 | 245 | 238 | 233 | 259 1.272
outras  consequéncias de causas
externas.

XXI. Contatos com servi¢os de saude. 33 41 34 39 13 160
Fonte: DATASUS (2021).

Entre 2016 e 2020, de acordo com o CID-10 (tabela 9), é notério que as principais
causas de internacdo do municipio (com exce¢do das internacBes decorrente a
gravidez, parto e puerpério que corresponderam a 11,1%) sdo doencas do aparelho
circulatorio (16,5%), digestivo (11,6%) e respiratorio (10,1%). No ano de 2020 (com
excecdo das internacbes decorrente a gravidez, parto e puerpério que
corresponderam a 11,8%), as principais causas de internacdo foram: doencas
infecciosas e parasitarias (15,4%); doencas do aparelho circulatorio (12,3%) e
digestivo (10,8%).

2.2.3 Morbidade Sistema de Informacédo de Agravos de Notificacdo (SINAN)

Grafico 9 - Morbidade SINAN: notificagbes de agravos por ano.
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Fonte: DIVE/SC (2021).

O Sistema de Informacédo de Agravos de Notificacdo (SINAN) é responsavel pela
notificacdo e investigacdo de Doencas Crbnicas Transmissiveis (DCT), bem como,

acompanhamento do tratamento. As doencas e agravos notificados no SINAN sdo
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definidos pela Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria de doencgas, comum a todo
o territorio nacional. Comumente, a notificacéo é feita por profissionais atuantes em
diversos niveis do sistema de saude, desde as Unidades Basicas de Saude (UBS),
secretarias municipais e estaduais (ROCHA et al., 2020).

Em Laguna/SC, entre 2016 e 2020, foram realizados um total de 2.126 notificacbes
compulsorias (grafico 9), sendo os maiores niumeros de agravos notificaveis (tabela
10) relativos ao atendimento antirrabico humano (43,7%), hepatites virais (8,1%) e a
AIDS (6,2%).

Tabela 10 - Agravos notificaveis no Municipio de Laguna/SC, entre os anos de 2016
e 2020.

CASOS NOTIFICADOS

AGRAVO 2016 2017 2018 2019 2020 N°TOTAL

Acidente de trabalho (exposicdo a| 18 20 23 20 17 98
material biolégico).

Acidente de trabalho grave. 3 4 4 1 3 15
Acidente por animais pegonhentos. 13 10 19 20 12 74
AIDS. 24 24 25 39 20 132
Atendimento antirrabico. 94 | 160 | 171 | 309 | 196 930
Caxumba sem complicacgdes. 1 2 0 0 0 3
Condiloma acuminado. 5 3 0 0 0 8
Coqueluche. 1 5 1 0 0 7
Crianca exposta HIV. 0 1 7 0 4 12
Doenca de Lyme. 0 0 0 0 2 2
Doengas exantematicas. 2 1 0 7 2 12
Febre de Chikungunya. 2 0 0 0 0 2
Febre maculosa. 0 0 0 0 1 1
Gestante HIV. 1 6 4 2 2 15
Hanseniase. 0 1 0 0 0 1
Hepatites virais. 100 13 25 20 14 172
Intoxicagdo exdgena. 7 11 8 27 24 77
Leishmaniose tegumentar americana. 0 0 0 1 0 1
Leptospirose. 7 6 4 12 5 34
Meningite. 5 10 4 13 7 39
Pair. 0 0 0 1 0 1
Sifilis congénita. 5 3 5 5 5 23
Sifilis em adultos (excluida a forma 24 41 0 0 0 65
primaria).

Sifilis em gestante. 5 11 6 9 14 45
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Sifilis ndo especificada. 0 13 44 41 28 126
Sindrome do corrimento cervical em 1 1 0 0 0 2
mulheres.

Sindrome do corrimento uretral em 0 1 1 0 0 2
homem.

Tétano acidental. 0 1 0 1 0 2
Toxoplasmose. 0 0 1 0 1 2
Toxoplasmose congénita. 0 0 0 0 1 1
Toxoplasmose em gestante. 0 0 1 2 1 4
Tuberculose. 23 0 17 21 29 111
Varicela. 7 0 0 0 0 7
Violéncia interpessoal/autoprovocada. 10 19 19 22 28 98
Zika virus. 1 0 0 0 0 1

Fonte: DIVE/SC (2021).

O ano de 2020 corresponde a 19,6% do numero total de notificaces, as DCT mais

notificadas ndo seguem o padrédo da andlise dos anos totais, ou seja, entre 2016 e

2020. Assim, em 2020, o atendimento antirrdbico humano (47,1%), a tuberculose

(7%), a violéncia interpessoal/autoprovocada (6,7%) e a sifilis ndo especificada

(6,7%), representaram 0s agravos com maior numero de notificacées compulsorias no

municipio.

2.2.4 Doencas imunopreveniveis e imunizagao

A vacinacao € uma estratégia em saude fundamental, devido ao seu excelente custo-

efetividade e ao impacto na prevencdo de doencas. A cobertura vacinal nacional

apresenta variacoes, especialmente nos diferentes niveis etarios e econémicos,

justificadas por entraves socioculturais encontrados na manutencdo e ampliagcao da

cobertura, tais como, o0 medo de contrair a doenca através da vacinacgéo e a falta de

informac&o acerca da sua finalidade (NOVOA et al., 2020).

Tabela 11 - Doses calculos e cobertura vacinal do Municipio de Laguna/SC, entre os

anos de 2016 e 2020.

DOSES CALCULOS E COBERTURA VACINAL

DESCRICAO

2016 2017

2018

2019

2020

Doses calculos.

9.948

8.086

8.555

7.601

8.167

Cobertura vacinal (%).

60,5

73,7

90,8

73,8

79,3
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Fonte: DATASUS (2021).

Entre 2016 e 2020, conforme demonstrado nas tabelas 11 e 12, o Municipio de
Laguna/SC realizou a aplicacdo de 42.357 doses calculos dos mais diversificados
imunizantes. Apresentou cobertura vacinal média de 73,8%, ou seja, a meta vacinal
em determinados anos (primordialmente em 2016, 2017 e 2019) nao foi atingida e/ou
registrada nos sistemas de informacgdes do governo. Destaca-se que no ano de 2020,

a cobertura vacinal também néo atingiu a metas vacinais estipuladas.

Tabela 12 - Doses célculos do Municipio de Laguna/SC, entre os anos de 2016 e 2020:
segundo imunizante.

DOSES CALCULOS SEGUNDO IMUNIZANTE

IMUNIZANTE \ 2016 2017 2018 2019 2020 N°TOTAL

BCG. 440 | 379 | 399 | 410 | 480 2.108
Hepatite B em criancas até 30 dias. 373 | 343 | 385 | 375 | 453 1.929
Rotavirus Humano. 521 | 497 | 421 | 415 | 380 2.234
Meningococo C. 516 | 479 | 425 | 418 | 401 2.239
Hepatite B. 650 | 443 | 432 | 296 | 426 2.247
Penta. 510 | 443 | 432 | 296 | 426 2.107
Pneumocdcica. 539 | 493 | 433 | 424 | 403 2.292
Poliomielite. 502 | 460 | 433 | 396 | 395 2.186
Poliomielite 4 anos. 0 438 | 466 | 439 | 441 1.784
Febre Amarela. 0 5 279 | 345 | 396 1.025
Hepatite A. 474 | 369 | 420 | 377 | 388 2.028
Pneumocdcica (1° ref.). 540 | 423 | 447 | 409 | 454 2.273
Meningococo C (1° ref.). 548 | 414 | 433 | 410 | 456 2.261
Poliomielite (1° ref.). 438 | 406 | 413 | 369 | 396 2.022
Triplice Viral D1. 588 | 407 | 450 | 404 | 461 2.310
Triplice Viral D2. 567 | 409 | 434 | 373 | 336 2.119
Tetra Viral (SRC+V2). 569 | 321 | 411 | 369 | 273 1.943
DTP. 513 0 0 0 0 513

DTP REF (4 e 6 anos). 9 395 | 451 | 191 | 427 1.473
Triplice Bacteriana - DTP (1° ref.). 366 | 380 | 404 | 267 | 403 1.820
Dupla adulto e triplice acelular gestante. 126 | 247 | 275 | 273 62 983

dTpa gestante. 152 | 335 | 312 | 345 | 310 1.454
Tetravalente (DTP/Hib). 25 0 0 0 0 25

Ignorado. 982 0 0 0 0 982

Fonte: DATASUS (2021).
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2.2.5 COVID-19

A eclosdo do numero de casos de infeccado por SARS-CoV-2, denominado de
COVID-19, em Wuhan, na China, contextualizou uma situagéo epidémica. Em 11 de
marc¢o de 2020, com mais de 118 mil casos registrados e quatro mil 6bitos no mundo,
a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) decretou situacdo pandémica.

Desde entdo, os numeros de pessoas infectadas pelo COVID-19, apresentou um
crescimento descomunal em diferentes paises, desencadeando a sobrecarga dos
sistemas de saude mundiais (ANTUNES et al., 2020).

A evolugcdo descontrolada da pandemia de COVID-19 no Brasil exigiu
planejamento imediato do MS. Os quatro meses iniciais apds o primeiro registro de
COVID-19 no Brasil, foram marcados pelo afastamento do MS da linha de frente das
acOes para controle, sendo os estados responsaveis por conduzir as principais
medidas de enfrentamento, assim instaurou-se uma falsa cisao entre as medidas
sanitarias e as medidas de retomada econémica. As contradicdes entre as acbes do
governo, a presidéncia e o MS, nao foram benéficas para a conducéo e controle da

situacdo pandémica no pais (SODRE, 2020).

Neste contexto, o grafico 10 demonstra a evolu¢éo dos casos de COVID-19 em
Laguna/SC, observa-se que até outubro de 2021, 13,5% da populacdo estimada
municipal apresentou diagndstico positivo para COVID-19, sendo que destes 2,4%
evoluiram a Obito devido a complicacdes sistémicas desencadeadas pela doenca.
Pontua-se que os casos descartados corresponderam a 66,7% dos individuos

testados ou suspeitos para COVID-19 no municipio.

Grafico 10 - Laguna/SC: situacéo epidemiologica de COVID-19 (margo de 2020 a
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18 de outubro de 2021).
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Fonte: Laguna/SC (2021).

Em relacdo aos dados relativos a vacinacdo no municipio, foram imunizados, até 18
de outubro de 2021, 25.918 pessoas no municipio, equivalente a 55,8% da populacao
estimada total. A 12 dose dos imunizantes que combatem a doenca ja foi aplicada em
33.735 individuos (CORONAVIRUS/SC, 2021). Assim, constate-se que a vacinagio

em Laguna/SC ja abrangeu, ao menos com a 12 dose, 72,7% da populacdo municipal.

2.3 ANALISE EM RELACAO A ATENCAO INTEGRAL A SAUDE
2.3.1 Estrutura das redes de assisténcia e niveis de complexidade

A salde publica nacional € caracterizada através SUS, este resultando da integracao
das acgles e servicos de saude organizados por intermédio de Redes de Atencédo a
Saude (RAS) regionalizada e hierarquizada. E dessa integracdo que se origina o
sistema unico, sendo competéncia comum de todos os entes federativos o cuidado
com a saude (SANTOS, 2017). O Municipio de Laguna/SC dispde de uma RAS (tabela
13) composta por estabelecimentos que ofertam a populacdo servigos assistenciais
de baixa, média e alta complexidade médica, além de disponibilizar recursos

administrativos.

Os trés niveis de atencdo a saude, no seu conjunto, abarcam acdes de protecao,
promocao, tratamento e recuperacdo da saude. Entre os niveis de atencdo a saude,
estdo: a baixa complexidade, entendida como o primeiro contato do individuo com o
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sistema; a meédia complexidade, caracterizada por atendimentos que exigem a
presenca de profissionais especializados e disposicdo de tecnologia de maior
complexidade para a realizacdo de diagndsticos e tratamentos; e a alta complexidade
€ 0 conjunto de procedimentos que envolvem a utilizacdo de alta tecnologia, de alto
custo e complexidade, sendo realizada de forma integrada com os outros niveis de
atencdo a saude (SOUSA et al., 2018).

Tabela 13 - RAS: principais estabelecimentos de saude do Municipio de Laguna/SC.
PRINCIPAIS ESTABELECIMENTOS DE SAUDE

Z
o

DESCRICAO

Academia da Saude.
Almoxarifado Central.
Central de Regulacdo Municipal.
Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS).
Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO).
Centro de Triagem para COVID-19.
Centro Materno Infantil (CMI).
Corpo de Bombeiros (servigo de referéncia).
Farmacia Municipal.
Instituicdo Hospitalar (servigo de referéncia).
Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF).
Policlinica.
Programa ISTs, HIV/AIDS e Hepatites Virais.
Rede de Frios.
Secretaria Municipal de Saude (SMS).
Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).
Setor de Controle e Avaliagao.
Unidade Bésica de Saude (UBS) / Estratégia Saude da Familia (ESF).
Unidade Sanitaria Central (USC).

1 Vigilancia em Saude (VS).
Fonte: Laguna/SC (2021).
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2.3.1.1 Secretaria Municipal de Saude (SMS)

A SMS (figura 6) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua Nereu
Ramos, Magalhaes, n° 88. O horério de funcionamento é das 07h00min as 13h00min,
de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e recesso

municipal (PML, 2021).
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Fonte: Autores (2021).

A SMS apresenta uma equipe multiprofissional (servidores publicos), composta por:
um diretor administrativo (secretario de saude); um assistente administrativo; trés
enfermeiros, sendo um coordenador de AB, outro responsavel pelo setor de controle
e avaliacao, e outro pelo setor de regulacdo municipal; dois cirurgides dentistas; e um
contador. A carga horario de trabalho média entre os profissionais € de 40 horas
semanais (CNES, 2021).

Figura 7 - Organograma da estrutura organizacional da SMS do Municipio de

Laguna/SC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA/SC (PML)
\

Servigos de referéncia

(hospital, laboratorios, Secretaria Municipal Setor de Controle e

clinicas de fisioterapia, de Saude (SMS) Avaliacao + Central
entre outros). v de regulacéo

Secretario (a) de Saude.
Coordenacao Atencao Basica (AB).
Responsavel Técnico (RT).

v

Servicos disponibilizados pela RAS: Academia de Saude; CAPS; CEO; Centro de
Triagem para COVID-19; CMI; Farmécia Municipal; NASF; Policlinica; Programa ISTs,
HIV/AIDS e hepatites virais; Rede de frios; SAMU; ESF e VS.

Fonte: Autores (2021).
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E relevante pontuar sobre a SMS (conforme evidenciado na figura 7): que na mesma

estrutura da SMS esta localizada a Central de Regulacdo e o Setor de Controle e
Avaliacao; e que o municipio dispde de uma unidade hospitalar (beneficente, sem fins
lucrativos e de carater filantropico), além de servigos laboratoriais, de fisioterapia e
clinica médica (entidades empresariais), classificados como servigos de referéncia
(CNES, 2021).

A Central de Regulacdo municipal da SMS, encarrega-se da inser¢cdo do usuario no
Sistema Nacional De Regulacdo (SISREG), ferramenta responsavel por gerenciar
desde a oferta/realizacdo de exames para diagnéstico clinico até procedimentos
assistenciais credenciados ao municipio (KONDER; O'DWYER,

2019).

Com relacéo ao setor de Controle e Avaliacdo, este realiza 0s processos inerentes a
funcdo de gestdo, voltados para os aspectos quantitativos, qualitativos, fisicos e
financeiros das politicas de saltde. E responséavel pelo monitoramento, controle e
avaliacdo da prestacdo de servicos de saude a populacdo, tendo como um dos
principais insumos para estas praticas o processo de contratacdo de servicos
complementares (MINISTERIO DA SAUDE, 2017a).

2.3.1.2 Unidades Basicas de Saude (UBSs)
2.3.1.2.1 Contextualizacéo

A APS é o primeiro nivel de atencdo em saude, é considerada a porta de entrada do
SUS, pois atua na organizacdo de fluxos dos servicos da rede. Neste cenario,
formaliza a descentralizacdo por meio de estratégias administrativas, tais como, a
ESFs, que através de UBSs ofertam assisténcia em saude por intermédio de uma
equipe multidisciplinar a diversas comunidades do pais (BRASIL, 2021a). A ESF tem
como intuito reorganizar a AB, conforme os preceitos do SUS. O Ministério da Saude
(MS) e outros gestores publicos situam a estratégia como a expansao, qualificacao e
consolidacéao da AB, por favorecer uma reorientacao do processo de trabalho, ampliar
a resolutividade, impactar na situacdo de saude das pessoas/coletividades e propiciar
certa relacao custo-efetividade (BRASIL, 2012).
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Entre os profissionais que devem compor as equipes de saude da familia, estdo: no
minimo um médico, preferencialmente especialista medicina de familia e comunidade;
um enfermeiro, também preferencialmente especialista em saude da familia; auxiliares
e/ou técnicos de enfermagem; e os Agentes Comunitarios de Saude (ACS). A
estratégia pode ser composta por outros profissionais, como: os Agentes de Combate
as Endemias (ACE); e as Equipes de Saude Bucal (ESB), constituida por um cirurgido-
dentista e um auxiliar ou técnico em saude bucal (BRASIL, 2017).

A UBS caracteriza-se como um sistema local de salde e objetiva efetuar atencao
continua nas especialidades basicas, a partir de uma equipe multiprofissional
habilitada para desenvolver atividades de promocao, protecdo e recuperagcdo em
saude. Além disso, assegura a referéncia e contra referéncia para os diferentes niveis
do sistema, desde que ocorra a identificagéo e a necessidade de maior complexidade
tecnoldgica para a resolucdo do problema vivenciado pelo o usuario da estratégia
(BRASIL, 1997).

Em relacdo a estruturacdo das UBS, recomenda-se que contenha: area de recepcao;
consultério médico e de enfermagem com sanitario; sala de procedimentos; sala de
vacinas; sala para assisténcia farmacéutica; sala de inalagdo coletiva; sala de
coleta/exames; sala de curativos; expurgo; sala de esterilizacdo; sala de observacao;
sala de atividades coletivas; sanitarios; e um consultério odontolégico, quando houver

atuacdo de uma equipe de saude bucal (BRASIL, 2017).

O Municipio de Laguna/SC detém de treze UBSs para atender a populacdo local,
compostas por treze equipes de saude da familia. Enfatiza-se, que até o ano de 2020,
0 municipio apresentava: uma cobertura populacional de equipes de saude da familia
de 90,4%; e uma cobertura populacional de ESB, também de 90,4% (DIVE, 2021).

2.3.1.2.2 ESF Barranceira

Figura 8 - Estrutura fisica da ESF Barranceira do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021).

A ESF Barranceira (figura 8) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua
Marcelina André, S/N, Barranceira. O horario de funcionamento € das 07h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sendo fechada
toda quarta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo excecdes

feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

A equipe multiprofissional € formada por: um enfermeiro; dois médicos de estratégia
da familia; trés técnicos de enfermagem; seis ACS; e uma ESB (cirurgidodentista e
um auxiliar em saude bucal). A carga horéario de trabalho média é variada entre 20 a

40 horas semanais conforme a atribuicao profissional (CNES, 2021).

2.3.1.2.3 ESF Cabecuda

A ESF Cabecuda (figura 9) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua
Deobar de Oliveira, S/N, Cabecuda. O horario de funcionamento é das 07h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sendo fechada
toda quinta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo excecdes

feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).
Figura 9 - Estrutura fisica da ESF Cabecuda do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021).
A equipe multidisciplinar é constituida por: um enfermeiro; dois médicos de estratégia
da familia; quatro técnicos de enfermagem; quatro ACS; e uma ESB (cirurgido-dentista

e um auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média entre os profissionais
€ de 20 a 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.2.4 ESF Campo de Fora

A ESF Campo de Fora (figura 10) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua
José Johani, S/N, Centro. O horario de funcionamento € das 07h30min as 11h30min
e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sendo fechada toda
guarta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo excecdes

feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

A equipe de profissionais € composta por: um enfermeiro; um médico de estratégia
da familia; quatro técnicos de enfermagem; trés ACS; e uma ESB (cirurgido-dentista
e um auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média entre os profissionais
é de 40 horas semanais (CNES, 2021).

Figura 10 - Estrutura fisica da ESF Campo de Fora do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (20).
2.3.1.2.5 ESF Caputera

A ESF Caputera (figura 11) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua
Fernando Antdnio dos Santos, S/N, Caputera. O horario de funcionamento € das
07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sextafeira
(sendo fechada toda quarta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe),
salvo excecdes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

A equipe multiprofissional é formada por: um enfermeiro; dois médicos de estratégia
da familia; trés técnicos de enfermagem; cinco ACS; um ACE; e uma ESB (cirurgido-
dentista e um auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média entre os
profissionais € de 40 horas semanais (CNES, 2021).

Figura 11 - Estrutura fisica da ESF Caputera do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021).
2.3.1.2.6 ESF Esperanca

Figura 12 - Estrutura fisica da ESF Esperanca do Municipio de Laguna/SC.

Fonte: Autores (2021).

A ESF Esperanca (figura 12) do Municipio de Laguna/SC esté localizada na Rua
Victor Meirelles, S/N, Esperanca. O horario de funcionamento é das 07h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sendo fechada
toda quinta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo excecdes
feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

A equipe multidisciplinar € constituida por: um enfermeiro; dois médicos de estratégia

da familia; trés técnicos de enfermagem; um ACS; e trés ESB (cirurgidodentista e um
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auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média entre os profissionais é
de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.2.7 ESF Farol

A ESF Farol (figura 13) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Estrada Geral
Farol de Santa Marta, S/N, Farol de Santa Marta. O horario de funcionamento é das
07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira
(reunido de equipe as quartas-feiras das 15h00min as 17h00min), salvo excecdes

feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

Figura 13 - Estrutura fisica da ESF Farol do Municipio de Laguna/SC.

Fonte: Autores (2021.

A equipe de profissionais € composta por: um enfermeiro; um médico de estratégia
da familia; dois técnicos de enfermagem; quatro ACS; e um cirurgidodentista e auxiliar
em saude bucal. A carga horério de trabalho média entre os profissionais é de 40 horas
semanais (CNES, 2021).

2.3.1.2.8 ESF Magalhées

A ESF Magalhées (figura 14) do Municipio de Laguna/SC esté localizada na Rua
Nereu Ramos, S/N, Magalhdes. O horéario de funcionamento é das 07h30min as
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11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sendo fechada
toda quarta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo excecdes

feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

Figura 14 - Estrutura fisica da ESF Magalhdes do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores 201).

A equipe multiprofissional é formada por: um enfermeiro; um médico de estratégia da
familia; trés técnicos de enfermagem; quatro ACS; e uma ESB (cirurgido-dentista e
um auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média entre os profissionais
€ de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.2.9 ESF Mar Grosso

A ESF Mar Grosso (figura 15) do Municipio de Laguna/SC esté localizada na Rua
Anténio Bessa, S/N, Mar Grosso. O horario de funcionamento € das 07h30min as
11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sendo fechada
toda quinta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo excec¢des
feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

Figura 15 - Estrutura fisica da ESF Mar Grosso do Municipio de Laguna/SC.
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A equipe multidisciplinar € constituida por: um enfermeiro; um médico de estratégia
da familia; cinco técnicos de enfermagem; quatro ACS; um ACE; e uma ESB
(cirurgido-dentista e um auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média

entre os profissionais € de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.2.10 ESF Passagem da Barra

A ESF Passagem da Barra (figura 16) do Municipio de Laguna/SC esté localizada na
Rua Sao Sebastido, S/N, Passagem da Barra. O horario de funcionamento é das
07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira
(sendo fechada toda quinta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe),

salvo excecoes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

A equipe multiprofissional é formada por: um enfermeiro; um meédicos de estratégia
da familia; trés técnicos de enfermagem; um ACS; e um cirurgido-dentista. A carga
horario de trabalho média entre os profissionais € de 40 horas semanais (CNES,
2021).

Figura 16 - Estrutura fisica da ESF Passagem da Barra do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021)

2.3.1.2.11 ESF Portinho

A ESF Portinho (figura 17) do Municipio de Laguna/SC estéa localizada na Avenida
Callistrato Muller Salles, S/N, Portinho. O horéario de funcionamento é das 07h30min
as 11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sendo
fechada toda quinta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo

excecoOes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

Figura 17 - Estrutura fisica da ESF Portinho do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021).
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A equipe multidisciplinar é constituida por: um enfermeiro; dois médicos de estratégia
da familia; quatro técnicos de enfermagem; oito ACS; e uma ESB (cirurgido-dentista e
um auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média é variada entre 20 a

40 horas semanais conforme a atribuicdo profissional (CNES, 2021).

2.3.1.2.12 ESF Progresso

A ESF Progresso (figura 18) do Municipio de Laguna/SC esté localizada na Rua
Marechal Candido Rondon, S/N, Progresso. O horario de funcionamento € das
07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira
(sendo fechada toda quarta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe),

salvo excecodes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

Figura 18 - Estrutura fisica da ESF Progresso do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021).

A equipe de profissionais € composta por: um enfermeiro; um médico de estratégia
da familia; quatro técnicos de enfermagem; sete ACS; um ACE; e uma ESB (cirurgido-
dentista e um auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média entre os
profissionais é de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.2.13 ESF Ribeirdo Pequeno

Figura 19 - Estrutura fisica da ESF Ribeirdo Pequeno do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Auore (2021).
A ESF Ribeirdo Pequeno (figura 19) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na
Estrada Geral Ribeirdo Pequeno, S/N, Ribeirdo Pequeno. O horéario de funcionamento
€ das 07h30min as 11h30min e das 13h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-

feira (sendo fechada toda quarta-feira das 15h00min as 17h0O0Omin, para reunido de

equipe), salvo excec¢des feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

A equipe multiprofissional é formada por: um enfermeiro; um médico de estratégia da
familia; trés técnicos de enfermagem; seis ACS; e uma ESB (cirurgidodentista e um
auxiliar em saude bucal). A carga horario de trabalho média entre os profissionais &
de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.2.14 ESF Vila Vitoria

A ESF Vila Vitéria (figura 20) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua
Sylvia Ulyssea Baido, n° 92, Vila Vitéria. O horario de funcionamento é das 07h30min
as 11h30min e das 13h00min as 17h00Omin de segunda-feira a sexta-feira (sendo
fechada toda quarta-feira das 15h00min as 17h00min, para reunido de equipe), salvo
excecoes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021).

Figura 20 - Estrutura fisica da ESF Vila Vitoria do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021).

A equipe multidisciplinar € constituida por: um enfermeiro; um médico de estratégia
da familia; dois técnicos de enfermagem; cinco ACS; e uma ESB (cirurgido-dentista e
um auxiliar em saude bucal). A carga horéario de trabalho média entre os profissionais
é de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.3 Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)

O NASF foi criado em 2008 visando aumentar a resolutividade e o escopo das ac¢des
da AB. A atuacdo do NASF deve ser de forma integrada e colaborativa com as equipes
da AB, seguindo a ldgica do apoio matricial, que envolve a atuacdo conjunta das duas
equipes em atividades de natureza técnico-pedagdgica e clinicoassistencial,
almejando a integralidade do cuidado ao usuario (BROCARDO et al., 2018).

Assim, Laguna/SC tem em sua RAS o NASF, localizado na Rua Marechal Candido
Rondon, S/N, Progresso. O horario de funcionamento € das 07h00min as 17h00min
de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e recesso
municipal (PML, 2021). A equipe de profissionais € composta por: um enfermeiro; dois
psicologos clinicos; dois nutricionistas; dois fisioterapeutas gerais; e trés profissionais
de educacdo fisica. A carga horéario de trabalho média entre os profissionais é de 40
horas semanais (CNES, 2021).
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2.3.1.4 USC lIvania Fretta Moreira

As unidades sanitarias sdo estabelecimentos de saude destinados a prestacédo de
servicos meédicos-sanitarios a uma determinada populacdo (com &rea geografica
definida), podendo ser realizado como atividade complementar a assisténcia médica
ao usuario. E importante ressaltar que este servico ndo comporta USUArios que
necessitam de internacdo para acompanhamento clinico, devido a infraestrutura e tipo
de estabelecimento (DATASUS, 2006).

A USC do Municipio de Laguna/SC é denominada de lvania Fretta Moreira, esta
localizada na Rua Jose Johany, S/N, Centro. O horario de funcionamento € das
07h00min as 17h00min de segunda-feira a sexta-feira (sem fechar ao meio-dia), salvo
excecgOes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021). A equipe
multidisciplinar € constituida por: um enfermeiro; e um técnico de enfermagem. A
carga horério de trabalho média entre os profissionais € de 40 horas semanais (CNES,
2021).

2.3.1.5 Policlinica Doutor Paulo Carneiro

A Atencado Especializada (AE) de média complexidade é um dos pontos de maior
fragilidade organizacional e acessibilidade no ambito do SUS. Assim, torna-se
fundamental reorganizar a AE, tencionando garantir integralidade e propiciar a
articulacado da assisténcia nos diversos niveis de atencdo (TESSER; POLI NETO,
2017).

Neste contexto, o Municipio de Laguna/SC detém em sua RAS uma policlinica
denominada de Doutor Paulo Carneiro, que objetiva articular pontos de atencéo a
saude e ofertar atencéo especializada ambulatorial, de acordo com linhas de cuidado
e redes de atencéo, ordenado pela AB (SANTOS et al., 2015).

A Policlinica Doutor Paulo Carneiro (figura 21) esta localizada na Rua Nereu Ramos,
n° 85, Magalhdes. O horéario de funcionamento € das 07h30min as 18h00min, de
segunda-feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e recesso
municipal (PML, 2021).

A equipe de profissionais de saude € formada por: dois profissionais enfermeiros;

doze técnicos de enfermagem; um psicélogo clinico; trés farmacéuticos; um
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fonoaudidlogo; dois fisioterapeutas gerais; dois médicos ortopedistas; um médico
dermatologista; trés médicos otorrinolaringologistas; um médico cirurgido geral; um
meédico clinico; um meédico psiquiatra; um médico cardiovascular e um médico
especialista em cirurgia vascular. A carga horaria de trabalho média entre os

profissionais varia entre 4 a 40 horas semanais (CNES, 2021).

Figura 21 - Estrutura fisica da Policlinica Doutor Paulo Carneiro do Municipio de
Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021)

2.3.1.5.1 Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEO)

Em 2004, o MS definiu as Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal com acfes
de promocao, protecdo e recuperacao de saude. Esta politica, instituiu a criacdo dos
CEO e os Laboratorios Regionais de Protese Dentaria (LRPDs), visando a construcao
da rede de atencdo a saude bucal. O CEO funciona como referéncia para a APS,
buscando ofertar especialidades de: periodontia; endodontia; cuidados de pacientes
com necessidades especiais; estomatologia com énfase no diagndstico de cancer
bucal e cirurgia oral menor; ortodontia/ortopedia; e implantodontia (MAGALHAES et
al., 2019).

O Municipio de Laguna/SC dispde de um CEO em anexo a Policlinica Doutor Paulo
Carneiro. A equipe multidisciplinar é constituida por: dois cirurgides dentistas; dois

cirurgibes dentistas odontologista; dois cirurgides dentistas clinicos gerais; um
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cirurgido dentista protesista; um cirurgido dentista periodontista; dois cirurgides
dentistas endodontistas; e quatro auxiliares em saude bucal. A carga horario de
trabalho média entre os profissionais varia entre 10 a 40 horas semanais (CNES,
2021).

2.3.1.5.2 Assisténcia Farmacéutica (AF)

A AF é um componente transversal no SUS, tendo o medicamento como insumo
estratégico, assim, induz politicas setoriais, especialmente no que tange ao
desenvolvimento cientifico e tecnolégico. A sua institucionalizacdo, no curso da
descentralizacdo das acfes de saude, tem-se mostrado um processo necessario para
a melhoria do desempenho do sistema de saude e na efetivacao de principios basicos,
tais como, a universalidade e integralidade da atencao (SOUZA et al., 2017).

A farméacia publica municipal de Laguna/SC esta localizada em anexo a Policlinica
Doutor Paulo Carneiro. O horario de funcionamento & das 07h30min as 17h00min
(sem fechar ao meio-dia) de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados,
ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021). A equipe de AF do municipio &
constituida (em sua base), por dois profissionais farmacéuticos e quatro técnicos em
enfermagem. A carga horario de trabalho média entre os profissionais € de 40 horas
semanais (CNES, 2021).

Tabela 14 - Listagem das 12 principais medicacdes dispensadas na farmacia publica
municipal no ano de 2020.

DISPENSACAO DE MEDICACOES

PRODUTO/APRESENTACAO QUANTIDADE (UN)
Bissulfato de Clopidogrel (CP). 52.070
Bromazepam 6mg (CP). 168.465
Carbamazepina 200mg (CP). 111.773
Carbonato de Litio 300mg (CP). 53.255
Clonazepam 2mg (CP). 258.435
Cloridrato de Amitriptilina 25mg (CP). 143.052
Cloridrato de Fluoxetina 20mg (CP). 225.079
Cloridrato de Sertralina 50mg (CP). 166.582
Diazepam 10mg (CP). 77.980
Maleato de Levomepromazina 100mg (CP). 41.630
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Mononitrato de Isossorbida 20mg (CP). 46.109
Valproato de Sédio 500mg (CP). 67.659
Fonte: Laguna/SC (2021).

No ano de 2020, a farmacia publica municipal disponibilizou a populacéo local 118
itens medicamentosos diferenciados, sendo disponibilizado 2.014.552 unidades dos
mais diversos farmacos (LAGUNA/SC, 2021). Entre as medica¢Bes mais propiciadas
(tabela 14) a populacdo pela a farmécia, estdo: o Clonazepam 2mg, (12,8%); o
Cloridrato de Fluoxetina 20mg (11,2%); e o Bromazepam 6mg (8,4%).

Grafico 11 - Laguna/SC: total de dispensacédo de medicacbes CEAF (UNIAFAM) e

farmacia municipal (REMUME) no ano de 2020, por més.
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Grafico 12 - Laguna/SC: total de dispensacdo de medicagbes no ano de 2020.
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Fonte: Laguna/SC (2021).

Analisando a quantidade/total de dispensacdes realizadas (gréaficos 11 e 12) pela AF
no ano de 2020, percebe-se que: foram realizadas um total geral 28.964
dispensacdes, sendo que o més de junho apresentou o maior niumero (9,4%) de
dispensacdes do ano; e as dispensacdes de medicacfes referentes a Unidade de
Assisténcia Farmacéutica Municipal (UNIAFAM), representaram 19,4%, enquanto o
total de dispensacdes da Relacdo Municipal de Medicamentos (REMUME) 80,6% do

ndmero anual.

2.3.1.6 CMI Enfermeiro Laercio Foss

O Municipio de Laguna/SC contém entre seus estabelecimentos de saude da rede o
CMI Enfermeiro Laercio Foss, caracterizado como um servigo especializado em
atendimento pediatrico e ginecoldgico. Entre as atividades ofertadas a populacéo pelo
CMI, estdo: consultas médicas (pediatrica e ginecologica), por intermédio de
encaminhamentos das UBS; acompanhamento de gestantes e criangas; entre outros
(PML, 2021).

O CMI Enfermeiro Laercio Foss esta localizado na Rua Nereu Ramos, n° 88,
Magalhdes. O horario de funcionamento & das 07hOOmin as 13h0Omin de
segundafeira a sexta-feira (sem fechar ao meio-dia), salvo excecdes feriados, ponto

facultativo e recesso municipal (PML, 2021). A equipe multiprofissional é formada por:
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dois enfermeiros; um médico pediatra; um médico ginecologista e obstetra; e quatro
técnicos em enfermagem. A carga horario de trabalho média é variada entre 6 a 40

horas semanais conforme a atribuicéo profissional (CNES, 2021).

2.3.1.7 Centro de Atencéao Psicossocial (CAPS)

Os CAPS foram planejados/implantados visando fomentar uma funcao alternativa ou
intermediaria a0 modelo hospitalar psiquiatrico, sdo servicos que ofertam cuidados
intensivos aos usuarios com quadro psiquidtrico grave sem lancar mao da
hospitalizacéo ou do fragil modelo ambulatorial (AMARANTE; NUNES, 2018).

A Politica Nacional de Saude Mental (PNSM) estabelece pela Portaria/GM n° 336, de
19/02 de 2002, a organizacdo do CAPS conforme o porte e a especificidade da
clientela atendida. Assim, este servigco pode ser classificado em CAPSI (infantil ou
infanto-juvenil), CAPSad (&lcool e drogas), CAPS |, CAPS Il e CAPS Ill (AMARANTE;

NUNES, 2018).

Figura 22 - Estrutura fisica do CAPS do Municipio de Laguna/SC.

CAPS
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Fonte: Autores (2021).

Em Laguna/SC o CAPS | (figura 22), esta em localizado na Avenida Colombo
Machado Sales, n® 355, Centro. O horario de funcionamento € das 07h30min as

18h00min, de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e
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recesso municipal (PMU, 2021). A equipe multiprofissional é formada por: um
enfermeiro; trés médicos psiquiatras; quatro técnicos de enfermagem; um
farmacéutico; dois psicologos clinicos; e um assistente social. A carga horario de

trabalho média entre os profissionais varia entre 5 a 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.8 Servico de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU)

O SAMU proporciona assisténcia para agravos de saude (urgéncias e emergéncias)
24 horas por dia, através de veiculos especializados que se deslocam até o usuario.
Segundo o MS, o SAMU classifica-se como: modalidade de atendimento pré-
hospitalar primario, quando proveniente do usuario; e atendimento secundario, em
casos de deslocamento inter-hospitalar. Ao contatar o nimero 192, o Técnico Auxiliar
de Regulacdo Médica (TARM) realiza a coleta inicial de dados do usuério repassando
as informacgbes a regulacdo médica. O profissional médico, responsabiliza-se por
avaliar a ocorréncia e gravidade do paciente, e assim, determina o tipo de assisténcia
(BATTISTI et al., 2019).

O SAMU dispbe de ambulancias do tipo: Suporte Basico de Vida (SBV), com
tripulacdo composta de motorista e técnico de enfermagem; Suporte Avancado de
Vida (SAV), com motorista, médico e enfermeiro; aeronave de transporte médico,
contendo piloto, médico e enfermeiro; e embarcacdo de transporte médico, a qual
presta atendimento de suporta basico ou avancado. Enfatiza-se que o SAV atende
casos que demandam maior complexidade de atendimento (BATTISTI et al., 2019).

Figura 23 - Estrutura fisica da base do SAMU do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (21.

O Municipio de Laguna/SC detém de uma unidade do SAMU (figura 23) com uma
equipe de SBV. A base do servico esta localizada na Rua Anita Garibaldi, n® 133,
Centro. A equipe de profissionais é composta por: um enfermeiro; quatro técnicos de
enfermagem; e quatro condutores socorristas. A carga horario de trabalho média entre
os profissionais é de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.9 Hospital de Caridade Senhor Bom Jesus dos Passos (HCSBJP)

Uma unidade hospitalar € composta a partir de uma organizacdo médica e social, cuja

funcdo béasica consiste em proporcionar a populacdo assisténcia médica integral,
curativa e preventiva. Caracteriza-se também como centro de educacao, capacitacao
e de pesquisas em saude, bem como, de encaminhamento de usuarios (DATASUS,
2006).

Laguna/SC detém como servico de referéncia o HCSBJP (figura 24), localizado na
Rua Oswaldo Aranha, n° 280, Centro. A instituicdo foi fundada em 03 de abril de 1985,
é classificado como uma entidade de direito privado, natureza civil, beneficente, sem
fins lucrativos e de carater filantrépico. Possui uma area de 9.346,22m?2, distribuidos
em cinco pavimentos. Trata-se de um hospital geral porte Il, com leitos psiquiatricos,
destinado a pacientes de ambos 0s sexos e todas as faixas etérias. E credenciado
pelo MS para: tratamento de pacientes portadores de HIV/AIDS; realizacdo de

lagueadura e vasectomia; e captacdo de corneas (HCSBJP, 2021).
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Fonte: PML (2021),

E considerado uma unidade hospitalar de médio porte por possuir 119 leitos
distribuidos: 17 leitos complementares, sendo 10 concernentes a UTI adulto COVID19;
13 leitos para especialidades cirlrgicas; 52 leitos para especialidades de clinica
médica; 30 leitos de psiquiatria; e 7 leitos para outras especialidades (crénicos,
pediatria e obstetricia). Situa-se que dos leitos existentes, 96 leitos (80,7%) sao
destinados ao convénio SUS e 23 leitos (19,3%) direcionados a convénios particulares
(CNES, 2021).

Até 0 més de outubro de 2021, a equipe multidisciplinar era constituida por 231
profissionais, entres os profissionais de salde estdo: 18 enfermeiros: 55 técnicos de
enfermagem; 9 auxiliares de enfermagem; 106 médicos, concernentes as mais
diversas especialidades; 5 cirurgifes dentistas; 3 farmacéuticos; 3 psicologos; 6
fisioterapeutas; um nutricionista; um assistente social; e um fonoaudiélogo. A carga
horario de trabalho média entre os profissionais é de 40 horas semanais (CNES,
2021).

2.3.1.9.1 Centro de triagem para COVID-19

Figura 25 - Estrutura fisica do Centro de triagem para COVID-19 do Municipio de
Laguna/SC.
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O centro de triagem para COVID-19 (figura 27) do Municipio de Laguna/SC esta

localizado em anexo ao HCSBJP. O horério de funcionamento é das 07h00Omin as
19h00min, de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e
recesso municipal (PML, 2021). A equipe de profissionais € formada por: dois
enfermeiros; oito técnicos em enfermagem; e dois médicos clinicos. A carga horario

de trabalho média entre os profissionais é de 40 horas semanais (CNES, 2021).

2.3.1.10 Vigilancia em Saude (VS)

A VS é definida como um processo continuo e sistematico de coleta, consolidacao,
analise e disseminacdo de dados relativos a eventos ligados a saude. Objetiva
planejar e a implementar acbes de politicas publicas, visando a prevencédo da
populacdo, a protecédo e controle de riscos, doencas e agravos (TEIXEIRA et al.,
2018).

O conceito de VS é composto por servi¢cos que incluem: a vigilancia e o controle das
doencas transmissiveis; a vigilancia das doencas e agravos naotransmissiveis; a
vigilancia da situagéo de saude; a vigilancia ambiental em saude; a vigilancia da saude
do trabalhador; a vigilancia epidemiologica; e a vigilancia sanitaria (SETA; OLIVEIRA;
PEPE, 2017).

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Nereu Ramos, n° 88, Magalh&es. Contato:
(48) 3644-0313 / E-mail: secretariasaudelaguna@gmail.com




66

E indispensavel para os servicos de VS a realizacdo de notificaces compulsorias.
Portanto, os estabelecimentos de salude devem realizar as notificacdes sempre que
ocorrer casos suspeitos de doencas presentes na lista de agravos notificaveis da
Diretoria de Vigilancia Epidemioldgica (DIVE). Deve-se realizar o preenchimento dos
impressos/documentos do SINAN, os impressos sdo: o Cadastro Individual de
Notificagéao; e a Ficha Individual de Notificagao (FIN), cada agravo possui uma ficha
especifica (BRASIL, 2016).

Figura 26 - Estrutura fisica da VE e do Programa ISTs, HIV/AIDS e hepatites virais do
Municipio de Laguna/SC.

Fonte: Autores (2021).

Entre os servigos de VS do Municipio de Laguna/SC, estdo: a Vigilancia
Epidemiolodgica (VE); a Vigilancia Sanitaria (VISA); e a vigilancia de endemias
(dengue). Enfatiza-se que a lista com os principais agravos notificaveis do municipio

(tabela 10, p.34), tal como, a analise relativa a morbidade esta presente no tépico
“Morbidade Sistema de Informacao de Agravos de Notificagao”.

A VE (figura 26) esté localizado na Rua Tenente Bessa, S/N, Centro. O horéario de
funcionamento é das 07h0Omin as 13h00min, de segunda-feira a sextafeira, salvo
excecOes feriados, ponto facultativo e recesso municipal (PML, 2021). A equipe

multidisciplinar € formada por: trés enfermeiros; seis técnicos em enfermagem; e um
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farmacéutico. A carga horario de trabalho média entre os profissionais é de 40 horas
semanais (CNES, 2021).

Quanto a VISA, a sua localizacdo € em anexo a SMS. O horario de funcionamento é
das 07h00min as 13h00min, de segunda-feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados,
ponto facultativo e recesso municipal. A equipe multiprofissional € composta por: seis
fiscais sanitarios; um farmacéutico; e um assistente administrativo (PML, 2021). A
carga horério de trabalho média entre os profissionais é de 40 horas semanais (CNES,
2021).

Em relacéo a vigilancia de endemias, esta € localizada na Travessa Anténio Maria,
S/N, Centro, seu horério de funcionamento é das 07h00min as 13h00min, de segunda-
feira a sexta-feira, salvo excecfes feriados, ponto facultativo e recesso municipal. A

equipe de profissionais da dengue € constituida por trés ACEs (PML, 2021).

2.3.1.10.1 Programa ISTs, HIV/AIDS e hepatites virais

O Municipio de Laguna/SC contém entre seus servicos de saude o Programa

ISTs, HIV/AIDS e hepatites virais, classificado como um programa de nivel federal.
Entre as atribuicbes do programa, estdo: a investigacdo, notificacao,
acompanhamento dos casos ativos; a dispensacdo de medicacbes; o0
encaminhamento de processos; e as coletas de exames especificos de ISTs,
Hepatites Virais (HV) e HIV/AIDS (PML, 2021).

O Programa ISTs, HIV/AIDS e hepatites virais municipal esté localizado em anexo a
VE (figura 25). O horario de funcionamento & das 07h00min as 13h00min, de segunda-
feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e recesso municipal
(PML, 2021). A equipe multidisciplinar é constituida por: um enfermeiro; um técnico
em enfermagem; um médico infectologista; um médico clinico; e um psicélogo clinico.
A carga horario de trabalho média é variada entre 4 a 40 horas semanais conforme a
atribuicdo profissional (CNES, 2021).

2.3.1.10.2 Rede de frios
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A rede de frios é um sistema amplo, que inclui estrutura técnico-administrativa
orientada pelo Programa Nacional de Imunizagdes (PNI), por meio de normatizacao,
planejamento, avaliacdo e financiamento que visa a manutencao adequada da cadeia
de frios. Destaca-se que a cadeia de frios € um processo logistico, para conservacao
de imunobiolégicos, desde o laboratério produtor até o usuario, incluindo as etapas de
recebimento, armazenamento, distribuicéo e transporte, de forma oportuna e eficiente,
assegurando a preservacdo de suas caracteristicas originais (MINISTERIO DA
SAUDE, 2017h).

A rede de frios do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua Anita Garibaldi, n°
133, Centro. O horério de funcionamento é das 07h00min as 19h00min, de segunda-
feira a sexta-feira, salvo excecdes feriados, ponto facultativo e recesso municipal
(PML, 2021). O profissional responsavel pelo o estabelecimento é técnico de
enfermagem, e detém de uma carga horario de trabalho de 40 horas semanais (CNES,

2021).

2.3.1.11 Outros servicos

2.3.1.11.1 Academia da saude

A academia da saude (figura 27) do Municipio de Laguna/SC esta localizada na Rua
Marechal Candido Rondon, S/N, Progresso. O estabelecimento conta com apenas um
profissional de educacéo fisica (devido ao contexto pandémico), com carga horario de
trabalho de 40 horas semanais (CNES, 2021; PML, 2021).

A academia da saude municipal tem por objetivo disponibilizar a populacdo um
espaco de promocdo da saude e de socializacdo para a comunidade. Entre a
infraestrutura e 0s equipamentos presentes, estao: o espaldar; as barras paralelas; as
pranchas para abdominais; as barras verticais e horizontais (para flexdo de bracos);
as escadas para exercicios; e um espaco coberto com sala para atividades internas
(PML, 2021).

Figura 27 - Estrutura fisica da academia da saude do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: Autores (2021).

2.3.1.11.2 Corpo de Bombeiros Militar (CBM)

Figura 28 - Estrutura fisica do CBM do Municipio de Laguna/SC.
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Fonte: PML (2021).

O CBM (figura 28) do Municipio de Laguna/SC esta localizado na Rua Saul Ulyssea,
n° 200, Mar Grosso. Dispfe de profissionais socorristas, responsaveis por realizar,
guando acionados, o atendimento primario em situacfes de urgéncia/emergéncia,

bem como, apagar e combater incéndios (PML, 2021).
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2.3.2 Diagnose

Em 2020, no Municipio de Laguna/SC, foram disponibilizados para populacdo
134.236 procedimentos/atendimentos de diagnose (exames complementares,
consultas com especialistas e com profissionais da saude), de caréater
publico/municipal, terceirizado e convénios (LAGUNA/SC, 2021).

Tabela 15 - Consultas com especialistas e atendimentos com profissionais da saude
disponibilizadas pelo Municipio de Laguna/SC em 2020.

ATENDIMENTOS

DESCRIQAO QUANTIDADE
Consulta em cardiologia. 25
Consulta em cirurgia geral. 695
Consulta em dermatologia. 265
Consulta em ginecologia. 1.071
Consulta em infectologia. 374
Consulta em oftalmologia. 1.498
Consulta em ortopedia. 1.512
Consulta em otorrinolaringologia. 268
Consulta em pediatria. 1.633
Consulta psiquiatria. 2.032
Fisioterapia (sessao). 1.315
Fonoaudiologia (sesséo). 1.140
Psicologia (sessao). 400

Fonte: Laguna/SC (2021).

Na analise das consultas com especialistas e atendimentos com profissionais da
saude ofertadas pelo municipio no ano de 2020 (tabela 15), constata-se que foram
realizados 12.228 atendimentos. Entre os principais atendimentos disponibilizadas,
estdo: as consultas psiquiatricas (16,6%); as consultas pediatricas (13,4%); e as
consultas ortopédicas (12,4%). Pontua-se que as sessbOes de fisioterapia,

fonoaudiologia e psicologia, corresponderam juntas a 23,4% dos atendimentos totais.

Tabela 16 - Exames complementares e procedimentos disponibilizados pelo Municipio
de Laguna/SC em 2020.

EXAMES/PROCEDIMENTOS
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DESCRICAO QUANTIDADE

Audiometria. 56
Biopsia (partes moles). 26
Colonoscopia. 36
Densitometria Gssea. 95
Ecocardiograma (ECO). 33
Eletrocardiograma (ECG). 967
Endoscopia. 168
Exames laboratoriais. 109.219
Exames radiologicos. 6.458
Holter 24 horas. 12
Mamografia. 1.040
Pequenas cirurgias. 580
Ressonancia Magnética (RM). 29
Teste ergométrico. 28
Tomografia Computadorizada (TC). 212
Ultrassonografia (USG). 3.049

Fonte: Laguna/SC (2021).

Relativos aos exames complementares e procedimentos ofertados pelo municipio
(tabela 16), situa-se que no ano de 2020, Laguna/SC disponibilizou 122.008
exames/procedimentos, sendo que apenas 0s exames laboratoriais corresponderam
89,5% do numero total. Cabe ressaltar que os exames radiolégicos equivaleram a
5,3%, a USG a 2,5% e as pequenas cirurgias a 0,9%, representando (posteriormente
aos 0s exames laboratoriais) os procedimentos de maior oferta execugcdo do

municipio.

2.3.3 Programas de saude desenvolvidos
2.3.3.1 Levantamento dos programas governamentais

No Municipio de Laguna/SC, além de contar programas governamentais ja descritos
no PMS presente (ESF, CEO, CAPS, AF, VS, Programa ISTs, HIV/AIDS e hepatites
virais, Rede de Frios e Saude Bucal), também apresenta programas, tais como: o
Crescer Saudavel; o Mais Médicos; o Informatiza APS; o Saude com Agente; o Saude
Prisional; e o Brasil Sorridente (LAGUNA/SC, 2021).
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Tabela 17 - Listagem dos principais programas governamentais (drea de saude)
presentes no Municipio de Laguna/SC em 2021.

LISTAGEM
PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS
Hiperdia (hipertensos e diabéticos).
Programa Saude da Mulher.
Programa de Humanizacao do Pré-Natal e Nascimento (PHPN).
Atencao Pré-Natal e Puerperal (puerpério).
Programa Nacional de Controle de Tabagismo.
Programa Nacional Telessaude.
Programa Previne Brasil.
Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN).
Programa Nacional de Imunizacdes (PNI).
Programa Bolsa Familia.
11 | Programa Saude na Escola (PSE).
Fonte: Dados da pesquisa.
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2.3.3.2 Descricdo dos principais programas de salude desenvolvidos
2.3.3.2.1 Hiperdia (hipertensos e diabéticos)

O programa governamental de saude Hiperdia é destinado ao cadastramento e
acompanhamento de portadores de Hipertenséo Arterial Sistema (HAS) e/ou Diabetes
Mellitus (DM), atendidos na rede de saude publica. Assim, possibilita a aquisicao,
dispensacéao e distribuicdo de medicamentos de forma regular e sistematica a todos
0s pacientes cadastrados, bem como, facilita a adocéo de estratégias de intervencao
por parte dos gestores publicos. E importante ressaltar que Hiperdia ainda permite o

reconhecimento do epidemiologico da HAS e da DM na populacdo (BRASIL, 2021b).

2.3.3.2.2 Programa Saude da Mulher

O Programa Saude da Mulher € regido pela a Politica Nacional de Atencéo Integral a
Saude da Mulher (PNAISM), elaborada em 2004, com proposito de ofertar um
atendimento mais justo, humano e eficaz a mulher. Destaca-se que a PNAISM prioriza:
a integralidade e as questdes de identidade de género e raca; as especificidades das
mulheres lésbicas e transexuais, bem como, das mulheres em situacdo de rua; o

acesso aos insumos para protecao de Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (ISTS);
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0s métodos anticoncepcionais e 0s exames citopatolégicos para prevencgao do cancer
de colo de utero (BRASIL, 2021c).

2.3.3.2.3 Programa de Humanizacao do Pré-Natal e Nascimento (PHPN)

O Programa de Humanizacdo do Pré-Natal e Nascimento (PHPN), oferta a mulher
gestante um conjunto minimo de acfes/procedimentos e consultas a serem realizadas
em seu pré-natal (do inicio ao final da gestacdo). O programa tem como prioridade:
realizar o atendimento inicial da gestante até a 16° semana de gestacao; realizar no
minimo seis consultas de pré-natal; ofertar a gestante exames e vacinas necessarios;
contribuir com atividades educativas; realizar e orientar sobre a consulta puerperal; e
ofertar o maior niumero de informacdes e orientacdes possiveis sobre a maternidade
e o parto (MENDES et al., 2020).

2.3.3.2.4 Atencao Pré-Natal e Puerperal (puerpério)

O principal objetivo do programa de Atencéo Pré-Natal e Puerperal € acolher a mulher
desde o inicio da gravidez, assegurando o fim da gestacdo, o nascimento de uma
crianca saudavel e a garantia do bem-estar materno e neonatal. Dispde de acdes de
promocdo e prevencao da saude, além de diagnostico e tratamento adequado de
problemas relativos ao periodo gestacional. E relevante situar que atencdo é
desenvolvida/monitorada por profissional de salde continuamente e mesurada
atraves de indicadores de saude concernente a gestagdo (BRASIL, 2005).

2.3.3.2.5 Programa Nacional de Controle de Tabagismo

O Programa Nacional de Controle de Tabagismo € articulado pelo MS através do
Instituto Nacional de Cancer (INCA), tem como objetivo reduzir a prevaléncia de
fumantes e a consequente morbimortalidade relacionada ao consumo de derivados do
tabaco no pais. Desenvolve ac¢des educativas, de comunicacdo e atencdo a saude,
juntamente com o apoio ao cumprimento de medidas legislativas e econdémicas. Entre
as principais medidas adotadas pelo programa, estdo: prevenir a iniciacdo do

tabagismo; promover a cessacdo de fumar; proteger a populacdo da exposicao a
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fumaca ambiental do tabaco; e reduzir o dano individual, social e ambiental dos
produtos derivados do tabaco (BRASIL, 2021d).

2.3.3.2.6 Programa Nacional Telessaude

O Programa Nacional Telessaude foi instituido pelo MS com a finalidade de
possibilitar o fortalecimento e a melhoria da qualidade do atendimento da atencao
basica no SUS. Dessa forma, integra a Educacao Permanente em Saude (EPS) e o
apoio assistencial por meio de ferramentas e tecnologias, visando desenvolver e
ofertar servicos de teleconsultoria. Os servicos de teleconsultoria englobam: o
esclarecimento de duvidas sobre procedimentos clinicos; uma segunda opinido
formativa; uma resposta sistematizada; a tele-educacdo; e a oferta nacional de
telediagndstico (BRASIL, 2021e).

2.3.3.2.7 Programa Previne Brasil

Tabela 18 - Indicadores do programa Previne Brasil do segundo quadrimestre de 2021
do Municipio de Laguna/SC.

PREVINE BRASIL

INDICADORES \ VALORES ATINGIDOS (%)
Cobertura citopatoldgico. 6
Cobertura Polio e Penta. 45
Diabetes (hemoglobina glicada). 13
Gestantes saude bucal. 25
Hipertenséo (PA aferida). 1
Pré-Natal (6 consultas). 5
Pré-Natal (sifilis e HIV). 16

Fonte: SISAB (2021).

A Portaria n° 2.979 do ano de 2019, define o Previne Brasil como novo modelo de
financiamento da APS, com intuito de aumentar o acesso das pessoas aos Servicos
da rede, tal como, o vinculo entre populacao e equipe. O repasse/transferéncias das
verbas aos municipios, € embasado em trés critérios: a capitacdo ponderada,
calculada com base no numero de pessoas cadastradas sob responsabilidade das
equipes de saude da APS; o pagamento por desempenho, onde é considerado 0s

resultados alcancados em um conjunto de indicadores que serdao monitorados e
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avaliados no trabalho das equipes; e o incentivo para acdes estratégicas que
abrangem caracteristicas especificas de acordo com a necessidade de cada municipio
ou territorio (BRASIL, 2021f).

No Municipio de Laguna/SC, a partir da analise dos indicadores do segundo
quadrimestre de 2021 (tabela 18), € notdrio a necessidade de melhorar principalmente
os indicadores relativos a hipertensdo, cobertura de citopatologico, diabetes
(hemoglobina glicada) e consultas pré-natal. Enfatiza-se que 0 municipio ndo atingiu

em nenhum indicador a média nacional estabelecida.

2.3.3.2.8 Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN)

O Programa Nacional de Triagem Neonatal (PNTN) é uma agenda transversal as
politicas, coordenacdes e areas técnicas e as Redes Tematicas do SUS (Rede
Cegonha e Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia). Obijetiva identificar
distirbios e doencas no recém-nascido em tempo oportuno para intervencao
adequada, garantindo tratamento e acompanhamento continuo. A triagem é realizada
através de testes capazes de detectar precocemente um grupo de doencas e
alteracfes, geralmente assintométicas no periodo neonatal, porém, potencialmente
causadoras de danos durante o crescimento e desenvolvimento das criancas
acometidas (BRASIL, 2021g).

2.3.3.2.9 Programa Nacional de Imunizag¢des (PNI)

O PNI foi instituido em 1973, objetivando reduzir a morbimortalidade por doencas
imunopreveniveis no Brasil. Sdo ofertados gratuitamente mais 43 produtos (vacinas,
soros e imunoglobulinas) entre os quais 19 sdo vacinas do calendario de imunizacdes
da crianca. Além da oferta, o programa almeja a autossuficiéncia e sustentabilidade,
fato este que levou ao desenvolvimento da producao nacional de 96% das vacinas e
100% dos soros ofertados (NOVOA et al., 2020).

Destaca-se que os dados quantitativos entorno aos aspectos relativos ao PNI no
Municipio de Laguna/SC, assim como, a analise cobertura vacinal (tabelas 11 p.35 e

12 p.36), estao presentes no tépico “Doengas imunopreveniveis e imunizagao”.
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2.3.3.2.10 Programa Bolsa Familia

O Programa Bolsa Familia objetiva estabelecer um parametro de renda e
combater a pobreza, além de determinar critérios de permanéncia escolar e de
acompanhamento médico rotineiro para criangas, gestantes e mulheres que estejam
amamentando (SEBRAE/SC, 2019).

Gréfico 13 - Adesao ao programa Bolsa Familia no Municipio de Laguna/SC, a partir
de 2016.
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Fonte: Ministério da Cidadania (2021).

O gréafico 13, aponta a evolucdo histérica do numero de moradores atendidos pelo
programa no Municipio de Laguna/SC, de 2011 até 2020. Percebe-se uma diminuigdo
de 70,9% no ano de 2021 no numero de beneficiarios quando comparado ao ano de
2011. Situa-se que em 2020, o municipio apresentava uma cobertura relativa ao
programa de 2,6% (DIVE/SC, 2021).

2.3.3.2.11 Programa Saude na Escola (PSE)

O Programa Saude na Escola (PSE), é fomentado por intermédio da politica
intersetorial da Saude e da Educacéo, foi instituido no ano de 2007. Nele, as politicas
de saude e educacdo voltadas as criancas, adolescentes, jovens e adultos da
educacédo publica brasileira se unem para promover saude e educacéao integral dos
estudantes da rede publica de ensino (BRASIL, 20219).

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Nereu Ramos, n° 88, Magalh&es. Contato:
(48) 3644-0313 / E-mail: secretariasaudelaguna@gmail.com




7

2.3.4 Sistema de Informacao em Saude (SIS)

Os Sistemas de Informacdo em Saude (SIS) tem como finalidade contribuir para a
melhoria da qualidade e da produtividade da assisténcia de saude. A gestdo da
informacéao possibilita que os profissionais de saude desempenhem as atividades com
efetividade e eficiéncia, integrando a informacdo, facilitando a comunicacao,
coordenando as ac¢fes entre os multiplos membros das equipes, fornecendo meios
para apoio financeiro e administrativo (BITTAR et al., 2018).

No Municipio de Laguna/SC, o principal SIS utilizado € o e-SUS APS, o sistema é
uma ferramenta de gestdo em saude, caracterizada como um Prontuario Eletrdnico do
Cidaddo (PEC), contém desde o historico clinico dos usuarios até os registros de
atendimentos/procedimentos efetuados por parte da equipe multiprofissional.
Destaca-se que através desse SIS € possivel realizar um diagnostico completo dos
servicos saulde, auxiliando os gestores municipais na criagdo de estratégias
administrativas (LAGUNA/SC, 2021).

2.4 ANALISE EM RELACAO A GESTAO DE SAUDE
2.4.1 Controle Social

O controle social compreende o0 processo de aprimoramento da democracia
deliberativa, mediante o ato de controlar acées municipais por intermédio do exercicio
efetivo da cidadania. Sua abrangéncia comporta todos os canais e acoes
empreendidas pela sociedade para ampliar o desenvolvimento do poder local e das
demais escalas. Assim, este conceito é caracterizado como estabelecimento do
controle da sociedade sobre as agdes do municipio através gestdo social (SILVA;
CANCADO; SANTOS, 2017).

Na saude publica, o controle social € um dos principios organizativos do SUS, pois
garante a participacdo da populacdo no processo de formulacdo e controle das
politicas de saude no Brasil. As formas de participacdo sdo mediante as conferéncias
e os conselhos de saude que funcionam nas trés esferas governamentais (ARANTES
et al., 2009).
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Neste contexto, os CMS representam a mais ampla iniciativa de descentralizacao
politico-administrativa implementada no pais, embora existam fatores que dificultam a
democratizacdo do processo decisério das politicas de saude. Pontua-se que 0s
conselhos de saude s6 conseguem exercer efetivamente seu papel de instancia
democratica e deliberativa em ambientes onde os valores democraticos s&o
respeitados e valorizados (PEREIRA et al., 2019).

Tabela 19 - Membros do CMS de Laguna/SC (2021).
CMS: LAGUNA/SC

Z
o

PARTICIPANTES

1 Adriana Soares Duarte.

2 Alex Sandro Ribeiro.

3 Andréa Cascaes Lopes.

4 Cheyenne Andrade Leandro.

5 Daniel Sabino Araujo.

6 Francisco Augusto Barbosa Algarves.
7 Gabrielle Siqueira da Cunha.

8 Jairo Ramos Miranda.

9 Lindomar Luiz.

10 Magda Mara Vieira.

11 Marilete Machado Martins Nunes.
12 Nivaldo Rodrigues.

13 Samir Vitor Marcolino.

14 Sebastido Ferreira Nunes.

15 Selma Serafim Alves.

16 Valmira Jodo Gongalves.

17 Walcemir Jorge Rampinelli.

Fonte: Laguna/SC (2021).

O Municipio de Laguna/SC apresenta CMS composto por 17 representantes titulares,
distribuidos em usuarios, gestores municipais (administragédo vigente) e trabalhadores
de saude (tabela 19), as reunifes do conselho ocorrem mensalmente. Ressalta-se que
todo planejamento e orcamento participativo sdo efetuados por intermédio de
audiéncias publicas (PML, 2021).

2.4.2 Conferéncias de saude
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A participacdo social € substancial para o aprofundamento da democracia e o
enfrentamento de iniquidades. O setor da saude traz inovacfes em varios aspectos
normativos e organizativos referentes a participacdo social na gestdo da politica
publica, reflexo dos movimentos organizados na luta pela redemocratizacdo do Brasil,
como também, do processo continuo de institucionalizacdo do SUS. Na Constituicdo
Federal de 1988, a saude é garantida como direito de todas e todos e dever do Estado,
sendo a participacdo da comunidade uma das diretrizes do SUS. A Lei n°® 8.142/1990
regulamenta essa participacao, tornando-a obrigatdria por meio de duas instancias: os
conselhos e as conferéncias de saude (RICARDI; SHIMIZU; SANTOS, 2020).

As conferéncias de saude buscam levantar demandas da comunidade sobre questdes
relativas a saude e direciona-las aos gestores do SUS nas trés esferas de governo.
Assim, a VIII Conferéncia Municipal de Saude de Laguna/SC ocorreu no ano de 2019,
sendo até entdo a Ultima conferéncia realizada. Participaram do evento representantes
do governo, prestadores de servico e trabalhadores da saude, usuarios e individuos
interessados nas questdes relativas a salde e a consolidacdo do SUS (LAGUNA/SC,
2019).

2.4.3 Financiamento

Grafico 14 - Demonstrativo/saldo do FMS de Laguna/SC: exercicio 2021 (cumulativo
até o més de julho de 2021).

Bancos conta movimento

Bancos conta vinculada

38%

62%

Fonte: Laguna/SC (2021).
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O SUS é financiado conjuntamente pelas trés esferas governamentais, com recursos
oriundos de seus orcamentos da seguridade social e fiscal. Os recursos para a saude,
geridos pelo MS, sao divididos em duas partes, sendo uma € retida para o custeio e
investimento das acOes federais e a outra repassada para as secretarias de saude
estaduais e municipais. A nivel municipal, o Fundo Municipal de Saude (FMS) é
provido por recursos repassados pelas esferas federal e estadual, além de receitas
obtidas através de outros convénios e referentes a taxas de fiscalizacdo em saude,
conforme determinado pela Constituicdo Federal, Lei no

8.080/90 e Lei no 8.142/90 (ALMEIDA; BORBA; FLORES, 2009).

Até o més de julho de 2021, o Municipio de Laguna/SC detinha em seu FMS (grafico
14) um valor acumulado de R$ 6.967.177,78. O valor retido € proveniente, em
especial, de fontes de recursos arrecadas por intermédio do custeio SUS (48,6%), de
um cofinanciamento realizado pelo Banco do Brasil (30,4%) e de investimentos de
cunho municipal (8,6%). Explana-se que 12,4% do valor total do FMS é concernente
a repasses/transferéncias da Unido, do Fundo Nacional de Saude (FNS), do Estado,

entre outros.

2.4.4 Plano Municipal de Saude (PMS): anos anteriores

Tabela 20 - Diretrizes do PMS (2018 a 2021) do Municipio de Laguna/SC.
PMS: LAGUNA/SC

N° DIRETRIZES/ACOES

1 | Consolidar a AB em saude como espaco fundamental de organizacdo do
SUS, tendo como foco o atendimento integral dos usuarios e a promoc¢ao da
articulacéo intersetorial com os demais niveis de complexidade da atencéo a
saude.

Implementar a rede da atengdo em saude mental.

Fortalecer as a¢gbes da AF no municipio.

Implementacgéo e fortalecimento da saude bucal.

Consolidacao e qualificacdo da VS (epidemiologia e controle de doencas).
Programa DST e HIV/AIDS.

Imunizacao.

VS: VISA.

VS: vigilancia ambiental.

VS: saude do trabalhador.

OO N|OoOOgblwWN
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N

11 | Atencédo a média e alta complexidade.
12 | Controle social na gestdo do SUS.
13 | Gestdo em saude.

Fonte: Laguna/SC (2018).
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2.5 LEVANTAMENTO DOS PROBLEMAS PRIORITARIOS

2.5.1 Matriz para ASIS e identificacdo de problemas de saude

Tabela 21 - Matriz de identificagdo dos problemas de satde no Municipio de Laguna/SC.
LEVANTAMENTO DOS PROBLEMAS PRIORITARIOS

82

DADOS DA SITUACAO PONTO FORTE
SITUACAO DE SAUDE DE SAUDE ANALISE OU FRACO?
Alto indice de partos DIVE/SC (2021). Numero de casos de partos Fraco.
cesareos. ceséareos em 2020 foi de

66%, quando comparado
aos partos vaginais.

De acordo com indicador Estadual a

JUSTIFICATIVA

proporcao de partos cesareos deve
diminuir em 40%.

40% em relacdo a 2019. Se
compararmos a 2018 o
aumento equivale a 250%.

Aumento da mortalidade DIVE/SC (2021). O numero de 6bitos infantis Fraco. De acordo com indicador Estadual a
infantil em menores de 1 em menores de um ano, no mortalidade infantil deve ser
ano de idade. periodo de 2020, aumentou prioridade na diminuigéo.

mortes prematuras (30 a
69 anos) por DCNT.

Aumento da Mortalidade DIVE/SC (2021). Houve aumento de 18% nas Fraco. De acordo com indicador Estadual a
no Municipio de mortes prematuras por € importante diminuir os 6bitos
Laguna/SC, entre os DCNT se compararmos prematuros por DCNT e no
anos de 2019 e 2020: 2019 com o ano de 2020. municipio em estudo ocorreu

aumento desta taxa de mortalidade
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Baixo percentual de SISAB (2021). Percentual de hipertensos Fraco. De acordo com as metas do Previne
hipertensos com afericéo com afericdo de PA Brasil, o percentual de afericdo de
de PA semestral. semestral em 2020 foi de PA semestral deve ser realizado em
1%. 90% dos hipertensos.

Baixo numero de SISAB (2021). Percentual de diabéticos em Fraco. De acordo com as metas do Previne
diabéticos com exame 2020 foi de 13%. Brasil, o exame de hemoglobina
anual de hemoglobina glicada anual deve ser realizado em

glicada. 90% dos diabéticos.
Baixo percentual de SISAB (2021). Percentual de exames Fraco. De acordo com as metas do Previne
exames citopatolégicos citopatolégicos do colo do Brasil, deve-se realizar em 80% das
do colo do Utero em Gtero em mulheres de 25 a usuérias do SUS na faixa etéaria de
mulheres de 25 a 64 64 anos e a populagéo 25 a 64 anos um exame
anos e a populagéo feminina na mesma faixa citopatolégico de rastreamento a
feminina na mesma faixa etéria foi de 6% em 2020. cada 3 anos.
etaria.
Baixo percentual de SISAB (2021). Percentual de gestantes Fraco. De acordo com as metas do Previne
gestantes com com realizacdo de exames Brasil, 95% das gestantes deverdo
realizacao de exames de de sifilis e HIV no pré-natal ser testadas para sifilis e HIV.
sifilis e HIV no pré-natal. foi de 16% em 2021.
Baixo percentual de SISAB (2021). Percentual de gestantes Fraco. De acordo com as metas do Previne
gestantes com pelo com pelo menos 6 Brasil, 80% das gestantes deverdo
menos 6 consultas pré- consultas pré-natal ter pelo menos 6 consultas pré-natal
natal realizadas, sendo a realizadas, sendo a realizadas, sendo a primeira até a
primeira até a 202 primeira até a 202 semana 202 semana.
semana de gestacéo. de gestacao foi de 5% em
2021.
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vacinal do Calendario
Nacional de Vacinacao
para criancas menores
de 2 anos de idade para
a vacina Pentavalente
(32 dose).

vacinal do Calendario
Nacional de Vacinacao para
criangas menores de 2 anos
de idade para a
vacinas Poliomielite (32
dose) foi de 51% em 2020.

Baixo percentual de SISAB (2021). Percentual de gestantes Fraco. De acordo com as metas do Previne
gestantes com pré-natal com pré-natal na APS com Brasil, 90% das gestantes deverdo
na APS com atendimento individual com estar com pré-natal na APS com
atendimento individual ESB em 2021 foi de 25%. atendimento individual com ESB.
com ESB.
indice de cobertura SIPNI (2021). indice de cobertura vacinal Forte. De acordo com as metas do Previne
vacinal do Calendario do Calendario Brasil, = 95% de vacinacéo para
Nacional de Vacinacao Nacional de Vacinacao para Poliomielite (32 dose).
para criangcas menores criangas menores de 2 anos
de 2 anos de idade para de idade para a
a vacinas Poliomielite (32 vacinas Poliomielite (32
dose) proximo as metas dose) em 2020 foi de 48%.
propostas pelo Previne
Brasil.
Alto indice de cobertura SIPNI (2021). O indice de cobertura Forte. De acordo com as metas do Previne

Brasil, atingir 2 95% a meta de
vacinacao para Pentavalente (32
dose).

Fonte: Autores.

2.5.2 Matriz de priorizagéo

Tabela 22 - Matriz de priorizagdo dos problemas de saude identificados no Municipio de Laguna/SC.

PROBLEMAS PRIORITARIOS

SITUACAO DE SAUDE IDENTIFICADA MAGNITUDE TRANSCENDENCIA VULNERABILIDADE CUSTO TOTAL DE PONTOS
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Alto indice de partos cesareos. 3 3 3 2 11

Aumento da mortalidade infantil em 3 3 3 2 11
menores de 1 ano de idade.

Aumento da Mortalidade no 3 3 3 2 11

Municipio de Laguna/SC, entre 0s
anos de 2019 e 2020: mortes
prematuras (30 a 69 anos) por

DCNT.
Baixo percentual de hipertensos com 3 3 3 3 12
afericdo de PA semestral.
Baixo numero de diabéticos com 3 3 3 3 12

exame anual de hemoglobina glicada.

Baixo percentual de exames 3 3 3 3 12
citopatolégicos do colo do utero em
mulheres de 25 a 64 anos e a
populacdo feminina na mesma faixa

etéria.
Baixo percentual de gestantes com 3 3 3 3 12
realizacdo de exames de sifilis e HIV
no pré-natal.
Baixo percentual de gestantes com 3 3 3 3 12

pelo menos 6 consultas pré-natal
realizadas, sendo a primeira até a 202
semana de gestacao.

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Nereu Ramos, n° 88, Magalhaes. Contato: (48) 3644-0313 / E-mail:




Baixo percentual de gestantes com 3
pré-natal na APS com atendimento
individual com ESB.

12

Fonte: Autores.

3 COMPROMISSO DA GESTAO

3.1 DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES (DOMI)

Tabela 23 - Laguna/SC: definicdo dos compromissos de saude.
DIRETRIZ 1 (E): ESTRUTURAR E QUALIFICAR OS PONTOS DE ATENCAO DA RAS

OBJETIVO 1: CONTRIBUIR COM DEBATES E DISCUSSOES ACERCA DA IMPLANTACAO E QUALIFICACAO DA RAS.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: CMS.

do Conselho

RAS.

Municipal de Saude
com discussdo sobre | menos 1 vez por semestre.

nas reunides do Conselho
Municipal de Saude ao

O BJETIVO 2: CRIAR UM COMITE MUNICIPAL PARA CONDUCAO DA IMPLANTACAO DA RAS.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR | ANO | UN.DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de reunides | Inserir a discussdo da RAS 0 2021 | Nudmero 8 Numero 2 2 2 2
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PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SMS.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META P REVIST A
VALOR | ANO | UN.DE [20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de comité Criar comité municipal para 0 2021 | Numero 1 Numero 1 0 0 0
municipal para conducao da RAS.
conducado da RAS
criado.
Numero de reunides Reunir 1 vez ao més o 0 2021 | Numero 48 Numero 12 12 12 12
realizadas pelo comité para discussao.
comité.

OBJETIVO 3: FORTA LECER A RAS AMPLIANDO ACESSO A PARTIR DA APS COMO ORDENADORA DA REDE E COORDENADORA

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

DO CUIDADO.

GESTOR DO INDICAD OR: SISAB

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de ESF com | Aderir ao Programa Saude 0 2021 NUmero 04 NUmero 02 04 04 04

Programa Saude da
Hora aderido.

OBJETIVO 4: FOR TALECER A RAS ATRAVES DA OFERTA DE

na Hora para as ESF
Portinho, Progresso,

Cabecuda e Mar Grosso.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

NSUMOS, EQUIPAMENTOS E MANUTENCOES NECESSARIAS.

GESTOR DO INDICAD OR: SISAB

INDICADOR

META

LI NHA DE BASE

\ META

|

META PREVISTA
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VALOR |ANO UN. DE |20222025| UN.DE | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA MEDIDA
Numero de UBS/ESF e Equipar 100% das 0% |2021 |Percentual | 100% Percentual | 50% 70% |100% |100%
demais servicos da | UBS/ESF e demais servicos
rede com da rede para informatizacéo.
equipamentos
completos para
informatizacao.
Servi¢co de manutencédo | Criar servico de manutencao 0 2021 NUmero 1 NUmero 1 1 1 1
e suporte de tecnologia| e suporte de tecnologia da
da informacé&o
Informacgé&o operante. com rotina e protocolos
estabelecidos
disponibilizados a todas as
UBS que comp®e a rede
municipal.
Empresa terceirizada| Contratar empresa para 0 2021 NUmero 1 NUmero 1 1 1 1
prestando servigo de prestagéo e servico em
manutencgédo corretiva e| manutencao preventiva e
preventiva de corretiva de equipamentos
eguipamentos médicos cirlrgicos e
médicos cirurgicos e odontoldgicos.
odontolégicos.
Servigo de manutencgdo| Criar/terceirizar servigo de 0% |2021 |Percentual | 100% Percentual |{100% [100% |100% [100%

de estrutura fisica
operante.

manutencédo preventiva e
corretiva da estrutura fisica
em 100% das UBS.
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Percentual de UBS Equipar a recepcdo das| 0% 2021 |Percentual | 100% Percentual | 50% 60% 80% | 100%
com recepgao unidades de saude com
equipada com dispositivo audio/visual para
dispositivo acles de educacdo em
audio/visual para saude.
acOes de educacdo em
saude.
Percentual de UBS| Instalar equipamentos de 0 2021 |Percentual | 100% Percentual |100% [100% |100% [100%
com estratégias de seguranga (alarme,
seguranca (alarme, | cameras, grades) em 100%
cameras, grades) das UBS.
instaladas.
Percentual de UBS |Implantar PEC em 100% das| 100% |2021 |Percentual | 100% Percentual |100% [100% [100% [100%
com PEC implantado. UBS.

OBJETIVO 5: FORTALECER O ACESSO A INFORMACAO A POPULACAO SOBRE HORARIO E SERVICOS OFERTADOS NOS

DIFERENTES PONTOS MUNICIPAIS DA RAS.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SMS.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Percentual de UBS Elaborar e divulgar em sala 0 2021 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%

com painel de
servigos e respectivos
horérios ofertados.

de espera, painel com
descri¢do de servigos
oferecidos e seus
respectivos horarios em
todas as UBS.
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Percentual de ACS
divulgando
informativos a
populacéo acerca dos
servicos
disponibilizados nas
UBS e seus
respectivos horarios.

Divulgar mensalmente a
populacdo através das ACS
relacdo dos servicos
disponibilizados nas UBS e
seus respectivos horarios.

2021

Percentual

100%

Percentual

100%

100% | 100%

100%

OBJETIVO 6: IMPL ANTAR/I| MPLEMENTAR AS LINHAS DE CUIDADO.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: COREN.

aderidos e

protocolos de enfermagem

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de protocolos | Implantar/implementar os 6 0 2021 Numero 06 Numero 04 06 06 06

implantados.

aderidos pelo COREN/SC.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

OBJETI VO 7: FORTALECER ESTRA TEGIAS VOLTA DAS A LINHAS DE CUIDADOS DA REDE CEGONHA.

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR

META

LI NHA DE BASE

VALOR

ANO

UN. DE
MEDIDA

META
20222025

UN. DE
MEDIDA

META PREVISTA

2022

2023 | 2024

2025
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Proporcéao de 80% das gestantes com pelo 1% |2021 |Percentual 80% |Percentual | 60% 70% 80% 80%
gestantes com pelo menos 6 consultas
menos 6 consultas pré-natal realizadas, sendo
pré-natal realizadas, | a primeira até a 202 semana
sendo a primeira até a de gestacao.
202 semana de
gestacao.
Proporc¢éo de |90% das gestantes com pré- 6% 2021 |Percentual 90% |Percentual | 60% 70% 80% 90%
gestantes com natal na APS com
prénatal na APS | atendimento individual com
com ESB.
atendimento individual
com ESB.
Proporcéo de parto |Reduzir em 40% a propor¢éo| 67,1% (2019 |Percentual [40,26% |Percentual | 60% 50% 55% |40, 26
normal e cesarea no de partos cesareos. %
SUS e na Saude
Suplementar.
Proporcgéao de Garantir e ampliar a 2% 2021 |Percentual 95% |Percentual | 60% 70% 85% 95%
gestantes com realizacao de exames de
realizacdo de exames | sifilis e HIV no pré-natal em
de sifilis e HIV no 95% das gestantes.
prénatal.
Proporcao de casos Manter a garantia 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
de sifilis em gestantes | tratamento para 100% das
notificados e tratados. gestantes notificadas com
sifilis.
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Proporcéao de Manter garantia de testagem | 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
gestantes rapida em HIV,

acompanhados pelos Sifilis, HBsAg e HVC, nas
SUS com realizacéo de ESF para 100% das

testes rapidos gestantes acompanhadas
(HIV, Sifilis, HBsAg e pelo SUS na primeira
HVC) ofertados pela consulta de pré-natal.
ESF.
Proporgéo de Manter garantia de 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
gestantes realizacdo do Teste Mae

cadastradas até a 132 | Catarinense em 100% das
semana gestacional gestantes cadastradas no
com realizagdo do sus até a 132 semana
Teste Mae gestacional.
Catarinense.
Percentual de ESF |Implantar e implementar em 0 2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
com implantacédo e 100% das ESF grupos de
implementacao de gestantes.
grupos de gestantes.
OBJETIVO 6: FOR TALECER ESTRATEGIAS V OLTADAS AS LINHAS DE CUIDADOS DA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTR AL.
GESTOR DO INDICAD OR: SCA.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
NUmero de Realizar duas capacitacdes 0 2021 NUmero 08 NUmero 02 02 02 02
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capacitacoes
realizadas sobre
manejo de pacientes
psiquiatricos em
situacBes agudas.

ao ano aos profissionais de
saude para o manejo de
pacientes psiquiatricos em
situacBes agudas.

NuUmero de protocolo Criar protocolo de 0 2021 Numero 01 Numero 01 |01 01 01
de atendimento e atendimento e
encaminhamento encaminhamentos
relacionado a saude relacionados a saude
mental implantado no mental.
municipio.
NuUmero de protocolo Criar protocolo de 0 2021 Numero 01 Numero 01 01 01 01
de assisténcia assisténcia terapéutica aos
terapéutica aos dependentes de alcool e
dependentes de alcool drogas.
e drogas implantado.
Numero de Contratar 1 farmacéutico, 1 0 2021 NUmero 01 NuUmero 01 01 01 01
farmacéutico, terapeuta ocupacional e 1

terapeuta ocupacional
e assistente social
novos contratados
para o CAPS.

OBJETIVO 7: FORT ALECER ESTRATEGIAS VOLTADAS A S LINHAS DE CUID ADOS DA REDE DE U RGENCIAS E E

assistente social para atuar
no CAPS.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

ERGENCIAS.

GESTOR DO INDICAD OR: SCA.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
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ICOES CRONICAS.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

Numero de Realizar 2 capacitacdes ao 0 2021 Numero 08 Numero 02 02 02 02
capacitacoes ano aos profissionais de
realizadas sobre saude nos atendimentos as
atendimentos as situacdes de
situacdes de urgéncia/emergéncia.
urgéncia/emergéncia.
Proporgcéo de UBS | Estruturar 100% das UBS ao 0 2021 |Percentual 50% |Percentual |100% |100% |100% |100%
equipadas para atendimento de SBV.
atendimento de SBV.

OBJETIVO 8: FOR TALECER ESTRATEGIAS VOLTADAS AS LINHAS DE CUIDADOS DA REDE DE ATENCAO A PESSOAS COM COND

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Percentual de Reduzir a mortalidade| 9,8% |2020 |Percentual 8% Percentual | 9,5% 9% 8,5% 8%
mortalidade prematura (de 30 a 69
prematura por anos) pelo conjunto das 4
doencas do aparelho | principais DCNT (doencgas
circulatério, cancer, do aparelho circulatério,
diabetes e doencas | cancer, diabetes e doencas
respiratdrias cronicas. respiratdrias cronicas).
Numero de diabéticos | Garantir a realizagcéo de 1 6% |2021 |Percentual 90% |Percentual | 60% | 70% | 80% | 90%
com exame anual de| exame de hemoglobina
hemoglobina glicada. glicada em pacientes
diabéticos.
Percentual de Diminuir a proporcéo de 36 2020 Numero 25 Numero 32 30 28 25
hospitalizacdes por internacdes por DM.
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DM.

Numero de hipertensos
com afericdo de PA
semestral.

Garantir afericdo de PA a
cada 6 meses em 90% dos
pacientes hipertensos.

0%

2020

Percentual

90%

Percentual

60%

70%

80%

90%

OBJETIVO 9: FOR TALECER ESTRATEGIAS V OLTADAS AS LINHAS DE CUIDADOS DA REDE DE ATENC AO A PESSOA C OM

DEFICIENCIA.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META2 UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE | 0222025 | MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de ambientes Garantir 100% dos 100% |2021 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%

de salde com
acessibilidade.

ambientes de salude com

acessibilidade fisica em
todas as UBS.

OBJETIVO 10: GAR ANTIR A ATENCAO INTEGR AL A SAUDE DA PESSOA IDOSA COM ENFASE NAS ACOES DE P ROMOCAO E

PREVENCAO.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Proporcgéao de idosos Garantir o acolhimento 100% |2021 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%

atendidos com
acolhimento
preferencial.

preferencial a 100% dos
idosos respeitando a
classificagéo de risco nas
UBS.
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Percentual de Manter a taxa de internacdo | 0,95% (2019 |Percentual | 0,95% Percentual [0,95% |0,95% |0,95% |0,95%
internacoes hospitalar por fraturas,
hospitalares por especialmente de fémur.
fratura de fémur.
Proporcéao de idosos Atingir cobertura vacinal 83% |2020 |Percentual 90% |Percentual | 90% 90% 90% 90%

acima de 60 anos contra influenza de 290%

com vacina contra na populacéo acima de 60

influenza. anos.

DIRETRIZ 2 (E ): AMPLIAR A INFORMACAO E QUALIFICAR A ATENCAO A SAUD E VOLTADA PARA AS ACOES DE VS
OBJETIVO 1: PR OMOVER ESTRATEGIAS VOLTADAS PARA REDUCAO DA TAXA D E MORTALID ADE MA TERNO INFANTIL E

CAUSAS EXTERNAS E ADEQUA DA INVESTIGAGCAO E REGISTRO DE OBITOS.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.
INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de 6bito Reduzir nimero de 6bitos 7 2020 Nuamero 4 Nuamero 6 5 4 4
infantil. infantis.
Numero de 6bito Reduzir nimero de 6bitos 2 2020 Numero 1 Numero 1 1 1 1
materno. materno.
Percentual de Manter taxa de mortalidade | 0,4% |2020 |Percentual 0,4% |Percentual | 0,4% |0,4% |0,4% |0,4%
mortalidade por causas de causas externas
externas. (violéncia e acidentes).
Percentual de 6bito em | Investigar 100% dos 6bitos | 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
mulheres em idade |de mulheres em idade fértil.
fértil investigados.
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Percentual de ébitos | Investigar 100% dos 6bitos | 100% (2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |2100% |100%
maternos investigados. maternos.
Percentual de 6bitos | Investigar 100% dos 6bitos | 100% [2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |2100% |100%
infantis e fetais infantis e fetais.

investigados.
Percentual de 6bitos | Garantir 100% o registro de | 100% [2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |2100% |100%
com causa basica Obitos com causa basica

definida. definida.

OBJETIVO 2: REDU ZIR OU CONTROLAR A OCORRENCIA DE DO
PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

NCAS E AGRAVOS PASSIVEIS DE PREVENGCAO E CONTROLE.

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Percentual das Notificar e investigar = 80% 80% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |100% |100%
doencas e agravos das doencas e agravos
notificados e passiveis de notifica¢ao.
investigados.
Percentual de Garantir 2 80% a notificacdo | 100% [2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
notificacbes e encerramento em até 60
encerradas em até 60 dias das DNCI.
dias.
Percentual de Preenchimento do campo 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
notificacbes de “ocupacao” em 100% das
agravos relacionadas | notificagcdes de agravos
ao trabalho com relacionados ao trabalho.
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preenchimento do
campo ocupagao.

Percentual de casos | Garantir 2 90% o tratamento | 100% |2010 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
novos de hanseniase | e cura de casos novos de
tradados e curados. hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes.
NuUmero de Contratacao do profissional 0 2021 NUmero 01 Numero 01 01 01 01
farmacéutico no farmacéutico para a equipe
Programa do Programa
IST/HIV/AIDS/HV. IST/HIV/AIDS/HV.
Médico infectologista Manter contrato do 1 2021 NUmero 01 NUmero 01 01 01 01
contratado. profissional médico
infectologista.
Propor¢éo de paciente | Aumentar em 50% o numero| 85% |2021 |Percentual 92% |Percentual | 90% | 90% 92% 92%
com de pacientes com
diagnostico de carga viral indetectavel, que
HVI/AIDS com carga vivem com HIV/AIDS.
viral indetectavel.
Numero de casos de | Manter em 0% a ocorréncia 0 2021 NUmero 0 NUmero 0 0 0 0

transmissao vertical
HIV/AIDS no municipio.

de casos de transmissao
vertical HIV/AIDS.
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Numero de casos de | Manter em 0% o numero de 2021 Numero 0 Numero 0 0 0 0
sifilis congénita no | casos de sifilis congénita no
municipio. municipio.
Numero de Realizar capacitacdo anual 2021 NUmero 4 Numero 1 1 1 1
capacitacdo em em HIV/AIDS, Sifilis e HV
HIV/AIDS, Sifilis e HV | para profissionais de nivel
realizadas. médio e superior atuantes
na rede de AB do municipio.
NuUmero de Realizar capacitacdo anual 2021 NUmero 4 NUmero 1 1 1 1
capacitacdes sobre os |para ACS sobre os agravos
agravos atendidos no atendidos no Programa
Programa IST/HIV/IAIDS/HV.
IST/HIV/AIDS/HV para
as ACS realizadas.
Numero de ESF com |Realizacdo de matriciamento 2021 NUmero 13 NUmero 13 13 13 13

oportunidade de

matriciamento em
IST/HIV/IAIDS/HV.

nas UBS, para auxiliar os
profissionais na execugao
dos protocolos do MS,
referentes aos agravos
atendidos pelo Programa
IST/HIV/AIDS/HV.
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Estrutura fisica do Ampliacdo e adequacdo da | Meta |2021 Numero 01 Numero 01 |0 0 0
Programa estrutura fisica para que seja| nova

IST/HIV/AIDS/HV garantido o sigilo e
ampliada. ambiente acolhedor aos

pacientes atendidos pelo
Programa de

IST/HIV/AIDS/HV.

Numero de acdes de Realizacdo de a¢bes 0 2021 NUmero 12 NUmero 4 |4 4 4
prevencao de quadrimestrais de
IST/HIV/AIDS/HV prevencéo para a prevencao
realizadas. de
IST/HIV/AIDS/HV.
Proporgédo de Manter oferta de tratamento | 100% |2021 |Percentual | 100% Percentual | 100% [100% |100% |100%
pacientes a 100% dos usuarios
diagnosticados e diagnosticados com HCV.

ofertados tratamento.
OBJETIVO 3 : GARANTIR A COBERTURA VACINAL PRECONIZADA DE ACORDO COM O CALENDARIO NACIONAL DE VACINA(;AO

PARA CRIANCAS MENORES DE DOIS ANOS DE IDADE.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
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indice de cobertura Atingir 2 95% a meta de 51% |2020 |Percentual 95% |Percentual | 95% |95% 95% 95%
vacinal do Calendario vacinagéo para
Nacional de Pentavalente (32 dose).
Vacinagao para
criangas menores de
2 anos de idade para a
vacina Pentavalente

(32 dose).
indice de cobertura Atingir 295% ametade |47% 2020 |Percentual 95% |Percentual | 95% 95% 95% 95%
vacinal do Calendério vacinagéo para
Nacional de Pneumocdcica 10-valente
Vacinacao para (22 dose).

criangas menores de
2 anos de idade para a
vacina Pneumocacica

10 valente (22 dose).

indice de cobertura Atingir 2 95% a meta de 48% |2020 |Percentual 95% |Percentual | 95% | 95% | 95% 95%

vacinal do Calendario | vacinacdo para Poliomielite
Nacional de (32 dose).

Vacinacgéo para
criangas menores de

2 anos de idade para a

vacinas Poliomielite (3?2
dose).
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indice de cobertura
vacinal do Calendario
Nacional de
Vacinagao para
criangas menores de
2 anos de idade para a
vacina Triplice Viral (12
dose).

Atingir 95% a meta de
vacinagao para Triplice viral
(12 dose).

OBJETIVO 4: APOI AR AS AGCOES DE ENFRENTAMENTO A COVID-19.

48%

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

2020

Percentual

95%

Percentual

95%

95%

95%

95%

GESTOR DO INDICAD OR: DIVE.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Percentual de casos de| Notificar e investigar =2 80% | 100% (2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |2100% |100%
COVID-19 notificados casos confirmados e
e investigados. suspeitos de COVID-19.
Proporcéo de Monitorar 100% dos 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
pacientes notificados | pacientes notificados para
para COVID-19 e COVID-19.
monitorados.
Programa de Criar programa de 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
reabilitacdo pos reabilitagdo pés COVID-19
COVID-19 criado. para pacientes que
desenvolveram a forma
grave da doenca.

OBJETIVO 5: PROMOVER OFERTA DE AGU A ADEQUADA PARA CONSUMO HUMANO.
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GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/VISA.

consumo
humano quanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual
livre e turbidez.

consumo humano quanto

aos parametros coliformes

totais, cloro residual livre e
turbidez.

OBJETIVO 6: FORTALECER VIGILANCIA ENTOMOLOGICA.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Proporcéo de andlises | Garantir 100% das andlises | 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
realizadas em em amostras de agua para
amostras de agua para

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE [20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de ciclos que | Garantir cobertura minima 80% |2020 |Percentual 80% |Percentual | 80% 80% 80% 80%
atingiram minimo de de 80% ciclos de imoveis
80% de cobertura de visitados para controle
imdveis visitados para vetorial da dengue.
controle vetorial da
dengue.
Numero de moto nova |Aquisi¢cdo de uma nova moto 0 2021 Numero 1 Numero 01 0 0 |0
adquirida. veiculo para
Programa da Dengue.
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Percentual de Adequacéo de 100% das Meta (2021 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |2100% [100%
armadilhas adequadas. | armadilhas que apresentam | nova
esta necessidade.
Proporgcédo de materiais |Ofertar 100% dos materiais e| Meta |2021 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% [100%
e insumos necessarios | iNsumMos necessarios para nova

para trabalho na Vigilancia
trabalho na Vigilancia Entomoldgica (uniforme,

Entomoldgica mochila, materiais de

(uniforme, mochila, campo, entre outros).

materiais de campo,
entre outros) ofertados.

DI RETRIZ 3 (E): FORTALECER A APS
OBJETIVO 1: PROM OVER A AMPLIACAO E A RESOLUTIVIDADE DAS ACOES E SERVICOS DA AT ENCAO PRIMARIA DE FORMA

INTEGR ADA E PLANEJADA.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.
INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Proporgéo de Diminuir o nUmero de 43,37% |2019 |Percentual 30% Percentual | 41% 40% 37% 35%
internagdes por internagdo por causas
causas sensiveis a sensiveis a APS.
APS.
Percentual da| Aumentar para 100% a 90,37% |2020 |Percentual | 100% Percentual | 95% |100% |100% |100%
populacdo com cobertura populacional
cobertura por equipe equipe da ESF.
da ESF.

OBJETIVO 2: AMPLIAR A COBERTURA POPULACIONAL DAS ESB NA ATENCAO PRIMARIA.
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PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Cobertura populacional Aumentar para 100% a |90,37% |2020 |Percentual | 100% Percentual | 95% |100% |100% |100%
estimada de saude cobertura populacional das
bucal na AB. ESB na APS.
OBJETIVO 2: GARA NTIR FO RCA DE TRABALHO SUFICIENTE NO SUS.
PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: SMS
INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Proporcédo de ESF com Contratar 1 técnico 0 2020 |Percentual | 100% Percentual | 50% [100% |100% |100%

técnico
administrativo e
atendente de farméacia.

OBJETIVO 3: ACO MPANHAR, NA ATENCAO PRI

administrativo e 1
atendente de farmacia para
cada ESF.

ARIA, B ENEFI CIARIOS DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA COM P ERFIL SAUDE

NA S CONDICIONALIDADES DE SAUDE.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META2 UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE | 0222025 | MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Percentual dos 90% dos beneficiarios do |78,12% |2018 |Percentual 90% |Percentual | 85% 90% 90% 90%
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beneficiarios do
Programa Bolsa
Familia com perfil
saude nas
condicionalidades de
saude

Programa Bolsa Familia com
perfil saude nas
condicionalidades de saude
acompanhados.

acompanhados.
OBJETIVO 4: GARANTIR OF ERTA DE EXAM ES RELACIONADOS A SAUDE DA MULHER.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS.

Razao de exames de
mamaografia de
rastreamento

realizados em
mulheres de 50 a 69
anos e populagéo da

mesma faixa etaria.
OBJETIVO 5: GARANTIR O ACESSO DA POPULAQAO EM TEMPO ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE.

mulheres usuarias do
SUS na faixa etéaria de 50 a
69 anos com rastreamento
por mamografia bianual.

%

%

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA

Razdo de exames Realizar nas usuarias do 4% 2021 |Percentual 80% |Percentual | 60% 70% 80% 80%
citopatolégicos do SUS na faixa etéria de 25 a
colo do Utero em 64 anos um exame
mulheres de 25 a 64 citopatolégico de
anos e a populacdo |rastreamento a cada 3 anos.
feminina na mesma

faixa etaria.

Aumentar em 20% o total de {19,42% |2020 |Percentual |23,30% |Percentual [23,30 (23,30 (23,30 (23,30

%

Secretaria Municipal de Saude / Sede Administrativa: Rua Nereu Ramos, n° 88, Magalhaes. Contato: (48) 3644-0313 / E-mail:

%




107

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Percentual da| Manter 100% de cobertura [90,37% |2020 |Percentual | 100% Percentual | 95% |100% |100% | 100%
populacdo com populacional pelas ESF.
cobertura por equipe
da ESF.

Proporcao de visitas | Manter 100% o nimero de |67% 2021 |Percentual [80% Percentual | 80% | 80% | 80% | 80%

domiciliares pelo ACS
conforme cobertura por
equipe da ESF.

visitas domiciliares pelo
ACS afim de manter
atualizado informacdes
pessoais e de morbidades
nos cadastros dos usuarios.

OBJETIVO 7: GARANTIR A PROMOG AO DA ATENGCAO | NTEGRAL A SAUDE DO HOMEM.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SCA.

INDICADOR

META

VALOR

LI NHA DE BASE
ANO UN. DE
MEDIDA

META
20222025

UN. DE
MEDIDA

META PREVISTA

2022

2023 | 2024

2025
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Campanha Estimular a populacao 1 2019 Numero 4 Numero 1 1 1 1
“Novembro Azul’ masculina por meio de
realizada. campanhas (“Novembro

Azul”) a procurar as UBS
afim de trabalhar a
promocéo e a prevencéo da
saude da populacéo

masculina.
Programa Saude do| Implantar Programa Saude 0 2021 NUmero 1 NUmero 1 - - -
Homem implantado. do Homem.

OBJETIVO 8: FORTAL ECER ESTRATEGIAS DE PLANEJAMENTO FAMILIAR.
PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META P REVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA

Numero de ESF com Manter o planejamento 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
oferta de acbes de familiar em 100% das ESF.
planejamento familiar.

Numero de gestacao Reduzir percentual de 12,1% |2020 |Percentual 8% Percentual | 11% 10% 9% 8%
em adolescentes. gestacado na adolescéncia.
Numero de ESF com | Ofertar em 100% das UBS | 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |100% |100%
distribuicéo de preservativos masculino e ou
preservativos. femininos.

OBJETIVO 9: FORTALE CER ESTRATEGIAS DE CUI DADO NA PUERICULT URA.
PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR | META \ LI NHA DE BASE \ META \ | META PREVISTA
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VALOR |ANO UN. DE |20222025| UN.DE | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA MEDIDA
Criancas de baixo peso Garantir 100% o 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
acompanhadas. acompanhamento de
criancas com baixo peso ao
nascer.
Rede de apoio a Criar rede de apoio a 0 2020 NUmero 1 Numero 1 0 0 0
amamentacgao criada. amamentacéo.
Numero de consultas Manter atendimentos 200 2021 Numero 200 Numero 200 200 200 200
de pediatria pediatricos.
disponibilizadas
mensalmente.
Protocolo de| Criar e implantar protocolo 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
vigilancia do para vigilancia do
desenvolvimento criado desenvolvimento para
e implantado. criangas até 2 anos de
idade.
Proporcgéo de criancas | Manter garantia de ofertaa | 100% (2021 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
nascidas e puericultura a 100% das
oferta de puericultura criangas residentes no
na ESF. municipio.
Proporgéo de Manter oferta de consulta 80% |2021 |Percentual 80% |Percentual | 80% | 80% | 80% | 80%
puérperas até 7 dias puerperal até 7 dias apos
com oferta de visita | alta hospitalar em 100% das
domiciliar puérperas.

OBJETIVO 10: GARA NTIR ATENCAO DOMICILIA R PARA OS IDOSOS, ACAMADOS, PE SSOAS CO

CRIA NCAS.

NECESSIDADES ESPECIAIS E

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
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GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS.

OBJETIVO 11: AMPLIAR AS ACOES DE PROMOGCAO E PROTECAO A SAUDE.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
NuUmero de visitas Realizar 100% visita 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |100% |100%
domiciliares domiciliar as pessoas
realizadas pela ESF. idosas e acamadas, com
necessidades especiais.
Numero de EMAD Implantar uma EMAD. 0 2021 Numero 1 Numero 0 1 1 1
implantada.

GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS/DIVE.

integradas com o PSE.

redes do sistema de
educacao e do SUS o PSE,
objetivando a melhoria na
qualidade de vida dos
educandos.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de grupos de | Fortalecer e ampliar grupos 02 2020 Numero 02 Numero 02 02 02 02
tabagismo em de controle ao tabagismo.
funcionamento.
Numero de escolas Manter integraco entre as 21 2021 NUmero 21 NUmero 21 21 21 21
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e adquiridos.

Proporcédo de materiais | Adquirir 100% dos materiais
necessarios para PSE | educativos necessarios para

as atividades do PSE.

Meta
nova

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

2020 |Percentual

100%

Percentual

100%

100%

100%

OBJETIVO 12: IMPLANTAR POLITICA NACIONAL DE PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPL EMENTARES NA APS.

100%

GESTOR DO INDICAD OR: SCA.

integrativas e
complementares
ofertadas pelo SUS.

integrativas e
complementares na APS
como: reiki, yoga, meditagéo,
aromaterapia, cromoterapia.

DIRETRIZ 4 (U): FO RTAL ECER A GESTAO DO SUS
OBJETIVO 1: GA RANTIR MODELO DE GESTAO PARTICIPATIVA E COMPARTILHADA, FORTALECENDO AS INSTANCIAS DE CONT

ROLE.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de praticas Ofertar servigos praticas 3 2021 NUmero 6 NUmero 6 6 6 6

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SCA.

elaboradas.

com 0s
profissionais de salde
atuantes no municipio.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de PAS Elaborar a PAS em conjunto 0 2021 Numero 4 Numero 1 1 1 1
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Numero de Participar ativamente das 0 2021 Numero 48 Numero 12 12 12 12
participacbes em reunides do CMS.
reunides do CMS.
Numero de conselhos | Reativar conselhos locais de 0 2021 Numero 4 Numero 4 4 4 4
locais de saude ativos. saude.

OBJETIVO 2: FORT ALECER OS VINCULOS DO CIDADAO, CONSELHEIROS D E SAUDE, LIDERANGC AS DE MOVIMENTOS SOCIAIS,

ACS, ACE, EDUCADORES POPULARES COM O SUS.
PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: CMS.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
1 conferencia de Realizar a cada 4 anos 1 2019 Namero 1 Nuamero 0 1 0 0
saude a cada 4 anos. Conferéncia Municipal de
Saude.

OB JETIVO 3: MONITORAR QU ADRIMESTRALMENTE OS INDICADORES DO PREVINE BRASIL.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTR AL.
GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
NuUmero de reunibes |Realizar quadrimestralmente 0 2020 NUmero 12 NUmero 4 4 4 4
realizadas. reunides de equipe para

debater e socializar os
indicadores atingidos.
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NUmero de
planejamentos
realizados e avaliados.

Realizar e avaliar

guadrimestralmente
planejamento de ac¢des para
atingir indicadores
juntamente com equipes.
OBJETIVO 4: MEL HORAR A COMUNICACAO ENTRE AS EQUIPES DAS UBS E DEPA RTAMENTOS DA SM S PARA FACILITAR O

2021

NUumero

12

NUumero

FLUXO E ENC AMINHAMENTO ADEQUADO DOS PA CIENTES.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SMS.

elaborados.

e contra
referéncia (continuidade do
cuidado).

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
NUmero de protocolos | Criar protocolo de referéncia 0 2021 NUmero 01 NUmero 01 0 0 0

OBJETIVO 5: CRIACAO DE COORDENACAO PARA SERVICOS ESPECIFICOS.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SCA.

DIRETRIZ 5 (E): G ARANTIR A FORCA DE TRABALHO SUFICIE

Crianga, Programa Saude
da Mulher, VS e Policlinica.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de Criar cargo de coordenacédo 1 2021 NUmero 5 NUmero 5 5 5 5
coordenadores. para Programa Saude da

TE, QUALIFICADA E VALORIZADA PRIORIZANDO VINCULOS
ESTA VEIS DOS TRABALHADORES DO SUS
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OBJETIVO 1: INVESTIR E M QUALIFICAGCAO PARA OS TRABALHADORES DO SUS.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICAD OR: SMS.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Comité de educacdo | Criar comité de educacéao 0 2020 Numero 01 Numero 01 01 01 01

permanente atuante. | permanente afim de tornar a

educacdo permanente

como agéo transversal para
potencializar as agdes na

saude.
Cronograma de Criar cronograma anual de 0 2020 NUmero 04 NUmero 01 01 01 01
educacao permanente capacitacoes para 0s
anual elaborado. profissionais do SUS.

OBJETIVO 2: ARTICULAR A INTEGRACAO DAS INSTITUICOES FORMADORAS DE SAUDE COM A GESTAO DO SUS.

PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.
GESTOR DO INDICADOR: SMS.

INDICADOR META LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Convénio assinado Manter convenio com 0 2020 Numero 01 Numero 01 01 01 01
com instituicbes de instituicdes de ensino para
ensino. fortalecer os vinculos com

as instituicdes de ensino em
saude para a
contribuicdo na qualificacéo
dos profissionais do SUS.
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OBJETIVO 3: GA RANTIR EQUIPE DE TRABALHADORES SUFICIENTES E M CADA UNIDADE DA REDE DE SAUD E DO SUS.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SPS/DAPS.

familia com vinculo
protegido.

com vinculo protegido nas
equipes de ESF.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Equipes de salude da | Manter equipe profissional | 100% |2021 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%

OBJETIVO 4: AMPLIAR ACOES PARA GARANTIR A SAUDE DO TRABALHADOR.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SMS.

DIRETRIZ 6 (

): FORT ALECER ATENCAO FARMAC EUTICA
OBJETIV O 1: REE STRUTURAR A AF MUNICIPAL.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de Promover capacitacdo anual 0 2021 NUmero 4 NUmero 1 1 1 1
capacitacao realizada. sobre uso adequado de
EPIs.
Numero de notificagdes| Notificar 100% os acidentes | 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |2100% |100%
de de trabalho com objetos
acidentes perfuro perfuro cortantes.
cortantes.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SMS.

INDICADOR

META

LI NHA DE BASE

META

META PREVISTA
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OBJETIVO 2: GARA NTIR A DISPONIBILIZACAO DE MEDICAMENTOS E INSUMOS FARMACEUTICOS PADR ONIZADOS A AB PELO

VALOR |ANO UN. DE |20222025| UN.DE | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA MEDIDA
Coordenador municipal | Manter coordenadoria de AF 1 2021 Numero 1 Numero 1 1 1 1
de AF instituido. municipal.
Lei de requisitos da | Criar e aprovar lei municipal 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
prescricdo de para estabelecer requisitos
medicamentos criada e da prescricao de
aprovada. medicamentos.
Lei de fluxos na AF Criar Lei municipal que 0 2021 Numero 1 Numero 1 0 0 0
criada e aprovada. define fluxos na AF.

MUNI CiPIO.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICAD OR: SMS.

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Proporcéo de Garantir a disponibilizacdo | 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%

medicamentos e

de medicamentos e

insumos
farmacéuticos
preconizados pela
CIB e disponibilizados
pelo municipio de
acordo consumo

regional.

insumos farmacéuticos
padronizados a AB pelo
municipio.
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Proporcéao de Proporcédo de medicamentos | 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
componentes basicos insumos
da AF padronizados a | farmacéuticos preconizados
nivel nacional e pela CIB e disponibilizados
disponibilizados pelo pelo municipio.
municipio de acordo
consumo regional.
Numero de Distribuir na farmacia 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |2100% |100%
medicamentos do municipal medicamentos
componente disponibilizados pelo CEAF.
especializado
distribuidos no
municipio.
Lista REMUME Disponibilizar lista atualizada 0 2020 Numero 4 Numero 1 1 1 1
atualizada e divulgada. de
medicamentos REMUME e
sua ampla divulgacéo a
populacao.

DIRETRIZ 7 (M): PROMOVER A AMPLIACAO DA OFERTA DE SERVICOS DA ATENCAO ESPECIALIZADA
OBJETIVO 1: AMPLIAR AS ACOES DE REGULACAO DO SERVICO DE SAUDE POTENCIALIZANDO O ACESSO DOS USUARIOS E

PROMOVENDO A EQUIDADE.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS.

INDICADOR

META

LINHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE [20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
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que estdo na fila
aguardando
marcacéao de
consultas com
especialistas.

para consultas com
especialistas.

PERIODO DE MONIT ORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

OBJETIVO 2: AMPLIAR E QU ALIFICAR O ACE SSO AS CO NSULTAS COM ESPECIALISTAS.

Numero de pacientes | Reduzir 30% fila de espera | 2021 |2021 Numero 1414 Numero | 2000 | 1800 | 1600 | 1414
que estdo na fila para marcagéo de exames.
aguardando
marcagao de exames.
Numero de pacientes | Reduzir 50% fila de espera | 2183 |2021 Numero 1069 Numero | 2000 | 1700 | 1500 | 1069

GESTOR DO INDICAD OR: SCA.

especialistas
contratados.

1 psicologo adulto,
1 fisioterapeuta para
atendimento domiciliar, 1
fonoaudidlogo.

DIRETRIZ 8 (M): FORTALECER O PROGRAMA DE SAUDE BUCAL

INDICADOR META LI NHA DE BASE META UN. DE META PREVISTA
VALOR |ANO UN. DE |20222025| MEDIDA | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
MEDIDA
Numero de novos  |Contratar 1 psicologo infantil, 0 2021 Numero 4 Numero 2 2 0 0

OBJETIVO 1: GARANTIR A ADOGCAO DE LINHA DE CUIDADO INTEGRAL A SAUDE BUCAL.
PERIODO DE MONITORAMENTO: QUADRIMESTRAL.

GESTOR DO INDICADOR: SPS/DAPS/DIVE.

INDICADOR

META

LINHA DE BASE

VALOR

ANO

UN. DE
MEDIDA

META
20222025

UN. DE
MEDIDA

META PREVISTA

2022

2023

2024

2025
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Proporcéo da Prevencao de problemas 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
populacdo de 0 a 14 | odontolégicos em 100% da
anos acompanhadas. | populacdo prioritaria de 0 a
14 anos de idade.
Proporgéo da Tratamento dos problemas| 100% [2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |100% |100% |100%
populacédo de 0 a 14 | odontolégicos em 100% da
anos com problemas | populagéo de 0 a 14 anos e
odontolégicos gestantes.
evidenciados e
tratados.
Numero de 12 consulta Manter a cobertura de 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |100% |100%
programatica primeira consulta
realizadas. odontolégica programatica.
Numero de Garantir atendimento em 100% |2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |100% |100%
atendimentos 100% nos casos de
emergenciais emergéncia odontoldgica.
odontolégicos
realizados.
Proporgéo de Ofertar capacitacdo para 0 2020 |Percentual | 100% Percentual |100% |[100% |2100% |100%
odontélogos com 100% dos odontdlogos em
capacitacdo em diagndstico precoce de
deteccgéo precoce de cancer de boca.
cancer de boca.
Proporc¢éo de Ofertar capacitacdo para 0 2020 |Percentual | 100% Percentual |100% [100% |100% |100%
odonto6logos com 100% dos odontologos em
capacitacdo em atendimento odontoldgico
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atendimento para pacientes com
odontologico para comorbidades.
pacientes com
comorbidades.
Proporcéo de auxiliares| Ofertar capacitagédo para 0 2020 |Percentual | 100%
de consultério

100% dos auxiliares de

Percentual |100% |100% |100% |100%
consultorio odontolégico em

odontolégico
capacitados em

biosseguranca.
biosseguranca.
Numero de Adquirir equipamento de 0 2020 Numero 1
Consultério

consultério odontologico
portatil para atendimento
odontolégico em domicilio.

Numero 1 0 0
odontolégico portatil

Fonte: Autores.
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Constata-se que a gestdo em saude publica requer planejamento, administradores
capacitados e a utilizagdo de instrumentos gerenciais. No ambito do SUS, os
instrumentos em gestdo sdo extremamente validos, pois interligam-se

sequencialmente, constituindo uma sequéncia de planejamento ciclica.

Neste contexto, evidenciamos que o processo de planejamento no SUS parte do
reconhecimento das caracteristicas e probleméticas que influenciam nas
necessidades de salde da populacdo local (a nivel municipal), bem como, do
processo saude/doenca propriamente dito. Destaca-se que o planejamento em saude
resulta em instrumentos de gestdo que devem ser empregados na pratica, para que
assim ocorra: a definicho de metas; a organizacdo de acles; a fiscalizacdo de

recursos; o controle dos gastos; e a avaliacdo da gestéo.

O PMS do Municipio de Laguna/SC desenvolvido engloba os tépicos supracitados,
pois € um instrumento de gestdo composto por trés vertentes basicas (ASIS, matrizes
de identificacdo de problemas e DOMI), visando contribuir no processo de
planejamento municipal referente aos servicos de saude pelos préximos quatros anos
(entre 2022 e 2025). Este documento/planejamento € de suma importancia para o
desenvolvimento, qualidade efetividade das acbes de saude, assim como, para

fomentar subsidios para os PAS e os RAG.

5 RESOLUCAO DE APROVACAO DO PLANO

6 HOMOLOGAGCAO
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