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; ASSOCTACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundadg em 17 de outubro de {972

C'GC: 82.550=a500irr=00

ANEXOT

REQUERIMENTO

Laguna, (02 de maio de 2022,

A
Comissio do Marco Regulatdrio

Mesta

Lncaminhamos o plano de Trabalho, tendo como objetive a manutengéa do Lransporte
Bscolar (Onibus e Micto-6nibus), Aquisicio de Combustivel, Passc Bscolar, Alimentacio &
Pagamenle de Recursos Humanos no total de RS 204,000,044 (duzentos e guatre mil reais)

divididos em doze meses de 17.000,00 (dezesscte mil reais).
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% ASSOCTACAO DE PATS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAR

Funelada em 17 de owtulbro de 1972
CGC: §2 .Sy,

ANLXO N

DECLARACAQ DE CIENCIA T CONCORDANCIA

Declaro que a Assoviagio de Pais e Amigos dos Excepcionals — APAE de Laguna csld
ciente € concorda com as disposiches previstas na Lei 13019/2014 ¢ de seus anexos, bem como que
se responsabiliza, sob as penas da Tei, pela veracidade e lcgitimidade das informacles e

documentos apresentados durante o proccsso de seleciio,

Laguna, (2 de majo de 20232,
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(N Fundada em 17 de owtubro de 1972
= o _
N TR CGC: B2 530t 00

"L ASSOCTAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS FXCEPCIONALS - APAT

ANEXOTH

PROPOSTA

1. IDENTIFICACAO

Arca de Tnteresse: Educagio ¢ Esportes

Tituio da Proposta: “Manutenedo da Fducagiio Fxpecial”

Tnsiitui¢io Proponente: Assoctagdo de Pafs e Amigos dos Lixeepuionais — APAF de Laguna,
CINPJ:B2 Syttt -()()

Linderego: shrermdmfmierimm, 1° 755 dieiabdmssme [ 1oana/S0

CLE: 88.790-000

Telefinne: M_——————

Fax: -

Responsived pela [nstituigio Proponente:

Nome: Antdmo Lufs da Silva Coelho

CI'F: i
RG: il
Fndercco: Rui Juiebmivwkimme:. 75 Bairro dinlsemeimmammvars | 511110, 5

CEP: 88, 7900000
Telelome: i
Yax: -

F-mail: apaelagunagcamil com

Eesponsavel pelo Projeto:

Nome: Adriana Soares Dyanic

Fndercgn: Retimimiettosrmirbmsantdmpivmpimmehmsrmrfmrmmrmmmit

CET: 88.790-000
Leletone; bbb

Fax: -

F-mall: apaclamummam [ .com
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l,f ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS - APAE
l'-\ 5 iRy Pundadu ent 17 de outubro de 1972
G Rtgents
W R CLCT 82 . Sxtmpipipr-or—

2 DESCRICAQ DA REALIDADE ORJETO E PARCERIA E O NEXO COM A
ATIDADEPROJETO PROTOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS.

Fm 17 de outubro de 1972 foi fundada a Associagio de Pais ¢ Amisos dos Fxcepcionais,
tendo na época, como presidenle [Taydée Maya Montoiro.

0 local escolhido para abrigar a Associacho foi a sede do acroporlo de Laguny, o gual
enconirava-se desativade e cuja construelio data de um periodo wotlerior a 1948, A referida sede foi
doada a esta Associagfo pelo entfo Preieito Municipal, Francisco de Assis Soarcs.

No pertodo que antecedeu ao faneionamento, ou seja, de 1972 a 1975, a instituicio legalizou
sua documentagio ¢ buscou recursos para recuperagiio do prédio. Assim, precisamente ne dia 12 do
marge de 1975, trés wmos apos a fundagiio, a Associagdo iniciou as atividades de sua Unidade
Escolar, que reechen o nome de Escola Especial “Solar da 'lerouwra™, cujo ohjctivo & proporcionar
a pessoa com deficiéneia um programa cducacional de gualidade.

A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Fxeepeionais tem como objetivo ofereccr alendimento
especializado a pessoa com deficiéneia, proporeionando mudaneas em seu desenvolvimento global,

No setor pedagogico, os alunos sfo atendidos nos sequintos niveis: Lstimulicdo Lssenetal;
servigo PedagOgico Ispeeifico, Servigo Pedugdgico Especilico TID ¢ Surdocegucria; Servico de
Alendimento Educacional Lspecializado na Area da Deficiéncia Mental — SAEDL/DM: Servigo
Pedagogico  Dspecifico; Servigo Pedagdgico Especifico- Qcupacional (Vassowra, Coxinha
Exporimentul e Produgio de Fstopa) ¢ Oficina Protegida Terapéutica {Mircenaria).

A lnstilwigiio mantém-se atraves de recursos oriundos do Poder ™iblico, atruvés de
comyeénios, parcerias e doaglies diversas da comunidade em geral,

A APALL conla com uma Diretoria Lixcewiva, um Conselho de Admmmstracio ¢ um
Consclbo Fiscal, constitnidos por vintc ¢ sete (27) pessoas da comunidade, que prestam servicos
voluntarios, como também com um quadro de profissionais, assim, constituwide: 01 Dirctora Escolar,
(1] Seeretaria Liscolar 071 Secrctdria da Associacio, 01 Auxiliar Administrative, tma Equipe Téenica
formada por: 01 Assistenle Social, ¢! TPedaposa, (1 Fisioterapeuta, 01 Psicologa, 01 Terapeuta
Ccupacional, 0] Naturdloga e 02 Médicos (Pediatra e Neurologista), um quadro de professorcs,
composta por 2 profissionais e wma equipe de apoio formada por 02 motorists, 02 SCIVIGUS Jerais
¢ [ merendeiras,

A APAF ¢ mantonedora da “Lscola Fapecial Solar da Ternura®, gue tem como piblico alvo

alunos com diagméstico de Deficiéncia Inteleetual, mltipla ¢ com o Transtorna d EEE@&?HTE’E‘_-Q;@.‘E 5 (6/8)
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" ASSOCTACAQ DF. PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS - APAL

Furndada em 17 de outibro de {972
CGC: Sl - (i)

(TEA), assoctados ds deficiéneda inteleeius), que necessitam de ApON0 pervasivo pra a sua educag#o,

cujus condiedes individoais impossibilitem a inchusio imediata ¢ ou o permanéneis na rede comum.,
A mamrencio do Ldueagdo Dspecial proposta no Plano de Trabalho, sord ofertads por

equipe mulliprofissional que trabalha numa perspectiva interdiseiplinar, considerando os beneficios

da integralidade do atendimento & pessoa com delicidncia.

3 OBJETO DA PROTOSTA (OBJETIVO)

0 objctivo serd oportunivar aos educandos, atividades cducacionais, estimulagin motora,
sensoriais e cognilivas, visando o seu desenvolvimento global, Os SeTvigos scrdo organizados em
grupos, conforme os critérios cstabefecidos no Termo de Cooperacio Técnica da Fundagio
Catarinense de Educagdo Especial de Santa Calgrina. O aiendimonte serd dispemibilizacdo
deamamente, de segunda a sexta-feira, porém alguns educandos frequentarfio em dias alternados
devidos as suas cspeei leidades. Além disso serio oferceidas aulas de Fducaglo Visicy, Informalica,
Artes ¢ Capoeira,

Ofcrecer, também, Servigos Especificos de habilitagde e reabilitacio as pessoas com
deficiéncta titelcetual ¢ miltipla, divulgar programa de prevencio, manter servigos de avaliapdo
diagnostica, opertunizar atividades que fortalecam vinculos entre familias o Instituicdo. Garantir o
acesso a [nstitwigdo através de transporte escolar didrio, fazer a man wengéo desles transporles, para
que seja de quabdade, Além de oferccer vale transporte para os pais que ndo fem condiyfes

tinanceiras, para vir até a Institniggo.

4 ACOES/METASINDICADORES

| ACOTS I METAS | INDICADORES

.Ar;ﬁ'ﬂ - Pagamento  de . Mewa 1.1 - l"agﬂ_tﬁcnm de | Atendimento de 138 pessoas -.
Tecursos Humanos profissionais para a'com deheidneia intelectual ¢

| Smanutengho da Edueagfio | miltipla nos periodos matuting !
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 ASSOCTAGCAD DF. PAIS K AMIGOS DOS EXCEPCIONATS - APAT.

Funddereda e 17 de gutubro e 1972

C'GC: SeiSSmirmmtiiirt ()

' Especial C vespertino, o |

A;ﬁd 2 - Aﬁuisig:fm de | Mela 2.1 — Pagamento de T‘rﬂ.ﬂﬁpﬂﬂﬁ Escolar para 138
~ Combustivel. combustivel. pessoas com  deficiéneia
intefectual ¢ midlipla,  doas
veres por dia de scpunda a

sexta~foira

Agio 3 — Aquisigio de Vale | Meta 3.1 — Ofcrcoer de Vale Vale transporle para os pais
Transporte Transportc azerem os scus iilhos para os

atendirmentos de habilitacéio e

. reabilitacin.
Acio 4 — Aquisicio  de  Meta 4.1 Coanpra de Géneros | Gferecer alimentagho  rica e
Géncros Alimenticios Alimenticios balanccada para ahnogo no -

periode matulmo ¢ lanche no

periedo vesperting,

SPRAZ0O DE EXECUCAQ

" METAS | ETAPAS | | T | |

| | or|o2|03lodlos o6 070809 0|11 |2,
_ﬁgﬁo ! ‘Meta 1.1 x Ix x |x ,x |x x |x i x |x |x |X
Aciao 2 Meta 2.1 X [x [x |x |%x |« Ix = |x lx  x X
_Jy;ﬁoﬁ Meta 3.1 % |x 1x Tx X X |x |x % |=x X | X
Acio 4 - MMew a1 x x 1x |x |x |x |% /% |~ x 'x X
Planejamchm - x [x |x 'x |x X X |x X X | x | X
| ¢ Avaliggdo . | | |
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" ASSOCTACAO DE PATS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONATS - APAR

Lrdada em 17 dde ouiubro de JO72

CGC: NyTompyrroom -0

6 VALOR GLOBAL
Yalor Solicitado ao Prefeitora de Laguna: R$ 204.000,00

Valor da comtrapartida: R$ 0,00
Valor tolal do projeio: R$ 20L000L00

Taguna, {12 de maio de 2022,

i
AN
\\‘jﬁt}% - %-J:t;‘*ﬁf;h
—  ir ™.
e — — = R :
P Antézio Luis da Silva Coclho -
(f“"" v Présidentc - APAE/Lagupa "
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" ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCTONALS - APAE

‘ Fradaca em |7 de outuPro de J¥72
COC Slmimiblerfpiob it - | 1 |

ANEXO [V

PLANG DE TRABALNO

1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

L1l DAORGANIZACAO DA SOCIEDADFE CIVIL — 0OSC

ORGAQ PROPONENTE: CNPT: 82, Srsmbnmiodt-)i)
Lidereco: sl o, 785 Bairro Mar CGrosso
CEP: 88790-00)

Telefone: E-mail: apaelagusais cmail.com

1.2 DATDENTIFICACAO DO DIRIGENTE QU RESPONSAVEL

Presidente: Anlimio Luis da Silva Cocfho
CPF: ey eot
C13.541.527 Orgfio Bxp: SSP/SC
Fnderego ReemmimimeplertetfomSommes: 2 5 defmermme Cidade Lacuna UF: $C CEP: 88790-000
Telelome bl
L-manl: esehesmpeiemail. com
Periodo da Gestdo: 027012020 a 30/12/2022

1.3 HISTORICO DA INSTITUTCAG:

Em 17 de outubro de 1972 foi [undada a Associaglio de Pais ¢ Amigos dos Lixcepeionais,
lendo na época, como presidente laydée Maya Monteiro,

O local escolhide para abrigar a Associagdo fol a sede do aeroporto de Laguna, o gual
encontrava-se desativado e cuja comsiruglo dala de um periodo anterior a 1948, A referda sede §i
doada a csta Associagio pelo entfio Preleilo Municipal, Franciseo de Assis Soares,

No periodo que antecedew ao funcionamento, ou sefu, de 1972 4 1975, 2 institutgfio [egalivon

sua docurnentaglio ¢ buscou recursos para recupe aglio gf% wedio, MJZHH,AL&%%%%S&% Adia 12 461070 012
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ASSOCTACAO DE PATIS E AMIGOS DOS EXCEPCTONAILS - APAE

Fundeda em 17 e outubro e JU72

ﬁ"‘l-. 3 ’“%zfsn%fgw

\‘&»@ T CGC: B2 oot ret=

margo de 1975, wés anos apds a fundagdo, a Associagie inicion as alividades de sua Unidade
Lscolar, que recebeu 0 nome de Lscola Fspecial “Solar da Ternura”, cujo objetivo & proporcionar

a pessoa com deliciéncia um programa cducacional de gualidade.
1, DO PROJETO

Titulo do Termao de Colaboragdo: “Manntengiio da Educacin Fspecial”.

Instituicdn de Origem: Apac de Laguna

Finalidade estatularia: Tromover ¢ articular agdcs de delesa de dircitos, Prevencio, orentucao,
prestagio de servigos educacionais, apeio a familia, direcionadas a melhoria da quatidade de vida da

pessoa com deficiencia ¢ a consirugiio de uma sociedade justa & jgualitéria.

T.ocal a ser realtzado: APAL de Laguna/SC

Inserighes Certificagbes et alpum conselho: CMDCA e ChMAS
N*inserigio: CMDCA n° 04/18 e CMAS n° 022012

Validade do mandato da dirctoria atual: de 02002020 aré 31/12/2022
Area de Atuaclo: Assisténcia Social

Ltnha Temdtica: Lixo
2.1, INTRODUCAO;

A Asvociaglio do Pais ¢ Amigos dos Fxcepcionais tem como objetive olerecer atendimento
especializado d pessoa cam delicigocia, proporcionando mudangas em seu desenvolvimento global,

No sctor pedagigico, os alunos siio atendidos nos segnintes niveis: Lstinulacio Esscneial:
Servige Pedapogico Fspecifico, Servico Pedagdgico Fspecifico ‘I e Surdocceuctia: Servigo de
Atendimento Educacional Fspecializado na Area da Deliciéncin Mental - SAEDL/DIM; Servigo
Pedagogico Faspecifico; Servigo Pedagdeico  Especifico- Qcupacional (Vassoura, Covinha
Experimental ¢ Produgio de Lstopa) e Oficina Protegida Terapéuticu (Marcenaria),

A Instituicho maniém-se através de reeursos oripndes do Poder Piblico, através de
conveénios, parcerias e doagdes diversas da comunidade em geral.

A APAE, corta com uma Piretoria Executiva, um Conselho de Admimstragio ¢ wm

Congelho Fiscal, constinddos por vinle @ sete ( 2?}  pesisoas dac 1T.11Idd[.1¢ dye Brestam seps 7559'1‘1’1 %)

Protocolo 4. 22 / Anexo: Pro|
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*, ASSOCLACAO DE PAIS F: AMIGOS DOS EXCEPCTONALS - APAL

Fundoda em [7 de owiubro de 19772
OGO 82, kil - ()()

ﬁ)]unuirius, cor timben conr um quadro de profissionais, assim, constituide: 01 Direlora Escolar,
1 Scereldria Lscolar (1 Secretaria da Associacdo, 01 Auxiliar Administrati v, wma Lguipe Técnica
formada por: (1 Assistente Secial, U1 Pedagoga, (M Fisioterapouta, 01 Psicdloga, 01 Terapeut
Gcupacional, (1 Naturéloga e 02 Médicos (Pediatra e Newrologista), um quadro de professores,
composte por 20 profisstonais ¢ uma cquipe de apoio formada por 02 moloiista, 02 servigos gorais

¢ {11 merendeairas,
2.2, JUSTIFTCATIY A:

A APAE de Laguna ¢ uma entidade heneficente de assisténcia social, fundada em 1972, que
trabalha nu habilitacio ¢ reabilitacio da Pessoa com Deficiénea, bem como na Deliesa ¢ Garantia de
Dircitos de seu plblico alvo, Sua amagie visa prevenit o preconceito e g exclusfo numa articulagio
mtersetorial cnire as politicas de assisténcia social, sande e educacio, visando a inteyralidade dos
atendintentos dos alendimentos 4 pessoa com deficiéneia, e ler por missio: “Pramover ¢ articnlar
agbes defesa do direllos e prevenclo, orientaches, prestagiio de servicos, apoio 4 lamilia,
direcionadas i melhoria da qualidade de vida da pessoa com deliciéncia ¢ a construcio de uma
sociedade mais justa e solidaria™.

A APAL ¢ manlenedora da “Fscola Especial Solar da Ternura”™, que lem coma plblico alvo
alunos comn diagndstico de Deficiénela Intelectual, mdliipla e com o Transtorne do Fspectro Aulista
(TFEA}, associados 3s deficiéneia inrelectual, que necessitam de apoio peTyasive pia a sua educacio,
cujas condigdes individuals impossibilitem a inclusio imediata ¢ ou a permanéneia na rede comum.,

Nos termos do artigo 22 da lei 13019/2014, esta parceria se justifica, considerando que o
Municipio de Laguna, possii pessoas com deficiénein, objeto da parceria, que nio podem se
beneliciar com a melusfo na tede regular de ensino, desta frma existe 4 APAL de Taguna gue
olerece Dducagdn Fspecial de qualidade para pessoas com deficiéncia intelectual e mltipfa,

A manutengdo du Educacio Fspecial proposts ne Plano de Trabatho, serd oferiada por
equipe mulliprofissonal que trabalha numa perspectiva interdisciplinar, considerando os beneficios
da integralidade do atendimenio 4 pessoa com deficiéneia,

() trabalho realizado tem sens principios nonmativos cstabelecicos pela Constituigio Federal
Lei 9394 — de Diretrizes e Bases da HEducagio Naciomal, o Lstatfo da Crianga ¢ do Adolescente, as

Diretrizes para Cooperagio Técnica entre us APALN ¢ a Secretaria de Fstado de Santa Cataring e

toda 48 IEiS quc TC-gEﬂl a Educagﬁu ESPCCiﬂI ne E1gBﬂgLI:’roEQ)T&%B&Q/QOQZCfILIr‘%xodEroﬁ%oﬁé%%lﬁ@%})d@qﬂm)
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" ASSOCLACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCIPCIONATS - AFAE

e ) i Frnidada em 17 de owrubro de 1072
ey
' fE Ll CUC Sttt

£
BT,

H fatpt

-

munde democrilice, na perspectiva da garaniia e defesa de direftos ¢ alinhados com as
recomendagdes nactonals e infernacionals, todas as aglies devem seguir os prinei pmos da inchiséo
social.

Comprometida com o processo de mcelusdio dos alendidos e a garantia e defesa do direitos a
APAT tem como objetive garantir também, o acesso do cducando e seus familiares e cuidadores 3
Instituigdo. Para lanio serfio utilizados come meio de wansporte wm énibus e um mmero-dnibus, que
pereorterd, diariamente, 1 zona urbana e rural sul ¢ norie.
F. oferecida uma alimentagiio nulritiva e balanceads, seguindo um cardépio claborado por
uma nuiriciomsta gue sc dispds, volumariamente, orientar ¢ acompanhar esse servigo, Para os
educandos do perfodo matting serd servido almogo e para os educandos que Trequentam o perfodo
veaperting, lanche.

Pura tanto ¢ neceswirio equipe de recursos humanes, como moloristas, mercndeira, servigos
gerais, seoreldria, auxiliar administrativo, psicdloga, assistente social, naturéloga, fisivterapeutys e

lomoandidloga.
23 0BJETIVO GTRAL

Manutengdo da Hducagfio Lspeelal: Manutenghio do Transporte Escolar (Onibus e Micro-
onibws), Aquisigio de Combustivel, Aquisiciie de Passe Fscolar, Custeio de Despesa com
Almentacgilo ¢ Pagamento de Recwrsos ITumanos.
2.4 OBJETIVOS ESPECTFICOS

L. Manter aividades que desenvolvam aspectos pedagdgicos;

2, Qarantir o acesso do cducando a APAL, utilivando meia de iransporte um Hmbus e um

micro-anibus,;

Lt

Olerecer alimentacdo rica e balanceada:

Manter equipe multidisctplinar e cquipe administrativa;

-

Oferecer vale transporte para os atendimentos.

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (13/79)
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1 ASSOCTACA0 DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATS - APAF,

i
Wi i Fundade em 17 de outubro de J972

K“' Bty e
TR (T HRirsthi i

2.5 PUBLICO ALVO

N°® de Pessoas Atendidas " Faixa Etivia Muodalidade dc Atendimento
35 i 0a 5 anos EIE:;.%'til“I'lll]ﬂi;ﬁO Precoce
10 6 a 17 anos o Servige de Pedagdgico -
Especilico
o3 | Acima de |8 anos Servigo de Atendimento
Especilico :
: Servigo Atvidade .T_.ﬂ.buralJ

3. ACOES DESENVOLVIDAS (METODOLOGIA)

a) Aghes 1d realizadas pela Instilaigdo:

Promover @ melboria da qualidade de vida das pessoas com deliciéneia infelectual ¢
milbple, e lrunstomo globais de desenvolvimento, cm scus ciclos da vida buscando
asscgurar-lhes o pleno exercicio da aidadimia.

Frestar servigo de habilitagio ¢ reabilitagio ao pablico defimdo no inciso I deste artipo, ca
promogio de sua mbegragio 4 vida camunitaria no campo da assisténeia soctal, realizando
atendimento, assessoramento, delesa e garantia de dirgitos, de forma isofada ou cumulaliva
s pessoas comn deficiéneia, preferencialmenie nieleciual e maltipla, e para snas familias,
Prestar servigos de educagio cspecial 43 pegsoas com dehciéneia intelectug] e mdltipla.
(Merecer servigos na drea da salde, desde a prevengio, visando assegurar umy nelhor
gualidade de vida para as pessons com deficiéncia intelectual ¢ malipla.

Lixceutar scrvigos, programas, projelos e henelicios socjosssistenciais, de forma gratuita,
permanente € continuada acs usudrios da assigténea sogal e g quem deles neeessitar, som
gualquer discriminagio, de forma plangjada, didria ¢ sistemdlica, nfo se restringindo apenas

a distribuicdo de bens, benelicios e encaminhamentos.
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Funedada e {7 de ontudra de 1972

CGC: 52, Sl - (1}

3.1 ESPECIFTCACOES DAS METAS:

MONITORAMENTO E AVATTACAO

Monitoramento ¢ Avaliacio

Tlela

- Aquisicio
Ciéneros

Aliwenlicios

Pagamento dc

Recursos

humancs

", ASSOCIACAO DE PAIS F. AMIGOS DOS EXCRPCIONAIS - APAF

atendimento de
gualidade com
profigssionads

capacitados em

suas dreas afins.

diario de 130
alunis con
deficidneis
intelectual ¢

multipla

Com eyuipe
mutipreTssiomal

formada por: médice

- neurologista,

assislente social,
psicdloga,
fisioterapouta,

Lerapenata

i ocupacional, e

fonoawdidlog.
Conta tanibém, com

um equipe de apoin

 formada por 03 (trés

mototistas), 02

{dois) servicos

gerais, 01 (um)

"TResultados Indicadores Tndicadores Meios de

| Csperados Quantitativos I Qualifativos Verilicacio
Proporcionar _. 185 refeiedes Melhora na Registros do
alimentacio de didrias, matating | prevencio de COnIpra €
qualidadc para & vespertino. doengis, com uma refatdrios
pessEs com alimentacio deseritivos com
deliciéneia balanceada ¢ [otos.
intelectual ¢ saudavel.
multipla

Proporcionar Atendimento Melhor atendimenta Registros do

Folha de

pagarnanio

Av. Jﬁfi{.:;.Pinhu, 745 - Mar Grosso — CEP, 88790-000 - Laguna — Sapta Calaring
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Fundada em 17 de outubro oe 1972

CGO; B2,.558-imitre- (1)

ASSOCIACAQ DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

merendeira, auxiliar

administrativa ¢ wmg

seereldna,
| Aquisi¢io de ﬁ'{}]}tﬁttinnﬂ-f Transporte didrio | Sao ﬁxadnﬁptm s | Repistro de
commbustivel transporte escolar | de 138 alunos de embarque e Compra ¢ Nota
- de qualidade para a | com deliciéncia desembarque, Fiscal
APAL de Laguna,  intefectual e adequando a rota
mukipla percorrida e o local
- de residéncia do
i wluno.
Aquisigio de | Proporcionar ' Trﬂ_nspu:-}rtc' Garantia de kcg]s[ms de
Pasge escolar . “Iransporte escolar | semumnal para os alendimento, doy compra e Nota
para 0% pais que alendimentos de uswirios que cm sua : Fiscal
nio tem dircilo s criancas em inixa | maioria s8o
Cisengdo de | etariadc a6 provenicntes de
acompanhante dos | anos. lamilias de baixo
sens flihog no poder aguisitivo,
| tramsporte plihlico | sendo que muitos
residem o
locahidades distantes
da cscola
4. PERfODO DE EXECUCAO
4.1. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
Meta | Especificacio ! Indicador Fisico ‘ Dragio
Unidade de Quanﬁdﬁ_de ! Mnicio ‘ Término \

, medida
Lo A | _
1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (16/79)
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ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAF

Lundude em 17 de owtubro de 1972

CGC: 82 559=pigrttht- (1)
1 | Géneros Alimenticios | Mela i C2me2 2073 |
2 Recursos Humanos Tnitéric 14 2022 | 2073 .
3 "Combustivel o Lites ' 2022 2023 J
4 Passe Lscolar Tnitario 360 | 2022 2023 '
_ . . l .

5. RELATORIO DF. CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCA0 DO
PROJETO

5.1. IMOVEL DI FUNCIONAMENTO DO PROJETO:

Local e Situagdo do [mavel:

A APAL possui estrutura propia com drea tolal de 1.068 M? construida , localizada na Avenida
Jodo Pinho. 785 bairro Mar Grosso, dentro do Municipio de Laguna, a Institwigio possui (6 salas
conl capacidade para 15 pessoas (sendo 01 sala de produgio de estopa, 01 sala de produgiio de
vassoura, (1 sala oficina Protegida L 'erapéutica Marcenaria, 01 sala de Fducagiio Uisica, 01 sala de
Informatica) 05 salas para 30 pessoas (05 salas Servico de atendimento Lspeeilica), 01 salfio nobre
com capacidade para 80 pessoas. Possul também 10 banheiros, sendo 03 adaptadaos, 01 reecpedo, 01
cozintha, 01 refeitdrio, 03 ubmoxarifados, 07 sala atendimento pedagdgico, 01 CEPACH eXIerne para
atividades de convivio ¢ recreaciio, 01 zala de Fisioterapia, 01 sala de Terapta Ocupacional, (11 sala
de alendimento Psicolégico, 01 sala de atendimento Sécio Assistencial, 01 sala de cuidadores, 0]
Playgrand, 01 sala de atendimento Fonoaudioligice, 02 scerclarias, 01 sala administrativa, (12

garagens ¢ (1 sala Chibe de mies.

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (17/79)
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', ASSOCIAGCAO DF PAIS E AMTGOS DOS EXCEPCIONATS - APAE

Fundoda e 17 de owptubro ofe 7077

CG: B2, Sttt}

3.2. RECTURSOS LTILIZADOY PARA DESENVOILVER O PROJETO

3.2.1. Bens Permanentes (Recursos Préprios da Entidadc)

Deserigiio dos o Quantidade
Equipamcatos/Mobilidirios/Eletrinicos
Mesa escritério . | 18
-_{_:fomﬁul'adnr 08 ]
hTaca . 01
Cadciras de plastico 80
Data Show ' 4y
Mesa reunides 01
Noiebook 02
Cadeira cscritorio 19
Listeira ' {3
Ergométrica 03
Televisio 03
Gaveleiro 08 )
Armdrio s
. inyressora 04 ]
| Banco com 3 lgares (4
| Mesa de relgighes 10
Cadeira de refeiches 40
Mesas de Apioio 05
Mesa ilha de aluminio o
Lava lnu_gas industrial 01
Freecer 02 T
Fogdo industrial 02
| stanic 07 i
(reladeira n3
or )

Microondas

'4—Dee—Preteee+o 4.228/2022{-Anexe+-Projeto_Combustivel 17 mil.pdf (19
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Fundadcr e 17 de outubvo de 1072

% ASSOCIACAO DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

i CGC: 82, SRS}

Forno elétrico 03
- Armario Adreo (4
mboiﬂ - To2

Mesa sala de anlg i 11

Cadeira Sala de aula 7

Cama com colchio (2

Veniilador Teta | ve

Ventilador de chic 0%

Radio som 1o

Onibus Mascarello ﬂ-"ﬂlksvagmﬂ 2014 01 o

Micro-émibus I-'e.goﬁt o ol
miﬁoca ' _ A

Mesa grande 05

3.2.2 RECLRSOS HUMANOS

| Nome ‘Cargoe/Fungio Tscolaridade ¢ ' Carga hordria Carga Hordria
Formacio {scimanal) {(mcnsal)
Maricelia Brito Fonoaudicloga Curso Supcrior | 20 100
de Sowea Fonoaudiologia
mlcllo Terapeuta : Curso Supenor . 28 140
Nagar {cupacional Terapia Ocupaciomal
| Ana Paula i Fisioterapoula | Curso Superior | 28 140 N
Cergja Iligine i Fisiotcrapia
Dumiani
Arlenc i Assistente Social Cumdﬂuperiur 20 100
“Medeiros Nunea Assistente Social
MCM "Psicéloga Crso Superionr 20 100
Flores Psicelogia
Samira dos Secrctara Curso Superior 40 200

i Sumtos Pereira

Secretaliado

Av. Todo Piﬂhm 785 — Mar Grosso — C1IP. 88790-000 - Laguna — Satila Catarina
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4L ASSOCIACAQ DL PAIS E AMIGOS DOS EXCRPCTONAIS - APAL

Fundeeda ent 17 de ourwbro de 7072

N0 e
\\?’E’:fﬁ?f CGC: B 5ube0085. 00
l— i - Executivo
| Adriana Soares | Auxiliar Curso Superiér | 28 ' 140}
Duarte ~ Adntinisiralivo Ciénetas Contabels
Midiana Naturdloga - Curso Supcricr 08 40
Damazio Nuncs Malurologia
Regiﬁﬂ[do Motoristal Fundamental 40 200
Rodrigues Complcto
Marcelo Motorisia 1T Fundamental ., 40 200 i
Mauricio . Completn _
Valdit Elibio | Motorista III Fundamental 0 200
| Complelo
"Fdson Costa  Servieos Gerais Fundamental |40 200
Conpleln
| Zélia da Silveira | Merendeira " Fundamenal 40 200
Marlins e Silva | Completo |
Vanderléia de Servigos Crerals Fundamenial 140 200
Oliveira Completo
Leandra :

6. PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 DESI'ESAS BEM PERMANLENTE {CAPITAL)

Bem Permanente Cﬂpitn]

Ea'pecifi'éaq,ﬁﬂ do Bem f}tdc_ | Valor Unitdrio {R$) Valor Total (R$)

' Sub Total (R$)

A, Jodio Pinho, 785 — Mar Grosso — CRP. 88790-000 - l.aguna — Sanly Catarina
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* ASSOCIACAO DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATS - APAE

Funcdad em 17 de owtwbro de {972
U0 82, Attt} ()

6.2 DESPESAS COM CUSTEIO

: Naturcza da DEﬁpeﬁh LEspecificacio Condcedente RS

Clustein Recursos Humanos: salirios | RS Zilﬁ.fllllf;[lu
Aquisi¢dn de Combustivel
Aquisigin de Passe Escolar
Aguisiciin de Géneros

Alimenticios

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (21/79)

B Fguipe e Recursos Humanos APAT de Laguna

Cureo/Fuogio Caraa Hovaria (Otde semtanal Valor Mensal (R$) | Valor Total (R$)} 12
| Semunal Imeses

NMotorista [ 40 horas 40 horas 3 806,79 3368148

| Motorista 1T A0 horas - 403 horas 2.426,43 i 29 117,16
Awiliar de Servigos | 40 howas 46 horas 2.305.53 T ar666,36
Gearais I | : E

Ausiliar de Servigos | 40 Loras 46 horag [2.705,59 3246708
CreTiis 1
Sub Tolal (K$) ) T10.244.34 122.932,08
Maierial de consumu
Tipo du Despesa Qtde Vulor Unitirie | Valor Total Valor Total

[ Mensal RS Anual

. Aquisigiio de 600,00 Litros 6,649 3,989.40 £7 872,80
Diese]l 510 :

Passc Liscolar Mar | 128 3,90 499,20 2.995.20)
{rosso
Passc Hscolar 16 720 11520 691,20
Cligana .
Total " 4,603,380 | 55 245,60

Av. Jodo thu ’}‘3‘3 —\Iar Cirosso — (TP B8 790U - .Ld”llm:l — Sania Catarina
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% ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 17 e outnibrg e 1972

C.GC:; B2 iy ()

Tutal Geral

Av.

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (22/79)

Jofio Pinho, 785 — Mar Grosso | CED, S8790-000 - Laguna — Santa Calariua

Géneros Alimenticios
Tipt Despesa Qul{ﬁ.tidade I '¥alor Unitdrio (K¥$) Valor Total Mensal | Valor Total Anual
| (RS) (RS)
Caine Moida ke T 3350 32300 3.900,00
Peito de Tranpo siosso | 03 14,040 9500 1.140,00
ki .
* Carne Patinho kg 1 i 37,50 | 37500 ) 4.500,00
Leite [L 21 T 119,52 143424
AmozTabolizade | 13 4,45 66,75 S01,00
Calé 300 GRS | 15 21,33 318,73 382500
Olea de Soja 10 11,501 ) 115,00 13R000
Randeja ovos & 21.00 . 126,00 131200
Linguica Foscana 10,700 28,90 310,00 3.720,00 ;
Linguiga Colonial 11,210 26,80 ) 300,34 560408 )
" Sub Total {RS) o 2.151,86 2582232
Natureza da I.).espesa Origem do Recurso
Jispccfficaqﬁd S Conecedente (R"_‘-:.j
Bem Permanente 600
| Despesas de Custcio | 204.000,00 i
| 204.000,00
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i ASSOCTACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS - APAR.

Fundada em 17 de outubro de T972
C GOy B2, Sl (1

6.3 CRONOGRAMA DE DESEMBOLS0O (RY)
DESPESAS

Despesas | Concedente 2022/2022

Més1 | Mas2 | M&3 T Mésd | M5 | Més6 | |

Bem permanente - - -

 Despesasde | 17.000,00 | 17.000,00 | 17.000,00, 17.000,00 | 17.000,00  17.000,00

i(';u,steim ‘ : I |
Plespesus i : ‘ Concedente 202272023

T Més7 | Més8 . Més9 | Més10 | Més11 | Mes12 |
Bem penmancente - - - ' I
Despesas de . 17.000,00 | 17.000,00 | 17.000,00 | 17.000,00 | 17.000.00 | 17.000,00
Cusledo

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (23/79) 22/112




" ASSOCIACAO DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAR

Fureloicder em I7 de outubro de 1972
CGC: 52, Simlaiiiiiaininie. ) | ()

7. DECLARACAQ

Na qualidade de ruprcs.c:ntmlm dla comvenente, venho declarar 4 Comissio de Seigéﬁn e
| a) A associagdio preenche os requisitos minimos para o seu enguadramento como beneficiario de
parceria com a Prefeitura de Laguna, conforme exigidos pela Lei de Diretrizes Orgamentarias
virFente;

b A associagio inlivmard & concedente, a qualguer tempo, as agdes desenvolvidas para viahilizar o
acompanhamento ¢ a avaliagfo do processo,

¢} A asgociaclo A prestar contas dos recursos iramsleridos pela concedente destinados a
consccugfio do objeto do convéniu;

&Y A assoclacio 1d receber & movimontar recursos exclusivamente em cont aberla soniente para
Iins da parceria;

€} A agsociagio nio incorre em nenhuma. das vedagdes explicitas na Lei [3.019/14;

£} A assoclacfio possil estrulure para a operacionalizacdo da parecria tal como propesto, estando
ciente da obrigagdo de sewwir as normas legais ¢ estando ciente de que a Prefeitura de Laguna pio
presta consultoria jucidica, téenica, contdbil, financeira ou vperacional,

g} A associacdo nflo possui, em seu corpe direlive, servidores da administracdo publicos municipal
on parentes de até segundo graw, sanguincos ou afins, de servidores da Prefeitura de J.aguna ou de
diretores, presidentes, scorctirios ou outros cargos da alta adminisiragdc do poder Piblico
Municipal (Art.39, 111 da Lei 13.019);

h} Declare, para vs devidos hins @ sob as penas da Let, que nossos proprietirios, contreladores,
diretores respeclivos chnjuges ou companheiros nfo sio membros do Poder Legislalive da Unido,
Fslados, Distrito Federal ¢ Municipios, (Art. 39, Il da T.ei 13.019/14);

1} Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Ter, que a Fntidade nfe tem Dividas com o Poder
Piblico ¢ Inscrigdo nos Bancos de Dados Piblicos ou Privados de Protegiio ao Crédito;

1A entidade ndo possuwt nenthum impedimento legal para realizar a presente parceria.

k) Nenhwn dos ditctores incorre nas vedagdes da legislacho, em especial o an. 39, VII da Lai

13.019/2014;

[} Inforine que possue todos os documentos originais referentes as copias simples de

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (24/79)
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“; ASSOCTACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

fuadoda em 17 de outibro de 1972

CLC B, ompatme-())

docunientos apresentados (copias de certiddes, comprovantes do RO, CPF, coniralo soctal,
comprovantes de residéncia ¢ ouiros) e que o8 apresentara & quande solicitado ¢ antes da assinatura
da Parcelra, para lins de conlerénela;
)} Serfio accitas como oficiats as comunicaches enviadus ao e-mal da enlidade supra indicados,
quc scrio consideradas lidas cin até 2 dias tteis do covio;
. n) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagdo que repe a matéria, em especial da Let
3.0192014, tendo as condigdes legms de [rmar a parcera com a administragdo publica ¢ néo
mearrendo em nenhuma das vedagtes legais;

Com i3so, pede-se o BLEFERIMENTO do Projeto ¢ Plano de Trabatho.

LAGUNA - SC, 02 de maio de 2022

[T S
‘A-““.ﬁ‘- _,___.‘ -
M C =T i, T
, Sy e e,
A o Sy o
\‘Wf;ga.—— T o
P e N
|l"'w‘h1 f n + r ' B Ll {r
{..,-"' L7 Antbnio Luis da Silva Coelho
e e
e oo Presidente - -APAFT Aguna )

8. APROVACAQ PELA COMISSAOQ DE SELECAO

() APROVADO
[ § REPROVADO

Laguna, ~ _de = __de
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ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCTONALS - APAE,

Furdade em 17 de owrubro de 1972

CGC: R Sy - ()

Presidente da Cornissio

mecretario da Comissio

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (26/79) 25/112

Av_ Indo Piﬂ_hu, 785 — Mar Grosse  CEP. 88790-000 Laguna — Sanlg Calturina



“ ASSOCIACAQ DL PATS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAL

Fundader em 17 de ouinbro de 1972
CCGC: B2, it 1} (}

ANEXOY

DECLARACAQ SOBRE INSTALACOES L CONDICOES MATERIAIS

Deelaro, em conformidade com o arl. 33, capul, inciso ¥, alinea ¢, daTein” 13.015, de

2014, que a Associacio de Pais ¢ Amigos dos Cxcepueionais — APAE de Laguna:

1

dispde de instalaches ¢ oulras condiges materials para o desenvolvimuenro das atividades ou
projetos previstos na parceria ¢ o cumprimeonto das mctas estabelecidas,

bem como protendes, amda, contratar o1 adquiniT conn recursos da parcema outros hens

para tanto.

Laguna, 02 de maio de 2022

}fj!mt%nin Luis da Silva Coctho

e i e
......

~ETT T T prgsidents - APATLaguna

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (27/79)

Av. Todo Pmho, 785 — Mar Grosse — CEP. 88790-000 - Laguna — Sania. Catarina

I R I s L Bl L DA O B B

— I Ty -

26/112



4 ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCTONAIS - APAF,

’ Fiwclewedcr ewn 17 de oninhro ole 1972

CGC: 82 N—__———{){

ANEX0O VI
DECLARACAO E RELACAO DOS PIRIGENTES DA ENTIDADE,

Declaro para os devidos fins, em nome da Associagiio de Puis ¢ Amigos dos Execpelonats

APAL de Laguna, que:

Mo ha no gquadro de dingentes abarxo identificados: {a} membro de Poder o do hlinistério
Piblico ou divigente de Orpfio ou emidade da admindstrag@o pablica lederal; ou (b)) cdnjuge,
companliciro ou parcate em linha reta, colateral ou por alimdade, até o sogundo grau, das pessoas
mencionadas na alinea “a”,

Observaciio: a presenle vedagfio nfio sc aplica 4s cntidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas antoridades ora reforidas (o que deverd ser devidamente inlormado e justilicado
pela O8CY, sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultancameate

coma dirigente e adminisirador piblice (arl. 39, §3° da Lo 0® 13,019, de 2014);

| INdn contraiard com recursos da parceria, para preslagdo de servicos, scrvidor on empregado
publico, inclusive aquele gue exerga cargo em comissdo ou Jungfio de confianca, do orgdo ou
entidade da admimsiracio pidblica federal celebrante, ou seu eonjuge, companheiro ou parenie em
Jinha reti, colaleral ou por afinidade, até o segundo grav, ressalvadas as hipdescs previsias em Ici
especifica ¢ na lei de diretrizes orgamenidrias;

O00No serdo remunerados, o gualguer Hulo, com o3 reewrsos repassados: (a) membre de Poder ou
do Ministério Piablico ou dingente do dredo ou cntidade da administragdo pablica federal; (h)
servidor ou emproegado publico, inclusive aguele que exerga cargo em comissio ou fungio de
conlianga, de érpdo ou entidade da administragio piblica lederal celebrante, ou sen cdnjnge,
companheiro ou parenie em Bnha reti, colaleral ou por afinidade, até o scgundo grav, ressalvadas as
hipdteses previsias em lei especilica ¢ na fei de dirctrizes crgamentarias; e {¢) pessoas naturajs
condenadas pela pratica de crimes contra a administragio publica ou contra o patrimdnio piablico,
de erimes cleitorais para os quals & kel comine pena privativa de hberdade, ¢ de crimes de [avagem

ou ocubtagdo de bengs, diretios e valores.
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% ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATS - APAL

Fundeadn e 17 de owtubro e 1972

CGO: B2 okl - (1

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRTGENTES DA ENTIDADF.

aeupa na 08¢

Nome do dirigente e Cargo que |

Carteira de ideni:.i{lade,_

drgan expedidor ¢ CPF

Enderego residencial,

telefone ¢ c-mail

SAYONARA ALBINO DA
SIT.VA ASSTINCAO

{TT; il (7

PRUSIDENTL R Seltebeiiid SSP/8C Retiroimbes oo ot —
ANTONIO LUIS DA SILVA  OPF: coimiabiimacitia’? | R T T
COFELHO [FEPTESIPRRICE- T R
| VICE-PRESIDENTFR RG: #0832 SSP/SC TR R I B R W
 TERNANDO ALIPIO CASTRO | CTF wbbiuiiids, 570 SRR aR
| b7 e peT——
1" DIRETOR SECRETARIQ . RG: dbmmpaees 8P/SC L e s e m—
KATIA KIOURI PALMA C P el 77 AT
! Limaif: -
7 DIRETOR SECRETARTO RCriieleititnd SSP/8C NI [P ¥ NNTIAr- P Y1)

Progresso — Fone ki

: Lmail:

19 DIRETOR VINANCEIR()
MIT.TON LUIZ CASTRO
| CAVATCANTE

- RG: Sseae SSPIPR

CPF: bbbt (15

"2 DIRETOR FINANCEIRG
SHFEJT.A LINDERMANN DIAS

R(3: ety T3S
CPF it (53

1° DIRGTOR DE PATRIMONIO
L JOSE GENARIO MACTTADO

R (5 ddeiomie SST/S(
(DL aiye ()

1° DIRETOR SOCIAL
JATRO NUNES DE ANDRADE

R {3 =Gema S5P/SC
CP I =imimdeiepted®_()()

E |II a ; .-]m. . . ;;_\ ;i i 5--
Fonc sty r—

CONSELHO DF, ADMINIS TRACAQ

R (adbiliddesd SSP/SC
CODF: (ieioeial 76

CCLAUDIA BURIGO
ITATSITAITAN PERTIRA

(0530 - e it
- Cmiail: oot
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" ASSOCTACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCTONALS - APAE

Fundecd em 17 de outinbro de 71972

CGC: B2.5546740005-00
CRISTIANE GUEDLS RG: s RUL Cosoohammmrbeniiastinteios '

PAULING

DIALMA DUARTE RELS

CPF; Sttt

Propresso — 1'one Sz
Emiat] ekl 1 0 111:41] 01N

R(G: sedlas S5PSC
CTF: fubiiiambiadios. (1)

| i
- Emal]: diaasinb 71 hotmail .com

Travessa bom WM* Fone

- EI.T7ZETE FONTANLLLA
TJIADER

RG: eebbbiaaeip ST RS
| CPF: Ll 72

Fome(48) S
Fmiil; em— b o linail.com

Bua ko, (19 atulamabaie:

TATRA VIFIRA

VARTLEIDE GOMLS DA
SILVA

| VAILDTRA DAS NCVLS

ZULLICA CREMA PERIN

TAQUELINL MANOEL.
DUARTE

CONSELIIO FISCAL

RG: i Rua \hﬂﬂdﬁm
- CPF: dbemimeplinte - 7} Fne: i
Fimaxi] ; qoemmemeedb |8 7 121 comn
R Sefears SP/ TR "Rua Mﬂ%’t
tenlelferleleld - | () : Fime (48 olnkihibimelefsialeimnipsiiapiinive
Fmuil: -
RG: St SSP/SC R UG St miebrrrs ey
CPF: Gunimtedgiis - (15 F T b
Emarl: -
"R et SSP/S C Travessa P!ﬂr&nmdﬁhm%
i CPF: didaliOhuid 10} et [ (1110 (i
Lmail:
| Zuleicn swemmresmblieshese (7.0 1141 .com
"RG; Sy SST/SC LiStrad essdebomtdeeme 1° 157 — Tone |
CPT: Slalisbedeiiiniianis. 2 | S ———
| Frmail -apadaguma yohoo.com. br

AUSENIR CANDIDO

"RG: ks SYPSC
| CPL: it - (],

JACQUELINE DR OLIVEIRA

SILVA

R chuiiniteioplepim—
CCPL: clieliiaiitind <1

Rua &

L'oth: i
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l.rL ‘t« &5

Y i
\'\; Ly fgs.s 3;,}*_'.5.- .->
‘4\. ﬂ ﬁ tff!-’} .

P

..::-E_ﬁSSDCLECiU DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIONATS - APAL

Fradede em 17 de ouriibro de 1972
CGC: 82.579.467/ 004 1-08

]:imail‘ -

MARIA MARLENE DA SILVA
SILVEIR A

RO Qadatild S5P/AC
CPF: Stsni—m)

MARTA DE FATIMA

| RG: #2818 S5FP/5C

Rmﬁ Cantro - l'one (48) 3644-

Foa-
Froail: wecsbessfhol com . br

1ravesss deibaiaelsbitpie (1m0 de Fora

FLORLNTING CPH: S———. (4 — Fome (48} Beisimmiimneebimidnrs 3642
Qe
Email: -
MARIA IZABEL DE SOUZA | RG: 38853 SSP/SC T —— e
i SIQUEIRA (DL Siimieiieieleiin 2 ] Fome (48) i
B ] oot inspiosiitsinibaielibimibii
SUZANA PAIS CLCONELLO | RQ iy 7 | [T TP I TSRO TRIR = Y-2 T3y
CPL il 6. e
10N Skt

f [imail: oommmmmemesmedaen 110 11131 | COTM

ONfo contradard com reeursos da parcenia, para prestacio de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aguels que excrga cargo cm comissdo ou funglio de conllanca, de Orgdo ou
enltdade da administragiio publica federal celebrante, ou seu ednjuge, companhciro ou parente em
linha reta, colateral ou por alinidade, aé o segundo grau, ressalvadas as hipdreses provistas cm lei
capocifica ¢ na lei de dirctrizes orgamentinias;

~ ZNio serfio remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou
do Mmisténa Pibbeo ou divigenle de drgfo ou entidade da administragio pablica tederal; (b}
servidor ou empregado pdblico, inclusive agquele que exerga cargo om comissio ou fungio de
confianca, de drefio ou cntidade da admimestragio pdbbica ledera] celebranle, ou seu coénjuoe,
companheirn ou parente em linha reta, colateral ou por alimdade, alé o segundo grau, ressalvadas as
hipoleses previstas em lei especifice e na lel de diretrizes orgameontirias; ¢ (¢} poessoas nalurads
condenadas pela pradica de crumes contra a administracio publica ou contra o patrimdnio publico,
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativi de libendade, e de erimes de lavagem

o ocullacio de bens, direitos e valores,

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (31/79)

Ax, Jobdo Pinho, 783 — Mar Grosso — CTP. 88790-00K) - Taguna — Santa Calaring

30/112



% ASSOCTACAG DF, PAIS . AMIGOS DOS EXCEPCIONATS - APAF

”‘4.-5.4-“" 23 5 ; Fundada em I7 de outubro de 1972
$ e ::'
\" *Hmi, CGC: 82.579.467/0001-00

Laguna, 02 de mato de 2022,

\4 ,._"-'L" = '-._. “H’!"—' -

....
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S % ~ASSOCTACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Funduda em 17 ofe ouinbro de 972

CGO: B2 allipaioithiglel -(()

ANEX(Q ¥

DECLARACAQ DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, que a Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Lixcepcionais — ATAF.
de Laguna e seus dirigentes nfio ineorrem em gquaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da T.ei n”
13.019, de 2014, MNesse sentido, a eitada entidade:

Mlistd regulamnents constitnida ou, se estrangeira, cstd autorizada g fimcionar no
territorio nacional;

LINGg [od omissa no dever de prestar contas de parceria anieriormente celebrada;

| Nio tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério PUblice, ou dirigente de

frgao ou cntidade da administragiio publica da mesma csfera povernamental na qual sera celehrado
o termo de fomento, cstendendo-se a vedagio aos respectivos eimjuges on companheiros, bem
como parentes o linha reta, colateral ou por afinidade, alé o segundo grau.
Ohbservacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidudes que, pela sua prdpria
nctureza, sefom constiiuidas pelas awroridades ora referidas (o gue deverd ser
devidumente informado e justificado pela ONC), sendo vedudo que a mesma pessoq
Figure no insirumento de parceric simultaneamente coma dirigente e administradir
pubtice fort. 39, §3° da Lein” 13,049, de 2014);

FIUNGe leve as contas rejeitadas pela administragdo piblica nos dliimos cinco
anos, observadas ag cxcepdes previstas no art, 39, caput, inciso TV, alincas “a” a *c”,
da Ted v 13.019, de 2014;

~TINFo se encontra submetida aos efeitos day sanches de suspensiio de
participaciic em licitagio e impedimento de contratar com a administragdo, declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio piblica, suspensfio tempordna da
parlicipagio em chamamento piblico ¢ impedimente de celcbrar parceria ou contralt com 0rgaos ¢
entidades da esfera de governo da administragio piblica sancionadora e, por fim, declaragiio de
inidoneidade para participar de chamamento plblice ou celebrar parceria ou contrate com GTgios &

entidades de todas as esferas de governao;
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% ASSOCIACAD DE PALS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS - APAR
i

% Fundada ¢m 17 e outubro de {972
CGC: 82.5879.467/0001-00

S ONzo teve contas do parceria nlpadas irregnlares ou rejeitadas por Tribmnal ou Conselho
de Contas de goalquer esfora da Federacfio, em decisdo irreconvivel, nos
{iitimos & {oito) anos; €
~ N0 tem cntre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenhum  sido
julgadas imregulares ou rejeitadas por Tvibumal ou Conselhe de Contas de qualguer esfora da
Fedetagdo, em decisfio imecorrivel, nos Gltimos 8§ (oito) anos; julzada Tespotisivel por [alta grave e
inahilitada para o exercicio de cargo enl comissdo ouw Juncdo de confianga, engquanto durin a
inabilitagiio; ou considerada responsdvel por ato de mmprobidade, enquanto durarcm 0% prass

cstabelecidos nos incisos T, 11 ¢ LI do art. 12 da Lei n® £.429, de 2 de funho de 1992,

T.apuna, 02 de maio de 2022,

P AT

"

P e, T - ’
i et e e
xﬁ:«mﬁ;“’h‘ e
_.,u-"-'"# -"1" 3:_1 ’ 1-'\\‘
4 Antdnio Luis da Silva Coelho .4

-

=T L - — s

= Presidente - APAH/Laguna
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", ASSOCIACAO DF PAIS E AMIGOS DOSEXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 17 de onutubro de 1972
CGC; 82,570, 46770001 -

ANEXOS
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ASSOCIACAQ DE PATS It AMIGOS DOS FXCFEPCIONALS -
APAL
Fundada em {7 de ouubro e f972

CGO: 82, it ()

JUSTIFICATIVA

Informamos que a compra d¢ vale transporte (bilhetagem) foi
da Tmpresa Lagunatur tramsportes 8 furismo  Lida CNPJ
77 meaeaRi-060 Inscrigio Municipal 540139 Com sede rua
Antonio Fernandes Guedes /n bairro Progresso, € tmica

Conccssionaria do Servigo Publico de Transporte Coletivo.

-
‘)
e ,E_,,e - ;m;'..’. o "
"*.-:.:.:.:_._,.._.“.....- - e ‘Z;."t:_‘_.“_ R ...
11"*-..,:‘";‘?zﬁ*;?‘:_:::::sﬂ-'ﬁ'u-‘%; -_:_-4:-_-!1:_'::;:::_ e e
O el __Anténio Luis da Silva Coetlio

“ iﬁés}'}lemc — APAE/Laguna

A [odo Pinho, 783 - Mar Grosse - CEL. 88 790-003) - aguna — Sarita Catarina
Caixa Posti) 37 - Fone/Fax (48) 3647-04406
w-mail; apaslaguna@yaloo.coudbr
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MERCADO ERICA
CNPJ 2923053000149
END: BUA FONSECA GALVAD 668

NAVEGANTES LAGUNA SC
TELEFONE {48} 36470902
DESCRICAD DE MERCADORIAS QUANTIDADE | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
_ CARNE MOIDA 10 KG 32,90 329,00
PEITO DE FR. 5/ 0SS0 5 KG 19,50 97,50
PATINHD o 10KG 3790 375,00
| LEITELLT. 24 4,55 119,76
ARROZ PARBOILIZADO 15 4,49 67,35
CAFE 500 GR 15 21,75 326,25
| GLEQ DE SOIA 19 11,65 116,50
OVOS BANDEJA & 21,50 _ 129,00
LINGLRCA TOSCANA 10,700 KG 78,99 310,19
"LINGLACA COLONIAL 11,210 KG T899 302,55 N
SUB TOTAL (R3] _ 2,177,10
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WAGNER MINi MERCADG LTDA EPP
CNP 798230270001-24 |IE 251455599

| END: AV. IGEO PINHO 875

1 MAR GROSSO LAGUNA 5¢
TELEFONE {48}36471070 i )
BRESCRICAO DE MERCADORIAS QUANTIDADE | VALDR VALOR

UNITARIO { TOTAL

CARNE MCIDA B 1GKG 32,50 325,00
PEITO DE FR. 5/ 0SS0 5KG 19,44 95,00
PATINHO 10 G 37,50 a75,60 |

{LEITE 3 LT. 24 4,58 119,52
ARROZ PARBOILIZADO 15 1445 656,75
CAFE 500 GR ] 15 21,25 313,75
OLED DE S0JA 10 11,50 115 08
QVOS BANDEIA 6 _ 21,00 126,00
LINGLICA TOSCANA 10,700 KG 38 50 310,00

| LINGUICA COLONIAL 1 1L,210KG | 26,80 300,34
SUB TOTAL (RS) ~ 2,151,86 |

il
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[ MERCADO LONGO

| CNP! Gubabaaaand, 18
END: AV Wi@eiiipimtsa
PR T R Ve
| TELEFONE {48} 3470065
DESCRICAO DE MERCADORIAS QUANTIDADE | VAIOR UNITARIC | VALOR TOTAL
CARNE MOIDA 10KG 33,20 332,00 )
_PEITO DE FR.5/ 0550 5KG 15,90 89,50
PATINHO 10KG 37,99 379,90 )
LETE 1 LT. 24 ) 5,25 126,00
ARROZ PARBOIIZADO 15 4,55 168,25
 CAFE 500 GR 15 21,99 329,85 N
GLEO DE SOJA 10 11,90 119,00
| OVOS BANDEJA 6 2190 131,40
LINGUICA TOSCANA 107006 2898~ 131008 |
LINGUICA COLONIAL 11L,210KG 2725 305,47
SUB TOTAL [RS) 2,201,45 |

P
Vo S SR Longe

T AL 5631000148
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Sinha

AUTO POSETO REPUBLICA JULLARNA LT,
S5C 436, Km 02

Bairro Mato Alto

Laguna

CEP: 88790044

Talefone: bbbl 4
ST RS atnittn

PROPOSTA DE PRECOS

A ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -APAE -LAGUNA

Segue abaixo nossa proposta de pregos ha data de hoje para fornecimenta de Diesel

$10.
' PRODUTO  |Pregolitro i q
| Diesel $10 RS 6,549

6001t N " RS 3.929,40

Formas de pagamento: Mensal

Laguna, 29 de abril de 2022,
ATENCIOSAMENTE,

Jo#o de Olineiira Almeida Juniov
Gerente Operacional
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Laguna, 28 de Abril, 2022,

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE

Conforme solicitado, fazemos uso do presente para encaminhar o orgcamento
do produto diesel 810, que na data de hoje o litro custa B$ 6,52, onde 800 iitros
totalizam R3 3812,00. Colocamo-nos & disposicio para qualguer
esclarecimentc que for necessario.

Atenciosamente,

Ricardo de Olivaira Vieira,
Gerenta.
Posto Ledo Beach.

ComprasQ1@postosleao.com.br

%@gzsnxm %X

5,193 r’im
POSTU LEAQ DO Ty 14Ta

Av. doan Finia, 253
MarGrosso CL”* P N iy

P
LLAGUNE <7 7 0
S . . R
SE --y,_f’
. /ff : _':
ﬁiﬁét{
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Laguna, 28 de Abril, 2022,

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAFE

Conforme sclicitado, fazemos uso do presente para encaminhar o orcamento
do produto diesel s10, que na data de haje ¢ litro custa RS 8,52. Colocamo-nos
a disposicac para qualguer esclarecimente que for necessario.

Atencicsamente,

Ricardo de Qliveira Vieira.
Gerente.
Posto Ledo Beach.

Compras01@postosleaoc.com.br

TER T

POSTO LEAG 50 TEYe Loa

AV. Jag Pinkd, 496
Mar Grosso, SEP: §8,720.000

LAGUNA 7% .
o/ - sl
i e

L 1 o
k‘_"’ LS 1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (42/79)
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067 -ASSOCIACAD DOS FAIS E AMIGOS OGS EXCEPCE
Cidade: Laguna(sC)

Demonstrativa de Pa.gamentn_de Salaric

[ NP iyt . Competéncia; 04 /2022
Colekorador; Cata Admissao:
067 - ADEMIR DA SILVA PAIXAD 032022
[ Cango: £e.Q. .
MOTORISTA 783510 | CPF bl el 5
[ on Horas Mermais Diurnss
034 Horas Extras of 50% J5.00 S05. 70
0BS5S DER Raflexa H.Extras 10,48 101.14
302 WES 12,00 22% 04
304 . IRRF 7.0 11.681
 GALOAID BADE - T e — Fales ARF - - TOTALDEREMDMERY0S —— TGTAL CEDERGONTOE
2 (160, 24 - 7.5 .
T orooses 2By o0 260708 odngs
2.557,08 21338 266708 2426.43
' Recebiem ! !

Assinatura do Empregarda

083 ~ASSOCIACAD OS PAIS E AMIGOS DOS EXCERCI
| Cidade: Laguna (3C) Demaonstrative de Fagamento de Salario
DS G2 SHonkenauR-00 Competéncia: 04 /2022
Colaborader: Data Admisado:
967 - ADEMIR DA SILVA PAIXAC 01032022
Carso: I CB.O. .
MOTORISTA —az510 CPF:135.802 878-65
001 | Horas Marmais Diumas 220,00 3 060,24
034 | Horas Extras ¢/ 50% 2600 505, 70
DB | DSR Reflexo M. Exiras 10,45 101 14
202 INSS 1200 220 04
04 IRRE 750 1161
. |
%5 ARk AASE =S SRIT CONTR IRE2 * FAISAIRRS -- TOTA_OEREHOWASh oS T<1 AL CEDESCDRTOR
5 080,24 7 2667,
—— BASE GALG.FETA - FaT&bOMES m%’s%.@L?:ngnnF—-- .- 50 --w - 1-,11_;:%&9&;‘?—
3 G808 212,26 2,667.08 2496 43
! ! 1Doc:

Recabiam
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053 ASSDCIHCAD LGOS F’F'-IS E AMIGOS D03 '_KCEP{ZI

Crd ade: La-:,una {(5C1 Demonstrativa de Pagamento de Salario N
CCMRJ, B2, WDO Cg_mpeténcia:_ 04 [ 2022
Colakaradar: Cata Admisssg; '
066 - CRISTIAME SILvA DE OLIVEIRA C4 0202z
Cargo; C.B.O, - i
. - ! - il
SERY. GERAIS 514225 c _
Wlij] Har,;s Narmais Drurnas EIJCI.GIEIU 1.813,12
234 Horas Extras cf B0 A0.00 218,15
055 ; DSR Bedexo H.Extras 4500 405 08
G021 INSS 42.00 274 44
304 | IRRE ?BEI £5,02
i . :
. BALARIC E42E - e TALARKDSONTR.MNE:E - FAXanmp -- —— TOTALCERENDNAZNTD% —— TGTALCECERCONTOE ——
— mal'n:aajfp';r% — FRTEREKES - EJ-%‘E%IEL?L‘EEIR_‘{F ?'-ED 3.045,35 wm%&%&c@—
3.045 35 243 82 3.045 35 2.705,89
Recabiem ! /

Aszinatura do Empragado

082 -A350CIACAD DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCI

Cif:lade: Laguna [SC)

UNP: 82 ciGmbiopaahinge -0

‘ Iflemunstratl'\ru de F‘-agamentn de Salitiy
i Competéncia; 04 02022

i Colaboradar Data Admizsda: ]
UEE - ERISTIANE SELU’A OE EIL.NEIRA _ Q022022
Camo: CB. a, |
SERY. GERAIS 514235 + CPF059.985.853-50
001 Horas Normais Diumas _ 20000 | 1.818.12
C34 | Horas Extras of S0% 60,00 8158.15
0G5 [ D3R Reflaxa H.Extras 4500 409,08
302 [ INSS 1200 274 44
a0 | IRRE 7,80 €502
AaLARIC ESSE '-'_é.ﬁﬂ.f-ﬂnﬂﬂmq.l'\lﬁ F#JHAIRHF. —_— - = TOTALDERENCINENTCE ---—— TATALJEDESCDNTDS ——
. 5 , 045
. B-HSZE.::?&:;\;T% FETEI0MES —- Eh%Ele:%IJ%EiRRF - ? ECI 3 35 hﬁLDRﬁIﬁ.‘IﬁG
3,045,358 24552 3.045,35 2.705.89
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(53 -ASSOCIATAD DGS PAIS E AMIGOS DOS EK"EPCI

Cidade: Laquna 150y

CNPJ: B2, Bikieibiods 00

Demnnsﬁ‘at-iwn de Pagamanto de Salario

wolaberador
. od4

Carao;
SERV. GER MS

- EDSON COSTA

CEBO
514225

l CPF:

Za mpﬁénciar 04 F2022 _

Oata Admissda:
018302011

004.300.145-47

| BERV. GERAIS

T:IEH hcrss-u’\;lnrmam Diurnas 220,00 1.818,12
034 Horas Extras o 50% 36,50 448 27
065 OSSR Reflewo H.Extras 10,45 8525
202 INSS 12,00 21543
304 | IRRF 7.50 32 57
470 | Anugmio 11.00 126,99
—_SJ.L*.I'.DHME. —_— Tﬂlﬂb-ﬁfﬂllh‘iﬁ - FALLAIRRF —- l TGTAL DESENDLAENTOS — TOrAL CEOESCALRTON
1.818, ¥, AE3,
— HA.EEGJ.LEIF-;ITE - FATADOMER ——— B.é‘s%g.%lﬁ;iﬂl‘:: 50— ﬂe‘ -—\'ﬁmgﬂnﬁigé]
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, VIRTUAL, PARA
HOMOLOGAR AS ALTERACOES ESTATUTARIAS DELIBERADAS
PELO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA FEDERACAO
NACIONAL DAS APAES.

Aos cinco dias, do més de agosto, de dois mil e vinte e um, as dezenove
horas, em segunda convocacdo, de forma VIRTUAL, através da Plataforma
Google Meet, com a presenca dos associados e pais de alunos, conforme
registro fotografico e listagem de e-mails, no livro proprio de Registro de
Presenca, convocados de acordo com o Edital, Retificado, de Convocacdo do
dia 12/07/2021, publicado no Jornal de Laguna, do dia 16/07/2021,
divulgado nos termos do artigo 24 do Estatuto da APAE. Declaramos que
estiveram presentes: Anténio Luis da Silva Coelho, Sheila Lindermann Dias,
José Genario Machado, Emeline Ramos Feuser Gruner, Adriana Soares
Duarte e Samira dos Santos Pereira. A presente Assembleia Geral
Extraordinaria possui a sequinte ordem do dia:1. Homologar as alteracoes
estatutarias deliberadas pelo Conselho de Administracdo da Federagao
Nacional das APAES em 20 de abril de 2021, declaracdo anexa, para
acrescer os incisos VILLA e VII.B no artigo 35 do estatuto padrao das
APAES, com a seguinte redacdo: Art.35. Compete ao presidente: assinar
cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento,
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com
o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das
obrigacbes financeiras da entidade. VILA -Os recursos financeiros
mencionados no inciso VII deverdo ser movimentados por meio de cheques
nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro ou por
meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnetico. VIL.LB - Na
hipotese de a movimentagdo dos recursos efetivar-se por meio eletrénico,
inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao
Tesoureiro a utilizacdo desses meios de pagamento de forma individual e
isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir
extratos, enfim, todas as operacoes financeiras necessarias a
movimentacao dos valores. Colocado em votagao a alteracdo foi aprovada
POR UNANIMIDADE. Sendo o estatuto com a nova redacac parte anexa
dessa ata para registro em cartorio. Nada mais havendo a ser deliberado,
deu-se por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, cuja ata vai
assinada por mim, Sheila Lindermann Dias, Secretaria desta Assembleia,
pelo Presidente da Assembleia, 5Sr. José Genario Machado e enviada, via e-
mail, para os membros presentes para aprovagao.

- _u _l_ A .I .l
Jesé Genario Machado Sheila Lindermann Dias
Presidente da Assembleia Secretaria da Assembleia
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ESTATUTO DA APAE DE LAGUNA/SC

CAPITULO |

Da Denominagdo, Sede e Fins

Art. 1" — A Associagdio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Laguna/SC ou,
abreviadamente, Apae de Laguna, fundada em Assembleia realizada em 17 de outubro
de 1972 nesta cidade de Laguna, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento
Interno e pela legislagio civil em vigor

Art. 2" — A Apae de Laguna ¢ uma associagio civil, beneficente, com atuagio nas areas
de assisténcia social, educagao, saude, prevengio, trabalho, profissionalizagio, defesa e
garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos
ou de fins ndo econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Avenida Jodo
Pinho, n® 785, bairro Mar Grosso, € foro no municipio de Laguna, estado de Santa
Catarina.

Art. 3" — A Apae de Laguna tem por MISSAQ promover e articular acdes de defesa de
direitos e prevengio, onientagdes, prestagdo de servigos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgio de uma
sociedade justa e solidaria.

Art. 4" - A Apae de Laguna adota como simbolo a figura da flor marganida, com
petalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado,
ladeada por duas maos em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posi¢do de amparo
e a outra, de onentagdo, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro,
contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal

Pardgrafo Unico — A utilizagio e a aplicagio do simbolo do movimento apaeano
devera observar cores, proporgdes, areas de isolamento, tipografia, formatagio das
assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagio
Macional das Apaes.

Art. 5" — A bandeira da Apae de Laguna, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensoes na proporgao de 1 de altura por
1,5 de largura. Paragrafo Unico — A confecgiio da bandeira, contemplando a aplicagio
da marca e das cores, devera estar em conformidade com o manual da bandeira
expedido pela Federagio Nacional das Apaes.

Art. 6" — Os eventos realizados pela Apae poderio utilizar como instrumento norteador
0 Manual Basico — Cenimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagio Nacional das
Apaes, para organizagio de seus protocolos
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Art. 7" — O dia 11 de dezembro ¢ consagrado como Dia Nacional das Apaes (Ler n®
10.242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o
hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8" - Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade, em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

Art. 9° — Sio os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territoriais do seu
municipio, voltados a promogdo de atividades de finalidades de relevincia publica e
social, em especial:

I promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadanmia;

Il — prestar servigo de habilitagao e reabilitagdo ao publico definido no inciso 1 deste
artigo, e a promogio de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

I prestar servicos de educagdo especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla,

IV — oferecer servigos na area da saude, desde a prevengdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla.

Art. 10 - Para consecugdo de seus fins, a Apae se propde a

I - executar servigos, programas, projetos e beneficios socipassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social ¢ a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se
restringindo apenas a distribuigdo de bens, beneficios e encaminhamentos,

[1 — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizacio
de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das agdes de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizagdo das finalidades da
Apae.

T — incentivar a participa¢do da comunidade e das instituigoes pablicas e privadas nas
agoes e nos programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,

IV — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagao e a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, no mundo do trabalho;

V — participar do intercimbio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas, as
associagoes congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais,

r

/

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeff_/C,ombustivel_ 7_mil.pdf (49/79)

T

48/112



J\SSDCIACA{] DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAELAGUNA
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA™
Fundada em 17 de outubro de 1972 UNP R el (1)
TR, 785 - Mar Grosse  Lapuna SO CEP: RE790-000 ;
FONE, a5 — e-rmcail: apveelagine o valicss cram bir ===

V1 - manter publicagdes tecnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a
causa e a filosofia do Movimento Apaeano,

VIl — solicitar e receber recursos de orgios publicos ou privados, e contribuicdes de
pessoas fisicas,

VI — firmar parcenas com entidades coirmis e analogas, solicitar e receber recursos de
orgdos publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengao da garantia de qualidade da oferta dos
servigos prestados;

X - fiscalizar o uso do nome “Associaciio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do
simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido a Federagao das Apaes do Estado
ou a Federagido Nacional das Apaes,

X1 - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias;

XIl - desenvolver agdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos;

XIIl -~ apolar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla, em situagdo de risco social ou abandono,

XIV — garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e miltipla, na gestdo das Apaes.

XV — coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federagdo Nacional das
Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade
¢ a umdade organica e filosofica do Movimento Apaeano,

XVl — awar na definicdo da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, em consondncia com a politica
adotada pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes,
coordenando e fiscalizando sua execugao,

XVII — articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,
politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e maltipla,

XVIIN - encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre
assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
incentivando a publicagio de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla,
provocando a agdo dos orgaos municipais competentes no sentido do cumprimento e do
aperfeigoamento da legislagéo,

XX — promover e/ou estimular a realizagio de estatisticas, estudos e pesquisas em
relagdo & causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,
propiciando o avango cientifico e a permanente formagdo e capacitagio dos
profissionais e voluntarios que atuam na Apae,

XXI — promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da
deficiéncia, de promogio, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos

!
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da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e
orientagio a sua familia e a comunidade;

XXIT ~ estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padrdes de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano,

XXM -~ divulgar a experiéncia apaeana em orgdos publicos e privados, pelos meios
disponiveis,

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagio efetiva
das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestio da
Apae,

XXV — promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagio, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusio da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla

Art. 11 — A Apae de Laguna integra-se, por filiagdo, a Federagdo Nacional das Apaes,
de quem recebe orientagdo, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e
sigla APAE, a cujo Estatuto adere.

§ 1° - Apos a filiagdo a Federagdo Nacional das Apaes, a Apae, serd automaticamente
filiada a Federagao do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 27 - A concessdo, a utihizagdo e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e
sigla Apae pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugbes,
do Regimento Interno e das decisdes dos orgdos diretivos da Federagdo Nacional das
Apaes e da Federagdo das Apaes dos Estados.

§ 3" — A Apae apresentara, anualmente, a Federagio das Apaes do Estado, até o dia 30
de abril, relatorio sucinto de suas atividades, plano de agdes para o ano seguinte,
indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua administragdo, no
EXEercicio.

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante
a Federagdo das Apaes do Estado, Federagio Nacional das Apaes, Administragio
Publica ¢ entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos
empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou contratados,
competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas
respectivas obrigagbes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do
trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagio vigente
e/ou praticas comerciais, financeiras ou 5 bancarias em vigor

CAPITULO 1
Dos Associados Segao |

Do Quadro Social

/

/

/

S
1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel_17_mil.pdf (51/79) 50/112



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA \ 3 ©
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA"
Fundada em |7 de ounwhro de 1972 - CNPJ K2 St _ ()]
Al {rcy55cy - Laguna 80O CFEP: S8 790-000
FONE: (48} 36470430 — 8-mill]: dii b Tl

Art. 13 — A Apae de Laguna ¢ constituida por numero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do
contrato social

§19 — S@o requisitos para admissdo do associado: idoneidade, maioridade, capacidade
legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agoes
desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagies e
encargos sociais da Apae

Art. 14 — O quadro social da Apae e constituido pelas seguintes categorias de
associados.

I - contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem
com a Apae por contnibuigdo regular, em dinheiro, mediante manifestagio de vontade
em contribuir para a execugdo dos objetivos da Apae, firmando termo de adesio de
associado, sendo que o voto da pessoa juridica serda exercido por apenas 01 (um)
socio/diretor representante

I1 - beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragio
ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das
Apaes,

[l — correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo 4 Apae, porém residem em
outros pontos do territorio nacional ou em outro pais;

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado
relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

V' — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas
nos programas de atendimento da Apae, seus pais e mies ou responsaveis legais, sendo-
Ihes assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo;
V1 - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagio
da Apae e assinaram a respectiva ata

Art. 15 - Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta
etica de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Seciio 11
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de
Agraciado Benemerito e Agraciado Honorario

| - Sdo Agraciados Benemeritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do

Conselho de Administragdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido

de maneira apreciavel para o progresso do movimento das Apaes _

[l - Sdo Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo Y .
do Conselho de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, tenham prestado \ \
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relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia;

Il — A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagao secreta, no minimo,
por dois ter¢os da Diretonia Executiva e do Conselho de Administragdo da Apae.

IV — O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissio
composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho
de Admimstragio, para examinar as obras ¢ o "curriculum vitae" dos indicados,
deliberando por votagio de, no minimo, dois ter¢os dos seus membros

V — A concessao de titulo honorifico ndo cria obrigacio para o agraciado em relacio a
Apae, nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos
neste Estatuto.

Secio 111
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Sao direitos assegurados aos Associados Especiais ¢ Contribuintes, quites
com suas obrigagdes sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizarse dos
servigos por ela prestados,

Il - participar das Assembleias Gerais;

I — propor candidatos a elei¢do de membros do Conselho de Administragio, Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae,

IV — participar das reunides da Diretona Executiva e do Conselho de Administragio da
Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto,

V — apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussio, teses e
assuntos de interesse comum,

VI — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional,
pela Federagao das Apaes do Estado e pela Federagio Nacional das Apaes;

VIl — apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as a
apreciagdo e a aprovagdo do Conselho de Administracio da Federagio Nacional das
Apaes,

VIIT - participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado e de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria
da Apae;

X — em caso de morte, 0s direitos do associado ndo se transferem a terceiros,

XI - convocar os orgdos deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados

§ 1° - Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios e fundadores ndo
poderdo votar nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é necessario que o
associado se encontre quite com suas obrigagdes sociais
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§ 3° - Os associados contribuintes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral
Extraordinania

Secio IV
Das Obrigagdes dos Associados

Art. 18 - Sdo obrigagdes dos associados da Apac

I - manter padrao de conduta etica de forma a preservar e a aumentar o conceito do
Movimento Apaeano no municipio,

Il — pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as
informagdes solicitadas pelos orgdos diretivos.

I11 — acentar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissoes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutarias, as resolugdes da Diretoria
Executiva, o regimento interno, bem como as decisdes dos orgdos diretivos da Apae,

V - informar, por escrito, aos orgdos diretivos da Apae. quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos, para averiguagio e
providéncias,

VI - submeter as propostas de alteragdo do Estatuto da Apae a apreciagio e a aprovagdo
do Conselho de Administragdo da Federagdo Nacional das Apaes

Seciio V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela
Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensio e exclusdo

I = Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragdo, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae;

II' -~ Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal

11 - Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de ética do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta,
filosofia, Estatuto, Regulamento e Resolugdes da Apae, da Federagdo das Apaes do
Estado e da Federagio Nacional das Apaes.

§ 1 — A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragdo para punir faltas muito graves

§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragoes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de
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suspensdo e exclusdo, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da notificacio

§ 3% - A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade,
no prazo previsto no § 2° deste artigo,

Secdo VI
Do Processo de Apuragio de Irregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissio de Ftica
designada pela Federagao das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nio seja
parte das denincias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para
apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o
contraditorio

| — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagdo, sujeita-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensio ou exclusdo, decretados pela Diretoria
Executiva da Apae "ad referendum” do Conselho de Administragio

I — A Comisséo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federagio das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae,
que expedira parecer conclusivo.

Il — A analise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum™ do
Conselho de Administragio da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que
expedira parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a
intervengdo na Apae ou ainda o arquivamento da denincia

IV — Caracterizada a necessidade de Intervengiio, caberdo aos interventores todos os
atos de gestdo na Apae, incluindo negociagio com o Poder Pablico, acerto de dividas.
regularizagio da documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja
existentes, contratagdo e dispensa de funcionarios, entre outros

V — A Intervengdo terminara com a elei¢do da nova Diretoria da Apae, que, assumindo
0 cargo, responsabilizar-se-a por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do
padrao de ética e unidade do Movimento Apaeano

VI — Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagio das Apaes do
Estado, no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, cabera a esta mesma Federagdo comunicar a Federacdo Nacional
das Apaes para a aplicagio da sangdo consistente na cassagdo da autorizacio do uso do
nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico
Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla
divulgacdo no municipio.

VI - Os procedimentos para aplicagio das penalidades sero regulamentados no
Regimento Interno ou por meio de resolugdes baixadas pela Diretoria Executiva da
Apae "ad referendum" do Conselho de Administragio.

VIII - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera
dirigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivel _17_mil.pdf (55/79)

54/112



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA® @
Fundada em 17 de outubro de 1972 NPT 8 ey ()()
Apperieiipppipn? 55 - Nfar Cirossa — Laguna 5O - CEP: 88790-000
FONE: fabiimifbieagl — ¢-miail: apaelamin g vahoo com, by

CAPITULO 11
Da Organizagdo, do Funcionamento e da Administragio da Apae
Secio |
Da Organizacio

Art. 21 - Sao orgdos da Apae, responsaveis por sua administragio:

I - Assembleia Geral,

Il - Conselho de Administragao,

I11 — Conselho Fiscal,

IV - Diretoria Executiva,

V - Autodefensoria,

V1 - Conselho Consultivo

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragio e Fiscal, e os da Diretoria

Executiva deverdo ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano,

preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas

obrigaghes junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e

frequéncia regulares ha, no minimo, 1{um) ano, nos programas de atendimento da Apae

§ 2° - O exercicio das func¢des de membros dos orgdos indicados neste artigo nio pode

ser remunerado por qualquer forma ou titulo, sendo vedada a distribuicdo de lucros,

resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio sob

nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por

qualquer forma a diretores, socios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou

equivalentes,

§ 3° — Os cargos do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e o da Diretoria

Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou

responsaveis legalmente constituidos

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou

ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer

vinculo contratual ou comercial com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria

Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o seu Conselho Fiscal Secdo 11 Da

Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, orgio soberano da Apae,

sera constituida pelos associados especiais € contribuintes que a ela comparecerem,

quites com suas obrigagoes sociais e financeiras

§ 17 — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que

comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas L

de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesio ao \ _
|

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Co mil.pdf (56/79) 55/112



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA™
Fundada em 17 de owtubro de 1972 OCNPUED kil ()]
| ki 75 enlebpis | qouna S5°C - (CEP 8R700-000
FONE: (intidteidedas — e-trigil; cipwnefove v e vafion cvim, b

quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com
suas obrigacdes sociais e financeiras

§ 2° — No caso de procuragio, esta devera ter firma reconhecida em cartorio, sendo que
0 outorgante e o outorgado deverdo ser associados da Apae

§ 3° - Nao se admite mais de uma procuragdo por associado especial ou contribuinte

§ 47 - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleigoes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da
Assembleia Geral, serdo constituidas chapas para votagdo direta

§ 5 - Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia,
considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae

§ 6 ~ Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fara a prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o
balango e o relatono de atividades, submetendo-os a aprovagio da Assembleia Geral

§ 7° — Na sequeéncia, sera realizada a eleigdo por votagio secreta, sendo permitida por
aclamagdo, quando se tratar de chapa unica

Art. 24 — A convocagdo da Assembleia Geral far-se-a por notifica¢do aos associados,
por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagio em
jornal de circulagio no municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais
afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares publicos do municipio,
com antecedéncia de, no mimimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria,
deverido constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° — A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocago, com a presenca da
maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer nimero, meia hora
depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lei quérum
especial

Art. 25 — A Assembleia Geral, 6redo soberano da Apae, compete exclusivamente:

I — homologar as alteragdes do Estatuto;

I1 - decidir sobre fusdo, transformagdo e extingdo da Apae,

[l — eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal,

IV~ destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal,

V — aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

VI - venificar a qualificagdo dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na
forma estabelecida neste Estatuto,

VII — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria.

Pardgrafo inico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da
Apae

Art, 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no més de
novembro, para os fins determinados nos incisos 111 e VI do artigo 25

)
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Paragrafo éinico — Com excegio do ano de elei¢ao da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Fxecutiva previstos no inciso V do art. 25 serdo
submetidos a aprovacdo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para
esse fim, ate o dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva,
pelo Conselho de Administragdo ou, quando houver requerimento assinado, por, no
minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para
os fins indicados nos incisos L. II, IV e VII do artigo 25, ou para tratar de assunto
especial, determinado na sua convocagio.

Pardgrafo tinico - Para fins do disposto nos incisos [ e 1V do artigo 25, sera exigido o
voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim

Secio 111
Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administragio, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros,
sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus
direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto § 1°-
0 mandato dos membros do Conselho de Administracio sera de 3 (trés) anos.
permitindo-se a reeleigao.

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administragdo, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira
reunido do Conselho de Administragdo que se realizar

§ 3% - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses.
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocagio da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros

§ 4° = As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a
presenga, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5% — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administragao e delas participar, sem direito a voto. § 6° — As reunides do Conselho de
Administragdo serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo Diretor Secretario
da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragao:

1 - aprovar o Regimento Interno da Apae,

Il — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,

Il — aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orcamento e as propostas de
despesas extraordinarias,

o S

1Doc: Protocolo 4.228/2022 | Anexo: Projeto_Combustivell 17_mil.pdf (58/79) 57/112

LS



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA | %‘5
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA™ x\ ; &
Fundada em |7 de outubro de 1972 (NPT 8.2 oy (] N
Seplyiieho, 785 - Mar Grosso - Laguna 8'C CEP: 88790-000
FUONE . et 2111711 aam—— ' ;

IV — examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagio financeira da
Apae, em cada exercicio,

V — responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva,

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste
Estatuto e no Regimento Interno,

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia
intelectual ou multipla no ambito da Apae;

VI - referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas
pela Diretoria Executiva,

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados
pela Diretoria Executiva;

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no
Conselho Fiscal;

X1 - referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante
do mandato dos substituidos,

XI1 - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo
indicar toda a nominata para o Conselho de Administragio, o Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva,

XIT — assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia ou destituigdo da Diretoria
Executiva, por indicagdo de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral
Extraordinaria para elei¢io da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias,

XIV - aprovar a alienagio ou aquisigao de bens imoveis,

XV — aquisigdo e alienagio de bens de que trata o inciso,

X1V deste artigo, somente sera permitida se aprovada por decisio de, no minimo, dois
tergos de seus membros.

XVI — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengio de
financiamento referido no inciso V11 do artigo 35,

XVII - Estabelecer o valor minimo da contribui¢do para os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reuniao,

XVIII - Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras e
servigos que devera ser utilizado de maneira obrigatoria na forma do quanto dispuser

Secio IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)

suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de )
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal \
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§ 17 — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos. permitindo-se
a reeleigdo

§ 2° ~ Em caso de vacincia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
termino

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal

I — reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenca de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renincia
ou impedimento,

11 — examinar os livros de escrituracio da entidade:

[T - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito,

IV — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

V — opinar sobre aquisigdo e alienagio de bens:

VI — promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigao;

VIl — fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagdo fiscal e
sugestoes, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores

VIl ~ opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sohre as
operagdes patrimoniais realizadas.

Parigrafo Unico — O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar

Secio V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:

I - Presidente,

Il - Vice-Presidente;

I - 1° e 2° Diretores Secretarios.

IV — 19 e 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patriménio.

V1 - Diretor Social.

§ 1" - A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés)
anos, convocada especialmente para este fim

§ 2° - O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (rés) anos, permitindo-
se uma reeleigdo consecutiva

§ 3° — Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a | ( uma) reeleigio consecutiva,
podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-
Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a, no minimo. de 02 em 02 meses, sendo
necessaria a presenca de, pelo menos, cinco de seus membros. para as deliberagoes

!
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§ 1° — As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes.

§ 2° - O Presidente tera, alem do seu, o voto de Minerva nos casos de empate

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria. ou a seis.
alternadamente

Secio VI

Das Atribuigoes da Diretoria Executiva

Art. 34 - Compete a Diretona Executiva:

I — promover e fomentar a realizagio dos fins da Apae;,

Il - elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagio do Conselho de
Administragao;

1 ~ lavrar em ata a aprovagio ¢ a admissao de novos associados,

IV ~ lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagdo, ndo
cabendo negativa da solicitagdo,

V — elaborar e submeter a0 Conselho de Administragdo, em até 60 dias do inicio do
exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu or¢amento e as
propostas de despesas extraordinarias,

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal. encaminhando-as
posteriormente ao Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, a
Assembleia Geral para aprovagio,

VII - submeter ao Conselho de Administragio o relatorio de suas atividades e a situagio
financeira da Apae, em cada exercicio;

VIIT -~ constituir comissdes especiais encarregadas da execugiio dos fins da Apae,
supervisionando sua atuacio;

IX — criar 0s cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos,

X -~ promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragao,

X1 - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragio,

XII — pagar as contribuigbes a Federagio Nacional das Apaes;

XTII — respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federacio das Apaes
do Estado e o Estatuto da Federagdo Nacional das Apaes;

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em
Outros eventos,

XV — adquirir ou alienar bens moveis e imoveis, apos aprovagio do Conselho de
Administragao, nos casos que couber,

XVI - receber e fazer doagdes ad referedum do Conselho de Administragio,

XVII — indicar ao Conselho de Administragio o nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto; \
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XVIII - estabelecer o valor da contribuigéo para os associados contribuintes;

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste. das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;

XXI1 apresentar ao Conselho de Administragdo, com até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de realizagio da Assembleia Geral Ordinaria. os nomes dos
candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a
indicagdo dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos demais
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal:
XXII - indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administragao,

§ 17 Nao cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para eleigdo dos membros que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva

§ 2° As contas mencionadas no inciso VI e VII deverdo: a) observar os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade: b) ser
publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente
com o relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade. incluidas as
certidoes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidadio,
sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem exigidas

§ 3% Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de
disponibilizagdo na pagina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente
com o relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as
certiddes negativas de deébitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do
Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagio no Estado para exame de
qQualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem
exigidas

Seciao VII
Das Atribuigoes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 - Compete ao Presidente:

I~ assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagogicos, com o apoio do Conselho de Administragio:

I — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administracio, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva, N A 1
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I - representar a Apae, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito publico e privado,

IV~ representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga
coletivo e outras agdes judiciais, em defesa dos interesses da associacio.

V' — apresentar ao Conselho de Administragdo o relatorio anual da Diretoria sobre as
atividades da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembleia Geral:
VI — dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Administragao,
atendendo a perfeita consecucdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
atribuigdes;

VIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu
substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagdes financeiras
da entidade;

VIL A - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII deverio ser movimentados
por meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro
ou por meio eletronico, inclusive, por meio de cartio magnético

VILB - Na hipotese de a movimentagio dos recursos efetivar-se por meio eletrénico,
inclusive, por meio de cartdao magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro
a utilizagdo desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar
pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as operagdes
financeiras necessarias a movimentagio dos valores,

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepcdes, diretrizes e agoes unificadas;
IX - zelar pelo conhecimento, utilizagio e aplicagio dos Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios:

X - ratificar de modo expresso, a Federagio das Apaes do Estado e a Federagao
Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos
Estatutos:

XI — cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

X1I — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minulas para
o Parecer do procurador juridico

§ 1° = O Presidente sera substituido, em suas faltas, licencas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente

§ 2° — Para fins de obtengdo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo
exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragio por, no
minimo, dois ter¢os dos votos

Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos:

I1 — exercer fungbes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas Paragrafo tnico -
Em caso de renancia, destitui¢do ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumira a
Presidéncia ate o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo
do exercicio como o cumprimento de um mandato.

"‘:\J,'\
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Art. 37 - Compete ao 1° Diretor Secretario’
I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Fxecutiva e as do
Conselho de Administragéo, redigindo suas atas em livro proprio;

Il — supenntender o funcionamento de todos os servigos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apae,

11 — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas:

IV~ entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato,
copia do Estatuto da Apae,

V - disponibilizar aos associados, na Secretaria, 0 acesso e a leitura do Estatuto da
Apae,

VI - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, ndo superior a
06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretario

| - substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos,

1T — assumir o mandato, em caso de vacincia. até o seu término:

111 — exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas

Art. 39 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

I — elaborar a previsio orcamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagio da
Diretoria Executiva;

1 conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro,

[T~ assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
abrigagdes financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagio da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo
com decisdo da Diretoria Executiva;

V — fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva;

VI — manter em dia a escrituragdo da receita e da despesa da Apae, e contabilizi-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VII — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a
situagdo financeira e a prestagio de contas, que deveriio ser encaminhados ao Conselho
Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses Orgdos as informagdes complementares
que lhe forem solicitadas.

VHI - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de
um Tecnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de
Servigos para o exercicio dessas atribuigdes.

Art. 40 — Compete ao 2° Diretor Financeiro:

1 = substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos,

Il — assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término. 11l - exercer as |
atribuigdes supletivas que Ihe forem confiadas, \{’)\J
Art. 41 - Compete ao Diretor de Patrimonio:

I - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae,

'd
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IT — ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimoniais da Apae;

Il — providenciar a escrituragdo do material permanente da Apae, mantendo essa
documentagéo em ordem e em dia. Paragrafo tnico — O Diretor de Patriménio podera
contar com o apoio de profissional especializado.

Art. 42 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria
Executiva

I - organizar as atividades sociais,

I - elaborar o programa de solenidades:;

1T - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigio:

IV~ promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagio da
Diretoria Executiva

Secio VI
Da Autogestdo e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestio e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla frente a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o
cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral

Pardgrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espaco
institucional para a insergio dos autodefensores na estrutura do movimento,
assegurando a participagdo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, nas Apaes, Federagio das Apaes dos Estados e Federagio
Nacional das Apaes

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia
Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim,
permitindo-se uma reeleigdo consecutiva,

§ 1° — A autodefensoria serd composta de 4 ( quatro) membros, sendo dois efetivos, um
do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e
outro do sexo feminino

§ 2° — Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de
atendimento da Apae

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

I — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e multipla, sugerindo
agoes que aperfeigoem o seu atendimento e a sua participacio em todos os segmentos da
sociedade;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao,
opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou multipla,

1T - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano,

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria

¥
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Seciio IX
Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae

§ 1" — Somente poderao integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgao motivada por: rentincia, destituigio, afastamento
por denincia

§ 2° — Ocorrendo a eleigio de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer
orgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida. exceto
para o cargo de Presidente da Apae.

Art. 47 - A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungio

Art. 48 — As decisoes do Conselho Consultivo sio meramente opinativas, ndo tendo
for¢a executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragio

Art. 49 - Compete ao Conselho Consultivo:

I - atuar como orgao moderador na solugo de eventuais conflitos que venham a ocorrer
no Movimento Apaeano no municipio,

Il - esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou
obscuros da historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do
mesmo,

[T - zelar pela unidade organica, filosofica e programatica do Movimento Apaeano:

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradonia Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, orgio de assessoramento superior, so podera ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil.

Art. 31 - O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles destituidos por indicagio do Presidente da Apae, apos
aprovacgao do Conselho de Administragio

Pardgrafo iinico — O Procurador Adjunto tem a atribuicio de substituir o Procurador
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento 4 mesa nas reunides da Diretoria Executiva
¢ do Conselho de Administragdo, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal

Art. 53 — Nio constitui falta funcional a manifestagao contraria do Procurador Juridico
sobre matéria de sua competéncia
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Art. 54 - Compete ao Procurador Juridico:
|~ atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla;
[1 - defender os interesses da Apae. em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato
do Presidente ou de seu substituto legal,
[T - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios:
IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final
de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposicdes e a
observancia deste Estatuto e do Regimento Interno.
V — representar juridicamente a entidade junto a repartigdes puablicas e privadas,
VI — pesquisar, compilar e sugerir legislagéo pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e miltipla,
VII — manter intercambio juridico e dar interpretagio final sobre matéria controvertida.
VIII - dirigir os servigos da Procuradoria da Apae
CAPITULO V
Das Receitas, do Patriménio e da Prestacdes de Contas
Art. 35 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutencio, serio constituidas por:
I — contribuicdes de associados e de terceiros:
Il - legados,
I - produgdo e venda de servigos;
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico:
V — doagbes de qualquer natureza,
VI - quaisquer proventos e auxilios recebidos:
VII - produto liquido de promogdes de beneficéncia:
VIII - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir;
IX - auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas
Paragrafo iinico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengio e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
territono nacional.
Art. 56 — O patriménio da Apae sera constituido de bens moveis, imoveis, veiculos e
direitos, que possui e vier a adquirir
Pardgrafo sinico — No caso de dissolugio ou extingio, mudanga de finalidade ou
cessacdo de suas atividades, o eventual patrimdnio liquido remanescente sera destinado
a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e atividade no Pais
preferencialmente com 0 mesmo objetivo estatutario e que atenda os requisitos da Lei "
13019/14 \v X
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CAPITULO VI
Das Eleicoes

Art. 57 — De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria os
membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal
§ 1° - A elei¢do sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagio,
quando se tratar de chapa unica

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente
seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae.

Art. 58 — A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do
Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocagio, publicado no minimo 30
(trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

I - A inscrigdo de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae
ate 20 dias antes da data da elei¢do a ser realizada, dentre as chapas devidamente
inscritas e homologadas pela comissao eleitoral

IT — Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a
matricula ¢ a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, e os associados contribuintes. exigindo-se, destes, serem
associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigacoes
sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano,

Il — Sdo inelegiveis simultanea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae:
conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com
vinculo direto ou indireto

IV — Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverio
apresentar, no ato da inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes
documentos: a) carteira de identidade; b) certidio de regularidade do CPF, ¢) declaracio
de imposto de renda atual ou declaragdo de proprio punho dos bens moveis e imoveis de
sua propriedade, d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito
Municipal, Estadual e Federal; e) ficha de filiagio de associado da Apae; f) declaragio
sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso 11l deste artigo, g)
comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae, h) termo de
COMPromisso

V - E vedada a acumulagio de cargos por membro do Conselho de Administragio,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

VI - E vedada a participacdo de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva. no
Conselho de Administragao e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou
indireto

g
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Art 59 - O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigdo serdo examinados e
conduzidos pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e
regulados pelo Regimento Interno da mesma

Art. 60 — A eleigiio sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro. e a posse
dos membros eleitos ocorrera no 1° dia util do més de janeiro do ano seguinte. Paragrafo
Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Elei¢io, o mandato
da atual Diretoria podera ser prorrogado até a posse dos eleitos

CAPITULO VII

Disposigoes Gerais

Art. 61 - Toda alteragio do presente Estatuto dependera de prévia aprovagdo da
proposta pela Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia
Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de
antecedéncia, na forma do artigo

Art. 62 — A extingdo da Apae ou a alteracdo do nome somente poderio ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagio em Assembleia Extraordinaria. instalada com
a presenca de, no minimo, dois tergos dos associados em dia com as obrigagdes sociais,
cabendo a Apae remeter copia da ata para a Federagao das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transformagdo da Apae, devera ser observado o que determina a
legislagdo especifica em vigor

§2° - E vedada a extin¢io da Apae, sua fusio ou transformagdo, quando houver
denuncia de irregularidade protocolada na Federacio do Estado e/ou na Federagido
Nacional das Apaes

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragio e o Conselho Fiscal das
Apaes cujas Assembleias de Eleigdo tenham ocorrido em més diverso do estabelecido
neste estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato
da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo
possivel para adequagio do mandato

Art. 64 - Os casos omissos no presente Estatuto serio decididos pela reunido conjunta
da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio, com forga estatutaria no que
nao colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o C odigo Civil.

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federacio Nacional das Apaes do presente
Estatuto para as Apaes, estas terio o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologa¢ao do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias

Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagao pela Assembleia
Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a
sua divulgagio.
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ATA DE ELEICAQ. DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE
ADMINISTRACAO E CONSELHO FISCAL DA APAE DE LAGUNA/SC

Aos dezenove dias do més de novembro de dois mil e dezenove, s dezenove horas e
trinta minutos, na sede da APAE de Laguna, situada na Avenida Jodo Pinho, n° 7835, neste
Municipio de Laguna, Estado de Santa Catarina, com a presenga dos associados especiais
e contribuintes, conforme registro no livro préprio de assinaturas, conforme Edital de
Convocagio publicado no Jornal de Laguna, datado de 11/10/2019. A Assembleia Geral
Ordinaria foi instalada pela atual Presidente da Apae. sendo cleitos os associados
contribuintes, Presidente e Secretario, para condugio da referida Assembleia,
respectivamente Sr. Jodo Batista Cruz e Sr*. Simone da Rosa Tasso. O presidente da
Assembleia recém eleito faz a leitura do Edital de Convocagéo. Logo apés, a Presidente
da Apae, Sr'. Jaqueline Manoel Duarte convoca o 1° Diretor Secretario, Sr* Katia Kfouri
Palma para a apresentacio e aprovacio do relatorio de atividades e das contas da Diretoria
Executiva referente 4 gestdo 2017/2019. Apos a apresentagiio do relatorio de atividades e
das contas, foi feita a leitura do Parecer do Conselho Fiscal, sendo os mesmos aprovados
por unanimidade pela Assembleia Geral Ordinaria. Passando ao seguinte item do edital de
convocacdo, foi realizada a Eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal para o exercicio do mandato no periodo de 01/01/2020 a
31/12/2022, conforme disposto no artigo 23, inciso III e artigo 26 do Estatuto padrao da
Apae. Considerando a inscricio de chapa unica, foi a mesma eleita por aclamagdo,
ficando constituida pelos seguintes membros: Presidente: Sr. Antonio Luis da Silva
Coelho. residente na Rua Jodo Rodolfo Gomes, n® 25, Edificio Zimbros, ap. 201, Bairro
Mar Grosso, Laguna/SC, CPF n% 378.691.679-91; Vice-Presidente: Sr. Fernando Alipio
Castro Luz, residente na Rua Engenheiro Gaffree, Edificio Aquarius, ap. 294, Bairro Mar
Grosso, Laguna/SC, CPF n® 658.977.579-68; 1° Diretor Secretario: Sr® Katia Kfouri
Palma, residente na rua Saul Ulysséa, n® 479, Bairro Mar Grosso, Laguna/SC, CPF n°
298.734.879-72: 2° Diretor Secretdrio: Saionara Albino da Silva de Assungdo. residente
na avenida Calistrato Muller Salles, n® 25, Bairro Progresso, Laguna/SC, CPF n°
058.606.589-07; 1° Diretor Financeiro: Milton Luiz de Castro Cavalcanti, residente na rua
Antbnio José Firmino, n® 477, Bairro Cabeguda, Laguna/SC, CPF n®: 502.222.449-68; 2°
Diretor Financeiro: Sr* Sheila Lindermann Dias, residente na rua Barfo do Rio Branco, n°
72, Bairro Centro, Laguna/SC, CPF n° 784.923.199-68; Diretor de Patriménio: Jos¢
Genario Machado, residente na rua Bom Jardim, n® 50, ap. 301, Bairro Mar Grosso,
Laguna/SC, CPF n° 398.989.389-00; Diretor Social: Sr. Jairo Nunes de Andrade,
residente na rua Gil Ungaretti, n® 717, bloco 04, apto 02, Bairro Progresso, Laguna/SC,
CPF n°® 376.241.489-00; Conselho de Administragdo: Claudia Burigo Haushahn Pereira,
Cristine Guedes Paulino, Djalma Duarte Reis, Elizete Fontanella Tjader, Jaira Vieira,
Marileide Gomes da Silva, Valdira das Neves, Zuleica Crema Perin, Jaqueline Manoel
Duarte, Conselho Fiscal: Efetivo: Ausenir Candido, Jaqueline de Oliveira Silva, Maria
Marlene da Silva Silveira; Conselho Fiscal: Suplente: Maria de Fatima Florentino
Moraes, Maria Izabel de Souza Siqueira e Suzana Pais Ceconello. A nova Diretoria da
Apae de Laguna, eleita por aclamagdo na Assembleia Geral Ordinéria, toma posse no 1°

R~ -\ |
O
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(primeiro) dia \itil do més de janeiro de 2020, em cumprimento ao disposto no art. 60 do
Estatuto da Apae. Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a Assembleia Geral,
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MINISTERIO DO DESENVDLUIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
SECRETARIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DEPARTAMENTO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA DO SUAS

COORDENACAO GERAL DE CERTIFICACAO DAS ENTIDADES BENEFICENTES DE ASSISTENCIA SOCIAL

Coordenacdo de Certificacdo das Entidades Beneficentes. de Assisténcia Social
Av. W3 Norte, SEPN 515, Ed. Omega, Bloco *B"- CEP 70.770-502 - Brasilia/DF

OFICIO N.2 5927/2015-CCEB/CGCEB/DRSP/SNAS/MDS

o

Brasilia, 03 de dezembro de 2015.

A Sua Senhoria o{a) Senhor(a)

Presidente da(o) ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LAGUNA - APAE
Avenida Jodo Pinho, 785 - Mar Grosso

Cep: 88.790-000  LAGUNA/SC

Assunto: comunicado de deferimento
Senhor(a) Presidente,

1. Comunico-lhe o DEFERIMENTO da Renovacado .da certificacdo de entidade
beneficente de assisténcia social, protocolizada sob o n? ?IGDD:DT?BGEEMS-Q?. da entidade
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE LAGUNA - APAE, CNP| 82.579.467/0001-
00, conforme Portaria n? 118/2015, item 102, de 30/11/2015, publicada no'Didrio Oficial da
Unido de 02/12/2015, com validade de 25/10/2015 a 24/10/2020. s

o8 Ressalto que novo pedido de renovacdo da certificacio de entidade beneficente
de assisténcia social deveréd ser apresentado no decorrer dos 360 (trezentos e sessenta) dias
gque antacedem o termo final de sua validade, ou seja, g_r.io_q@_uum em conformidade
com o §19 do Art. 24 da Lei n® 12.101/2008.

Atenciosamente,

————————— AUTENTICAGAD 13501 8-

Autentico a presente copia fotostatica por ser
reproducdo fiel do documento que me fof apresentado,
com a gual conferi e dou f

Laguna, T3 de malo de 2
Em testemurhio da vardyda

Escrsvents Notafinl - ROS EUGENIF‘Z(‘»R".ILEHUE
|
Emolumsnios Emolumentas. [ssn

Zeio Dighal de Fiscalizaglo - Sgio Isento ECL35554-YU3)
Confira o4 dades do ato am selo tjsc.jus.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 5)7 0 ACRTURA
CADASTRAL

HOME EMPRESARLAL
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -APAE -LAGUNA

TITULC DO ESTASELECIMENTO [NOME DE FANTASIA) PORTE
SOLAR DA-TERNURA DEMAIS

CODIGD E DESCRICAD DA ATMDADE ECONCRMICA PRINCEPAL
94.30-8-00 - Atividades de associacDes de defesa de direitos sociais

CODIGD E DESCRICAQ DAS ATMIDADES ECONCMICAS SECUNDARIAS
Mao informada

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADCURD MUMERD COMPLEMENTO

————————— 785 e

CEF BAIRROMMSTRITO MUNICIPIO UF
BE.TI0-000 A LAGUMNA s5C
ENDERECO ELETROMNICT TELEFONE

syiyioinimivibiiiiie® YAHOO.COM.BR e ——

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL ([EFR)
i

SITUAGAD CADASTRAL DATA D SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 20/04/2000

MOTIVD DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPFECIAL
PEAE R Raaat ot

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018,
Emitido no dia 26/10/2021 as 13:54:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receitg Faderal do Brasil
Procuradoria-Gerg} da Fazenda Naciona)

CERTIDAC POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSQOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -APAE LAGUNA
CNPJ: 82 SZ0.462:0004=(1( -

Ressalvada o direito de a Fazenda Naciang| sobrar & inscrevar quaisqguer dividas de
responsahbilidade do sujeita PEERIVE acima idemificado {lue vierem a ser apuradas, & cenfficads que;

1. constam débitos administrados pela Secretarig da Receits Federal do Brasij {RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 154 da Lei n® 5,172, de 25 de oufubro de 1955 -
Cadiga Tributaric Macional (CTN), ou ohjeto de decisdo judicial gue detarming sua
desconsideracdo para fins de certificacéo da reqularidade fiscal o afnds nan vencidos: a

2. ndo cohstam inscrigdes am Divida Ativa da Unifio (DALY na Procuradoria-Geral da Fazendg
Nacional (PGFN),

Canformme disposty nag arts. 205 a 205 do CTN, este documento tem 08 Mesmas efeitos da certidan
negativa,

tedas a2 drgdos & fundos publicos da adrinistracio dirsta 2 ale vinculados, Refere-se 3 situacdo do
sujeito passivo no ambito da RER & da PGFN ¢ abrange inclusive a5 contribuicdes sociais previstas
as alineas 'a' 2 'd' go Paragrafo (hico do art. 14 da Laj n° 8.212, de 24 d& juiha de 1091,

A aceitacao desta certidge esta condicionada & verificagfio de sug autenticidade na Internet, nos
enderagos =http: it gov i ou {http:a'ﬂuw.pgfn,gw.brb.

Certiddo emitide gratuitamente com baze na Portarig Lonjunta RFB/APGEN n° 1751, de 211002014,
Emitida &s 13:13:42 da dia 16/02/2022 <hota e daty de Erazllig=.

Valida até 15/08/2022.

Cédigo de controle da certidan: { DF7.964B.157F 980D

Quaiquer rasura ou emanda invalidard ests documento.
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA,

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Mase raada sacl APAE DE LAGLINA

ChHIACTF: B2 S Gmiplemtotrrr() ()

Ressalvando o direito da Fazenda Extadual de inserever e cobrar as dividas que vierem a sar dpuradas, € certlficado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do cantribuinte acima identificado, relativas aos rikutes,
divida atlva e damais débitos administrados pela Secretaria de Estado dz Fazenda.

Cispositn Logarn Lai n® 3038/66, Art. 154
Mimera de cortdda; 2010066705

Cuita de craissio- 27/04/2022 16:25.35
Validace {Lei n® 303455, At 138,

rmanifcads pele arbos 18 3 Lei o 26062022

51081 );

Este dotumenta fal assinadg dligitalmente
I'rpresso e 27,10 /2020 162438
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Santa Cataring _
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA Plala: 2010412072 14h08min

¥, SECRETARIA DE FiNAN AS Nitmero —— validade
oy ¢ 3701 19m5;202§]

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS

— Mome / Razao Social

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE CNPU: SabZauamaag-ie j
T
— Avisn -
Sem débitos pendentes ate 4 presente data.
- J
[ Comprovacan Junta 4 Finalidade -
7

Mensagem —

Certificamos que ateé a presente data nio constam débitas tributarios refativos 2 inscricdo
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva 0 direito de cobrar débitos Gue venham a ser Constatados,
mesmo se referentes g periodos compreendidas hesta certidao.

Cadigo de Comtrale

| CWXMXRJIOGVDSPWI 7
(N

hitp:fesnw lagun 8.5C.gov. b
Laguna (SC), 20 de Abril ge 2022

[ A validade do dm':umentq Pode ser consuitada no sie da prefeilura por meia do cddiﬁo de confrala [nformadﬂ

. ; il.pdf (79/79
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

INSCrigio: 82 dcigwkiriatte (0

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:23/04/2022 3 22/05/2622

Certificagio Ndmereo: 202204230233127441177¢6

Informacdo obtida em 03/05/2022 10:46:13

whww.caixa.gaov.br

Razdo Social;associacso DOE PAIS E AMISOS DOS EXCEPCIONALS
Endereco:  avinac FINHO 785 / MAR GROSSO / LAGUNA ¢ BT/ BS7e0-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo gua the confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta daig, g
SMpresa acima identificads erncontra-se em situagio regular perante o

O presente Certificado n3o servirs de prova contra cabrarga de
quaisquer débitos referentes s contribuictes efou encar

A utilizagiio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a varificacio de auienticidade no site dg Caixa:

qos devidos,

s S BE 1 et s o morm o oy
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Hlome ASBOCTACHO [E PATS § AMLI G058 Dos T CEECIONAETS ~ALLE -LAGTHE
(MATRTE &= EILTELS)

CHP.T: 82 . Somalimpuleiarmailniuiey _ 1

CertidZe o 138344058 /2052

FxpedicZo: 03/08/2022, as 10:47.33

ValZdade: 36/10/2027 — 180 (cento e aitantz) dias, contadss 4a data
ae =513 expedicsa,

Certifica-sa Jue ASSOCTIACAO DE BATS E AMIGOS baos EXCERCTONAIS ~APAF -
LAGUNA (MATRIZ E FILTATS), inscricto{al no CHN2T s0bh o peo
82.5?9‘4E?fﬂﬂﬂl—ﬂﬂ, NAO CONSTA comg izzdimplente no Banco Naclonal de
Devedores Trakbalaistas,

Certidio amitida con base nos arts, B22-A & B83-A 43 Conmsolidacio
das Leis de Trabalha, Acrescentados pelas fpdig pas ° 2,440/2011 e
15.487/2017, & no Ato D1/202% 4a CGIT, de 21 de janeiro da 2027
Cs dadas constantes des*a Certidio sZo ds Fezponzchilidsde dos
Trikunai= do Yrabalhao,

Ho caso de Pe2E0a juridicz, 2 Certidids atesta = Spresa oer relizczg
& teodos o zous estabelecimenLos, 2g8Nciazs on Tiliais.

4 aceitacio dests certidio tondZeciona-ze. 4 Verirtlcacic de gua
autenticidade neg Forial do Trikivral Superior do Trzpalko na
Internet: {http:fﬁwww.tst.jus.br}.
Certidis emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Wacionai de Levedores Tracairistas feneZam o5 dzdos
fA=2fessivios 2 identificagéo das peascgs natiurais a Juzidicas
Inadimplentas Ferante a Jusiica da Trakalhe quarta 33 obrigacdes
2stabhalecidas v sertenga cordsnatér:z Travaitadz en Julgado ou em
acordos judicigdg Crabalhistas, inzlusive neo cancerrarte ang
recolnisertos previdenciérics, a honoré:ios, 2 ous
CMCLTNentes ou a recolhimenteos detercinades em lei; ou decorrentes
de axscucdo de &cordos TFirmados Perante o Ministério pan ico do

Trapalho, CorisszZo de oneiliacEc Frévia on dema’s tityles Jus, pov
disposicic legal, conciver forca oxecutiva,
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Protocolo 1- 4.228/2022

De: Lais S. - CSUMRSC
Para: SEDUC - Secretaria de Educagao e Esportes - A/C Juliana C.

Data: 09/05/2022 as 14:15:40

Solicito assinatura do Prefeito para anuéncia e posteriormente encaminho para a Secretaria de Educagao para que
se faga a justificativa de inexigibilidade ou chamamento publico e nomeagao do gestor da parceria.

Lais Coelho Dos Santos

Assessora Especial de Gabinete

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Lais Coelho Dos Santos 09/05/2022 14:15:55 1Doc LAIS COELHO DOS SANTOS CPF 078.XXX.XXX-45
Samir Ahmad 13/05/2022 17:46:10 1Doc SAMIR AHMAD CPF 558.XXX.XXX-34

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.idoc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: C920-6935-7ACB-968E
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Protocolo 2- 4.228/2022

De: Juliana C. - SEDUC
Para: CSJMRSC - Comissao de selecao de julgamento do Marco Regulatério do Sociedade Civil Organizada

Data: 10/05/2022 as 13:16:44

Prezado(a),

Considerando Requerimento APAE do dia 09 de maio de 2022, como também o exposto no Protocolo 4.228/2022,
informo ser FAVORAVEL & presente solicitagdo, como também reconhego o mérito dos servigos prestados pela
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE de Laguna, sendo parceiro em varias ac¢des relacionadas a
Educagao no Municipio de Laguna.

Para tanto, destaco o Art. 31, da Lei 13019/2014, o qual menciona:

Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competi¢ao entre as organizagbes
da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas somente puderem ser
atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando: (Redagao dada pela Lei 13.204/2015)

Informo ainda, que a Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE Laguna é unidade de referéncia no
atendimento de pessoas com deficiéncias no municipios Laguna com o oferecimento de servicos especificos de
habilitagao e reabilitagdo as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, divulgar programa de prevengao, manter
servicos de avaliacdo diagndstica, oportunizar atividades que fortalegam vinculos entre familias e instituicdo, com
colaboragao direta nas agoes de formagao da Secretaria Municipal de Educagao e Esportes.

Indica-se ainda, que o Gestor da Parceria sera a Senhora Cristine Guedes Paulino.

Atenciosamente,

Juliana Fagundes de Carvalho Luz

Secretaria de Educagéao e Esportes

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Juliana Fagundes de Carval... 10/05/2022 13:16:52 1Doc JULIANA FAGUNDES DE CARVALHO LUZ CPF 029.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 7C9D-ECD1-D258-AA1C
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Protocolo 3- 4.228/2022

De: Lais S. - CSUMRSC
Para: SEDUC - Secretaria de Educagéao e Esportes

Data: 11/05/2022 as 13:54:23

Prezada,
Solicito o anexo da dotagao orgamentaria.
Lais Coelho Dos Santos

Assessora Especial de Gabinete

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura

Lais Coelho Dos Santos 11/05/2022 13:54:34 1Doc

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 0794-52AF-2838-FB33

LAIS COELHO DOS SANTOS CPF 078.XXX.XXX-45
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Protocolo 4- 4.228/2022

De: Juliana C. - SEDUC
Para: CSJMRSC - Comissao de selecao de julgamento do Marco Regulatério do Sociedade Civil Organizada

Data: 17/05/2022 as 22:31:30

Prezados,

Considerando solicitagdo expressa, segue documento acerca da dotagao orgamentaria.
Atenciosamente,

Juliana Fagundes de Carvalho Luz

Secretaria de Educacgéo e Esportes

Anexos:
SANTA_CATARINA.pdf

Assinado digitalmente (emisséo + anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Juliana Fagundes de Carval... 17/05/2022 22:32:23 1Doc JULIANA FAGUNDES DE CARVALHO LUZ CPF 029.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.1idoc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 5E50-FA98-6505-62CF
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SANTA CATARINA F xeacicss de 2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA Pagea 11
Relacdo da Despesa Com Satdo Atual

Cosgo

iedunao Oatagao Doscngdo gamens Educagdo Pessonl  Saido Boguesdo  Saldo Atual
Entidade. 9 - PRETEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA
Orglc 09  POOER EXECUTIVO
Undade 08 SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTE
Prey /Ay 2061 1 Gio da Educardo Especal
5 33 50 00 00 00 00 00 00 01 DOSO COOV00 Translecencias 8 INstiucoes Prvades sem Fins  Sim N&o 000 80 000 .00
s 3390 00 00 00 00 00 00 0 COSD VO0000 Aphcacoes Diretas Sim N3O 0.00 10.000.00
Total ¢n Progeto/Abvedade 60 00000
Total da Uendade 0 00000
Total do Oeghe 90 00000
Total da Entdade ©0000 00
Towl Geral 60 000 00

Fonte Sistema Betha SAPO . Detha Sistamas. Unidade Respontdvel PREFEITURA MUNCIPAL DE LAGUNA
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Protocolo 5- 4.228/2022

De: Lais S. - CSUMRSC
Para: Representante: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE

Data: 18/05/2022 as 13:52:02

Prezados,

Em analise desta comissdo, no que diz respeito ao "oferecer a alimentagao rica e balanceada", solicitamos que seja
esclarecido a esta comissao se existe uma nutricionista no quadro de colaboradores da referida instituicdo e que sera
a responsavel pela elaboragao do cardapio. Uma vez que nao consta no plano de trabalho informagdes sobre esta
profissional.

Lais Coelho Dos Santos

Assessora Especial de Gabinete

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Lais Coelho Dos Santos 18/05/2022 13:52:14 1Doc LAIS COELHO DOS SANTOS CPF 078.XXX.XXX-45

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 4CB1-BB9D-6B1D-0A3A
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Protocolo 6- 4.228/2022

De: Izadora M. - SEFAZ-PROT
Para: CSJMRSC - Comissao de selecao de julgamento do Marco Regulatério do Sociedade Civil Organizada

Data: 19/05/2022 as 16:20:52

lzadora Fernandes Martins
atendente do protocolo

Anexos:

2_1_Introducao.pdf
3_1_Monitoramento_e_Avaliacao.pdf
5_2 2_Recursos_Humanos.pdf
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2

,ASSOCIACAO DF PAIS E AMIGOS DOS EXCRPCIONAIS - APAT

Fundadg em 17 de oulubra de 19732
CGC: 82 SSgmpmannts] ()

voluntarios, como também com uny. quadro de profissionais, assim, constiluido: 01 Divetora Escolar,
{H Secretana Escolar (1 Secrctaria da Associagiio, 01 Auxiliar Administralive, uma Fquipe Téenica
formada por: (11 Assistonte Social, 01 Podagoga, (1] Fisioterapcuia, 01 Psicdloga, 01 Terapcula
Ocupacional, 01 Natardloga ¢ 02 Médicos {Pediatra ¢ Neurologista), um quadro de prolessorcs,
composto por 20 prolissionais ¢ uma equipe de apoio formadi por 02 molorista, 02 servicos werais,

1 meremdciras e 01 nuiricionista.

2.2 IUSTIFICATIVA:

A APAL de Laguna ¢ uma entidade beneficenle de assisténcia socia!, fundada em 1972, gque
trabalha na habilitagdo ¢ reabilitagio da Pessoa com Deficiéncia, bom como na Defesa ¢ Garantia de
Dircitos de scu publico alvo. Sua atuagio visa prevenir o preconceito  a exclusio numa articylagio
mlersctorial entre as politicas de assisténeis social. saide ¢ educagdo, visundo a inlegralidade dos
atendimentos dos atendimentos 4 pessoa com deficiénciy, e ter por missio: “Promover e articular
aghes defesa de direitos e prevengio, orienlagdes, prestagiio de servigos, apoio 4 familia,
direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéneia ¢ 4 construcéio de uma
sociedade mats Justa ¢ solidaria™.

A APAF ¢ mantenedora da “Fiscola Especial Solar da Ternura®, quc tem como pablico alve
alunos com diagndstive de Deliciéneia Intelectual, muhtipla ¢ com o Transiorno do Fspactro Anlista
(TEA), associados s defiviéneia intelectnal, que nccessilam de apoto pervastve pra a sua educagi,
cupas condigdes individnats impossibilitem a inclusio imediaty e ou 4 permanéneia na reds comnum.

Now termos do artige 22 da lei [3019/2014, esta parcetia sc justtfica, considerandn que o
Municipio de Laguna, possui pessoas comn deficiéncia, objels da parceria, quc nio podem se
beneliclar com a inclusdo na rede regular de ensino, desta forma existe a APAE de Laguna que
oferece Educaco Especial de qualidade para pessoas com deficiéners mielectual e miltipla.

A manutencio da Lidueagdo Lspecial proposta no Plano de Trabalho, serd ofertada por
equipe mulliprofissonal gue trabalha numa perspeetiva interdisciplinar, considerando os bencticios
da integralidace do atendimento & possoa com deficidneia,

() lrubalhio realizado tem seus principios nomuativos estabelecidos pela Constituigio Federal
Le1 9394 - de Diretrizes e Bascs du Fducagio Nacional, o Tstatuto da Crianga e do Adolescente, as
Direirives para Cooperacio Técnica enire as APALS ¢ a Secretaria de Tstado de manta (Cataring ¢

loda as leis que regem a Lducagdo Lspecial no Brasil, Porlanto, denire de uma visio socizl de

Av. Jodo Pinho, 785 — Mir Groase - CEP. 88790-000 - Taguna — Sanig Catarina

e DNmmd] 1M e, B r AdE. ™ o= 4= ra o a4 =
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Fundada em {7 de outubwo de 1972

CGC: 51, anumpgmnme ()}

" - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONALS - APAR

31 ESPECIFICACOES DAS METAS:

MONITORAMENTO E AVALIACAO

Monitoramento e Avaliaciio

pPess0as com
deficiéngia

inteleetiual ¢

alimentagiio

balanccady e

saudével, com o

Meta Resultados ' ndicadores | indicadores Meios de
Esperados Quantitalivos Qualitativos Verilicagio
_;"Lquiﬂi:;ﬁo Proporcionar 185 releigdcs Melhora na Registros de
Géneros alimentagio de didrias, matuting | prevengio de COMpPra ¢
Alimenticios ' gualidade para & vesporting docngas, com uma relatirios

desetilivos com

folos,

Fecursoa

humanos

atendimenio de
qualidade com
profissionais

capacitados em

suas dreas aling.

didrio de 130
alunes com
deliciéneia
ielectual &

multipla

com cquipe
multiprofissional
formada por: médico
neurofogista,
asstatente social,
patciloga,
fisioterapeuta,
Lerapeinta
ocupacional, o
fonoaudicloga,
Conta lambém, com
uma equipe de apoio
formada por 03 (trés
niotorisias), (02

{dois) servigos

miltipla cardapio elaborade
pela noiricionisi,
Pagamento de | Proporeiomar Adendimenio Melhor atendimento | Reeisiros do

Folha de

PaLATIETO

Av. Todo Pinho, 785 - Mar Crosso — CEP, HE?QG—UU{] - l:.uguna— Santa Caiarins
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™

Iundada em 17 de outubra de 1972

CGC: B2, Al - 1)

* ASSOCTACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAT

! - Executive o ‘ T
f‘hdrl_anja_&?a;lgs__&{mmar - Curso Superior 28 140 ]
Duarte . Administrativo Ciéncias Contabeis |
Nidiana Natursloga Curso Superior 08 40

" Damazio Nuncs Natturologia
. Reginaldn Motorista i Fundamental 40 | 200
Rodrigucs i Complelo
Marcelo - Mlotorista I lundamental 40 | 200
Manrfcio Completo
vValdir Llibio | Motorista Il | Fundamental 40 200 h
Completo :
“Edson Costa Scrvigos Gotais Fundamenta] 40 ] 200
! Completo
Zéha da Silveira @ Morendeira Fundamental 40 200
Matins e Silva Completo
Vanderléia de Servigos (lerats Fundamental 0 200)
Oliveira Complelo
Leandro
lalita Colage | Nutricionista Curso Superior 2 8

- Nutricionisla

6. PLANO DE APLICACAOQ DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 DESPLESAS BEM PERMANENTE {CAPITAL)

Bem Permanenie Capital

Fspecilicacio do Bem

(Hde

Valor Unitdrio (R$)

Valor Total (R =

1Doc:

Av. Jodo Pinha, 783 —Mar Grosso  CED. 88790-000 - Laruna — Santa Catarina
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Protocolo 7- 4.228/2022

De: Suellen A. - SEFAZ-PROT

Para: CSJMRSC - Comissao de selecao de julgamento do Marco Regulatério do Sociedade Civil Organizada

Data: 30/05/2022 as 15:33:20

Suellen de Medeiros Aurélio
ATENDENTE

Anexos:

Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf

1Doc:
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CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de
Regularidade do FGTS -

CRF

Inscrigao: 82 HSmieirin@8d-00

Razao Social: ASSOCIACAO DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
Enderego: AV JOAO PINHO 785 / MAR GROSSO / LAGUNA / SC / 88790-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagao regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes como FGTS.

Validade:12/05/2022 a 10/06/2022

Certificagao Numero: 2022051202283529676267

Informagao obtida em 30/05/2022 15:27:02

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificagao de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

1Doc:
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Protocolo 8- 4.228/2022

De: Lais S. - CSUMRSC
Para: PGM - Procuradoria-Geral - A/C Norton M.

Data: 30/05/2022 as 15:40:18

PARECER

OSC: Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
CNPJ: 82 sniaut@iigdts-00

Endereco: Avenida Jo&o Pinho, n°® 785 - Mar Grosso

Objeto da Parceria: Manutencao da Educacgéao Especial

Valor R$: 204.000,00

Tipo de Parceria: Termo de Fomento

Conforme analise realizada no protocolo n® 4228/2022 (1Doc) quanto a Organizagao da
Sociedade Civil atestamos:

1. No mérito a proposta esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

2. Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizacdo da parceria, em
mutua cooperagao;

3. Ha viabilidade de sua execuc¢ao, inclusive no que se refere aos valores estimados, que sao
compativeis com os precgos praticados no mercado;

4. Os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execucgao da parceria,
assim como dos procedimentos a serem adotados para a avaliacdo da execucao fisica e
financeira, no cumprimento das metas e objetivos serao: vistas “in loco”, abordagem dos
usuarios, prestacdes de contas parcial e final;

5. Ha gestor da parceria indicado, Sra. Cristine Guedes Paulino;

6. Ha dotagao orgamentaria em anexo;

7. N&o houve impugnacéao de inexigibilidade.

E o parecer.

Membros: Lais Coelho dos Santos, Marieli Teixeira Fernandes, Gisele Masiero, Rafaela Nunes
Candido Monteiro.

Lais Coelho Dos Santos

Assessora Especial de Gabinete

Anexos:

CamScanner_05_30_2022_15_21.pdf
LAGUNA_3_.pdf
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Assinado digitalmente (emissao + anexos) por:

Assinante Data

Lais Coelho Dos Santos 30/05/2022 15:40:58
Marieli Teixeira Fernandes 30/05/2022 15:41:33
Rafaela Nunes Candido Mont... 30/05/2022 15:42:09
Gisele Masiero 30/05/2022 15:43:44

Assinatura
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc

LAIS COELHO DOS SANTOS CPF 078.XXX.XXX-45
MARIELI TEIXEIRA FERNANDES CPF 088.XXX.XXX-0...
RAFAELA NUNES CANDIDO MONTEIRO CPF 087.XXX.X...
GISELE MASIERO CPF 784 . XXX.XXX-87

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 88F2-83CD-E973-5CB5
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DECLARAGAO

Venho dedclarar até o momento que nSo houve nenhum ato de impugnagdo de
inexigibilidade de chamamento plblico, referente ao processo administrativo n® 4228/2022,
E o que eu tenho a declarar até o momento.

Suele ros Aurélio Barbosa

Laguna, 30 de Maio de 2022
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LAGUNA i

Camtrn Aden Torces Fan, ' avdat

-‘ -
/ f e Camtme Matdeiio / Lagunae-5C
..’ / é:mmwwu
Justificativa de inexigibilidade

O MUNICIPIO DE LAGUNA, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob o n?. 82.928.706/0001-82,
com sede § Rua Colombo Machado Salles, n*. 145, Centro, Laguna/SC, representada no presente instrumento pela
Senhora Juliana Fagundes de Carvalho, vem por meio desta, tornar publico que estd realizando inexigibilidade de
chamamento publico em conformidade com o artigo 31, caput, da Lei Federal n?, 13,019/2014, que tem como objeto a
celebracio do Termo de Fomento entre o Municipio de Laguna/SC por intermédio da Secretaria de Educacio e
Esportes com a Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Laguna, tendo como objetivo o repasse
financeiro atraves de termo de fomento para manutengao da educagdo especial,

Considerando Requerimento APAE do dia 09 de maio de 2022, como também o exposto no Protocolo
4.228/2022. informo ser FAVORAVEL 3 presente solicitagdo, como também reconhego o mérito dos servigos
prestados pela Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais-APAE de Laguna, sendo parceiro em vérias agdes
relacionadas @ Educagao no Municipio de Laguna.

Para tanto, destaco o Art. 31, da Lei 13019/2014, o qual menciona:

Art.31: Serd considerado inexigivel o chamamento
publico na hipotese de inviabilidade de competicGo
entre as organizagées da sociedade civil, em razdo do
natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma
entidade  especifica, especiolmente  quando:
(Redag¢do dada pela Lei 13.204/2015).

Infarmo ainda, que a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE Laguna é unidade de
referéncia no atendimento de pessoas com deficiéncias no municipios Laguna com o oferecimento de
servigos especificos de habilitagdo e reabilitagdo as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, divulgar
programa de prevencdo, manter servicos de avaliagdo diagndstica, oportunizar atividades que fortalecam
vinculos entre familias e instituicio, com colaboragao direta nas agdes de formagdo da Secretaria Municipal
de Educacdo e Esportes,

Oportuno registrar que as despesas decorrentes da justificativa de inexigibilidade ocorrerdo da
seguinte dota¢do orgamentaria:

Orgao: 09 - Poder Executivo

Unidade 06 - Secretaria de Educacao e Esportes

Projeto Atividade: 2.051 Manutencao da Educacao Especial

Elemento: 3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0080.000000 - Aplicagoes diretas

Laguna, 11 de Maio de 2022.

ndes de Carvalho
Educagao e Esportes

€D wwwelagunase.govhi @prefeituradelaqunz [l @prefeituralaguna
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Protocolo 9- 4.228/2022

De: Rodrigo M. - PGM

Para: PGM-AJ - Assessores Juridicos - A/C Norton M.

Data: 31/05/2022 as 14:19:53

Ao AJE, Dr. Norton, para analise e manifestagao.

Rodrigo Mattos Moro
Procurador-Geral

1Doc:
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Protocolo 10- 4.228/2022

De: Norton M. - PGM-AJ
Para: PGM - Procuradoria-Geral

Data: 20/06/2022 as 14:16:46

MINUTA DE PARECER JURIDICO

Trata-se de pedido de Parecer Juridico sobre a viabilidade de realizagdo de parceria em consonancia com o Marco
Regulatério com a entidade Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE.

A Secretaria de Educacao e Esportes atestou que a requerente “é unidade de referéncia no atendimento de pessoas
com deficiéncias no municipios Laguna com o oferecimento de servigos especificos de habilitagcéo e reabilitacao as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, divulgar programa de prevengdo, manter servigos de avaliagdo
diagndéstica, oportunizar atividades que fortalecam vinculos entre familias e instituicdo, com colaboragéo direta nas
acobes de formagao da Secretaria Municipal de Educagéo e Esportes.” — Despacho 2.

Houve parecer A Comissao de Avaliagdo e Monitoramento das Parcerias do Marco Regulatério instituida pela
Decreto n° 5.050/2018 atestou que a proposta estda em conformidade com a modalidade de parceria e solicitou
parecer juridico — Depacho 8.

Em suma, cumpre-me, conforme solicitado, analisar a possibilidade juridica de celebragéo da parceria.
E breve relatério.

A Lei Federal n° 13.019/2014, chamada de “Marco Regulatério das Parcerias com o Terceiro Setor”, estabelece o
regime juridico das parcerias voluntarias, com ou sem transferéncia de recursos financeiros, entre a Administracao
Publica e as Organizagdes da Sociedade Civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecugao de finalidades
de interesse publico. Referida lei passou a ser aplicada aos Municipios, a partir de 1° de janeiro de 2017, e
estabelece uma série de critérios para a formalizagdo de ajustes, dentre eles a regra geral da realizagdo de
chamamento publico.

Para a realizagcdo das parcerias entre a administracdo publica e as organizagcdes da sociedade civil, varias
providéncias devem ser tomadas pela municipalida, ocorre que, no caso em tela, foi a entidade foi quem propds o
Plano de Trabalho.

Contudo, como atesta a Secretaria Municipal de Educagao e Esportes, a requerente € a Unica instituigdo habilitada
para realizagdo das atividades do plano de trabalho, além de tratar-se de entidade previamente credenciada, pois ja
realizou diversos servigos voltados para area em questdo, bem como declarada de Utilidade Publica pela Lei
Ordinaria Municipal n® 19/2073.

Com efeito, é licito a municipalidade considerar inexigivel o Chamamento Publico quando “na hipdtese de
inviabilidade de competicdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidades especifica’.

Ante o exposto, s.m.j, OPINO pela POSSIBILIDADE de celebragédo de termo de fomento com a requerente e assim
submeto a presente minuta de parecer ao Procurador-Geral do Municipio.

Norton de Araudjo Mattos
Assessor Juridico Especial
Procuradoria-Geral do Municipio
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Protocolo 11- 4.228/2022
De: Rodrigo M. - PGM
Para: CSJMRSC - Comissao de selecao de julgamento do Marco Regulatério do Sociedade Civil Organizada

Data: 20/06/2022 as 14:41:03

Diante dos argumentos apresentados, ACOLHO a Minuta de Parecer acostada no Despacho 10, pelos seus proprios
fundamentos, concedendo efeito e validade juridica.

Rodrigo Mattos Moro
Procurador-Geral
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Protocolo 12- 4.228/2022

De: Lais S. - CSUMRSC
Para: SEFAZ-CC - Contratos e Convénios - A/C Gustavo H.

Data: 21/06/2022 as 13:05:38

Encaminho ao setor de contratos e convénios para a elaboragao do termo.

Lais Coelho Dos Santos

Assessora Especial de Gabinete

Assinado digitalmente (emisséo) por:

Assinante Data Assinatura
Lais Coelho Dos Santos 21/06/2022 13:05:49 1Doc LAIS COELHO DOS SANTOS CPF 078.XXX.XXX-45

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.idoc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 2ED9-E213-9A0E-3F08
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Protocolo 13- 4.228/2022

De: Gustavo H. - SEFAZ-CC

Para: - Representante: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXPECEPCIONAIS-APAE/LAGUNA

Data: 30/06/2022 as 15:45:

Prezados, segue anexo o termo de fomento para assinatura.

Att.,
GUSTAVO HENRIQUE

Assessor Juridico Especial

Anexos:

48

Termo_de_Fomento_003_2022_PML_inexigibilidade_ TRANSPORTE_APAE.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante

Gustavo Henrique

Lizandra Ambrosini
Associagao de Pais e Amigo...
Juliana Fagundes de Carval...
Samir Ahmad

Data

30/06/2022 15:46:03
30/06/2022 15:55:36
30/06/2022 15:58:11
30/06/2022 16:52:49
01/07/2022 10:55:33

Assinatura
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc

GUSTAVO HENRIQUE CPF 030.XXX.XXX-60

LIZANDRA AMBROSINI CPF 021.XXX.XXX-57
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXPECEPCIONA...
JULIANA FAGUNDES DE CARVALHO LUZ CPF 029.XXX...
SAMIR AHMAD CPF 558.XXX.XXX-34

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.1doc.com.br/verificacao/ e informe o coédigo: 4D08-2419-6DF0-0F7D
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TERMO DE FOMENTO 003/2022 - PML

TERMO DE FOMENTO QUE CELEBRAM ENTRE SI O
MUNICIPIO DE LAGUNA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE EDUCACAO E ESPORTES E A ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, EM
CONFORMIDADE COM A LEI N° 13.019/2014

O MUNICIPIO DE LAGUNA/SC, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n°.
82.928.706/0001-82, Inscricao Estadual isento, com sede a Rua Colombo Machado Salles, n°.
145, Centro, CEP: 88790-000, Laguna/SC, através da SECRETARIA DE EDUCACAO E
ESPORTES, representado pela Secretaria JULIANA FAGUNDES DE CARVALHO LUZ, doravante
denominada ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, e de outro lado, a ASSOCIACAO DE PAIS
E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ.
sob o n°. 82.579.467/0001-00, com sede na Avenida Jodo Pinho, n°. 785, bairro Mar Grosso,
Laguna/SC, neste ato representado por sua Presidente Sr. ANTONIO LUIS DA SILVA COELHO,
residente e domiciliado na Rua Jodo Rodolfo Gomes, n° 25, Laguna/SC, inscrito no CPF n°
378.691.679-91, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
conforme protocolo n°. 4.228/2022 (ldoc), e em conformidade com a Lei n° 13.019/2014,
celebram o presente TERMO DE FOMENTO mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Fomento compreende o repasse de valores da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL para a OSC visando a manutencéo da educacao especial, que
compreende a manutencdo do transporte escolar (6nibus e micro-6nibus), aquisicao
de combustivel, aquisicdo de passe escolar, custeio de despesas com alimentacéo e
pagamento de recursos humanos, conforme maiores informacgdes contidas no plano de
trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

O valor total do presente Termo de Fomento é de R$ 204.000,00 (duzentos e quatro mil
reais), em parcelas mensais no valor de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), conforme
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho aprovado no protocolo n°.
4.228/2022 (1doc).

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS
As despesas do presente Termo de Fomento correrdo por conta do orcamento vigente com a
seguinte classificacao:

Entidade: 09 — Prefeitura Municipal de Laguna

Orgao: 09 — Poder Executivo

Unidade Orcamentaria: 06 — Secretaria de Educacao e Esportes

Projeto Atividade: 2.051 — Manutencédo Educacao Especial

Elemento de Despesa: (57) 3.3.50.00.00.00.00.00.00.01.0080.000000 - transferéncia a
instituicdes privadas sem fins lucrativos

Entidade: 09 — Prefeitura Municipal de Laguna

Orgao: 09 — Poder Executivo

Unidade Orcamentaria: 06 — Secretaria de Educacao e Esportes

Projeto Atividade: 2.051 — Manutencado Educacao Especial

Elemento de Despesa: (58) 3.3.90.00.00.00.00.00.00.01.0080.000000 — aplicacdes diretas

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS

I - Os recursos financeiros relativos ao repasse da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
serdo depositados na conta corrente especifica na instituicdo financeira determinada pela
administracao publica, como disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

II - Os recursos serao liberados de acordo com a disponibilidade orcamentaria e financeira da
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, em conformidade com a forma e prazos estabelecidos
no cronograma de desembolso constante no Plano de Trabalho aprovado, que guardara
consonancia com as metas, fases e etapas de execucéo do objeto do Termo de Fomento, ficando
condicionada, ainda, ao cumprimento dos requisitos previstos no art. 48 da Lei n°
13.019/2014;

IIT - Os recursos transferidos serdo utilizados exclusivamente para o pagamento das despesas
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previstas no Plano de Trabalho, vedada a sua aplicacdo em finalidade diversa;

IV - Os rendimentos auferidos das aplicacoes financeiras serdo obrigatoriamente computados a

crédito do Termo de Fomento e aplicados, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, mediante

solicitacdo fundamentada da OSC e anuéncia prévia da ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPAL, estando sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os

recursos transferidos;

V - Os recursos da parceria geridos pela OSC estao vinculados ao Plano de Trabalho e nao

caracterizam receita propria e nem pagamento por prestacdo de servicos e devem ser alocados

nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO E DA VIGENCIA DO TERMO

O prazo estabelecido para a execucdo do objeto constante deste Termo de Fomento sera de 12
(doze) meses, iniciando no dia 04 de julho de 2022 até o dia 04 de julho de 2023, conforme
plano de trabalho apresentado pela OSC, podendo ser prorrogado nos casos e condicoes
previstos no art. 55 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

I - O presente Termo de Fomento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial:

a) - E vedado 4 OSC:

1) utilizar, ainda que em carater emergencial, os recursos em finalidade diversa da estabelecida
no Plano de Trabalho;

2) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal de
o6rgao ou entidade publica da administracdo direta ou indireta, por servicos de consultoria ou
assisténcia técnica, salvo nas hipéteses previstas em leis especificas e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias; e

3) efetuar pagamento em data posterior a vigéncia deste Termo de Fomento, salvo se
expressamente autorizado pela autoridade competente da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL e desde que o fato gerador da despesa tenha ocorrido durante sua vigéncia;

II - Toda a movimentacdo de recursos sera realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita a
identificacdo do beneficiario final e & obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria, salvo
quando autorizado o pagamento em espécie;

III - Caso os recursos transferidos nao sejam utilizados no prazo de 120 (cento e vinte) dias, o
Termo de Fomento devera ser rescindido, salvo quando houver execucdo parcial do objeto,
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA SETIMA - DAS COMPRAS E CONTRATACOES

I - A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizacdo de
compras e contratacées de bens e servicos com recursos transferidos pela ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL;

II - A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizacdo da despesa,
aprovado no Plano de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratacao e, caso o valor efetivo
da compra ou contratacdo seja superior ao previsto no Plano de Trabalho, devera assegurar a
compatibilidade do valor efetivo com os novos precos praticados no mercado;

III - Para fins de comprovacdo das despesas, a OSC devera obter de seus fornecedores e
prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome e nimero
de inscricao no CNPJ da organizacao da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do fornecedor ou
prestador de servico;

IV - A OSC devera registrar os dados referentes as despesas realizadas no sistema de prestacao
de contas, inserindo as notas, comprovantes fiscais ou recibos referentes as despesas. Se tiver
sistema.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES

I - A OSC obriga-se a:

a) Executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado pela
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, adotando todas as medidas necessarias a correta
execucao deste Termo de Fomento, observado o disposto na Lei n. 13.019/2014;

b) Aplicar os recursos discriminados no Plano de Trabalho exclusivamente no objeto do presente
Termo de Fomento;

c) Executar e fiscalizar os trabalhos necessarios a consecucao do objeto pactuado no Termo de
Fomento, inclusive os servicos eventualmente contratados, observando a qualidade, quantidade,
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prazos e custos definidos no Plano de Trabalho;

d) Elaborar os projetos técnicos relacionados ao objeto pactuado, reunir toda documentacéao
juridica e institucional necessaria a celebracao deste Termo de Fomento;

e) Nao utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pelo art. 45 da Lei n°.
13.019/2014;

f) Apresentar Relatério de Execucao do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63 a 72 da
Lei n°. 13.019/2014;

g) Assegurar, na sua integralidade, a qualidade técnica dos projetos e da execucédo dos produtos
e servicos contratados, em conformidade com as normas brasileiras, acdes e atividades,
determinando a correcdo de vicios que possam comprometer a fruicdo do beneficio pela
populacdo beneficiaria, quando detectados pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL ou
pelos 6rgaos de controle;

h) Submeter previamente & ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL qualquer proposta de
alteracao do Plano de Trabalho aprovado, na forma definida neste instrumento, observadas as
vedacoes relativas a execucao das despesas;

i) Manter e movimentar os recursos financeiros de que trata este Termo de Fomento em conta
especifica, aberta em instituicao financeira oficial, federal ou estadual, inclusive os resultantes
de eventual aplicacdo no mercado financeiro, bem assim aqueles porventura oferecidos como
contrapartida, aplicando-os, na conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, no
cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes constantes neste instrumento relativas a
execucao das despesas;

j) Os custos de tarifas, extratos e outras despesas bancarias deverao ser arcadas integralmente
pela OSC;

k) A conta bancaria especifica devera movimentar apenas recursos do projeto;

1) Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros
fixados neste instrumento, indicados na clausula atinente ao valor e a dotacao orcamentaria;

m) Realizar todos os atos e os procedimentos relativos a formalizacdo, execucdo,
acompanhamento, prestacdo de contas e demais informacdes, quando couber, incluindo
regularmente as informacdes e os documentos exigidos pela Lei 13.019/2014, mantendo-o
atualizado;

n) Estimular a participacdo dos beneficiarios finais na implementacdo do objeto do Termo de
Fomento, bem como na manutencédo do patrimonio gerado por esses investimentos;

m) Garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom
desempenho das atividades;

n) Manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos a
este Termo de Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos, conforme previsto no paragrafo tinico do
art. 68 da Lei n°® 13.019/2014;

o) Facilitar a superviséo e a fiscalizacio da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, permitindo-
lhe efetuar acompanhamento in loco e fornecendo, sempre que solicitado, as informacdes e os
documentos relacionados com a execucédo do objeto deste Termo de Fomento, especialmente no
que se refere ao exame da documentacéo relativa aos contratos celebrados;

p) Permitir o livre acesso de servidores da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL e dos 6rgaos
de controle interno e externo, a qualquer tempo e lugar, aos processos, documentos e
informacoes referentes a este Termo de Fomento, bem como aos locais de execucdo do
respectivo objeto;

q) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento, nos termos do
art. 10 da Lei n°® 13.019/2014;

r) Prestar contas a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Fomento, nos termos do capitulo IV da Lei n°
13.019/2014;

s) Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, fiscal, comercial e
previdenciaria, decorrentes de eventuais demandas judiciais relativas a recursos humanos
utilizados na execucdo do objeto deste Termo de Fomento, bem como por todos os encargos
tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente Instrumento;

t) Operar, manter e conservar adequadamente o patriménio publico gerado pelos investimentos
decorrentes do Termo de Fomento, apés sua execucdo, de modo a assegurar a sustentabilidade
do projeto e atender as finalidades as quais se destina;

u) Manter a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL informada sobre situacées que
eventualmente possam dificultar ou interromper o curso normal da execucdo do Termo de
Fomento e prestar informacdes sobre as ag¢des desenvolvidas para viabilizar o respectivo
acompanhamento e fiscalizacdo.

v) Permitir 8 ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como aos 6rgdos de controle interno
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e externo, o acesso a movimentacao financeira da conta especifica vinculada ao presente Termo

de Fomento;

w) Ao tomar conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dar ciéncia aos 6rgaos de

controle e, havendo fundada suspeita de crime ou de improbidade administrativa, cientificar o

Ministério Publico;

x) Garantir a manutencao da capacidade técnica e operacional necessaria ao bom desempenho

das atividades;

y) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos

recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

o Histérico 2g

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL obriga-se:

a) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacdes da sociedade civil por
ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de
comunicacao as referidas organizacdes eventuais alteracdes no seu conteudo;

b) Transferir & OSC os recursos financeiros previstos para a execucao deste Termo de Fomento,
de acordo com a programacédo orcamentaria e financeira estabelecida no Cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho;

c) Acompanhar, fiscalizar e avaliar, sistematicamente, a execucdo do objeto deste Termo de
Fomento, comunicando a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos
publicos ou outras pendéncias de ordem técnica ou legal, bem como suspender a liberacdo de
recursos, fixando o prazo estabelecido na legislacdo pertinente para saneamento ou
apresentacao de informacoées e esclarecimentos;

d) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter & comissao de
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacado da sociedade
civil;

e) Analisar as prestacdes de contas parciais e final relativas a este Termo de Fomento, emitindo
parecer conclusivo sobre sua aprovacdo ou nao, na forma proposta nos arts. 66 e 67 da Lei
13.019/2014;

f) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

g) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias
de irregularidades na execucdo do objeto da parceria;

h) na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo
ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso
nao ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

I - A execucdo do objeto da parceria sera acompanhada pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL por meio de acdées de monitoramento e avaliacdo, que terdo carater preventivo e
saneador, objetivando a gestdo adequada e regular da parceria, devendo ser registradas no
sistema de prestacdo de contas;

II - As acoes de monitoramento e avaliacdo contemplardo a analise das informacées acerca do
processamento da parceria constantes do sistema de prestacdo de contas, incluida a
possibilidade de consulta as movimentacdes da conta bancaria especifica da parceria, além da
verificacdo, analise e manifestacdo sobre eventuais denuncias existentes relacionadas a
parceria;

III - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL designara servidor publico que atuard como
gestor da parceria, responsavel pelo monitoramento sistematico da parceria, podendo designar
também fiscais que fardo o acompanhamento da execucao no sistema de prestacao de contas e
com visitas in loco;

IV - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL realizara visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da parceria, nas hipoteses em que esta for essencial para a verificacdo do
cumprimento do objeto da parceria e do alcance das metas, hipotese em que a OSC devera ser
previamente notificada, no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a realizagdo da visita;
V - Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em relatério de
visita técnica in loco, que sera registrado no sistema de prestacdo de contas e enviado a OSC
para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a revisdo do relatério, a
critério do 6rgdo ou da entidade da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL.

VI - A visita técnica in loco nao se confunde com as acoes de fiscalizacdo e auditoria realizadas
pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, pelos érgaos de controle interno e externo.
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CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

I - A OSC prestara contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, para a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, no prazo de até noventa dias a partir do término da
vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano,
conforme estabelecido no art. 69 da Lei 13.019/2014;

II - As prestacdoes de contas observardo as regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei
13019/2014, além das clausulas constantes deste Termo de Fomento e do Plano de Trabalho;
IIT - As prestacoes de contas apresentadas pela OSC deverao conter elementos que permitam a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovacao do alcance das metas, sendo considerada a verdade real e os resultados
alcancados. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das
normas pertinentes;

IV - Para fins de prestacdo de contas a OSC devera apresentar relatério (parcial ou final) de
execucao do objeto e relatério de execucédo financeira, que contera no minimo, as seguintes
informacdes e documentos:

a) Relatério de Execucdo do Objeto:

1) demonstracao do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacao de contas;
2) descricédo das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

3) os documentos de comprovacao do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos,
videos, entre outros;

4) os documentos de comprovacédo do cumprimento da contrapartida, quando houver;

5) informacdes sobre os impactos econémicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

6) informacdes sobre o grau de satisfacdo do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de
pesquisa de satisfacdo, declaracdo de entidade publica ou privada local e declaracao do
conselho de politica publica setorial, entre outros;

7) informacdes sobre a possibilidade de sustentabilidade das acdes apés a conclusao do objeto;
8) justificativa na hipétese de ndo cumprimento do alcance das metas, quando for o caso e as
medidas para ajustamento.

b) Relatério de Execucdo Financeira:

1) balancete contendo a relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, que possibilitem a comprovacédo da observancia do plano de trabalho;

2) comprovante da devolucdo do saldo remanescente da conta bancaria especifica, quando
houver;

3) extrato da conta bancaria especifica;

4) memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

5) relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

6) copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data
do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicacdo do produto ou servico;

7) comprovante bancario dos pagamentos realizados.

V - A analise do relatério de execucdo financeira sera feita pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL e contemplara:

a) o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificacdo das despesas previstas e
das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme aprovado no
plano de trabalho;

b) a verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlacao entre as despesas
constantes na relacdo de pagamentos e os débitos efetuados na conta corrente especifica da
parceria;

VI - A analise da prestacdo de contas final pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo, que devera verificar o cumprimento do
objeto e o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho e considerara:

a) os relatorios parciais e finais de execucao do objeto;

b) os relatérios parciais e finais de execucéo financeira;

c) relatoério de visita técnica in loco, quando houver;

d) relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo.

VII - Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de
trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico, avaliara os efeitos da parceria;

VIII - A OSC devera observar o prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da data de
pagamento da ultima parcela da parceria para entregar o relatério de execucdo do objeto e de
execucao financeira para a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

IX - O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasarda a decisdo da
autoridade competente e podera concluir pela:
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a) aprovacao das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas
da parceria;

b) aprovacao das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as
metas da parceria, forem constatados impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
que nao resulte em dano ao erario; ou

c) rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipéteses:

1) omissao no dever de prestar contas;

2) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;

3) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecon6mico; ou

4) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

X - A decisao sobre a prestacdo de contas final cabera a autoridade responsavel por celebrar a
parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegacéao;

XI - A OSC sera notificada da decisao da autoridade competente e podera:

a) apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se nao
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhard o recurso ao Prefeito
Municipal, para decisao final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

b) sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacao, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo;

XII - Exaurida a fase recursal, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL devera:

a) no caso de aprovacdo com ressalvas da prestacao de contas, notificar a OSC as causas das
ressalvas; e

b) no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30 (trinta)
dias devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucédo do objeto
apurada ou com a prestacdo de contas ndo apresentada;

XIII - O registro da aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e
sera considerado na eventual aplicacido das sancoes.

XIV - No caso de rejeicdo da prestacdo de contas, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

a) A instauracdo da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislacao vigente;

XV - O prazo de analise da prestacdo de contas final pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL sera de 150 (cento e cinquenta) dias, contados da data de recebimento do relatério
final de execucdo do objeto, podendo ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde
que nao exceda o limite de 300 (trezentos) dias.

XVI - O transcurso do prazo definido na anterior, e de sua eventual prorrogacao, sem que as
contas tenham sido apreciadas:

a) ndo impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas parcerias;
e

b) ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERACAO

I - Este Termo de Fomento podera ser modificado, em qualquer de suas clausulas e condicdes,
exceto quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado no prazo minimo de 30 (trinta) dias
antes do seu término, observado o disposto no art. 57 da Lei n°® 13.019/2014;

II - Os ajustes realizados durante a execucao do objeto integrardo o Plano de Trabalho, desde
que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

I - O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, por
qualquer dos participes, desde que comunicada esta intencédo a outra parte no prazo minimo de
30 (trinta) dias, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacdoes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenca.

II - O Termo de Fomento serd rescindido unilateralmente pela ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL nas seguintes hipoteses:

a) quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem utilizados no prazo
de 120 (cento e vinte) dias, salvo se houver execucdo parcial do objeto e desde que previamente
justificado pelo gestor da parceria e autorizado pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL;

b) Caso haja irregularidade ou inexecucao parcial do objeto;

III - Constituem também motivo para a rescisao do presente Termo de Fomento, além dos casos
acima indicados:

a) utilizacdo em desacordo com o objeto deste Termo de Fomento e o respectivo plano de
trabalho;
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b) Falta de apresentacdo da prestacdo de contas nos prazos estabelecidos;
c) Fraude, dissimulacdo ou conluio comprovado na prestacdo de contas;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

I - Por ocasiao da conclusao, dentincia, rescisdo ou extingcdo deste Termo de Fomento, a OSC
devera restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, os saldos financeiros remanescentes.
II - Os recursos a serem restituidos na forma do caput incluem:

a) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros depositados na conta bancaria
especifica, inclusive o proveniente das receitas obtidas nas aplicacdes financeiras realizadas e
nao utilizadas no objeto pactuado;

b) os valores relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a prestacado de contas néo
apresentada;

c) o valor pelo qual os bens remanescentes foram adquiridos, na hipétese de dissolucdo da OSC
ou quando a motivacdo da rejeicao da prestacdo de contas estiver relacionada ao uso ou
aquisicao desses bens.

III - A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauracdao de Tomada de Contas
Especial, conforme art. 52 da Lei n°® 13.019/2014.

IV - Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizacido monetaria,
acrescido de juros equivalentes a taxa Selic.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA TOMADA DE
CONTAS ESPECIAL

I - Nos termos do art. 73 da Lei n°® 13.019/2014, a administracdo publica podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sancdes:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

c) declaracao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgédos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir a
administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sancdo aplicada
com base no inciso II.

II - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL determinara a instauracdo da Tomada de Contas
Especial nas seguintes hipoteses:

a) caso conclua pela rescisao unilateral da parceria e a OSC néao devolva os valores repassados
relacionados a irregularidade ou inexecucao apurada ou a prestacido de contas nao apresentada
no prazo determinado; e

b) no caso de rejeicdo da prestacdo de contas, caso a OSC néo devolva os recursos financeiros
relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do objeto apurada ou com a prestacdo de
contas ndo apresentada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

I - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente
adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢do do
objeto, mas que a ele ndo se incorporam;

II - Os bens remanescentes na data da conclusdo ou extincdo do presente Termo de Fomento, e
que, em razao deste, tenham sido adquiridos, produzidos, transformados ou construidos serao
de propriedade da OSC, nao sendo permitida sua utilizacdo em qualquer outra acdo que nao
esteja dentro do escopo do objeto pactuado;

IIl - Para os fins deste Termo de Fomento, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os
recursos aplicados em razao daquele;

IV - Os bens remanescentes serdo de propriedade da OSC e gravados com clausula de
inalienabilidade, devendo a OSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administracdo publica, na hipétese de sua extingao.

V - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados a outra OSC que se proponha a fim igual ou semelhante ao
da OSC, quando, apés a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,

VI - Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucédo de objeto igual ou semelhante ao
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previsto neste Termo de Fomento, sob pena de reversdo em favor da ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL.

thas, 3" andar

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Termo de Fomento, e os aditamentos que impliquem em alteracdo de
valor ou ampliacdao da execucdo do objeto descrito neste instrumento, ficam condicionados a
publicacédo do respectivo extrato no Diario Oficial do Municipio, no prazo de até 10 (dez) dias a
contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VINCULACAO DAS PECAS DOCUMENTAIS
Integram este instrumento, independente de transcricdo, o Plano de Trabalho aprovado peca
Comissdo de Avaliacdo e Julgamento, propostos pela OSC, bem como toda documentacao
técnica que deles resultem, cujos termos os participantes acatam integralmente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - GESTOR DA PARCERIA
Nesse ato, a ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL estabelece como gestora da parceria a
servidora Cristine Guedes Paulino lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Laguna para dirimir as questdes decorrentes da execucédo do
presente Termo, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que o seja.

Tanto quanto possivel, as partes se esforcardo para resolver amistosamente todos os casos
omissos a este Termo de Fomento.

E, para completa validade do que ficou acordado, firmam o presente Termo em 03 (trés) vias, na
presenca das testemunhas.

Laguna, 30 de junho de 2022.

ADMINISTRACAO PUBLICA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
MUNICIPAL CIVIL - OSC
SAMIR AHMAD

Prefeito Municipal de Laguna
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS - APAE

CNPJ n°. 82. sikismtisgiintgiggss-00

JULIANA FAGUNDES DE CARVALHO LUZ
Secretaria de Educacao e Esportes

TESTEMUNHAS:
GUSTAVO HENRIQUE LIZANDRA AMBROSINI
CPF n°. dgiaigmingismssinigin’ 0 CPF n° migitslmiSuitoiigioe- 57
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Protocolo 14- 4.228/2022

De: Gustavo H. - SEFAZ-CC
Para: SEFAZ-CON - Contabilidade - A/C Alenair B.

Data: 01/07/2022 as 14:49:50

Documento devidamente assinado para empenho.

Att.,
GUSTAVO HENRIQUE

Assessor Juridico Especial
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Protocolo 15- 4.228/2022

De: Helen S. - SEFAZ-CON
Para: SEFAZ-CC - Contratos e Convénios

Data: 04/07/2022 as 15:20:12

Documento recebido.

Helen Aparecida da Silva Soares
Diretor de departamento de arrecadagao e acompanhamento tributario
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