MUNICIPIO DE
Laguna

De: APAE DE LAGUNA Langado por Ana F. - SEFAZ-PROT
Para: SMASH - Secretaria de Assisténcia Social e Habitacao

Data: 08/05/2023 as 14:22:15

Setores (CC):
SEFAZ-PROT

Setores envolvidos:

PGM, SMASH, CSUMRSC, SMASH-CON, SEFAZ-PROT, CMAMRSC

plano de trabalho

1Doc

Entrada*:

E-mail

PLANO DE TRABALHO CONFORME DOCUMENTOS EM ANEXO.

Ana Beatriz Ferreira
Atendente do Protocolo

Anexos:

Documento_Presidente.pdf

1Doc: Protocolo 13- 5.622/2023

1/264



R | ]
EHEEI.E?E-F{ GATZNE SWPRak G [EAMARSZ2

] - . .
C ! ] LI oAUl S FL
ANTONED LURS 0A SILVA OOELAD d

W,

FILIE )
AT SOSLHD
MANTA DA SR CIEAD

roels Tur T TER -
ce S L o EEUT T ST N

]

v if =kl HLITER

BT T 1N

"HIFSATRT Al
0 -

70 ALFERIT RS - :
ﬁEﬁE“'ﬁ-‘W' - 1FIHAT5S TG (4TI 163 :
A .__

£ RSN VLT D SOLT :

PR & R R ) :

i

L

i
AU
gcpiri

[T R

ERECOEE

S

ki
H
%

1Doc: Protocolo 5.622/2023 | Anexo: Plano_de_Trabalho_ CMAS_Alterado_vigencia.PDF (3/28) 2/264 g



Protocolo 1- 5.622/2023
De: AnaF.-SEFAZ-PROT
Para: SMASH - Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao

Data: 08/05/2023 as 15:52:23

Ana Beatriz Ferreira
Atendente do Protocolo

Anexos:
Plano_de_trabalho CMAS_ 2023 alterado.rar

1Doc: Protocolo 5.622/2023 | Anexo: Plano_de_Trabalho_ CMAS_Alterado_vigencia.PDF (4/28) 3/264



Protocolo 2- 5.622/2023
De: AnaF.-SEFAZ-PROT
Para: SMASH - Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao

Data: 08/05/2023 as 16:51:27

Ana Beatriz Ferreira
Atendente do Protocolo

Anexos:

Plano_de_Trabalho_2023_cmas_alterado.pdf
Relatorio_de_Atividades_2022.pdf

1Doc: Protocolo 5.622/2023 | Anexo: Plano_de_Trabalho_ CMAS_Alterado_vigencia.PDF (5/28) 4/264



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Frndada em |7 de omtihro oe 1972

CGC: 8, aamtmmn -0

ANEXO ]

REQUERIMENTO

Laguna, 02 de maio de 2023,

Comissdo do Marco Regulatorio

MNestia

Encaminhamos Plano de Trabalho. tendo como objetivo para execugio do Servigo de
Proteciio Social especial para as Pessoas com Deficiéncia ¢ suas familias, visando a execugdo do
Programa de Habilitagio ¢ Reabilitagio s pessoas com deficiéncia, totalizando um valor de RS
20.549.55 (vinte mil quinhentos e quarenta ¢ nove reais e cinquenta e cinco centavos) sendo as
parcelas 06/2022, 07/2022, 07/2022, 08/2022, 09/2022. 10/2022, 11/2022, 12/2022.
(01/2023.02/2023 ¢ 03/2023 no Fundo Municipal de Assisténcia Social conforme relatorio em

anexo,

Esclarecimentos poderfio ser prestados pelo apaelagunag gmail.com enderego eletronico

¢/ou telefonico (48 SEEEE——
Na certeza da atengio dispensada. solicitamos o deferimento.

Atenciosamente.

N —_——

e | ) .

~ Anténio Luis da Silva Coelho

Presidente - APAE/Laguna

Av. Jodio Pinho. 785 — Mar Grosso — CEP. 88790-00( - | aguna — Santa Catarina
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Frndada em 17 de outubro de 1972

C GO 82 Attt -() ()

ANEXO ]I

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAL de Laguna esta
ciente ¢ concorda com as disposicoes previstas na Lei 130192014 ¢ de seus anexos, bem como que
se responsabiliza, sob as penas da Lei. pela veracidade e legitimidade das informagoes e

documentos apresentados durante o processo de selegdo.

Laguna. 02 de maio de 2023,

)

Antonio Luis da Silva Coelho

(~— Presidente - APAE/Lagund

—

{11 1Qeg:, Protacolo 5,622/2023 |, Anexo; Planode| Trabalho_CMAS_Alterado_vigencia.PDF (7/28)  6/264
e-mail: apaelaguna a vahoo.com, br



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

=y

Frndada em |7 de outirbro de 197,

CGC: 82.579.467/0001-00

ANEXO [1I

PROPOSTA

L IDENTIFICACAO

Area de Interesse: Educagao ¢ Esportes
Fitulo da Proposta: “Atendimento a Pessoa com Deficiéncia e suas familias™
Instituicdo Proponente: Associagiio de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Laguna.

(NP - yeepp——— () | -()()

Frire i ettty
CEP: 88.790-000)

[elefone: (ol

Fax: -

Responsdvel pela [nstituigdo Proponente:

Nome: Antonio Luis da Silva Coelho

CPF; cliielankid-*) |
RGi: 3 kb
Endere o s i e ———

CEP: 88.790-000
[elefone: ———
Fax: -

E-mail; ok 11| COM

E SRS Y el ‘l"-L']L'I ]’1'11_“,".1!.
Nome: Adriana Soares Duarte

L R T = e

CEP: 88.7490-000
[elefone S —————

Fax: -

Ay, Jodo Pinho., 785 — Mar Grosso — CEP. 8§790-000 - Lapuna - Santa Catarina
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS - APAE

Fundada em |7 de outiwbro de 1972

CGC: 82, Nt ) ()

E-mail: apaclaguna ¢ smail.com

2 DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO E PARCERIA E O NEXO COM A
ATIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS METAS A SEREM ATINGIDAS.

Em 17 de outubro de 1972 foi fundada a Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais,
tendo na época. como presidente Haydée Mayva Monteiro.

() local escolhido para abrigar a Associagdo foi a sede do aeroporto de Laguna. o qual
encontrava-se desativado e cuja construgio data de um periodo anterior a 1948, A referida sede foi
doada a esta Associagiio pelo entdo Prefeito Municipal, Francisco de Assis Soares,

No periodo que antecedeu ao funcionamento. ou seja, de 1972 a 1975, a institui¢do legalizou
sua documentagiio e buscou recursos para recuperagdo do prédio. Assim. precisamente no dia 12 de
margo de 1973, wrés anos apos a fundagdo. a Associagio iniciou as atividades de sua Unidade
Escolar, que recebeu 0 nome de Escola Especial “Solar da Ternura™. cujo objetivo € proporcionar
4 pessoa com deficiéncia um programa educacional de qualidade.

A Associacdo de Pais ¢ Amigos dos Excepeionais tem como objetivo oferecer atendimento
especializado & pessoa com deficiéncia. proporcionando mudangas em seu desenvolvimento global.

Atualmente sdo atendidos 170 usudrios nas dreas de assisténcia social. educagdo e saiude
(setores de: assisténcia assistencial. fisioterapia. terapia ocupacional, fonoaudiologia, psicologia €
médico).

A Instituicdo mantém-se através de recursos oriundos do Poder Publico. através de
convénios. parcerias e doagdes diversas da comunidade em geral.

A APAE. conta com uma Diretoria Executiva. um Conselho de Administragdo e um
Conselho Fiscal. constituidos por vinte ¢ sete (27) pessoas da comunidade, que prestam servigos
voluntarios, como também com um quadro de profissionais. assim. constituido: 01 Diretora Escolar.
(01 Secretaria Escolar 01 Secretdria da Associagdo. 01 Auxiliar Administrativo. uma Equipe Técnica
formada por: 01 Assistente Social. 01 Pedagoga. 01 Fisioterapeuta, 01 Psicologa, 01 Terapeuta
Ocupacional. 01 Naturologa e 02 Médicos (Pediatra ¢ Neurologista). um quadro de protessores.
composto por 20 profissionais ¢ uma equipe de apoio formada por 02 motorista, 02 servigos gerais.
01 merendeiras e 01 nutricionista.

A Apae de Laguna desenvolve agdes de apoio. orientagdo. informagdo. bem como, realiza

encaminhamentos. de acordo com as necessidades e interesses de demanda. viabilizando o acesso

Av. Jodo Pinho. 785 — Mar Grosso - CEP. 88790-000 - Laguna — Santa Catarina -
Caix 1 L}og,;\- Pmtqulo_&ﬁ%?ﬁ’@Z? ;jl@pqx_qq F_’{qm_‘_dﬁu]Lﬂ;ﬁlho_CMAS_AIterado_vigencia.PDF (9/28)
e-mail; apaclagunawvahoo.com. br
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,' ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 17 de outihro de 1972

CGC: 8 s ()()

408 recursos ¢ servicos da rede socioassistencial e se necessario. encaminhamentos aos demais
técnicos da instituigdo.

Os atendimentos sdo realizados aos familiares dos usudrios desta instituiglio mediante escuta
qualificada. entrevista. quando necessario. visitas domiciliares e realizagio de estudo social. E
realizado também. a socializagdo de inlormagdes entre a equipe multiprofissional.

A Apae oportuniza as pessoas com deficiéncia intelectual ¢ multipla o acesso a beneficios
(Beneficio de Prestagiio Continuada — BPC ¢ Pensdo Especial).. Conforme preconizado em Lei. Sdo
prestadas informagdes e orientagdes aos familiares quanto aos critérios estabelecidos em Lei para
acessar tais beneficios. bem como o preenchimento da documentagio necessaria.

Preparar as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla permitindo o desenvolvimento de
sua autonomia ¢ autogestdo, estimulando seus relacionamentos interpessoal. visando uma efetiva
participagdo na vida em sociedade. conscientizando-os de seus direitos, previstos em legislagdo.
bem como, orientd-los na defesa destes.

Oportunizar um espago para informagdo, reflexiio e didlogo, compartilhando temas de
interesse em comun. a fim de amenizar a sobrecarga emocional e o desgaste do vinculo afetivo,

decorrentes do cuidado permanente a pessoa com deficiéncia,

3OBJETO DA PROPOSTA (OBIETIVO)

Oferecer agdes e servigos de Protegiio Social Especial para as pessoas com Deficiéncia
Intelectual e multipla, e suas respectivos familiares. provendo o seu desenvolvimento. autonomia e
independéncia. assegurando-lhes assim seus direitos e consequentemente melhoria na sua qualidade

de vida,

4 ACOES/METAS/INDICADORES

CACOES I METAS ] INDICADORES
'Agdo 1| - Pagamento de | Meta 1.1 - Pagamento de = Atendimento de 170 pessoas
Recursos Humanos protissionais com deficiéncia intelectual e

Av. Jodo Pinho, 785 — Mar Grosso — CEP, 88790-000 - Laguna — Santa Catarina
{;1+1DPde; Pratocolo 5.622/2023| | Anexar Plano | de.(Trabalho_CMAS_Alterado_vigencia.PDF (10/28)
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS - APAE

Fundada em 17 de outithra de 1972

CGC: 82, onmp_——) ()

' multipla nos periodos matutino

€ vespertino.

_.ﬁu;ﬁn 2 - Agquisigio de Meta 2.1 — Compra de| Aquisicio de material del

Material de Expediente materiais de expediente consumo  para 170 usuarios

‘ | desta Instituigdo.

3 PRAZO DE EXECUCAO

~ METAS ETAPAS PERIODO MES

' 01 0203 [04]05 [06T07T08T09 1011 [12
Agdo | Meta 1.1 * | % |%x (%X |% |% |% ‘ ¥ |'% | X | X | x ‘
Agdo 2 | Meta 2.1 x |x [x [x [x |[x |x | x |x |x \ X | x |
Planejamento x |x |x |% |x | X |%® |x |X |x |xX |X%
e Avaliagdo | | “ ‘ | | | | | |

6 VALOR GLOBAL

Valor Repasse do Governo Federal: R$ 20.549.55
Valor Depositado do Governo Federal: RS 20.549.55
Valor da contrapartida: RS 0.00

Valor total do projeto: RS 20.549,55

Laguna, 02 de maio de 2023,
2

Av. Jodo Pinho. 785 — Mar Grosso - CEP. 8$8790-000) - Laguna — Santa Catarina
Ca {1Dpg: Protocolo-5.629/2023 | Anexoy Plang. de: Trabalho CMAS_Alterado_vigencia.PDF (11/28) 10/264
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Frindada em 17 de ottibro de 1972

CGC: 82, Sp————_0)

ANEXO TV
PLANO DE TRABALHO

1. IDENTIFICACAO DA (}I{{E.-\XIZ.-\('A{’]

11, DA {H{{;.—\Nl?,,-\('.iﬂ DA SOCIEDADE CIVIL - OSC
ORGAO PROPONENTE: CNPJ: 82 S - ()()
Endereco: Av, fimemem—tib [3:11771() duhiii—
CEP: 88790-00)
Teletone: b-mill o — 7] o
1.2 DA IDENTIFICAC A0 DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL
Presidente: Antonio Luis da Silva Coelho

C P | SE———— - |

CI 3.541.527 Orgéio Exp: SSP/SC

Enderego Cidade Laguna UF: SC CEP: 88790-000
['clefone: di
E-mail: seeamweas: cmail.com

Periodo da Gestao: 02/01/2022 a 30/12/2024
1.3 HISTORICO DA INSTITUICAO:

Em 17 de outubro de 1972 foi fundada & Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais.
endo na época. como presidente Haydée Maya Monterro.

O local escolhido para abrigar a Associagiio foi a sede do aeroporto de Laguna, o qual
encontrava-se desativado e cuja construgiio data de um periodo anterior a 1948, A referida sede toi
doada a esta Associagio pelo entdo Prefeito Municipal. Francisco de Assis Soares,

No periodo que antecedeu ao funcionamento. ou seja. de 1972 a 1975, a instituigao legalizou

sua documentacdo e buscou recursos para recuperagdo do prédio. Assim, precisamente no dia 12 de

Av. Jodo Pinho. 785 — Mar Grosso — CEP. 88790-000 - Laguna — Santa Catarina
{ ;LJEQ)CE:RQE%C)_I;TS.QZ?/@Q?Q |- Anexo; Rlang. de? Trabalho CMAS_Alterado_vigencia.PDF (12/28) 11/264
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 17 de awtubro de 1972

CGC: B i ()()

marco de 1975, trés anos apos a fundagdo. a Associagdo iniciou as atividades de sua [nidade
Escolar. que recebeu o nome de Escola Especial ~Solar da Ternura™. cujo objetivo ¢ proporcionar

4 pessoa com deficiéncia um programa educacional de qualidade.

2. DO PROJETO

Titulo do Termo de Colaboragio: “Atendimento a pessoa com deficiéncia e suas familias™.
Instituigdo de Origem: Apae de Laguna

Finalidade estatutaria: Promover e articular agdes de defesa de direitos, prevengio, orientago.
prestagdo de servigos educacionais, apoio a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da

pessoa com deficiéncia ¢ a construgio de uma sociedade justa e igualitaria.

Local a ser realizado: APAL de Laguna/SC

Inscricdes Certificagdes em algum conselho: CMDCA e CMAS

N inscricdio: CMDCA n® 04/18 e CMAS n® 02/2012

Validade do mandato da diretoria atual: de 02/01/2020 até 51/12/2024
Area de Atuagio: Assisténcia Social

Linha Tematica: Eixo

2.1. INTRODUCAO:

A Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais tem como objetivo oferecer atendimento
especializado 4 pessoa com deficiéncia. proporcionando mudangas em seu desenvolvimento global.

Atualmente sio atendidos 170 usudrios. nas areas de assisténcia social, educagio ¢ saude
(setores de: fisioterapia. terapia ocupacional. fonoaudiologia. psicologia e meédico).

No setor pedagogico. os usuirios sio atendidos nos seguintes niveis: Estimulagdo Essencial:
Servico Pedagogico Especifico, Servigo Pedagogico Especifico TID e Surdocegueria: Servigo de
Atendimento Educacional Especializado na Area da Deficiéncia Mental ~ SAEDE/DM: Servigo
Pedagogico  Especificor  Servigo  Pedagogico  Especifico- Ocupacional  (Vassoura, Cozinha
Experimental e Produgdo de Estopa) ¢ Oficina Protegida Terapeutica (Marcenaria),

A Instituigdo mantém-se através de recursos oriundos do Poder Publico. atraves de
convénios, parcerias ¢ doagoes diversas da comunidade em geral.

Av. Jodo Pinho. 783 = Mar Grosso — CEP. 88790-000) - I_mh_'um; Santa Catarina
i 111Ppgu Protocolo’5.62@/2023 /| Anexo; Plang. de’ Trabalho_CMAS_Alterado_vigencia.PDF (13/28) 12/264
e-mail: apaclagunai vahoo.com.br



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 17 de owtubro de 1972

CGC: B el - ()()

A APAE. conta com uma Dirctoria Executiva, um Conselho de Administragdo e um
Conselho Fiscal. constituidos por vinte e sete (27) pessoas da comunidade. que prestam servigos
voluntarios. como também com um quadro de profissionais. assim. constituido: 01 Diretora Escolar.
01 Secretdria Escolar 01 Secretaria da Associagio, 01 Auxiliar Administrativo, uma Equipe Técnica
formada por: 01 Assistente Social. 01 Pedagoga. 01 Fisioterapeuta, 01 Psicologa. 01 Terapeuta
Ocupacional. 02 Médicos (Pediatra e Neurologista), um quadro de professores. composto por 43
profissionais e uma equipe de apoio formada por 02 motorista, 02 servigos gerais, 01 merendeiras e

01 nutricionista.

2.2, JUSTIFICATIVA:

A APAE de Laguna é uma entidade beneficente de assisténcia social. fundada em 1972, que
trabalha na habilitacio e reabilitagdo da Pessoa com Deficiéncia, bem como na Defesa e Garantia de
Direitos de seu pablico alvo. Sua atuagdo visa prevenir o preconceito e a exclusio numa articulagdo
intersetorial entre as politicas de assisténcia social, satde e educagfio. visando a integralidade dos
atendimentos dos atendimentos & pessoa com deficiéncia. e ter por missdo: “Promover e articular
acdes defesa de direitos e prevengio. orientagdes, prestagdo de servigos. apoio a familia.
direcionadas & melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e & construgdo de uma
sociedade mais justa e solidaria™.

A APAE de Laguna oferece atendimento especializado a 170 pessoas com deficiéncia
intelectual ¢ multipla e suas familias. desenvolvendo servigos que tenham assepurados os seus
direitos. prevenindo violagdes de direito. isolamento. atitudes discriminatorias e preconceituosa no
seio da familia. falta de cuidados adequados, alto grau de estresse do cuidador, bem como.
promover autonomia, inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida. Conta com equipe
especifica e habilitada para a oferta de servigos especializados. com  agdes pautadas no
reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitagio ¢ valorizagio da diversidade ¢
na redugdo da sobrecarga do cuidador, decorrentes dos cuidados didrios prolongados. que uma
pessoa com deficiéncia requer. Serdo identificadas as necessidades. no sentido de viabilizar o
acesso a beneficios direitos e servigos.

A APAE possui agdes de Assisténcia Social através execugdo de servigos. programas e

projetos da Protegdo Social Especial de Média ¢ Al Complexidade ¢ na Defesa ¢ Garantia de

Av. Jodo Pinho. 785 - Mar Grosso — CEP. 88790-000 - Laguna — Santa Catarina .
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Findadea ent 17 de ontubro de 1972
CGC: 52 S—p————-(0

Direitos. Como por exemplo: Programa de Apoio a Familia. Programa de Autodefensonia.
Programa de Autogestio ¢ Autodefesa e Familia,

Para tanto ¢ necessério equipe de recursos humanos, como motoristas, merendeira. servigos
gerais, secretiria. auxiliar administrativo. psicologa. assistente social. fisioterapeuta. lerapeuta
ocupacional e fonoaudiologa. além de materiais de consumo para oferecer um melhor atendimento a

seus usudrios.
23 0OBJETIVO GERAL

Oferecer acdes ¢ servicos de Prote¢do Social Especial para as pessoas com Deficiéncia
Intelectual e multipla. e suas respectivos familiares, provendo o seu desenvolvimento. autonomia e
independéncia. assegurando-lhes assim seus direitos e consequentemente melhoria na sua qualidade
de vida.

2.4 OBIETIVOS ESPECIFICOS

1. Manter equipe multidisciplinar e equipe administrativa.

1

Oportunizar atividades que fortalegam os vinculos entre familias e instituigdo:

lsd

Garantir a qualidade de todos os servigos, ji oferecidos as pessoas com deficiéncia e
respectivamente suas familias,
4, Oferecer servicos especificos de habilitagdo e reabilitagdo 4 pessoa com deficiéncia

intelectual e multipla:

2.5 PUBLICO ALVO

N° de Pessoas Atendidas " Faixa Etiria I Modalidade de Atendimento :
e e ———— T —~ ! - - ==
53 (a3 anos Estimulagdo Precoce

| 27 6a 17 anos Servigo de Pedagogico

{1 /"Doct: Pratocolo 5.622/2023 | Anexoj Rlang. de’ Trrabalho_ CMAS_Alterado_vigencia.PDF (15/28) 14/264
e-mail; apaelaguna avahoo.com. br



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 17 de outubro de 1972

CGO: 8. Siis ()

i Especifico

a0 Acima de 18 anos | Servico de Atendimento
Especitico

Servigo Atividade Laboral

3. ACOES DESENVOLVIDAS (METODOLOGIA)

a) Agdes jd realizadas pela Instituigio:

Promove a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla.
¢ transtorno globais de desenvolvimento. em seus ciclos da vida. criangas ¢ adolescentes.
adultos e idosos. buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania,

Presta servigo de habilitagiio e reabilitagdo ao publico definido no inciso | deste artigo, ¢ a
promociio de sua integragio a vida comunitaria no campo da assisténcia social, realizando
atendimento. assessoramento, defesa e garantia de direitos. de forma isolada ou cumulativa
as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, e para suas familias.
Prestar servicos de educaciio especial as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla.
Oferecer servicos na drea da saide. desde a prevengdo. visando assegurar uma melhor
qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla.

Executa servigos. programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma gratuita.
permanente ¢ continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles necessitar. sem
qualquer discriminagdo. de forma planejada. diaria e sistematica. nio se restringindo apenas

a distribuigdo de bens. beneficios e encaminhamentos.

3.1 ESPECIFICACOES DAS METAS:

MONITORAMENTO E AVALIACAO

Monitoramento e Avaliacio

| Meta Resultados Indicadores | Indicadores Meios de
[ [ |

Av. Jodo Pinho, 785 — Mar ['.n.:.;n = {'I_}T_-hﬂ?‘}{}—i]m] - Laguna — Santa Catarina
i 11'Dod Rrotpcolo’5.62/2023 |- Anexol: Plaricyde Trabdlho_CMAS_Alterado_vigencia.PDF (16/28) ~ 15/264
e-mail: apaclaguna yahoo.com.br



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em |7 de owtihro de 1972

CGC: §2. atempmiuaaee ) ()

| Esperados | Quantitativos Qualitativos Verificagio

Pagamento de | Proporcionar Atendimento Melhor atendimento | Registro de

Recursos atendimento de didrio de 170 com equipe folha de
humanos qualidade com usuario com multiprofissional pagamento.
profissionais deficiéneia formada por: médico
capacitados em mtelectual e neurologista,
suas areas alins. - multipla assistente social.

psicologa.

fisioterapeuta.
lerapeuta
ocupacional.
naturologa e
fonoaudidloga.
Conta também. com
uma equipe de apoio

formada por 03 (trés

motoristas), 02

{dois) servigos
gerais. 01 (um)
merendeira. auxiliar
administrativa. ¢

uma secretaria.

i Aquisi¢iode | O ferecer materiais | Atendimento " Recursos Materiais: | Registros de
material de de expediente de didrio de 170 Resma. placa de eva | comprae
expediente qualidade para os usuario com sortida, tnt metro. relatorios |

servigos pela deficiéncia fita larga adesiva. descritivos com |
Entidade. intelectual e cola contato. papel fotos.
I multipla contact, papel cartdo

lolha diversa. papel
crepom diverso,

pistola de cola
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| quente.
| =
4. PERIODO DE EXECUCAO
4.1. CRONOGRAMA DE EXECUCAO:
Meta Especificagio | Indicador Fisico I']urac;io
}Tnidatle de | Quantidade | Inicio Término
| medida |
13| Recursos Humanos Unitario 12 022 | 2022
E Material de Expediente | Unitario | | 2022 | 2022
| meta |

3. RELATORIO DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCAO DO
PROJETO

5.1. IMOVEL DE FUNCIONAMENTO DO PROJETO:

Local e Situagdo do Imovel:

A APAE possui estrutura propria com drea total de 1.068 M? construida , localizada na Avenida
Jodo Pinho. 783 bairro Mar Grosso, dentro do Municipio de Laguna. a Institui¢io possui 06 salas
com capacidade para 13 pessoas (sendo 01 sala de produgio de estopa, 01 sala de producio de
vassoura, 01 sala oficina Protegida Terapéutica Marcenaria. 01 sala de Educagdo Fisica. 01 sala de
Informatica) 05 salas para 30 pessoas (03 salas Servigo de atendimento Especifico). 01 saldo nobre

com capacidade para 80 pessoas. Possui também 10 banheiros. sendo 03 adaptados. 01 recepgdo. 01
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cozinha. 01 refeitorio, 03 almoxarifados, 01 sala atendimento pedagogico. 01 espago externo para
atividades de convivio e recreaciio. (01 sala de Fisioterapia. 01 sala de Terapia Ocupacional. 01 sala
de atendimento Psicoldgico. 01 sala de atendimento Socio Assistencial. 01 sala de cuidadores, 01
Plavgrand. 01 sala de atendimento Fonoaudiologico. 02 secretarias. 01 sala administrativa, 02

garagens ¢ 01 sala Clube de mies.

5.2. RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PROJETO

5.2.1. Bens Permanentes (Recursos Proprios da Entidade)

Descricio dos | Quantidade
Equipamentos/Mobilidrios/Eletronicos
Mesa escritorio 18 : .
Computador _ 08 |
Maca or
" Cadeiras de plistico 80 -
Data Show 01
“Mesa reunides _ 01 _
" Notebook | 02 o
| Cadeira escritorio 19
Esteira . 03
Ergnmétri-i.:_u 03
Televisao ' 03
Gaveteiro - 08
i Armario 15
m'l.j;rcssnru 04
Banco com 3 lugares o 04 - |
| Mesa de refeiches _ R ' .
‘ Cadeira de refeigoes - 40 _
| Mesas de apoio - |03 - |
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“Mesa ilha de aluminio 01 '_
- Lava lougas industrial _ 01
| Freezer o 02
FFugﬁu industrial 02 -
Estante 07

Geladeira - 03

Balcao de pia - 02

Microondas 01

Forno elétrico 03 )
Forno industrial . 01 R

Armirio Aéreo 04

Balcio apoio - 02

Mesas pequenas 11

Cadeira madeira | 71

Cama com colchio 01 B
Ventilador Teto . 06 _

Ventilador de chiao - 08

Radio som D 10
" Onibus Mascarello Wolksvagem 2014 01

Micro-0onibus Pegout 01

Fogdo 4 bocas o0
' Mesa grande 05

5.2.2 RECURSOS HUMANOS

"Nome | Cargo/Fungio Escolaridade ¢ Carga horaria  Carga Hordria
Formagio (semanal) (mensal)
| Tayse Souza " Fonoaudiologa | Curso S:uperinr 30 100
Goulart ‘ Fonoaudiologia
" Bianca Mello | 'l'ﬁalpeulel | Curso Superior 28 (140

Najar Ocupacional

I'erapia Ocupacional
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Ana Paula Fisioterapeuta | Curso Superiuf ] | 28 ‘ 140
Cereja Higino Fisioterapia
Damiani
" Arlene Assistente Social Curso Superior 20 100
| Medeiros Nunes | ‘ Assistente Social
Michella Vargas | Psicologa ‘ Curso Superior ‘ 20 oo
Flores ' Psicologia
Samira dos | Secretaria Curso Superior 40 200
Santos Pereira Secretariado
‘ ‘ Executivo
‘ Adriana Soares | Auxiliar | Curso Superior 28 140
Duarte Administrativo Ciéncias Contabeis
Marcelo Motorista | Fundamental 40 200
Mauricio Completo
Sidnei Sizino ‘ Motorista [l Fundamental | 40 200
Completo
Edson Costa Servigos Gerais Fundamental 40 200
| Completo
' Vanderléia de ‘ Merendeira Fundamental 40 | 200
Oliveira Completo
Leandro ‘
| Amanda | Serv icos Gerails Fundamental BRET 200
‘ Brantes Completo
i Luciana de | Auxiliar de Fundamental 40 200
Oliveira Cozinha Completo |

6. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1 DESPESAS BEM PERMANENTE (CAPITAL)

Ay Joao Pinho, 785 — Mar Grosso — CEP, 88790-000 - Laguna ~ Santa Catarina
(411Dg Protoeolo’5.622/2023 | Anexo:Plang, de Trabalho CMAS _Alterado_vigencia. PDF (21/28)

e-mail: apaelagunaa vahoo.com.br




Fundeada em 17 de outwbro de 1972

CGC: 82 etamaiuntt ()

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Bem Permanente Capital

"Especiﬁca;ﬁn do Bem | Qude Valor Unitdrio (R$)

:

Valor Total (RS)

Sub Total (RS)

6.2 DESPESAS COM CUSTEIO

Equipe de Reeursos Humanos APAE de Laguna

Cargo/Fupgdo | Carga Hordria ide mensal - Valor (RS} Valor Total (RS}
Semanal
- Auxiliar Eseritorio | 28 horas 140 horas | 1.696.26 1.626.26
Servigos Gerais | 40 horas 200 horas 1.067.74 1.067.74
Fisioterapeuta 28 horas 130 horas 312433 312435 ?
| Assistente Social 20 horas 100 horas 2.613.67 2.613.67
Psicologa 20 horas 100 horas 2.003.92 2.003.92
Salario mensal |
Servigos Gerais 11 | 40 horas 200 horas 1.241.92 1.241,92
“Auxiliar de Cozinha | 40 horas | 200 horas (675,42 675.42
“Motorista | 40 horas | 200 horas 1.331.23 133123
 Terapeuta 20 horas 100 horas 1.424.95 1.424.95
Oleupacional .
Salario mensal
| Secretiria 40 horas 200 horas S 291807 2901817
Motorista 40 horas | 200 horas | 1.128.47 I 1.128.47
Merendeira 40 horas 40 horas 132252 | 132252
Salarie mensal
" Sub Total (RS) o 20.478,62
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Material de Consumo
Tipo Despesa B Quantidade Valor Unitario (RS) Valor Total (RS)
Resma de Papei 02 3546 70.93 i
Sub Total (RS) k 70.63
Natureza da Despesa B Drige'm- do Recurso
Especificagio . Concedente (RS}
Despesa custeio material de consumo 70,93
Despesas de Custeio Recursos Humanos | 20.478.62
" Total Geral 20.549,55 -

6.3 CROMOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS)
DESPESAS

Despesas ' ' Concedente 2023/2023

01 02 03 04 05 06 07

Bem permanente - - . - - -

Despesas de Custeio 2054955 - - - = - 3

Despesas Concedente 2023/2023

08 ]”ua 10 11 12

Bem permanente - | . B E = -

Despesa de Custeio . - ; | _ . =
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7 DECLARACAO

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar 4 Comissiio de Selegdo que:
a) A associagdo preenche os requisitos minimos para o seu enquadramento como beneficidrio de
parceria com a Prefeitura de Laguna. conforme exigidos pela Lei de Diretrizes Orgamentarias

vigente:

b) A associagio informara a concedente. a qualguer tempo. as ag¢oes desenvolvidas para viabilizar o
acompanhamento ¢ a avaliagdo do processo:

¢) A associagio ird prestar contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a
consecucio do objeto do convenio:

d) A associacdo ird receber € movimentar recursos exclusivamente em conta aberta somente para
fins da parceria:

¢) A associacdo nio incorre em nenhuma das vedages explicitas na Let 13.019/14;

f) A associagdo possui estrutura para a operacionalizagio da parceria tal como proposto. estando
ciente da obrigagdo de seguir as normas legais e estando ciente de que a Prefeitura de Laguna ndo
presta consultoria juridica, téenica. contdbil. financeira ou operacional:

g) A associagdo niio possui. em seu corpo diretivo, servidores da administragdo publicos municipal
ou parentes de até segundo grau, sanguineos ou afins, de servidores da Prefeitura de Laguna ou de
diretores. presidentes. secretdrios ou outros cargos da alta administragio do poder Publico

Municipal (Art.39, 111 da Lei 13.019):

h) Declaro. para os devidos fins e sob as penas da Lei. que nossos proprietarios. controladores.

diretores respectivos conjuges ou companheiros ndo sdo membros do Poder Legislativo da Unido,

Estados, Distrito Federal e Municipios. (Art. 39, 11l da Lei 15.019/14):
i) Declaro. para os devidos fins ¢ sob as penas da Lei. que a Entidade ndo tem Dividas com o Poder

Piblico e Inscricdo nos Bancos de Dados Publicos ou Privados de Protegio ao Credito:

i) A entidade ndo possui nenhum impedimento legal para realizar a presente parceria.

k) Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislagio. em especial o art. 39, VII da Lei
13.01972014:

1) Informo que possuo todos os documentos originais referentes ds copias simples de
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documentos apresentados (copias de certiddes. comprovantes de RG. CPF. contrato social. |
comprovantes de residéncia e outros) ¢ que os apresentara a quando solicitado e antes da assinatura
da Parceira. para fins de conferéncia:

m) Serdo aceitas como oficiais as comunicagdes enviadas ao e-mail da entidade supra indicados.

que serdo consideradas lidas em até 2 dias teis do envio:

n) Declaro estar ciente do inteiro teor da legislagio que rege a matéria. em especial da Lei
13.019/2014. tendo as condigdes legais de firmar a parceria com a administragio publica e ndo
incorrendo em nenhuma das vedagbes legais:

Com isso. pede-se 0 DEFERIMENTO do Projeto e Plano de Trabalho.

LAGUNA - SC. 04 de maio de 2023

/A'ﬁtf:-niu Luis da Silva Coelho

-/_ ‘““—-““’/ Presidente - APAE/Laguna

8. APROVACAO PELA COMISSAO DE SELECAO

( ) APROVADO
( ) REPROVADO

Laguna. de de
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Av. Jodo Pinhio. 785
F
La

Presidente da Comissao

Secretario da Comissio
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ANEXOY

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro. em conformidade com o art. 33. caput. inciso V, alinea “¢”, da Lei n® 13.019, de

2014, que a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Laguna:

dispde de instalagdes e outras condigbes materiais para o deseny olvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria ¢ o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda. contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens

para tanto.

Laguna, 04 de maio de 2023,

Antinio Luis da Silva gndhfr"/
i

——— Presidente - APAE/Laguna
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ANEXO VI

DECLARACAO E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins. em nome da Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepeionais —

APAE de Laguna. que:

Nio ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: (a) membro de Poder ou do Ministerio

Pablico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragio publica federal: ou (b) conjuge.
companheiro ou parente em linha reta. colateral ou por afinidade, até o segundo grau. das pessoas
mencionadas na alinea "a”.
Observacio: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que. pela sua propna natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (o0 que devera ser devidamente informado e justificado
pela OSC). sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente
como dirigente e administrador pablico (art. 39. §5° da Lei n” 13.019. de 2014}

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

| Nome du_tlil'i__'_wn_iu ¢ Cargo que T Carteira de identidade, | _l::.nﬁa"m_:n residencial,
ocupa na OSC orgio expedidor e CPF telefone e e-mail
| PRESIDENTE T TRG: s SP/SC Rusmlesaadalic Gapes 25 Mar Grosso -
ANTONIO LUIS DA SILVA CPI: o - | [ 01 bt
COELHO Email; eomeekmmssnes ;v ahoo.com.br
| VICE-PRESIDENTI TRG-—SSPISC | Ay, eheetmme———
ANTONIO PAULO CORREA CPI: S 7 Fone (i
FILGUEIRAS Email: ke ¢ hotmatl.com
"1°DIRETOR SECRETARIO | RG: itk SSP/SC Ty o T E——C
MARIA [ZABEL DE SOLUZA CPF; S || Fong st
SIQUEIRA Fmiil: seeem———  [10tmail.com
¥ DIRETOR SECRETARIO | RG: et SSP/S( | RUQ bbbl i
STELLA GOULART LAMEIRA | CPlF. e - 5 FONe ki

Email: swssmmsm—— | 011
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1° DIRETOR FINANCEIRO R e SSP/ PR RUG Aebbbibimiesimaiitctide C abegudas
MILTON LULL CASTRO (P : conemimmiaiiapish. F o T —r——

CAVALCANTI Email: debehemsmn) pem——— ||

2 DIRETOR FINANCEIRO | RO: e SSP/S( Rt st . ] 011
ROMOLCO CUNHA FILHO CPF: b (3} CITOss0 — [ Or | cm——————

Email; sk crail.com

TP DIRETOR DE PATRIMONIO | R( it SSP/S( [T E——EE—E Y
JOSE TARCIZIO BALTAZAR | CPF: el - (16 Girosso — Fone (iumtbsdilos
CECONELLO Email;

DIRETOR SOCIA R e S S P/ S ( | Rui etadbadakodmanasmas Mar Grosso
GABRIELA RICCER] CPF; vt | 7 111 e

BRISTOT LEAI Email: bbb ¢ gmail.com

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
FREDDY AMANDIO R(;: =SS P/SC RUG bebmpmibesmliebssimiai, Mar Grosso

BARBOSA (P ity . ] F 0 ol

JESSICA DA SILVA | R oS S P /S L e ——————
ZEFERIND it | -} Fong: duiskd

Emiai] —eommmm———————————"
MICHELLA BENTO R miioniate R iiiinaleiisisiespisitiibeslemsiiiiabi -

Email
SAIONARA ALBINO DA RO beieid AV derbbtsbibitimin it -
SILVA DE ASSUNCAO R———. () ] | coe——
Emal -
JAIRA VIEIRA | R e  ————
CPF; et 7 () Fone; Shmpm
Eriail; omemmmm———————— |001:01] . com
MARILEIDE GOMES DA R cemm—— S 3 | Run Sessmben b
SILVA iiepteiels - | () Fone s et iiiit—

Emal
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VALDIRA DAS NEVES R Sompmide 5SS ( "Rua Mussi Dib Mussi. 302. Mar Grosso —
(D] o5 Fone (48) 98417—2607
Email: -
' SORAIA NUNES MACHADO | RG et N "Av. Calistrato Muller Salles. 72 Portinho |
lveiﬁdaquhhx Fone — 999862040
| | ...... B Email Huraiﬁlnnw.ﬁ_-.t.rl{m gmail.com |
CJA 1(;![ ELINE MANOEL R — DS Estrada Geral Ponta da Barra. n® 157 — Fone
DUARTE CPF: dbeaibegal) | (48) 99638-7163

Email: apaelaguna‘@yvahoo.com.br

CONSELHO FISCAL

EDESIA QUERINGO DA SILVA | RG: sl Av, Nm.cgunl-::a.-ﬁﬁ_hupimhj ‘
— ) | | Fone: 996081218
Email: ‘
| ANDREIA ZULMIRA RO s ~ TAv. Calistrato Muller Salles. 203
SILVEIRA MACHADO i || | Fone: 999133200
“ ! ) | linmil:_q':i:l:iil.ufh."u a gmail.com |
MARIA MARLENE DA SILVA | RG: Culebiedd SSP/SC | Rua Luiz Neri. 42, Centro — Fone (48) 3644- |
SILVEIRA CPE; Sttty L | (938 |
Email: marlene/wbol.com.br
" MARIA DE FATIMA TRG: b SSP/SC | Travessa Tereza Cristina. 51. Campo de Fora
FLORENTING | U] m—————. | — Fone (48) 8414-6391/ 8440-4635/ 3644-
| | 2507
i . Email; - . |
MARIA IZABEL DE SOUZA RG: delbibwibire SSP/5C Rua Jodo Rodolfo Gomes. 51, apto 202 -
SIQUEIRA PF : clbiakiegdabeafele 7 () Fone (48) 3644-6953

Email: mariaizabelsiqueira’« hotmail.com

Rua Bardo do Rio Branco, 72 Centro

"SHEILA LINDERMANN DIAS | RG aeeeaeddid
CPF: 784.923.199-68 Fone: 996065113

Email: she2701 w hotmail.com

Av. Jodo Pinho. 783 = Mar Grosso — CEP. $8790-000 - Lag glna — Santa Cat ring
[ aiwo Moatg | ADoc: Protoeojo.p622/2023, i, Anexpi Refatorio_de_Atividades_2022.pdf (30/112) 29/264

e-mail: apaclagunaw vahoo.com. br




ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundadea em 17 de outuhro de 1972

CGO: 8. bbbl - ()

Niio contratard com recursos da parceria. para prestagio de servigos. servidor ou empregado
publico. inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga. de orgio ou
entidade da administragio publica federal celebrante, ou seu conjuge. companheiro ou parente em
linha reta. colateral ou por afinidade, até o segundo grau. ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica ¢ na lei de diretrizes or¢amentdrias:

Nio serdio remunerados. a qualquer titulo. com os recursos repassados: (a) membro de Poder ou
do Ministério Publico ou dirigente de orgdo ou entidade da administragdo publica federal: (b)
servidor ou empregado pablico. inclusive aquele que exerga cargo em comissio ou fungio de
confianca, de Orgdo ou entidade da administragio publica federal celebrante. ou seu conjuge.
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade. até o segundo grau. ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias: ¢ (¢) pessoas naturais
condenadas pela pritica de crimes contra a administragdo puablica ou contra o patrimdnio pablico.
de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade. e de crimes de lavagem

ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

Laguna. (4 de maio de 2023,

Av. Joao Pinho. 785 — Mar Grosso — CEP. 88790-000 - Laguna — Santa Catarina
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 7 de atahro de 1972

CGO: 8. Sblipmiabibiish - ()

ANEXO VII

DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins. que a Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
de Laguna ¢ seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no art. 39 da Lei n®
13.019. de 2014. Nesse sentido. a citada entidade:

Fstd regularmente constituida ou. se estrangeira, estd autorizada a funcionar no
territorio nacional:
Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada:

Nio tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico. ou dirigente de
orgdo ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado
o termo de fomento. estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem
como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade. até o segundo grau.

Observagdo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, peld sua propria
nature=a, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informado ¢ justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessod
figure no instrumento de parceria simulianeamente como dirigente e adminisirador
priblico fart. 39, §3° da Lei n” 13.019, de 2014):

Nio teve as contas rejeitadas pela administracio publica nos tltimos cinco
anos, observadas as excegdes previstas no art. 39, caput, inciso [V. alineas “a” a"¢”,
da Lein” 13.019, de 2014

Nio se encontra submetida aos efeitos das sangdes de suspensdo de
participagio em licitagdo ¢ impedimento de contratar com a administragio. declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo puablica, suspensdo temporaria da
participagio em chamamento pablico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos ¢
entidades da esfera de governo da administragdo puablica sancionadora e, por fim. declaragio de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com Orgdos ¢

entidades de todas as esteras de govemo:

Av. Joiio Pinho. 783 - Mar Grosso — CEP, 88790-000 - Laguna -~ Santa Catarina
{1 [osty| 1Doc: Protocolo 5.622(2023, |, Anexe: Relatorio_de_Atividades_2022.pdf (32/112) 31/264
e-mail: apaclagunaa vahoo.com, br



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Fundada em 17 de ouwinhro de 1972

CGC: g2, 5rormoee-00

Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo. em decisio irrecorrivel. nos
altimos 8 (0ito) anos: ¢

Nio tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham  sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagio, em decisdo irrecorrivel. nos altimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungio de confianca. enquanto durar a
inabilitacdo: ou considerada responsdvel por ato de improbidade. enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos 1. 11 e 111 do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992,

Laguna, 04 de maio de 2023,

i

Ljtfmiﬂ Luis da Silva Coelho

o esidente - APALE/Laguna

Av. Jodo Pinho. 785 — Mar Grosso — CEP. 88790-000 - Laguna — Santa Catarina
{Cnisa Postal ¥Poc |Protcoo,p.622/2023, i}, Anexp} Relatorio_de_Atividades_2022.pdf (33/112) 32/264
c-mail: apaelagunaies ahoo.com b



ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE

Frnddada em 17 de owtihro de 1972

CGO: B2, bbbl -()()

ANEXOS

Av. Jodo Pinho. 785 — Mar Grosso — CEP. 88790-000 - Laguna — Santa Catarina
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PROPOSTA DE VENDA

A APAE DE LAGUNA
(NP 82, Seminipmimdan]| - ()}
A/C ADRIANA

(2 resmas de papel Chamex (300 folhas cada resma)

Valor total — R$70.93 *(setenta reais noventa e treés centavos)

iy ~Ovaped

Tais Campos
CNPJ (6, s | 5 _ ,
COPYAR DISTRIBUIDORA DE SUPRIMENTOS PARA IMPRESSAO LTDA
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& DIGITAL PRINT

m—

B e = B

Sua melhor impressio

A4 Digital Print Coméreio de Servigos de Informatica Ltda
CNPJ: 09, hebdeibbindilds-5 7
Rua Simeio Esmeraldino de Menezes, 400 Dehon — Tubario - SC

A/C
APAE DE LAGUNA

@2 un - Resma de papel chamex

TOTAL- R$88@,00
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i = GETEL

Apresentacao
Nos, da Getel Copiadoras, estamos ne mercado desde 2001, atvando com uma
estrutura solida e exceléncia de trabalho com foco exclusivamente em solucdes e
projetos para @ drea de computadores, Seguranca de rede e dados, impressao que
engloba a locacdo de equipamentos (multifuncionais, impressoras, copiadoras, plotters
e scanners) e assisténcia técnica personalizada.

Através dos nossos valores, conhecimento, experiéncia, agregamos solucoes
inovadores, produtos de alta qualidgade com uma equipe de profissionais competentes
que se dedicam ao desenvolvimento constante, buscamos sempre a sofisticacdo
completa dos clientes.

E com muita satisfacdo gue nos colocamos & disposicdo para apresentar o que temos @
oferecer de inovacdo com os melhores custos nos projetos de forma customizada,
facando na necessidade dos nossos clientes € ultrapassando suas expectativas.

Desejamos que isso seja somente o inicio de uma grande parceria de sucesso!

PROPOSTA DE VENDA

A Apae de Laguna - Adriana

02 resmas — Papel Chamex

Valor total — R$85,00 Qitenta & cinco reais

Desde ja agradecemos a oportunidade de apresentar nossos Servicos e a atencao
dispensada, nas colocamos a disposicao para qualquer esclarecimento.

Tubardo, 04 de maio de 2023
- cOES
GETEL Sﬁgjﬁiﬁ \TOA
TES O
BBV Comercial
GETEL SOLUCOES/EM TECNOLOGIA LTDA

Rua Antanio Hulse, 84 - Dehon - Tubardo SC

TL o J B T ) A ke W
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS - APAE

Fundade em 17 de outubro de 1972

CGO: B, Stblelpmddddele- ()

Oficio n.” 047/2023 Laguna. 04 de maio 2023.

1Im® Cristian Pavanate
DD. Presidente Marco Regulatorio
Laguna/SC

Prezado Senhor

Cumprimentando-a cordialmente vimos atraves deste, informar que segue em
anexo o plano de trabalho do Piso de Transi¢do de Média Complexidade do Governo
Federal com os seguintes itens:

a) Plano com parcelas pelo Governo Federal Componente piso de Transi¢do de
Média Complexidade ano de 2022 e 2023 no valor total de R$ 20.549.55;

b) Segue em anexo comprovante de pagamento com os valores especificados
na tabela do item 6.2, més referéncia primeira parcela do 13" como amostragem,
todos sdo contratados pela CLT, sendo a rescisdo de contrato, 13° e férias (todos os
direitos trabalhistas) a cargo dessa Entidade APAE de Laguna:

¢) Segue em anexo Tabela do SUAS Demonstrativo de Parcelas Pagas por
grupo do ano de 2022 e 2023, sendo estas dos meses 06/2022, 07/2022, 08/2022,
09/2022, 10/2022, 11/2022, 12/2022, 01/2023, 02/2023 e 02/2023.

Certos do pronto atendimento, desde ja agradecemos e estamos a disposi¢do
para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente.

{ii//hntﬁniu Luis da Silva CUE'_E-I_I:?I._”____. )
—Presidente APAE/Laguna

Av. Jodo Pinho. 783 - Mar Grosso - CEP. 88790-000 - Laguna - Santa Catarina
Caixa Postal 37 - Fone/Fax (48) 3647-0446
e-mail; apaelaguna a vahoo.com
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receifa Fedaral 4o Brasi
Pmcumdmiaﬁem] da Farends MNazcioma]

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOSR DE NEGATIVA DE DERITOS RELATIVOS A0S TRIg uTos
FELERAIS E A Divios ATIVA DA UNIAG

Nome: ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS bos EXCEPCIONALS -APAE LAGLUINA
CHNPJ ! e )

Resssivada o direits da a3 Fazends MNaziasa! cobrar - mECravor Fuasguer gividgs de
responsabiidads do sijeila Paz2ivo soima idantficads G wgrom g ser 4pumrdaz, 2 canfficady Sls:
1. constam dapites adminisiradas pala Secreliry da Receiis Fadoral da Grasi {RFBY cam
exigibilidades SI5P213a 05 termes ds an, 151 da Lajn® 5172, 0s 25 ¢s oviubro de 1 9Es5 .
Cidigo Tributdric Negiona, (CTN), 2y objsta da desizdo jugizig! 1
descorsideracis para finz cz Serliicasa 4y rexau

Uz daterming sdz
zridads fsnai, oy ainda n

Az vencidns: =
2, o congtam nserizhes em Divida Ativa da Unize {SAU) g Frocuradoria-Gera) g Fazonga
Macianal (PEEN),

Conforna o

fSCiSi NCS arts, 205 = 2068 da CTN, eet
Prseliva,

sia doroments lem os masmos Eiziias da Cartiagg

Detz cortidio & viiiga para o estabg

i2cimanto matis & 3uag filial
0005 02 Hr0dos & fundos oUblicaz

132, N2 Sase de mrte fedentiva, nar.
38 advninksfraghs direts 4 ele vintuizdos. Refera-as a sluacdo do
EU2t0 passiva no Ambite dg RF2 2 ds POFN e abrargz inclusive as cenrbuipdas sociais Irevistys
NS2 aifieas 'a'a ' do pardgrats dnico 030 11 dz Ler n® 5.217. ga 24 d= julhz oz 1901,
A aratacia desls neridsn esla rongizicnads 3 varificacdo de sua suiorticidace nz Internes, es
endetooos <Mtpedifo,gov bre o »fhttp.'.-’ﬁnr".fm-'.pgf.".,gn:w.br‘:-.

Cartieda araiicis gratuitamenia com base na Forara Conjuits RFE/FGEN o
=mitidi &5 17:75:25 da dia 0 7IG212023 <hara o dats de Srazlias,
Valia alg GRMUAR/2 %23,

(>5digo dh controls aa cartidag- CLDCF.2FB? Bo2B B251
Crialguer rasura no emznita invalidars szia dosumanto.

1751, da 244002014

i ivi /112
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ESTADQ DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Marre (re#ie sociall: APAE DE LAGUNA

CNYICRF: b

Ressalvando o dirsito da Fazonda Estadual de inscrever @ cobrar as dividas que vierem a sar apuradas, é certificado

que nao constam, na presente data, pendéncias em nome de contribuinte acima identificadaq, relativas aos tributas,
divida ativa e demais débitos administradas Pela Secretaria de Estado da Fazenda,

epositive Lzl Lai n® 3938/66, Ark 154
fimers da re~idia; 230140097 203625

Jata de emissEe, 19/04/3023 13:1%;13
Yacaca [lel 92 305850, A 155,

rcdicade pela arifue 15 73 Le 4 13/06/2023
14,510/

A autenticidaode dectd cartidfe doweri ser

eonfirmada na pdgina de Secrataria de Estada da Fazsnda ng Intattiet, na endoreca;
http/ furww.sef.sc.gov.br

PR

EE

Ao

I T

—rer DAL

T

N ,_'
Este d =il foi @55 St Ak , 64 -
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Santa Catarira

Haom g, SECRETARIA DE FINANGAS Piimarz .—

— Yaidacs
avas 18;‘06:’2!&2?]

PREFEITURA MUNICIFAL DE L AGUNA Paia 14042022 14077 e

CERTIDAC NEGATIVA DE DEEBITOS

Maide ! Razdo Social

S5OCIACAG DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIOMAIS - APAE GNP e

]

Aviso

Sem debites pendentes até a presente data.

Comprovacdo Junio 4 Finalidade

L1

Mensagem

Certificamos que até a presente data ndo constam debitos tributdrios relativos 3 thsericdo
abdixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar dabitos que venham a ser constatadas,
Mesmo sa referentes a periodos compreendidos nesta certiddo.

L

Cadion dir Controe

FJWHKSSHSDTNWDSQ‘J J

Awalidade do documento pode ser cansultada no site da prefeilliva par maio fa cédigo de cortrals nlomada,
hilpiwens Jagung, scgov b

Laguna {SCY, 19 ce Abil e 2023 -
B ' }, 1Doc: Protocozlo 5.622/2023 | Anexo: Relatorio_de_Atividades_2022.pdf (58/112)
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METRRCA FECERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

INSCrIGE0! aldebioiimiiiamies
Razao
Social:

Enderego! Ay 3040 PINHO 785 / MAR CROSS0 / LAGUNA / SC 7 83/50-000

ASSDCIACAD DOS PATS [ ARIGOS DOS EXCCPCIOMALS

A Caixa Econfimica Federal, no usa da stribuicio que the confers o Art,
7, da Lel 8.036, dc 11 de maic de 1999, ceriifica que, nesta data, z
cmpresa acima identificada ercontra-ce e situag3o regutar porante o
Fundo de Garaniia do Tempeo de Servico - FGTS.

£ prasente Certificadc ndo servird de prova cont-a cobranga de
queisquer cebitos referentes a conmtriouicles e/ou encarges agvidos,
decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:19/04/2023 a 18/05/2023

Certificagdo Nimera: 2023041002341 848278857
Infarmacao obiida em 19/04/2023 14::9:45

A utbilizacan deste Certificado para os fins pravistos em Lei esta
condicionada a2 verificagdo de autenticidade no site da Ceixac
waww, calxa.gowv.br
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ATA DE ELEICAO DA DIRETORIA FXEC UTIVA, CONSELHO DE
ADMINISTRACAQ E CONSFELHO FISCAL DA APAE DE {AGD NASSC
GESTAO 2023/2025

Aos vinte e dois dias do rés de novembro de dois mil o vinte e dois, as devenove horas o
trinta iminutos, na sede da APAE de Laguna, situady na Avenida todio Dinha, p° 783, neste
Muwcipio de Taguna, Estado de Santa Calaring, com g presenga dos associados especials
¢ conthbuintes, conforme registro ne livro priprio de assinaturas, confoime Edita] Je
Convocaglo publicado 1o Jomal de Laguna, datado de 13/10/2022. A Assembleia Geral
Ordindria foi instalada pelo atual Presidonre da Apue, scndo eleitos og associados
comtnibuintes, Presidemie o Secretirio, para conducdo  da  rolerida Asscmbleia,
respectivamente Sr. Pr. Rodolfo Teuser Gironer ¢ S Simonc da Rosa Tusss, O
presidente da Assembleia recdm cleito faz a leiura do Fdita] do Convocagiio. Loga APE,
o Presidente da Apac, Sr. Antdnio Lufs da Siva Coclhe canvees a Diretora do Caesp
“Solar da Ternura™, 8 Emeline Ramos Teuser Gruner para a apresentacio do Relatirio
de Atividades. Apds apresentagdo do referido Relatario de Af vidades, o prosidente dy
Apac convoca o 2° Diretor Sceretirio, 1% Salonara Albing da Silva de Assuncio parg
fazer a letwa do Parecer do Conselho Fiscal e Conselho de Administracio reforene A3
conias da Dircloria Bxecutiva ng perivdo de primeiro de janeire a trinta e wn de ouhthro
de 2022 & o Parecer do Consclho Fiscal referents aos cxercicios de 2020 a 2022, Apds a
aprescilacio do Relatorio de Atividades e dug Contas Jdu Dircloria, foram eolocados em {
aprovacio, sendo os meames aprovados por tmanimidade pela Assembicia  Geral _
Ordindria. Passando ao segmmte item do Edital de pon YOCACAD, fl realizada Elcigdo da ;
Diretoria Exceutiva, do Conselho de Administragiio ¢ Conselho Fiscal para. o exercicio do __
mandato no perfodo de 0141/2023 a /122028, condorme disposto no artiso 25, Incizp ;
I e artigo 26 do Esiatuio padrio da Apac. Copsiderando a mscrigin de chapa (nica, foi a ' :
mesma cleita por aclamagio, ficando constituids pelos scouintes membros: Presidente: Sy, ;
Anidnfo Luis da Silva Coelho, residente na Ruy lodio Rodal{n CGomes, 1" 25, Edificio :
Zitnbros, ap. 201, Bairro War {irossa, Laguma/SC, CPTF o= 3?3.69].6?9~91; Vice- :
Presidente: Sr. AniGnio Panla Correa Filgueiras, residenle na Avenida Maurflio Klouri, n?

1901, Edilicio iTha de Kefalonia, ap. 201, Baimo Mar {1rosso, Lagnra/SC, Gy 0
298 684.839-72- |17 Dircior Seeretivin: Maria [zahel de Sutza Siqueira, residente na i
lodu Rodolfo Gomes, n° 5 L. Residencial Gabriel, ap. 202, Batrro Mar Grosso, LagunaiSe,
CPF " 029.520.419-24); 2* Diretor Secrefirio: Stella Goulart l.ameira, residente ng i
Todo Rodolfo Gomes, o 282, Residencial Canto das Aguas, ap. 201, Baitro Mar Groygo,
Lapuna/SC, CP: [1133.15134?9—93; A% Direlor Finonceira: Milton Lniz de Caatro i
Cavalcanii, residenie na Ry Antério José Birmino, n? 477, Baimo Cahecuda, I.a gimadse, .
CIEoR® 502,227 449 68; 2 Dirctor Financcira- S Romolo Cunha Filho, residente
Rua Jornalista Anténio Bessa, n” 910, Edificia Arner Duarte, ap. 103, Bairro Mar G, _
Laguna/SC, CTF e 052.236.812-60: Diretor de Patriménio: Joaé Tarcivio Battiene = .Zl{_-:'ll‘ﬁﬁ H
Ceconalo, regidenis ny Rara Voluntirio Fraucisco Oliveirs , 0% 026, Bairo Mar Cirogsn, 0
LinsunadSC, CPR o 209.742 308-06; Dirctor Social: Si%, Crabricla Riccer] Bristof | il :

- Ny n) . A/Q}L.l
v f‘R.,lfr-u.’ e '')L"’”l'U-w'/f:j VA Dok - .
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residente na Rua Jodo Rodolfo Gomes, n® 23, Cdificio Zimbros, ap. 102, Bairro Mar
Crosso, Laguna/SC, CPT' n® debebbtedibedss ((onselio de Adminisitagio: Freddy
Amandio Barbosa, Jaira Vicha, Jugueline Manoel Duarte, Tészica da Silva Zelering,
Maria da Gloria do Nascimento, Michella Bento, Saionara Albino da Silva de Assungio,
Sorala Nunes Machado, Valdira das Neves. Conselho Fiscal: Elelive: Edésia Querino da
Sitva, Maria de Fatima Florentino Moraes & Maria Marlene da Silva Silveira: Consclbo
Fiscal: Suplente: Andréla Zulmira Silveira Machado, Marileide Gomes da Silva ¢ Sheila
Lindermanm Dias. A nova Direloria da Apac ds Laguna, elcita por aclarnacio na
Assemblela Geral Ordindria, oma posse no 1 (primeiro) dia il do més de janciro de
2123, em cumprimento ao disposte no art. 60 do Estatuto da Apae. Nada mais havendo u
tratar, foi dada por cncerrada a Assemblola Geral, cuja Ata [l lavrada por mim, $imone
da Rosa Tusso, Secretiria da Assembleia, val assinada também pelo Presidents da
Assombleta, St Dr. Rodolfo Feuser Gruner ¢ com visto do Advegade, D, Daniel Sabino '
Aralye, mserito na OABSC n430290. ;

Prosidente da Assembleia:

Secretario da .-*"L.'?,.‘?:“-IT_ft:l';-:i;;i.:k

Visto: Advogado OAB n®30290: ‘

\\\

Driretoria Lxceutiva

st

[T D

e 1e

27 Ditretor Secr a'rm la Goulart T, ameira - CPF 1° Gttt
ty Jr'"\ |r.Ir ‘.. ‘; ;

D||ETI:J|:“J_F.1_’.|.nLLm~ "-fI an Luiz de Castro Ed".-u]f.ndntl — CPE° b :

h '__a-r'f/ ;‘

L vl o )
2 Dirctor Findneaies Romato Cunla Fifhe - (P’ e @ :
WA

£ ‘Jt"w*\ e el ;
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ASSOCIACAQ DE PALS F AMIGOS DOS EXCEPCIONAILS - ATPAE

Funeladi em 17 de owivkhra de 1072

CUNPJ: 82 Sl ()()

ATUAL DIRETORIA TRIENIO 20232025

Presidenle: Antdnio Luis da Silva Coelho CPF Aol - 1, BT, apelblabeiap, (5 790 | SSPISC

residentc na ruM@m% Mar Grogso, Lapuna/SC,

Vice Presidente: Antdnio Paulo Cosrea Filguciras CTT cbbbefebebeiais. 72 R(] Gl

SSP/SC residents na Avenida HMWMMﬂ apta 201, Mar

Crrosse, Laguna/SC.

* Dircior Financeiro: Millon Luoiz de Castro Cavaleanti CPl' el (1.5, 1 (7 it
SEPSC restdents na Ria

2% Diretor Uinanceiro: Romelo Cunha Lilho CPl cbiegideiepeide (1(] K il S5 /5
Tesidente na rua ool ——— {1 Grosso, Laguna/SC.

® Diretor Seeretdrior Mara Izabel de Sousa 51qucm-1 CPI W RO g

SISO residente na rua Judo ol £

Laguna/SC.

2% Dirctor Secretinio: Stella Goulart Toameira CPT miifith. 08 T2 (5 ettt <4175

residente na rua Jodo Rodolfo Gomes, 282 apto 207 . Mar Grosso, Laguna/SC;
p g

Dirctor de Patrimodnio: José Tarcizio Balmzar Cecongllo CPF  Sdiebicmeingee |3 (]
bt 5SS vesidinle na rua

r

Dirctor Social: Gabricla Ricceri Bristor Leal OB/ el itlpdnbiditenge |7 {(; el €3G, | >

residenle na rua

* Mar Girosso, Laguna/sC.

Av. Jodn Pinho] 785 - Mar Grosso - CEP. $8700-000 - Lagana — Sar g Comgng
A " de_Rtividades_2022.pdf (63/112)
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SEGUL LAk,

Ministario da Fazenda
Secrataria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagéo Cadastral no CPF

N® do CPF: gHbamnaett

Nome: ANTONIG LUIS DA SILVA COELHO

MUY b e e mime— memn — e

Data de Nascimenta: 08/04/1961
Sittagdo Cadastral: REGULAR
Data da Inscrigfo: anterior a 10/11/1990

Digito Verificador: 06

Comprovante emitido as: 12:52:38 do dia 16/83/2023 (hara e data de Brasilia).
Caodige de controle do comprovante: C50B.45E6.4B33.F&65

A raa g

R

Este documento ndo substitui o "Comprovante de [nscricio na CPE".

{Medado aprovada pela IN/RFB n® 1548, do 43:02201 ) g

oA e e,

i
i
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mMinistério dz Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF

NY do CPF-29teitdird

Nome: ANTONIO PAULO CORREA FILGUEIRAS
Data de Nascimento: 29/45/1955

Situacio Cadastral: REGULAR

Data da Inscrigdo: antervior a 10/11/1930

Digifo Verificador: 00

Comprovante emitido as; 12:53:19 do dia 16/03/2023 {hora e data de Brasilia).
Cédigo de contrale do comprovante: 9559,.2C3A.439B.F333

Este documento ndo substitui o "Comprovante de Inscrigdo no CPF".

iMadaka aprovade pela INRFR 0 1.545, de 13102/2015.)
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Bdinistério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Sivacio Cadastral no CPF

N% do GPF: S08xtapeidiuiie

Nome: MILTON LUIZ DE CASTRO CAVALCANT]
Data de Nascimento: 31/12/1964

Situagdo Cadastral; REGULAR

Data da Inscricio; anterior a 10/11/1990

Digito Verificador: 00

Compravante emitida 4s: 12:54:13 do dia 16/03/2023 {hara e data de Brasilia).
Codigo de controle do comprovants; A486.F2D7.FE3E.FAEB

Este documento néo substitui o "Comproyante de Insericfo no CPFY.

iMedelo aprovadno pela INIRFE n° 1,548, de 13022015
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Compravante de Sitvacdo Cadastral no CPF

N do CPF. ¢as=sstttany=
Nome: ROMCOLO CUNHA FILHO
Data de Nascimento: 26/03/1993
Sitwagdo Cadastral: REGULAR
Data da inscrigao: 02/04/2008

Digito Verificador: 00

Comprovants emitido &s: 12:54:42 do dia 16/03/2023 {hora e data de Brasilia).
Codigo de controle do comprovante: 1ADS5.2966.0176.00B5

B s

Este documento nfo substitui o "Campravante de Inscricdia no CPF".

)

{Modalo aprovado pela INJRFB o™ 1,648, de 1302/2015.)

3
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situacio Cadastral no CPF

N do CPF: $5ambaamitdeii

Mome: MARIA IZABEL DE SOUZA SIQUEIRA
Data de Nascimento: 29/08/1944

Situagio Cadastral: REGULAR

Data da Inscrigdo: anterior a 10/11/1990

Digite Verificador: 00

Comprovante emitido s: 12:55:20 do dia 16/03/2023 (hora e data de Brasilia).
Cadigo de controle do comprovante: 4BAD.FED2.BA8E.OFIB

C TR g e,

Este documento ndo substitui o "Comprovante de Inscricsio no CEE".

{Modelo aprovada pela INVRFE n® 1 548, de 13/02:2075.)

1Doc: Protocolo 5.622/2023 | Anexo: Relatorio_de_Atividades_2022.pdf (68/112) 67/264



=R dL-n

Ministeria da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF

N do CPF: Sa-tdaiitndpe

Nome: STELLA GOULART LAMEIRA
Data de Nascimento: 28/13/1981
Shuvagao Cadastral: REGULAR

Data da fnscricao: 23/11/1994

Digita Verficador: 00

Comprovante emitida &s: 12:55:48 do dia 16/03/2023 (hora ¢ data de Brasilia).
Cadiga de controle do comprovante: A3B5.4BE1.ECA7.F684

Este documento nao substitui o "Camprovante de Imscricda no SPF".

iMedele aprevado pala INRFE n® 1.548. de 13:0202015.)
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Ministério da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Compravante de Shuagao Cadastral no CPF

N do CPF: w3 aimgge

Nome: JOSE TARCIZIO BALTAZAR CECONELLG
Data de Nascimento: 19/06/1954

Sitvacdo Cadastral: REGULAR

Data da Inscrigio: anterfor a 10/11/1990

Digito Verificador; G0

Camprovants emitido as: 12:56:21 do dia 16/03/2023 (hora & data de Brasilia).
Cadigo de controle do comprovante: 52AB.61 92.45C4.0E0B

Este documenta nds substitui o “Comprovanie de Inscricda no CPE".

{Madelo aprovade pela IMRFB A% 1,548, de 1302/2015,)

1Doc: Protocolo 5.622/2023 | Anexo: Relatorio_de_Atividades_2022.pdf (70/112)

A

69/264
T
:!

%



RERSLL L LT L= R L

PAiniatéric da Fazenda
Secretaria da Receita Federal do Brasii

Comprovante de Sitvagdo Cadastral no CPF

N® do CPF: S3dudbiediuize

Nome: GABRIELA RICCERI BRISTOT LEAL
Data de Nascimenta: 13/06/1983

Situagio Cadastral: REGULAR

Data da Inscrigdo; 18/68/1999

Digito Verificador: 00

Comprovante emitido &s: 12:57:08 do dia 16/03/2023 (hora e data de Brasilia).
Cddiga de cantrole do comprovante: 30D2.1A7F.1F98.F20E

Este documento nia substitui o "Comprovante de Inscrcao no CPE".

{Medalo aprovado pela INRFE n™ 1,548, de 13/02/2015 )
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Ao contribuinte identificada nesie documento e inscgii:u Ho cadastro dl:l_i:t‘ll‘!‘lérl.::inl
da inddstria e da prestacio de servicos, é concedido este
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LOCALIZACAO € FUNCIONAMENT©
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ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXGEPCIONAIS -
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Avanida JOAC PINHO (344}, 785, Mar Grosso - 83790000 Laguna/sC

" HORARIO DE
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: ESTADD DE SANTA CATARINA
1 PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGLINA
I f SECRETARIA MUNICIBAL DE SALUDE
x DEFARTAMENTO DE VIGILANCIA E0 SAlUDE

ALVARA SANITARIO | ne

PARA

ESTABELECIMENTOS INDUSTRIAS, COMERCIAIS E AGROPECUARIOS
[ ] Hesrracao uasire-se;

[ ] EstaseiecivenTos pe SAUDE, DE BDUCAGAD PREESCOLAR E OUTROS

NOME DA PESSOA FISICA DU JURIDIGA CNPJ OU CPF No
AZSOCIACAD DE PAIS E ALUNOS DOS EXCEPCIONAIS APAE L AGUNA o

DENOMINACAC COMERGIAL - NOME DE FANTASIA DO ESTABELECIMENTQ
APAE L AGLIMA,

ENDERECQC - LOGRADOURO (RUA, AVENIDA, PRACA)

CEF
dyinlilyinimiioiniy

85, 730-000

BAIRRC MUNICIRIO : FONE
MAR GROSSO LAGUNA 1= S

PROPRIETARIC EfOU REPRESENTANTE LEGAL
ANTONIO LUIZ DA BILVA COBLHO

TIFO DE ESTABELECIMENTO, NEGOCHD OU ATIVIDADE
Atividades de associacfes de defess de dirsites sociaiz

Arts. 105 da Lei Complementar Municipal 187 de 20 de Cezembro de 2008,

PRAZO VALIDADE LOCAL EDATA |
31i12/2023 LA@U@%M‘GQ@V T

CONCEDIDG POR A/
VIGILANCIA SAMITARIA MUN] TRAL i

AUTORIDADE BE SALRE /':(‘

- oira Fratia
- - o Jadsen de rvera
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS NOS EXCEPCIONAIS -APAE -LAGLUNA

NS COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAQ | 7212 0= s
MATRIZ CADASTRAL
MCME CMPS=E AR /

T TULD D0 Fal ASEZCTIW RN 1) (NGMF s T A, PLHTE
SOULAR A TERHNURA DEMAIS

J SAONGE C ORRE AT DA 21 IVIDAS T b o CRINGI

94.30-8-00 - Atlvidades de associaces de defess de diraftos Socfaiz

ZO0MED B DESCR.CAC DAS ATIVIDAJES So0MOw | oas SRCUMDATIAS
Ma&o infarmada
CODIRG b GEECAILAL S8 N LIRE 2% JURIDNEA,
399-3 - Assogiagde Privada
L SADTLIRY T ERD CCAPLER=N T
s 735 sk
-1
CE4 EALSRDDIR <170 Wl R LIF
23.730-080 MAR GROSS0 LAGLINA S
CHorHEGE CLE RCA ] [rEleoeE
dioilolmimiii vt Sryie— s
ESTZ FLZFRATVMD REAFOMEAY DL =FH) J
E " 10
G ACED CATAY 1136 . DWTA DA 1T L AGAD CAZAT T —AL
ATIVA 20404, 2000
MCT VL SE SLAGED CheAATRAL
F.T:..M:.E.f; ESFCC AL, J D15 O £ AAD ESFa J
whhwd Ad LL1T . T 1Y
Aprovardo pelz nstrugio Nommativa RFB n° 1.8B3, de 27 de dezembro de 2018,
Cmilido na dia 16/03/2023 as 13.28:02 (data & hora de Brasilia). Pagina: 111
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* MUNICIPIO £ COMARCA DE LAGUNA

' "Registrn.ci_vil,' Pessoas Juridicas e Titulos e Documentos da Comarca de
MGRID BRANDAC SARTOR
. OFICIAL REGISTRADORA

CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURIDICA

Foa 113

Cettifico, a requeriménto da parte intergssada, que revendo os livras de Pessoas Juridicas deste Oficio g%s
enconirel protecolado sob o nimero' 113 registrado $ob o nimero 113, folhas 031 ne Livio A - 2 em 2200211973 .17 i‘g

{vinte e dois de fevereiro de mil novecentos e setenta e trés) o documento da entidade: ASSOCIACAC DE PAIS '3 %

E AMIGOS DOS EXEPCIONAIS DE L AGUNA/SC - APAE; Matureza do titijo: ESTATUTO DA ASSOCIACAD DE 3

PAIS E AMIGOS DOS EXEPGIONAIS DE LAGUNA/SG APAE{undada em 17 de outubro de 9972, .. © .

i Natureza: - e :

" B%  ATADAELEICAQ DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRAGAG E CONSELHO FiscaL - &2
"3 DA ASSOCIACAD DE PAMS € ANIGOS D08 EXCEPCIONAIS - APAE DE LAGUNA/SC PARA TRIENID
3 ENTRE 01/01/2017 A 5111212018 REALIZADA NO DIA 2211112018 - -

Protocolo: 2607 Livro: a6 'Falhas: 00 <. Data: ts:0t/2017
Registro: 4313 - Livro: a6 Folhas: 175 - Data: 1812817

Averbagao 2: . SR BT T T e
Natureza: o L S S I L
ATA DA POSSE DA DIRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRACAO E GONSELHO FISCALDA  §%.
ASSOCIAGAO DE PAIS £ AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE LAGUNA'SC PARA TRIENIO

- BMOU2C1T ATE 31112/2019 REALIZADA NG DIA 0370112017

Protocolo: 2608 Livra: a6 Folhas: 300 - Data: 1a012017
Registro: 313 Livre: 416 - Folhas: 175

Matureza:

REALIZADA NO DIA 241052017

Protocolo: 2714 Livrei 47 - Folhas: 115 Data: 1zi07i2017
5 Registro: 2390

ot séﬂﬁ Avérbagiﬁ 4; - _ - _ _
TEIRERY  Natureza: : o ) :

ATA DA ASSEMBLE)A GERAL ORDINARIA DA ASSOCIAGAOQ DE PAIS E AMIGOS Dos EXCEPCIDNAIS_ -
APAE DE LAGUNA PARA APROVAGAO DAS CONTAS EXERCICIO 2017 E ASSUNTOS GERAIS
REALIZADA NO DIA 45/05/2018 ’ E ’ - '

. Protocolo; 2025 Livro:ns  * Folhas: 45  Data: 290a2018

/ Registro: 45az " Livro: a-17 Folhas: 145 Data: zo:w6m0a
Averbacao 5 :
Matureza: .
Atz de Aprovagio de Contas e novo Regimento Internc da APAE do dia 2B/05120719
Protocolo: 2136 Livro; A Folhas: 2602 Data: 11062019 ' '
Registro: 4755 Livro: A-18 Folhas: 012 Data; 18062010

- : o Co ST e S Continua "aﬁr?y"ﬁﬁﬁﬂéflbﬁ/ﬁé e
AR L - R - P — - ] to—de_-Atividades._. 2.peh ) I
"ﬁﬁﬁ\l{nﬂmlm Civil, Pussoas Mvidicas a Titulos e Docurmentos da CumBeea 'i’fﬁ‘-?.“ﬁﬁtﬁ'r%gﬁ iuanﬁnraﬁfﬁtﬁ:m%ndes Marling, 4700 ¢ Fe B
;.i‘*_-'ﬁe:i;rlf:lo Milenium, Sala 102 - Bains Frogressn, Lagums 50 - CEP- AE790-00H) - cantorio.laguna@yahoe.cam. br - (44, AGAA N




MUNICIFID EGOMARCA DE LAGUNA

Pessoas Jurldlcas e Tltulos o Ducumenms da Cnmarca de

. Registro ciwl

SR Lagunafsc - ':
: iNGRID BRANDAD SARTGR P
o ' h GFICJAL HEGJS rmmam . : '
CERTIDAO DE PERSONALIDADE JURID#CA :
Fulha 203 g
mma;aoa- . B R TR A e

"i: Protocolo; 1266 Livrao: 49 Fnlhas' 113

' Registro: ¢ase Livrg: A-18 Folhasi 102 Bata 2?;11&1}19 '

Data 221472019 -

Averbhagio 7: _ Lo : . : o : . : I
MNaturreza:
Ata de Posse da APAE de Laguna e 02/01/2020.

Protocolo: 3295 Ljvro: Ay Folhast 143 ' Data: osdi2020 - L

W Registra: 4851 - Eijvro:aas Fnihas. 127 Data. 1|}"D1.12D2[1

Averbacio 8: . s o T o
MNatureza: '
Ata da A0 da APAE para relatdrlo das atlvidades e pmsta;&o de contas reallzada no dla 1?!11!202(! e
Protocolo; 3451 Livro: 410~ Folhas: 081 .Data:.15:12:5020 _ : COL L
: Registro: 4000 me'ms Folhas 263 Data 16‘1.2.."2020 e T L
Averbaq;ﬁo gr . | : | . I . ) o . = - : .. " :
MNatureza: ' ' ' E
Ata da AGO para apmvaqﬂu das atlwdades g prestagao de t:ontas da APAE DE LAGUNA.-‘SC reahzada no -
dia 25/05/2021
Protocolo: 3608 Livro: A-io Falhas- ing, - Data* 16/06:2021 _ -
i REQISH’D 50?9 Lwru'MEa Fu!has Gd? Elata 18M06/2021 _ _ .
. e e semmr e eeeee Ll . —— LRI A 3
mrerhar;aufn S : - : S O -

Protocolo: 2674 Livm,Am _Fnrhas. 2_5;:! Data: 15/08202¢

Registm. 5117 me.mg - Folhas: vso Data 25;&&24}21 g

nuerbagao 11: . 3 S . T ' . - ST .i.;_
MNatureza: e : Ll S .

Ata 01/2022 da Diretoria Executwa para os seguintes assuntas &0 anos ta APAE, iren_d_a_ do :trasnporté.e
assuntos gerais realizdaa ne dia 216212022 o o D

Protocolo: 3783 Livro: A-11 Folhas: 088 Data: 1432022
Reg:strn 5205 L:wu Ae1g Folhas: 168 Data: 15052022 S
Auerha;;auu' T ' -
Natureza: ' ’ :
Ata 01/2022 do Consealho de Adminsitracio da APAE para discusio sobre a venda de velcul—::-
Protocoio: 3704 Livro: 511 Folhas: 088 Data: taiaiznz2 _
Registro: 5u06 LEWrD; A8 Folhas: 160 Data 15;D¢f2n2.z

; : - ; " Cont ge_,grg)aggg%ﬂw l?émz
dicas & Tiulos & Documentas da LGHBPEEE@?_W 62@%@23#“5 E‘ur:%nel FErnEndes

ke nandezs-Wodios, A7 -
J:hc i} Mllemurn Sala irJ.Z Oadrrty; Progressu, iaguna - 5C - CEP: 88790-000 - cartonia.lagenadiyvahoo com.bw - (4B 644 .Gusr -




Reglstm Cwil Pessuas Juridmas 8 Titulos ] Documentos da Comarca de

Laguna/Sc -
¥ S : iNGRID BRANDAG SARTOR S
?‘;‘*Lf g - X ST T oRIgIAL REGISTRADORA -~ - IR -
L :
% e, b

O B CERTIDAO m—: PERSONALIDADE JURIDICA

ﬁ %
s
% 50
b2

=l : _ _ o _ : _ o Fnlhaﬁfﬂ
. g‘%\. Averhagio i3 N _ L .. _' ) . ' LT
; MNatureza:

Ata da direteria axm:utlva da ASSDCIACAD IJE PA.IS E AMIGDS Dos EIEPC(UNAIS CE LAGUNMSC -
APAE de nsmsrzuzz L .

REE

"

N

wE

- Livre: Al Fnlhas. 136 Data 20/05:20122 - ﬁi‘eﬁ
Livro: AR Folhas 211 * Data: Lzunsxzuzz I A
Averbagﬁo 14: T B o - = Lo . i_
“._ Natureza: : ;‘E*
' ﬁé} Ata.do conselho de admmlstrar;ﬁ-:} da APAE de Laguna/SC, de 1210512022 e
} 15;? Protocolo: 3866 Livrg: A1 .iFolhvas: 136 - Data: 20052022 :"‘
' zﬁ“@ Registro; 5248 - Livro:z a19 Falhas. 212 I::-ata- 2052022 o R ?&v’ﬁq
‘ Averbagio 15 s - Lo Lo T T
Natureza: o " ;
Ata de eleigao da direturla exat:utwa cunselho de admmlstran;ao e cnnselho t' scal da AF'AE de Laguna
de 22/11/2022 . S : : o
Protocolo: 3948 .~ Livra: a1 - Fnlhas' 272 Datﬂ'\. 251142022
Registro; 5310 LIwu.Ms Falhas. 273, Data: 281112022 -
Avgrbacao 15 ' T
Matureza:
. Ata AGC de poesse da nova dirsforia da Apae de Laguna SG de 02/01/2023.
\ Protocolo: 3971 Livro; 12 Falhas: 19 - Data: 09012025
* Registro: 5128  Ljypo: A1 Fothas; 2531 Data: ¢&01/2023 _ _
"""""""" Orsferido dverdade g ooufe T T e Poder Juthmiia -_I
wBGUNA, 25 d&;s!nelr_ﬂ de 2023, Estades de Suara Cafaring | '
. . : Selo Digital fe rIF}LE“éq.H;uD
"Krél-\] - lsgnte .
e i GRG79500-3P8N -
Lais Sitvaira Coalhg Confirs 05 dados do alo em:
Escrevente Subsiitina www.tjsc.jus.briselo
HrAhtes:

1 Certiddn de dacumentos "eutsirados peda primeira folha - Isenm 1 Seln de Fiscalizagaa tsente {GRG?"‘E#&HF‘:@N? laarih |rml
y It : : . . - " L. ! [ LW
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vt & LAGUNA

CERTIFICADO DE INSCRICAO

Eu, Romulo Muller Bratti, Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de

Laguna/SC, certifico que a APAE — Associagao dos Pais e Amigos dos Excepcionais se

encontra devidamente inscrita neste Conselho com o registro n.02-2012, possuindo

experiéncia prévia e capacidade técnica para desenvolver suas atividades.

Por ser verdade e para que se cumpram todos os efeitos legais, seque abaixo

assinado,

Laguna, 03 de janeiro 2023.

.E,,la!w - >

AUTENTICACAC 171231 Autentico a presents
copia fotostatia por ser rep iAo fiel do
docurnents que me &l apresdntada com a qual
conferi e doy fé

Laguna. 08 de jsneiro de 207
testemunho da verdade

1

Escravente Notanal - HELE
Emolimentos. isento

Selo Digital de Fiszalizagsc - Saio lsento GODB? 347-0J)Y
Confira os dadas do ato em seln fjse jus br

LANO ELISEY &DRIANG
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e ::_ P SSEMBLELA LEGISLATEY: g Bofedim de Servign HI&Irﬁnii.:u e EU.-"{:IMEUJEE
g AONEMBLEIA TELIIALIYA DL - COORDENADORIA BE BOTUNERTACKD
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CERTIBAD

Certifica gue o Processo SEl n® 22.0.000018966-2, o qual encaminha a
documentacdo para manuiengdo do titulo de reconhecimento de utfidade pablica da
Associagan de Pais e Amigos dos Excepcionais {APAE), de Laguna, referente ao exercicic de
2021 {dois mil e vinte e umj}, foi aprovado pela Assembleia Legislativa do Estado de Santa
Catarina. Certificg, ainda, que & Lei 18.278 {dezoito mil duzentos e setenta e oito), de 20 (vinte}
de dezembro de 2021 {dcis mii e vinte @ um) encontra-se em vigor e declara de utilidade ptblica
a "Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), de Laguna”, a qual também esta de
acordo com a Lei 18.269 (dezoito mil duzentos e sessenta e nove), de 09 {nove} de dezembro
de 2021 {dois mil e vinte € um}. E, para constar, eu, Maria lvonete Lessa, Coordenadora da :
Coordenadoria de Documentagdo, visel a presente certid3o lavrada nesta Coordenadoria da
Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina, na cidade de Florianépolis, aos 20 (vinte) :
dias do més de junho do ano de 2022 (deis mit & vinte & dois).

Maria lvonete Lessa __
Coordenadora de Documentagdo
{Assinado eletronicamente) ‘

P oAbl
: -}MEP f"_;;‘“

i ENeplera

Dacumento assinado eletronicamente por MARIA TVONETE LESSA, Covrdenadora de
Dacumenlagie, cm 20006/2022, a5 17:29, conforme art. 17, 1L "b", da Lea 1141972000,

SR AL
e A antenticidade do documento pode s conferida ne site hifps/ne glesc Seoso PUTSLNTE- a8ty ;
o informando o eddige venificador §424041 ¢ o codigo CRC 22A85F24. i
v
:
22 0.0000183E6-2 !
240412 :
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L Pt E"'\ TADO DE SANTA CATARINA
5 [ &
EAEGTY CAMARS MUNICIPAL DE LAGUNA

i il'Eié PACO REPUBLICA CATITARINENSE “ROBERTO PEDRO PRUDTENCID?

DECLARACAO DE FUNCIONAMENTO

Declare para os devidos fins ¢ efeitos logals que a Associagio de

Pais ¢ Amigos dos Excepelonais - APAE, CNPI n. 82 . 5Freerreems | -00, com
sede na Avenida feiem=Fimbem—iti—me—tbe—rerse. neste MVunicipio de

Lapuna — SC, esteve em pleno [unclonamento nos anos de 2020, 2021, 2022 ¢
atnda encontra-se em funcionamento alé a presente data.

E por =zer verdade, [lrma-a.

Laguna - SC, em 02 de jancire de 2023

HIRA FI. Onumo RAMG?:
Presidente

"R arrany uru;a
l’f»'ame.- if

" Er :Iu*wulus I*nht..; .
: “%_- 2 Mgta.-o Fiscalizpedic -
theatp pre

e Z:/j/’{o/( L
A aerimanio Hissdvico © Artiilico Naciosgl
Ay Rolurla Pedro Prudé nisiv, 5n - Bairro Esperanga - CT.F 88 700.000 - Ldgum N
Fomu/Fas (48padaBroteédtb.622/2023 | Anexo: Relatorio_de_Atividades_2022.pdf (80/112)
E-mail: contatod@eamargdelaguna, se. zov.br
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA, VIRTUAL, PARA |
HOMOLOGAR AS ALTERACOES ESTATUTARIAS DELIBERADAS

PELO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA FEDERACAO
ACIONAL DAS APA

Aos cinco dias, do més de agosto, de dois mil e vinte e um, as dezenove
horas, em segunda convocagao, de forma VIRTUAL, através da Plataforma
Google Meet, com a presenca dos associados e pais de alunos, conforme
registro fotografico e listagem de e-mails, no livro proprio de Registro de
Presenca, convocados de acordo com o Edital, Retificado, de Convocacao do
dia 12/07/2021, publicado no Jornal de Laguna, do dia 16/07/2021,
divulgado nos termos do artigo 24 do Estatuto da APAE. Declaramos que
estiveram presentes: Antdnio Luis da Silva Coelho, Sheila Lindermann Dias,
José Genario Machado, Emeline Ramos Feuser Gruner, Adriana Soares
Duarte e Samira dos Santos Pereira. A presente Assembleia Geral
Extraordindria possui a seguinte ordem do dia:1. Homologar as alteracoes
estatutarias deliberadas pelo Conselho de Administracdo da Federagao
Nacional das APAES em 20 de abril de 2021, declaracdo anexa, para
screscer os incisos VILLA e VIL.B no artigo 35 do estatuto padrao das
APAES, com a seguinte redagao: Art.35. Compete ao presidente: assinar
cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento,
transferéncias bancarias conjuntamente com o 10 Diretor Financeiro ou com
o seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das
obrigagbes financeiras da entidade. VII.A -Os recursos financeiros
mencionados no inciso VII deverao ser movimentados por meio de cheques
nominais, assinados pelo Presidente e pelo 19 Diretor Financeiro ou por
meio eletrénico, inclusive, por meio de cartdo magnético. VIL.LB - Na
hipotese de a movimentacdo dos recursos efetivar-se por meio eletrdnico,
inclusive, por meio de cartao magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao
Tesoureiro a utilizacdo desses meios de pagamento de forma individual e
isolada, podendo realizar pagamentos, transferéncias, saques, emitir
extratos, enfim, todas as operacdes financeiras necessarias @
movimentacdo dos valores. Colocado em votacdo a alteragao foi aprovada
POR UNANIMIDADE. Sendo o estatuto com a nova redacdo parte anexa
dessa ata para registro em cartério. Nada mais havendo a ser deliberado,
deu-se por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, cuja ata vai
assinada por mim, Sheila Lindermann Dias, Secretaria desta Assembleia,
pelo Presidente da Assembleia, Sr. José Genario Machado e enviada, via e-
mail, para os membros presentes para aprovacgao.

José Genario Machado Sheila Lindermann Dias
Presidente da Assembleia Secretaria da Assembleia

Ehiquets
1 Varsd
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA" £
Fundada em 17 de autubro de 1972 CNPJT Selninebitiiideiiis \-
bpe——— |\ {qr (irosso - Laguna S°C - CEP: 85790-000
FONE: (clibemeimieiideiniodis — - 111i1 1

ESTATUTO DA APAE DE LAGUNA/SC

CAPITULO 1

Da Denominagio, Sede e Fins

Art. 1" — A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Laguna/SC ou,
abreviadamente, Apae de Laguna, fundada em Assembleia realizada em 17 de outubro
de 1972 nesta cidade de Laguna, passa a regular-se por este Estatuto, pelo Regimento
Interno e pela legislagdo civil em vigor

Art. 2° — A Apae de Laguna ¢ uma associagdo civil, beneficente, com atuagio nas areas
de assisténcia social, educacdo, saude, prevengio, trabalho, profissionalizagio, defesa e
garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa e outros, sem fins lucrativos
ou de fins ndo econdmicos, com duragdo indeterminada, tendo sede na Avenida Jodo
Pinho, n® 785, bairro Mar Grosso, e foro no municipio de Laguna, estado de Santa
Catarina.

Art. 3" — A Apae de Laguna tem por MISSAQ promover e articular acdes de defesa de
direitos e prevengio, orientagdes, prestacio de servigos, apoio a familia, direcionadas a
melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construgdo de uma
sociedade justa e solidana

Art. 4" -~ A Apae de Laguna adota como simbolo a figura da flor marganda, com
petalas amarelas, centro laranja, pedinculo e duas folhas verdes, uma de cada lado,
ladeada por duas mios em perfil, na cor cinza, desniveladas, uma em posi¢do de amparo
¢ a outra, de orienta¢io, tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de louro,
contendo tantas folhas quanto forem os numeros dos estados brasileiros mais o Distrito
Federal

Pardgrafo Unico - A utilizagio e a aplicagio do simbolo do movimento apaeano
devera observar cores, proporgoes, areas de isolamento, tipografia, formatagio das
assinaturas, em conformidade com o manual da marca expedido pela Federagao
Nacional das Apaes.

Art. 5' — A bandeira da Apae de Laguna, na cor azul, contendo ao centro o simbolo do
movimento apaeano e o nome da Apae, tera dimensdes na proporgio de 1 de altura por
1.5 de largura. Paragrafo Unico — A confecgdo da bandeira, contemplando a aplicagio
da marca e das cores. devera estar em conformidade com o manual da bandeira
expedido pela Federagio Nacional das Apaes.

Art. 6° — Os eventos realizados pela Apae poderdo utilizar como instrumento norteador
o Manual Basico — Cerimonial da Rede Apae, elaborado pela Federagdo Nacional das
Apaes, para organizagao de seus protocolos.

Etiquete
n{' i U Efﬁf-
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA

MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA" P

Fundada em 17 de outubro de 1972 - CNP.J iy bs
bt \{ar (rosso — Laguna S°C - CEP: 88790-(00

- fnipiigipintiupiiipe - 111711

Art. 7" — O dia 11 de dezembro ¢é consagrado como Dia Nacional das Apaes (Lei n°
10242, de 19 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o
hasteamento da bandeira da Apae.

Art. 8° — Considera-se “Excepcional” ou “Pessoa com Deficiéncia” aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os
quais, em intera¢gdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade, em igualdade de condigtes com as demais pessoas

Art. 9" — Séo os seguintes os fins e objetivos desta Apae, nos limites territonais do seu
municipio, voltados a promogio de atividades de finalidades de relevidncia publica e
social, em especial

I - promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em
seus ciclos de vida: criancas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadania;,

I1 — prestar servigo de habilitagdo e reabilitagdo ao publico definido no inciso I deste
artigo, ¢ a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria no campo da assisténcia
social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma
isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e
multipla, e para suas familias;

I -~ prestar servicos de educagiio especial as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla,

IV — oferecer servigos na drea da saide. desde a prevengdo, visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual
e multipla.

Art. 10 — Para consecugio de seus fins, a Apae se propde a.

| — executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social e a quem deles
necessitar, sem qualquer discriminagdo, de forma planejada, diaria e sistematica, nao se
restringindo apenas a distribuigdo de bens, beneficios e encaminhamentos,

Il — promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizagao
de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos
destinados ao financiamento das acdes de atendimento a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, bem como a realizagao das finalidades da
Apae;

I1I - incentivar a participagdo da comunidade e das instituigdes publicas e privadas nas
acbes € nos programas voltados a prevengdo ¢ ao atendimento da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e mulupla,

[V — promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas,
oportunizando a habilitagdo e a colocagio da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual ¢ mualtipla, no mundo do trabalho,

V - participar do intercdimbio entre as entidades coirmis, as analogas filiadas, as
associaches congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e internacionais,

Eliquete \
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A.SSD{TMCAG DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGIUNA
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA™
Fundada em I7 de outibro de 1972 — CNP] Sseikideiiiaideids!
AT - aldbiiaiies - [ a7 ST CEP: 88790-(00)
FUOIN L compismiiiagesiiiapagotmmpmnypy |

VI — manter publicagtes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a

causa e a filosofia do Movimento Apaeano,

VII - solicitar e receber recursos de orgdos publicos ou privados, e contribuigbes de

pessoas fisicas;

VIII - firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar e receber recursos de

orgios publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas;

IX — produzir e vender servigos para manutengio da garantia de qualidade da oferta dos

servigos prestados,

X — fiscalizar o uso do nome “Associagdo de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais”, do

simbolo e da sigla Apae, informando o uso indevido & Federagio das Apaes do Estado

ou a Federagdo Nacional das Apaes,

X1 - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurnculares para os

seus assistidos e as suas familias,

XIl - desenvolver agdes de fortalecimento de wvinculos familiares, prevenindo a

ocorréncia de abrigamentos;

XIIl - apoiar efou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e maltipla, em situagdo de rnisco social ou abandono;

XIV - garantir a participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e miltipla, na gestao das Apaes;

XV — coordenar e executar, nos limites territoniais do seu municipio, os objetivos,

programas e a politica da Federagdo das Apaes do Estado e da Federaciio Nacional das

Apaes, promovendo, assegurando e defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade

e a unidade orgénica e filosofica do Movimento Apaeano,

XVI atuar na definigio da politica municipal de atendimento a pessoa com

deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, em consonancia com a politica

adotada pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagio Nacional das Apaes,

coordenando e fiscalizando sua execugdo,

XVII - articular, junto aos poderes publicos municipais e as entidades privadas,

politicas que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia,

preferencialmente intelectual e multipla,

XVIIl - encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre

assuntos referentes a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,

incentivando a publicagiio de trabalhos e de obras especializadas;

XIX — compilar e/ou divulgar as normas legais e os regulamentares federais, estaduais e

municipais, relativas a pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,

provocando a a¢do dos orgdos municipais competentes no sentido do cumprimento e do

aperfeigoamento da legislagio,

XX - promover e/ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em

relagdo a causa da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla,

propiciando © avango cientifico e a permanente formagio e capacitagio dos

profissionais e voluntanos que atuam na Apae,

XXI - promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da

deficiéncia, de promogio, de protegdo, de inclusdo, de defesa e de garantia de direitos

f{
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA |

MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA” \{ o

Fundada em 17 de outwhro de 1972 — CNPJ 52, eotupimimppibiinie (]
il - \far Girosso — Lagung 8C — CEP: B8790-000
FONE: duldiegelodeilielediin - £-mail;

da pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, de apoio e
orientagao a sua familia e a comunmidade,

XXIl - estimular, apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela Apae, impondo-se a observancia dos mais rigidos padres de ética e de
eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apaeano,

XXIII — divulgar a experiéncia apaeana em orgdos publicos e privados, pelos meios
disponiveis,

XXIV - desenvolver o programa de autodefensoria, garantindo a participagio efetiva
das pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestdo da
Apae;

XXV ~ promover e articular servigos e programas de prevengdo, educagdo, saude,
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho, visando a plena inclusio da pessoa com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla.

Art. 11 — A Apae de Laguna integra-se, por filiagdo, a Federagio Nacional das Apacs,
de quem recebe orientagio, assessoramento e permissdo para uso de nome, simbolo e
sigla APAE, a cujo Estatuto adere

§ 1° - Apos a filiagdo 4 Federagdio Nacional das Apaes, a Apae, sera automaticamente
filiada a Federagdo do seu respectivo Estado, a cujo Estatuto adere.

§ 2° - A concessdo, a utilizagio e a permanéncia do direito de uso do nome, simbolo e
sigla Apae pela filiada estdo condicionadas a observancia do Estatuto, das Resolugdes,
do Regimento Interno e das decisdes dos orgdos diretivos da Federagdo Nacional das
Apaes e da Federagdo das Apaes dos Estados.

§ 3° -~ A Apae apresentard, anualmente, a Federagio das Apaes do Estado, at¢ o dia 30
de abril, relatorio sucinto de suas atividades, plano de agbes para o ano seguinte,
indicando os pontos positivos e negativos encontrados em sua administragdo, no
exercicio

Art. 12 — A Apae preservara sua autonomia administrativa, financeira e juridica perante
a Federagao das Apaes do Estado, Federagdo Nacional das Apaes, Administragao
Publica e entidades privadas, ndo gerando, em nenhuma hipotese, direitos a vinculos
empregaticios entre seus funcionarios, dirigentes, prepostos e/ou contratados,
competindo a cada uma, particularmente e com exclusividade, o cumprimento das suas
respectivas obrigagdes comerciais, contratuais, trabalhistas, sociais, de acidentes do
trabalho, previdenciarias, fiscais e tributarias, de conformidade com a legislagdo vigente
elou praticas comerciais, financeiras ou 5 bancarias em vigor

CAPITULO I
Dos Associados Secio 1

Do Quadro Social

Etiquet2
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE/LAGUNA !'-f.'t'. _,..
MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA" &, o
Fundada em 7 de outubro de 1972 — CNP] it B

i S i [ crpung SO — CEP: B8790-000
FONE: (48] cejbisiefufeimupptotyints

Art. 13 — A Apae de Laguna ¢ constituida por numero ilimitado de associados, pessoas
fisicas e juridicas, neste caso representada pelo Diretor ou Presidente que consta do
contrato social

§1° — S@o requisitos para admissdo do associado. idoneidade, maioridade, capacidade
legal, envolvimento com a causa da pessoa com deficiéncia, compromisso com as agoes
desenvolvidas pela Apae.

§2° — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagoes e
encargos sociais da Apae

Art. 14 — O quadro social da Apae é constituido pelas seguintes categorias de
associados:

| - contribuintes: pessoas fisicas e juridicas, devidamente cadastradas, que contribuem
com a Apae por contribui¢io regular, em dinheiro, mediante manifestagio de vontade
em contribuir para a execugido dos objetivos da Apae, firmando termo de adeséo de
associado, sendo gue o voto da pessoa juridica sera exercido por apenas 01 (um)
socio/diretor representante.

[l — benemeritos: pessoas fisicas ou juridicas que, a juizo do Conselho de Administragéo
ou por proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos ao movimento das
Apaes,

111 - correspondentes: aqueles que prestam colaboragdo a Apae, porem residem em
outros pontos do territorio nacional ou em outro pais,

IV — honorarios: personalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham prestado
relevantes servigos a causa da pessoa com deficiéncia, ou que tenham concorrido de
maneira apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia,

V — especiais: pessoas com deficiéncia, maiores de 16 anos, que estejam matriculadas
nos programas de atendimento da Apae, seus pais e mies ou responsaveis legais, sendo-
lhes assegurado o direito de votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesdo,
VI - fundadores: pessoas que participaram da primeira Assembleia Geral de Fundagéo
da Apae e assinaram a respectiva ata.

Art. 15 — Compete a Apae exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta
ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Secao 11
Dos Titulos Honorificos

Art. 16 — A Apae podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de
Agraciado Benemerito e Agraciado Honorano.

I — Sdo Agraciados Beneméritos as personalidades, fisicas ou juridicas, que a juizo do
Conselho de Administragio ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido

de maneira apreciavel para o progresso do movimento das Apaes.

I1 - Sao Agraciados Honorarios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juizo |\ *
do Conselho de Administragiio ou por proposta da Diretoria Executiva. tenham prestado

EHQUEIE
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ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE/LAGUNA

MANTENEDORA do CAESP “SOLAR DA TERNURA" I\
Fundada em 17 de outubro de 1972 — CNF.J 8 i | \ i

Av. Jodo Pinho, 785 - Mar Grosso - Laguna 8°C - CEP: 88790-000
FONE; (48] chiajiiaiufmmppymyiis

relevantes servigos & causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia,

Il - A concessdo de titulo honorifico sera deliberada em votagdo secreta, no minimo,
por dois tergos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracdo da Apae.

IV -~ O Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissio
composta por 2 (dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do Conselho
de Administragio, para examinar as obras e o "curriculum vitae" dos indicados,
deliberando por votagdo de, no minimo, dois tergos dos seus membros.

V — A concessdo de titulo honorifico ndo cria obrigagdo para o agraciado em relacdo a
Apac. nem lhe assegura os direitos previstos aos associados contribuintes definidos
neste Estatuto.

Seciio 111
Dos Direitos dos Associados

Art. 17 — Séo direitos assegurados aos Associados Especiais e Contribuintes, quites
com suas obrigagdes socials:

| - ter o seu filho ou dependente com deficiéncia matriculado na Apae e utilizarse dos
servigos por ela prestados,

Il — participar das Assembleias Gerais,

I11 - propor candidatos a eleigio de membros do Conselho de Administragio, Conselho
Fiscal e da Diretoria Executiva da Apae;

IV - participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao da
Apae, usando da palavra, mas sem direito a voto,

V - apresentar, a Diretoria Executiva, idéias e sugestdes, temas para discussao, teses e
assuntos de interesse comum,

V1 — participar de todos os eventos organizados pela Apae, pelo Conselho Regional,
pela Federagdo das Apaes do Estado e pela Federagdo Nacional das Apaes,

VIl - apresentar propostas de alteragdo do Estatuto da Apae, submetendo-as a
apreciagdo e a aprovagido do Conselho de Administragio da Federagdo Nacional das
Apaes,

VIII ~ participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando
convidado ¢ de acordo com sua disponibilidade;

IX - requerer o desligamento do quadro social, mediante solicitagdo dirigida a Diretoria
da Apae,

X - em caso de morte, os direitos do associado ndo se transferem a terceiros,

X1 - convocar os orgios deliberativos da Apae quando houver requerimento de 1/5 (um
quinto) dos associados.

§ 1° — Os associados beneméritos, correspondentes, honorarios ¢ fundadores nao
poderio votar nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes,

§ 2° — Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que O
associado se encontre quite com suas obrigagdes sociais.
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§ 3° - Os associados contrifunmes, quando funcionarios da Apae, com vinculo direto ou
indireto, ndo poderdo votar nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral
Extraordinaria

Seciio IV
Das Obrigacoes dos Associados

Art. 18 — Sao obrigagtes dos associados da Apae:

| — manter padrdo de conduta ética de forma a preservar e a aumentar o conceito do
Movimento Apaeano no municipio,

[ - pagar as contribuigdes enquanto associados contribuintes, e prestar todas as
informagdes solicitadas pelos orgaos diretivos;

[11 - aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuidas pelos orgdos diretivos da Apae,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos;

IV — cumprir, acatar e respeitar as disposigdes estatutarias, as resolugdes da Diretonia
Executiva, o regimento interno, bem como as decisoes dos orgaos diretivos da Apae;

V - informar, por escrito, aos orgdos diretivos da Apae, quando identificar qualquer
suspeita de irregularidade no funcionamento de servigos, para averniguagdo e
providéncias,

V1 - submeter as propostas de alteragéo do Estatuto da Apae a apreciagdo e a aprovagio
do Conselho de Administragio da Federagao Nacional das Apaes

Secio V
Das Penalidades Aplicaveis aos Associados

Art. 19 — As infragdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza
cometidas pelos Associados acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela
Diretoria Executiva da Apae, nas modalidades de adverténcia, suspensido e exclusao

| — Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de Administragio, a qual sera aplicada pelo Presidente da Apae,

11 - Suspensdo do direito de votar e ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para o0s
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal

Il - Exclusdo do quadro social quando as infragdes consistirem em desvio de etica do
associado como componente do corpo social, dos compromissos, padries de conduta.
filosofia, Estatuto, Regulamento ¢ Resolugdes da Apae, da Federagio das Apaes do
Estado e da Federag@o Nacional das Apaes.

§ 1° — A exclusdo sera deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad
referendum do Conselho de Administragao para punir faltas muito graves e
§ 2° - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem
imputadas as infragdes previstas neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipotese de
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suspensdo e exclusio, recurso para a Assembleia Geral, sem efeito suspensivo, no prazo
de 15 (quinze) dias, contados da notificagio

§ 3° — A exclusdo considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade,
no prazo previsto no § 2° deste artigo.

Secdo VI
Do Processo de Apuracio de lrregularidades na Apae

Art. 20 — Diante de irregularidades na Apae, sera constituida Comissio de Etica
designada pela Federagio das Apaes do Estado e/ou pela Diretoria da Apae que nio seja
parte das denuncias apresentadas, marcando-se prazo de 15 (quinze) dias para
apresentar a defesa que tiver, assegurados aos denunciados a ampla defesa e o
contraditonio

| — O ndo atendimento, pelo associado, aos termos da notificagio, sujeita-lo-a aos
procedimentos de adverténcia, suspensdo ou exclusdo, decretados pela Diretonia
Executiva da Apae "ad referendum" do Conselho de Administragio

I1 - A Comissdo de Etica compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatorio
circunstanciado para a Federagdo das Apaes do Estado e/ou para a Diretoria da Apae,
que expedira parecer conclusivo

Il — A analise dos relatorios sera feita pela Diretoria Executiva “ad referendum” do
Conselho de Administragio da Federagdo das Apaes do Estado e/ou da Apae que
expedira parecer recomendando a aplicagdo das penalidades previstas no art. 19, a
intervencao na Apae ou ainda o arquivamento da denuncia.

IV - Caracterizada a necessidade de Intervengdo, caberdo aos interventores todos os
atos de gestdo na Apae, incluindo negociagdo com o Poder Publico, acerto de dividas,
regularizagio da documentagdo, continuidade dos atendimentos e dos projetos ja
existentes, contratagio e dispensa de funcionarios, entre outros

V — A Intervengdo terminara com a eleigdo da nova Diretoria da Apae, que, assumindo
o cargo, responsabilizar-se-4 por dar continuidade aos trabalhos iniciados, dentro do
padrio de ética e unidade do Movimento Apaeano.

V1 - Nos casos em que todos os procedimentos adotados pela Federagdo das Apaes do
Estado, no processo de intervengdo, ndo sejam capazes de superar as dificuldades
existentes na Apae, cabera a esta mesma Federagdo comunicar a Federagdo Nacional
das Apaes para a aplicagio da sangdo consistente na cassag¢do da autorizagdo do uso do
nome, sigla e simbolo Apae, com remessa dos fatos apurados ao Ministério Publico
Estadual e Federal, se for o caso, para as providéncias cabiveis, dando-se ampla
divulgagdo no municipio

VIl ~ Os procedimentos para aplicagio das penalidades serdo regulamentados no
Regimento Interno ou por meio de resolugbes baixadas pela Diretoria Executiva da
Apae "ad referendum” do Conselho de Administragio.

VI - O recurso de qualquer penalidade aplicada tera efeito somente devolutivo e sera
dinigido e apreciado pela Assembleia Geral Extraordinaria

Eliquels \
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CAPITULO 111

Da Organizagio, do Funcionamento e da Administragio da Apae
Secdio 1
Da Organizagio

Art. 21 - Sdo orgados da Apae, responsaveis por sua administragao:

I - Assembleia Geral,

Il - Conselho de Administragéo,

[l — Conselho Fiscal,

IV — Diretoria Executiva;

V - Autodefensoria,

V1 - Conselho Consultivo.

§ 1° — Os membros dos Conselhos de Administragio e Fiscal, e os da Diretona
Executiva deverdo ser associados contribuintes da Apae ha, pelo menos, 1 (um) ano,
preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigagdes junto a tesouraria, ou associados especiais que comprovem matricula e
frequéncia regulares ha, no minimo, 1(um) ano, nos programas de atendimento da Apae.
§ 2° - O exercicio das fungdes de membros dos orgéos indicados neste artigo ndo pode
ser remunerado por qualguer forma ou titulo, sendo vedada a distnbui¢do de lucros,
resultados, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio sob
nenhuma forma ou pretexto ou de quaisquer outras vantagens ou beneficios por
qualquer forma a diretores, socios, conselheiros, instituidores, benfeitores ou
equivalentes.

§ 3 — Os cargos do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal e o da Diretona
Executiva deverdo ser ocupados, sempre que possivel, por, no minimo, 30% de pais ou
responsaveis legalmente constituidos.

Art. 22 — Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou
ascendentes, conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham qualquer
vinculo contratual ou comercial com a Apae, ndo poderdo integrar a sua Diretoria
Executiva, o seu Conselho de Administragdo nem o seu Conselho Fiscal Secao Il Da
Assembleia Geral

Art. 23 — A Assembleia Geral, Ordinania ou Extraordinaria, orgéo soberano da Apae,
sera constituida pelos associados especiais e contribuintes que a ela comparecerem,
quites com suas obrigagdes sociais e financeiras.

§ 1° — Terdo direito de votar, nas Assembleias Gerais os associados especiais que
comprovem a matricula e a frequéncia regular ha pelo menos | (um) ano nos programas
de atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se destes a adesdo ao

E'[’rQIJE'l?- W
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quadro de associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, e que estejam em dia com
suas obrigacdes sociais e financeiras.

§ 2° — No caso de procuragédo, esta devera ter firma reconhecida em cartorio, sendo que
0 outorgante ¢ o outorgado deverdo ser associados da Apae.

§ 3% - Nio se admite mais de uma procuragio por associado especial ou contribuinte

§ 4° - A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente da Apae. Na sequéncia, serdo
procedidas as eleigdes do Presidente e do Secretario da Assembleia para conduzir os
trabalhos. Havendo mais de um candidato para os cargos de Presidente e Secretario da
Assembleia Geral, serfio constituidas chapas para votagio direta.

§ 5 — Em caso de empate para os cargos de Presidente e Secretario da Assembleia,
considerar-se-a eleito o associado ha mais tempo no quadro social da Apae

§ 6 — Cabera ao Presidente da Assembleia Geral Ordinaria passar a palavra ao atual
Presidente da Apae, que fara a prestagdo de contas do seu mandato, apresentando o
balango e o relatoro de atividades, submetendo-os a aprovagao da Assembleia Geral

§ 7° — Na sequéncia, sera realizada a elei¢io por votagio secreta, sendo permitida por
aclamagio, quando se tratar de chapa unica.

Art. 24 — A convocagido da Assembleia Geral far-se-a por notificagdo aos associados,
por meio de boletim, e-mail, circular ou outros meios convenientes e por publicagio em
jornal de circulagdo no municipio da Apae, admitindo-se, como alternativa, editais
afixados no quadro de aviso da Apae e nos principais lugares publicos do municipio,
com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias.

§ 1° — No edital de convocagdo da Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria,
deverdo constar a data, horario, local e a respectiva ordem do dia.

§ 2° -~ A Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com a presenca da
maioria dos associados, e, em segunda convocagdo, com qualquer numero, meia hora
depois, devendo ambas constarem dos editais de convocagdo, ndo exigindo a lel quorum
especial

Art. 25 — A Assembleia Geral, orgfio soberano da Apae, compete exclusivamente

| — homologar as alteragbes do Estatuto;

Il - decidir sobre fusdo, transformagdo e extingdo da Apae;

I11 - eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal,

IV — destituir membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragao e do
Conselho Fiscal,

V — aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

V1 — verificar a qualifica¢io dos membros do Conselho Consultivo e proclama-los, na
forma estabelecida neste Estatuto;

V11 — apreciar recursos contra decisdes da Diretoria,

Pardgrafo iinico — As Assembleias Gerais realizar-se-do, preferencialmente, na sede da
Apae

Art. 26 — A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no mes de
novembro, para os fins determinados nos incisos IIT e V1 do artigo 25,

Euguetd
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Pardgrafo tnico — Com excegio do ano de eleigdo da Diretoria da Apae, o relatorio de
atividades e as contas da Diretoria Executiva previstos no inciso V do art. 25 serdo
submetidos & aprovagdo da Assembleia Geral Ordinaria, especialmente convocada para
esse fim, are—o—dia 31 de maio de cada ano, com base nos demonstrativos contabeis
encerrados em 31 de dezembro do ano anterior.

Art. 27 — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva,
pelo Conselho de Administragio ou, quando houver requerimento assinado, por, no
minimo, um quinto dos associados em dia com suas obrigagdes sociais financeiras, para
os fins indicados nos incisos I, II, IV e VII do artigo 25, ou para tratar de assunto
especial, determinado na sua convocagdo.

Pardgrafo unico — Para fins do disposto nos incisos 1 e IV do artigo 25, sera exigido o
voto concorde da maioria simples dos associados da Apae na Assembleia Geral
Extraordinaria especialmente convocada para esse fim

Secdo 111
Do Conselho de Administragio

Art. 28 — O Conselho de Administragdo, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros,
sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus
direitos, bem assim quites com seus deveres associativos previstos neste Estatuto. § 1° -
O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 3 (trés) anos,
permitindo-se a reeleigdo

§ 2° — No caso de ocorrer vaga ou impedimento de algum dos membros do Conselho de
Administracio, o preenchimento sera feito conforme decisdo a ser tomada na primeira
reunido do Conselho de Administragdo que se realizar

§ 3° — O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente de 06 em 06 meses,
obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente,
mediante convocacdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menos, 1/3 (um tergo) de seus
proprios membros.

§ 4° — As decisdes do Conselho de Administragdo serdo tomadas por maioria, com a
presenca, no minimao, 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 5° — Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Conselho de
Administracdo e delas participar, sem direito a voto. § 6° — As reunides do Conselho de
Administracao serdo presididas e secretariadas pelo Presidente e pelo Diretor Secretario
da Apae, respectivamente, cabendo ao Presidente o direito ao voto de Minerva

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administragao.

| — aprovar o Regimento Interno da Apae,

[1 — emitir parecer, para encaminhamento a Assembleia Geral, sobre as contas da
Diretoria Executiva, previamente examinadas pelo Conselho Fiscal,

111 - aprovar o Plano Anual de Atividades da Apae, o seu or¢amento e as propostas de
despesas extraordinarias,

Ehiqueta
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IV — examinar o relatorio de atividades da Diretoria Executiva e a situagdo financeira da
Apae, em cada exercicio,

V — responder as consultas feitas pela Diretona Executiva,

VI — deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste
Estatuto e no Regimento Interno,

VIl — examinar e deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia
intelectual ou multipla no @mbito da Apae;

VIl - referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas
pela Diretoria Executiva,

IX — aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico e do Procurador Adjunto, indicados
pela Diretoria Executiva,

X — preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administragio e no
Conselho Fiscal,

X1 — referendar os nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma,
permanecendo os que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante
do mandato dos substituidos;

X1l - escolher, por meio de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela
Diretoria Executiva como candidato a Presidéncia da Apae, permitindo-se ao mesmo
indicar toda a nominata para o Conselho de Administragio, o Conselho Fiscal e a
Diretoria Executiva,

XM - assumir a Presidéncia da Apae, no caso de renuncia ou destituigdo da Diretoria
Executiva, por indicacio de trés de seus membros, convocando Assembleia Geral
Extraordinaria para eleigio da Diretoria Executiva no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias;

X1V — aprovar a alienagdo ou aquisi¢do de bens imoveis;

XV - aquisi¢do e alienagdo de bens de que trata o inciso,

XIV deste artigo, somente sera permitida se aprovada por decisdo de, no minimo, dois
tergos de seus membros;

XVI1 — aprovar por, no minimo, dois tergos dos votos dos seus membros, a obtengio de
financiamento referido no inciso VII do artigo 35,

XVII - Estabelecer o valor minimo da contribuicido para os associados contribuintes,
anualmente, na primeira reuniio,

XVII - Aprovar o regulamento de compras, alienagdes e contratagdes de bens, obras e
servi¢os que devera ser utilizado de maneira obrigatora na forma do quanto dispuser

Secio IV
Do Conselho Fiscal
Art. 30 — O Conselho Fiscal serda composto de 3 (irés) membros efetivos e 3 (trés)

suplentes, eleitos pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados em pleno gozo de
seus direitos, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal. g

—hguela
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§ 1° — O mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de 3 (trés) anos, permitindo-se
a reeleigio

§ 2° — Em caso de vacincia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, ate seu
termino

Art. 31 — Compete ao Conselho Fiscal:

[ - reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da
Diretoria Executiva da Apae, deliberando com a presenga de seus membros titulares,
convocando-se seus suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renuncia
ou impedimento,

I1 — examinar os livros de escrituragio da entidade;

[11 — examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a
respeito,

IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V — opinar sobre aquisi¢io e alienagdo de bens;

V1 - promover gestdes para o correto funcionamento fiscal da instituigio,

VIl - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatorios da situagao fiscal e
sugestdes, quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores

VIII — opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas

Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um
Auditor, de um Contador ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Secio V
Da Diretoria Executiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae sera composta de, no minimo:

I - Presidente;

Il - Vice-Presidente,

I - 1° e 2° Diretores Secretarios,

IV — 1° e 2° Diretores Financeiros;

V — Diretor de Patnimonio,

V1 — Diretor Social.

§ 1° — A Diretoria Executiva sera eleita em Assembleia Geral Ordinaria, a cada 3 (tres)
anos, convocada especialmente para este fim.

§ 2° — O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 3 (trés) anos, permitindo-
se uma reeleigdo consecutiva.

§ 3° - Ao Presidente é permitido concorrer somente a 1 (uma) reelei¢do consecutiva,
podendo ocupar, porém, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-
Presidente e os de Diretores Financeiros.

Art. 33 — A Diretoria Executiva reunir-se-a4, no minimo, de 02 em 02 meses, sendo \
necessaria a presenga de, pelo menos, cinco de seus membros, para as deliberagoes. ' | A
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§ 1° - As deMtrermcoes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos dos
membros presentes

§ 2° — O Presidente tera, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

§3° — Perdera o mandato qualquer dos membros da Diretoria Executiva, aquele que, sem
justo motivo, deixar de comparecer a trés reunides consecutivas da Diretoria, ou a seis,
alternadamente.

Secio VI

Das Atribui¢oes da Diretona Executiva

Art. 34 — Compete a Diretoria Executiva:

[ - promover e fomentar a realizagdo dos fins da Apae,

IT - elaborar o Regimento Interno da Apae e submeté-lo a aprovagao do Conselho de
Administracdo;

111 - lavrar em ata a aprovagao e a admissdo de novos associados,

IV — lavrar em ata o pedido de desligamento do associado e a sua aprovagio, nido
cabendo negativa da solicitagio;

WV — elaborar e submeter ao Conselho de Administracio, em até 60 dias do inicio do
exercicio, o plano anual/plurianual de atividades da Apae, o seu orgamento ¢ as
propostas de despesas extraordinarias,

VI - submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as
posteriormente ao Conselho de Administragdo para parecer, remetendo-as, a seguir, a
Assembleia Geral para aprovagio,

VII - submeter ao Conselho de Administragdo o relatorio de suas atividades e a situagao
financeira da Apae, em cada exercicio,

VII1 - constituir comissdes especiais encarregadas da execugdo dos fins da Apae,
supervisionando sua atuagao,

IX — criar 0s cargos NEcessarios aos servigos técnicos e administrativos;

X — promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administragdo,

X1 - convocar a Assembleia Geral e as reunides do Conselho de Administragao,

X1I — pagar as contribuigdes a Federagdo Nacional das Apaes,

X111 - respeitar e fazer respeitar o presente Estatuto, o Estatuto da Federagao das Apaes
do Estado e o Estatuto da Federacdo Nacional das Apaes,

XIV — promover a participagdo da Apae em Olimpiadas, Festivais, Congressos e em
OuUtros eventos,

XV - adquirir ou alienar bens moveis e imoveis, apos aprovagdo do Conselho de
Administragdo, nos casos que couber,

XVI - receber e fazer doacgdes ad referedum do Conselho de Administragio,

XVTI - indicar ao Conselho de Administragao o nome das pessoas que possam ser
aprovadas para exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto,
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XVIII - estabelecer o valor da contribuigdo para os associados contribuintes,

XIX - dar conhecimento ao Conselho de Administragdo, na primeira reunido deste. das
penalidades aplicadas aos seus associados;

XX - convidar os membros do Conselho Consultivo para participar dos eventos
realizados pela Apae;

XX1 — apresentar ao Conselho de Administragio, com até 60 (sessenta) dias de
antecedéncia da data de realizacio da Assembleia Geral Ordinaria, os nomes dos
candidatos a Presidéncia da Apae, garantindo-se ao candidato a Presidente escolhido a
indicagio dos nomes para concorrerem na Assembleia Geral Ordinaria aos demais
cargos da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal,
XXII — indicar nomes para preenchimento das vagas que se verificarem na Diretoria
Executiva, no curso do mandato, submetendo-os ao referendo do Conselho de
Administragio,

§ 1° Nao cabera a indicagdo de nomes para preenchimento das vagas na Diretoria
Executiva, simultaneamente, para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Diretores
Financeiros e Diretores Secretarios, devendo, nesse caso, ser convocada Assembleia
Geral para eleigao dos membros que ocupardo tais cargos na Diretoria Executiva

§ 2 ° As contas mencionadas no inciso VI e VII deverdo: a) observar os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de contabilidade; b) ser
publicadas na pagina da internet a cada encerramento de exercicio fiscal juntamente
com o relatorio de atividades e demonstracdes financeiras da entidade, incluidas as
certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS, colocando-os a disposi¢do para exame de qualquer cidaddo,
sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem exigidas.

§ 3° Para fins do que dispde o paragrafo anterior, na impossibilidade de
disponibilizagdo na pagina eletronica, cada encerramento de exercicio fiscal juntamente
com o relatorio de atividades e demonstragdes financeiras da entidade, incluidas as
certiddes negativas de débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS deverdo ser publicadas obrigatoriamente em diario oficial do
Estado ou do Municipio ou em jornal de grande circulagdo no Estado para exame de
qualquer cidaddo, sem prejuizo das publicagdes em diario oficial quando forem
exigidas.

Secio VII
Das Atribuigdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 35 — Compete ao Presidente:

1 - assegurar o pleno funcionamento dos servigos da Apae nos seus aspectos legais,
administrativos, técnicos e pedagogicos, com o apoio do Conselho de Administragéo,

Il — convocar a Assembleia Geral, as reunides do Conselho de Administragio, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;
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1T - representar a Apae, ativa ¢ passivamente, em juizo ou fora dele, perante as
entidades de direito publico e privado,

IV — representar a Apae judicialmente, cabendo-lhe impetrar Mandado de Seguranga
coletivo e outras agoes judiciais, em defesa dos interesses da associagio;

V - apresentar ao Conselho de Administragao o relatorio anual da Diretoria sobre as
atividades da Apae, ao fim de cada ano e ao término do mandato, a Assembleia Geral;
V1 dirigir a Apae, ressalvada a competéncia do Conselho de Adminmistragio,
atendendo a perfeita consecucgdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas
atribuicoes,

VIl — assinar cheques, contratos de empréstimo bancario, ordens de pagamento e
transferéncias bancarias conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com o seu
substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigagoes financeiras
da entidade:

VILA - Os recursos financeiros mencionados no inciso VIl deverdo ser movimentados
por meio de cheques nominais, assinados pelo Presidente e pelo 1° Diretor Financeiro
ou por meio eletrdnico, inclusive, por meio de cartdo magnéetico.

VII.B - Na hipotese de a movimentagio dos recursos efetivar-se por meio eletronico,
inclusive, por meio de cartdo magnético, fica autorizado ao Presidente ou ao Tesoureiro
a utilizagdo desses meios de pagamento de forma individual e isolada, podendo realizar
pagamentos, transferéncias, saques, emitir extratos, enfim, todas as operagdes
financeiras necessarias a movimentagdo dos valores.

VIII - instalar, prover e supervisionar assessorias ¢ coordenadorias que julgar
necessarias, constituindo um colegiado com concepgdes, diretrizes e agdes unificadas,
IX — zelar pelo conhecimento, utilizagio e aplicagdo dos Estatutos, Regimentos e
Regulamentos em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos € voluntarios;

X - ratificar de modo expresso, a Federagdo das Apaes do Estado e a Federagao
Nacional das Apaes, o compromisso de aderir, acatar e respeilar seus respectivos
Estatutos;

X1 - cumprir e fazer cumprir as prescrigdes deste Estatuto, bem como as diretrizes
estabelecidas no Regimento Interno da Apae.

XII — submeter previamente os contratos, convénios, termos de parceria e minutas para
o Parecer do procurador juridico.

§ 1° - O Presidente sera substituido, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo Vice-
Presidente.

§ 2° — Para fins de obtengédo de financiamento referido no inciso VII deste artigo, serdo
exigidas as aprovagdes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo por, no
minimo, dois tergos dos votos.

Art. 36 - Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o presidente em suas faltas, licengas e impedimentos;

[1 — exercer fungdes e atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas. Paragrafo unico -
Em caso de renuncia, destitui¢io ou morte do Presidente, o Vice-Presidente assumird a -
Presidéncia até o fim do mandato, valendo para todos os efeitos, independente do tempo  \ [ |
do exercicio como o cumprimento de um mandato. }
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Art. 37 - Compete ao |° Diretor Secretario

I — secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as do
Conselho de Administragdo, redigindo suas atas em livro proprio,

11 — superintender o funcionamento de todos o0s servigos de secretaria e divulgar as
noticias das atividades da Apae;

I11 — exercer atribui¢des supletivas que lhe forem confiadas;

IV — entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido do mandato,
copia do Estatuto da Apae;

V — disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e a leitura do Estatuto da
Apae,

V1 - exercer a presidéncia da Apae no caso de impedimento temporario, nio superior a
06 meses, do Presidente e do Vice-Presidente.

Art. 38 - Compete ao 2° Diretor Secretario’

I — substituir o 1° Diretor Secretario em suas faltas, licengas e impedimentos;

I1 — assumir o mandato, em caso de vacdncia, até o seu Lermino;

I11 - exercer atribuigdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

| — elaborar a previsio orgamentaria, semestralmente, e submeté-la a aprovagao da
Diretoria Executiva,

Il - conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos ao
departamento financeiro;

111 - assinar cheques, contratos de empréstimo bancario e/ou ordens de pagamento
conjuntamente com o Presidente ou com seu substituto estatutario, para pagamento das
obrigagdes financeiras da Apae;

IV — promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo
com decisdo da Diretoria Executiva,

V - fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisdo da Diretoria
Executiva,

V1 — manter em dia a escrituracio da receita e da despesa da Apae, e contabiliza-la sob a
responsabilidade de um contador habilitado;

VIl — apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a
situacio financeira e a prestagdo de contas, que deverdo ser encaminhados ao Conselho
Fiscal para exame e parecer, fornecendo a esses orgéos as informagdes complementares
que lhe forem solicitadas.

VIII - O Diretor Financeiro podera utilizar-se do assessoramento de um Contador ou de
um Técnico em Contabilidade, de um funcionario da Apae ou de um prestador de
servigos para o exercicio dessas atribuigoes.

Art. 40 - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

1 — substituir o 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos.

Il - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término, 11l — exercer as
atribuicdes supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 41 - Compete ao Diretor de Patrimonio:

| - supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da Apae,
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I - ter sob sua guarda e responsabilidade os bens patrimomais da Apae,

111 ~ providenciar a escrituragdio do material permanente da Apae, maniendo essa
documentagio em ordem e em dia. Paragrafo unico — O Diretor de Patrimonio podera
contar com o apoio de profissional especializado.

Art. 42 — Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientagio da Diretoria
Executiva:

| — organizar as atividades sociais,

Il - elaborar o programa de solenidades;

Il — realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituigao,

IV — promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apos a aprovagio da
Diretoria Executiva

Secio VI
Da Autogestdo e da Autodefensoria

Art. 43 — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria tem como finalidade
contribuir para o desenvolvimento da autonomia da pessoa com deficiéncia intelectual e
multipla frente a sua realidade, ampliando sua possibilidade de atuar influenciando o
cotidiano de sua familia, da comunidade e da sociedade em geral

Paragrafo Unico — O Programa Nacional de autogestdo e autodefensoria cria espago
institucional para a insergdo dos autodefensores na estrutura do movimento,
assegurando a participagdo efetiva da pessoa com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla, nas Apaes, Federagio das Apaes dos Estados e Federagdo
MNacional das Apaes

Art. 44 — Os autodefensores serdo eleitos nos foruns de autodefensores em Assembleia
Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos, convocada especialmente para este fim,
permitindo-se uma reeleigdo consecutiva.

§ 1° — A autodefensoria sera composta de 4 (quatro) membros, sendo dois efetivos, um
do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois suplentes, um do sexo masculino e
outro do sexo feminino.

§ 2° - Poderdo ser eleitos autodefensores as pessoas com deficiéncia intelectual e
multipla que estejam matriculadas e que sejam frequentes nos programas de
atendimento da Apae

Art. 45 — Compete aos autodefensores:

| — defender os interesses da pessoa com deficiéncia intelectual e miltipla, sugerindo
agoes que aperfeicoem o seu atendimento e a sua participagio em todos os segmentos da
sociedade;

Il — participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragdo,
opinando e votando sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncia intelectual
e/ou multipla,

[11 - participar dos eventos promovidos e organizados pelo movimento Apaeano,

IV — votar e ser votado para os cargos da autodefensoria
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Secio IX
Do Conselho Consultivo

Art. 46 — O Conselho Consultivo sera constituido pelos ex-Presidentes da Apae.

§ 19 ~ Somente poderio integrar o Conselho Consultivo os ex-Presidentes que tenham
concluido o mandato sem interrupgdo motivada por: renuncia, destituigao, afastamento
por denuncia,

§ 2° -~ Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor qualquer
orgdo da Apae, a vaga do ex-Presidente no Conselho Consultivo sera mantida, exceto
para o cargo de Presidente da Apae

Art. 47 — A Assembleia Geral verificara se o ex-Presidente preenche os requisitos, e
proclamara a investidura do Conselheiro Consultivo no exercicio da fungao.

Art. 48 — As decisdes do Conselho Consultivo sdo meramente opinativas, nao tendo
forga executiva sendo quando acolhidas pelo Conselho de Administragao.

Art. 49 — Compete ao Conselho Consultivo:

| - atuar como orgdo moderador na solugdo de eventuais conflitos que venham a ocorrer
no Movimento Apagano no municipio,

Il - esclarecer, quando solicitado e for possivel, fatos e praticas controvertidos ou
obscuros da historia do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do
mesmo,

[11 - zelar pela unidade organica, filosofica e programatica do Movimento Apaeano,

IV — participar, mediante convite, dos eventos realizados pela Apae.

CAPITULO IV
Da Procuradona Juridica

Art. 50 — A Procuradoria Juridica, orgdo de assessoramento superior, sO podera ser
exercida por pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos
Advogados do Brasil

Art. 51 — O Procurador Juridico ¢ o Procurador Adjunto serdo investidos nos
respectivos cargos ou deles destituidos por indicagdo do Presidente da Apae, apos
aprovagdo do Conselho de Administragio.

Pardgrafo snico — O Procurador Adjunto tem a atribuigio de substituir o Procurador
Juridico nas faltas, licengas ou impedimentos deste.

Art. 52 — O Procurador Juridico tera assento & mesa nas reunides da Diretona Executiva
e do Conselho de Administracdo, e opinara sobre a juridicidade e a legitimidade de
qualquer matéria discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal

Art. 53 — Nio constitui falta funcional a manifestagdo contraria do Procurador Juridico
sobre matéria de sua competéncia
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Art. 54 — Compete ao Procurador Juridico:
I — atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e multipla;
I1 — defender os interesses da Apae, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato
do Presidente ou de seu substituto legal.
111 — elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convénios;
IV — emitir parecer sobre matéria de interesse geral da Apae, pronunciando-se, ao final
de cada assunto, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposigdes € a
observancia deste Estatuto e do Regimento Interno,
V — representar juridicamente a entidade junto a repartigdes publicas e privadas,
V1 — pesquisar, compilar e sugerir legislagdo pertinente a pessoa com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla;
V11 - manter intercambio juridico e dar interpretagdo final sobre matéria controvertida,
VIII — dirigir os servigos da Procuradoria da Apae.
CAPITULO V
Das Receitas, do Patrimonio e da Prestagoes de Contas
Art. 55 — As receitas da Apae, necessarias a sua manutengao, serdo constituidas por:
| - contribuigtes de associados e de terceiros,
Il — legados,
[11 — produgio e venda de servigos;
IV — subvengdes e auxilios que venha a receber do Poder Publico,
V - doagoes de qualquer natureza,
VI — quaisquer proventos e auxilios recebidos;
V11 - produto liquido de promogdes de beneficéncia,
V111 - rendas de emprego de capital ou patriménio que possua ou venha a possuir,
IX — auxilio ou recursos provenientes de convénio de entidades publicas e privadas
Pardgrafo iinico — As rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutengdo e no desenvolvimento dos objetivos institucionais, no
terrtono nacional
Art. 56 — O patriménio da Apae serd constituido de bens moveis, imoveis, veiculos e
direitos, que possui e vier a adquirir.
Pardgrafo inico — No caso de dissolugio ou extingdo, mudanga de finalidade ou
cessagio de suas atividades, o eventual patriménio liquido remanescente sera destinado
a uma entidade congénere, ou a uma entidade publica com sede e atividade no Pais
preferencialmente com o mesmo objetivo estatutario e que atenda os requisitos da Ler -
13019/14. A\J A
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CAPITULO VI
Das Eleicbes

Art. 57 - De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembleia Geral Ordinana os
membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal.
§ 1° — A eleigdo sera realizada por votagdo secreta, sendo permitida por aclamagao,
quando se tratar de chapa tnica.

§ 2° — Em caso de empate, considerar-se-a eleita a chapa cujo candidato a presidente
seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro social da Apae

Art. 58 - A eleigio da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal sera precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30
(trinta) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria

[ - A inscricio de cada uma das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae
até 20 dias antes da data da eleigdo a ser realizada, dentre as chapas devidamente
inscritas € homologadas pela comissdo eleitoral.

[ - Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a
matricula e a frequéncia regular ha pelo menos 1 (um) ano nos programas de
atendimento da Apae, e os associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem
associados da Apae ha, no minimo, 1 (um) ano, estarem quites com suas obrigagoes
sociais e financeiras, e terem, preferencialmente, experiéncia diretiva no Movimento
Apaeano

11 - Sao inelegiveis simultinea, sucessiva ou alternadamente para os cargos de
Presidente, Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da Apae:
conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins até o 3° grau, funcionarios com
vinculo direto ou indireto.

IV - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverdo
apresentar, no ato da inscrigdo da chapa, copias autenticadas ou originais dos seguintes
documentos: a) carteira de identidade, b) certiddo de regularidade do CPF, ¢) declaragido
de imposto de renda atual ou declaragdo de proprio punho dos bens moveis e imoveis de
sua propriedade; d) certiddes negativas civeis, criminais e eleitorais de ambito
Municipal, Estadual e Federal, ) ficha de filiagdo de associado da Apae, f) declaragéo
sob as penas da lei de ndo ser inelegivel, nos termos do inciso III deste artigo, g)
comprovante de residéncia dos candidatos no municipio sede da Apae; h) termo de
COMPromisso.

V — E vedada a acumulagdo de cargos por membro do Conselho de Administragio,
Conselho Fiscal e Diretoria Executiva da Apae.

V1 - E vedada a participagdo de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no
Conselho de Administragdo e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou
indireto.

-tiqueta
O Verso
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Art 59 — O registro de chapas e os demais trabalhos da eleigio serio examinados e
conduzidos pela Comissdo Eleitoral instituida pela Apae por meio de Resolugdo e
regulados pelo Regimento Interno da mesma.

Art. 60 — A eleigdo sera realizada, de trés em trés anos, no més de novembro, e a posse
dos membros eleitos ocorrera no 1° dia atil do més de janeiro do ano seguinte. Paragrafo
Unico — Em carater excepcional, se os membros eleitos ndo puderem tomar posse no
primeiro dia util do més de janeiro do ano seguinte a Assembleia de Elei¢do, o mandato
da atual Diretoria podera ser prorrogado ate a posse dos eleitos.

CAPITULO VII

Disposi¢des Gerais

Art. 61 — Toda alteragao do presente Estatuto dependera de prévia aprovacio da
proposta pela Federagdo Nacional das Apaes, devendo ser homologada pela Assembleia
Geral Extraordinaria da Apae, convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de
antecedéncia, na forma do artigo

Art. 62 — A extingio da Apae ou a alteragdo do nome somente poderdo ser feitas se
determinadas e aprovadas por deliberagdo em Assembleia Extraordinaria, instalada com
a presenca de, no minimo, dois ter¢os dos associados em dia com as obrigagdes sociais,
cabendo a Apae remeter copia da ata para a Federagao das Apaes do Estado.

§1° — Para fusdo e transformagdo da Apae, devera ser observado o que determina a
legislacdo especifica em vigor

§2° - E vedada a extingdo da Apae, sua fusio ou transformagio, quando houver
denincia de irregularidade protocolada na Federagio do Estado e/ou na Federagdo
Nacional das Apaes.

Art. 63 — A Diretoria Executiva, o Conselho de Administragdo e o Conselho Fiscal das
Apaes cujas Assembleias de Eleigao tenham ocorrido em més diverso do estabelecido
neste estatuto deverdo tomar as providéncias cabiveis para ajustar o periodo de mandato
da Diretoria, reduzindo-o ou prorrogando-o, devendo ser observado o menor periodo
possivel para adequagdo do mandato

Art. 64 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta
da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao, com forga estatutaria no que
ndo colidir com este Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Cédigo Civil

Art. 65 — A partir do encaminhamento pela Federacio Nacional das Apaes do presente
Estatuto para as Apaes, estas terdo o prazo de até 120 (cento e vinte) dias para
homologagdo do mesmo pelas respectivas Assembleias Gerais Extraordinarias.

Art. 66 — O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovacio pela Assembleia
Geral Extraordinaria e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a
sua divulgacao.

Etiqueta
Ao varso
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APRESENTACAO

A finalidade deste documento consiste no relato das atividades
desenvolvidas no ano letivo de 2022. pela Associagio de Pais ¢ Amigos dos
Excepcionais’/ APAE de Laguna. mantenedora do Centro de Atendimento Educacional

Especializado em Educagio Especial - CAESP “Solar da Ternura™.
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MISSAO DA ENTIDADE: “Promover e articular a¢des de defesa e
garantia de direitos e prevengdo, orientagoes, prestagdo de servigos, apoio
a familia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa e solidaria”.
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1. DADOS DA INSTITUICAO
Associagio de Pais ¢ Amigos dos Excepcionais — APAE de Laguna
UNP: §2 st () ()
Data de Fundagao: 17/10/1972

Usuarios atendidos: 160 pessoas com deficiéncia intelectual e maltipla e transtorno
do Espectro Autista — TEA

Localizagio: Avenidaewio=bemdemtis — Bairro Mar Grosso
Municipio de Laguna/SC
Horario de funcionamento: 08h as 12h e 13h30min. as 1 7Th30min.
Declarada de Utilidade Publica Federal, através do Decreto: 94.364 de 22/05/1987

Declarada de Utilidade Publica Estadual. pela Lei: 4.889 de 09/07/1973.

Declarada de Utilidade Publica Municipal. pela Lei: 19 de 23/03/1973.

Registrada na Federagao Nacional das APAEs, sob o n.” 196 de 26/07/1974

| Registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social sob o n.” 00000.234995/1974-
00 de 13/08/1974 -Recadastrado pela Resolugao 007/ de 03/02/2009 - Processo n.”
71010.002286/2007-71

Certificacio processo n" 235874.0019858/2020 com validade de 24/10/2020 a
24/10/2025.

2. ABRANGENCIA TERRITORIAL

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais atendeu os usuarios do

municipio de Laguna e Pescaria Brava.

3. HISTORICO DA INSTITUICAO

Em 1972 o Brigadeiro Junot Monteiro, chegou a cidade de Laguna, para assumir

o comando do Porto. acompanhado de sua esposa, senhora Haydée Mava Monteiro, que
demonstrou profundo interesse pelos problemas da comunidade. Desta forma. tomaram

conhecimento, que um dos funcionarios da Prefeitura Municipal de Laguna, Sr. Manoel
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Ramos Fortes tendo uma neta com deficiéncia, almejava atendimento especializado para
a mesma.

A senhora Haydée sensibilizada pelo desejo do senhor Fortes e de outras
familias possuidoras também de parentes com deficiéncia. liderou um movimento com
0 intuito de criar em nosso municipio. uma instituigdo que priorizasse o atendimento a
juntamente com pessoas amigas da comunidade. em prol da criagio da Associagio de
Pais ¢ Amigos dos Excepcionais.

Finalmente., em 17 de outubro de 1972 foi fundada a Associagio de Pais e
Amigos dos Excepcionais, tendo como presidente Haydée Maya Monteiro ¢ Lenice
Martins Ungaretti, secretaria executiva da Associagdo. respondendo pela diregdo da
escola.

O local escolhido para abrigar a Associagio, foi a sede do aeroporto de Laguna.
0 qual encontrava-se desativado. doado pelo governador vigente.

Precisamente no dia 12 de margo de 1975, a escola foi inaugurada oficialmente
com a presenga do governador do estado. engenheiro Colombo Machado Salles. sua
esposa Dayse Werner Salles. diversas autoridades recebendo o nome de Escola Especial
“Solar da Ternura”. No entanto. a escola iniciou suas atividades somente em 09 de

setembro de 1975,

4. FINALIDADES ESTATUTARIAS

Sio os seguintes fins desta APAE:

» promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia
intelectual e maltipla, e transtornos globais do desenvolvimento, em seus ciclos
de vida, criangas, adolescentes. adultos e idosos, buscando assegurar-lhes o
pleno exercicio da cidadamia;

» prestar servigo de habilitagio e reabilitagio ao pablico definido no inciso | deste
artigo, € a promogdo de sua integragdo a vida comunitdria no campo da
assisténcia social, realizando atendimento. assessoramento, defesa e garantia de
direitos, de forma isolada ou cumulativa as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla. e para suas familias:

~ prestar servigos de educagio especial as  pessoas com deficiéncia.

preferencialmente intelectual e maltipla:
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» oferecer servigos na drea da saide, desde a prevengdo. visando assegurar uma
melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiéncia, preferencialmente

intelectual e multipla;

Para consecugdo de seus fins, a APAE se propde a:

» executar servigos, programas, projetos ¢ beneficios socioassistenciais, de forma
gratuita, permanente ¢ continuada aos usuarios da assisténeia social ¢ a quem
deles necessitar. sem qualquer discriminagdo. de forma planejada, didria e
sistematica. ndo se restringindo apenas a distribuigio de bens. beneficios e
encaminhamentos:

» promover campanhas financeiras de ambito municipal e colaborar na
organizacdo de campanhas nacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de
arrecadar fundos destinados ao financiamento das a¢des de atendimento a pessoa
com deficiéncia intelectual e maltipla. bem como a realizagio das finalidades da
APAE;

~ incentivar a participagdo da comunidade e institui¢des publicas e privadas nas
agdes e programas voltados a prevengdo e ao atendimento da pessoa com
deficiéncia. preferencialmente intelectual e maltipla:

~ promover parcerias com a comunidade e com instituigdes publicas e privadas.
oportunizando a habilitagio e a colocagio da pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e maltipla. no mundo do trabalho:

» participar do intercambio entre as entidades coirmis, as andlogas filiadas,
associagdes congéneres e as instituigdes oficiais municipais, nacionais e
internacionais:

~ manter publicagdes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos
a causa e a filosofia do Movimento Apaeano:

~ solicitar e receber recursos de Orglos pablicos ou privados. e contribuigdes de
pessoas fisicas:

~ firmar parcerias com entidades coirmds e analogas, solicitar ¢ receber recursos
de orgdos publicos e privados, e as contribuigdes de pessoas fisicas e juridicas:

» produzir e vender servigos para manutengdo da garantia de qualidade da oferta

dos servigos prestados;
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» fiscalizar o uso do nome “Associagdio de Pais e Amigos dos Excepcionais™, do

simbolo e da sigla APAE. informando o uso indevido a Federagao das APAEs
do Estado ou a Federagio Nacional das APAEs:

» promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares para os
seus assistidos e as suas familias:

» desenvolver acdes de fortalecimento de vinculos familiares, prevenindo a
ocorréncia de abrigamentos:

» apoiar e/ou gerenciar casas-lares para as pessoas com deficiencia,
preferencialmente intelectual e miltipla. em situagio de risco social ou
abandono;

» garantir a participagiio efetiva das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
intelectual e maltipla. na gestdo das APAEs:

» coordenar e executar, nos limites territoriais do seu municipio, os objetivos,
programas e a politica da Federagdo das APAEs do Estado ¢ da Federagdo
Nacional das APAEs. promovendo, assegurando ¢ defendendo o progresso, o
prestigio, a credibilidade ¢ a unidade organica ¢ filosofica do Movimento
Apaeano:

~ atuar na definigdo da politica municipal de atendimento a pessoa com
deficiéncia. preferencialmente intelectual ¢ maltipla. em consondncia com a
politica adotada pela Federagio das APAEs do Estado e pela Federagio
Nacional das APAEs, coordenando ¢ fiscalizando sua execugio:

~ articular junto aos poderes publicos municipais ¢ entidades privadas. politicas
que assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia.
preferencialmente intelectual e maltipla:

» encarregar-se, em ambito municipal, da divulgagdo de informagdes sobre
assuntos referentes & pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e
multipla, incentivando a publicacio de trabalhos e de obras especializadas;

~ compilar e/ou divulgar as normas legais e regulamentares federais, estaduais ¢
municipais, relativas a pessoa com deficiéncia. preferencialmente intelectual e
multipla. provocando a agdo dos orgdos municipais competentes no sentido do
cumprimento ¢ aperfeigoamento da legislagao:

» promover e/ou estimular a realizag@o de estatisticas, estudos e pesquisas em

relacdo 4 causa da pessoa com deficiéneia, preferencialmente intelectual e
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multipla. propiciando o avango cientifico e a permanente formagdo e capacitagdo
dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE:

» promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevengio da
deficiéncia. de promogdo, de prote¢do. de inclusio. de defesa de direitos da
pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla e de apoio e
orientagdo 4 sua familia e 4 comunidade:

~ estimular. apoiar e defender o desenvolvimento permanente dos servigos
prestados pela APAE. impondo-se a observincia dos mais rigidos padrdes de
¢tica e de eficiéncia, de acordo com o conceito do Movimento Apacano:

~ divulgar a experiéncia apaecana em orgdos publicos e privados, pelos meios
disponiveis:

# desenvolver o programa de autodefensoria. garantindo a participagio efetiva das
pessoas com deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, na gestio da
APALE:

~ promover e articular servigos e programas de prevengdo. educagio. sadde.
assisténcia social, esporte, lazer, trabalho. visando a plena inclusio social da

pessoa com deficiéncia, preferencialmente intelectual e maltipla:

5. OBJETIVO GERAL

Promover e articular agdes de defesa de direitos, prevengdo, orientagio.
prestagio de servigos educacionais. apoio a familia. direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia intelectual ¢ multipla, bem como.

contribuir para a construgio de uma sociedade justa e igualitaria.

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Oferecer servigos especificos de habilitagdo ¢ reabilitagio a pessoa com
deficiéncia intelectual e multipla:

- Divulgar programas de prevengio referente a deficiéncia intelectual e multipla;

- Manter servigos e avaliagdo diagnostica com a equipe multiprofissional:

- Criar espago na instituigdo para a inser¢io dos autodefensores na estrutura do
movimento apaeano;

- Manter atividades que desenvolvam aspectos pedagogicos:
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- Oportunizar atividades que fortalegam os vinculos entre familias e instituigio.

6. *ORIGEM DOS RECURSOS

# Termo de Colaboragdo/Fomento com a Fundagdo Catarinense de Educagio Especial
-~ FCEE, cedéncia de professores para atuarem no Centro de Atendimento
Educacional Especializado - CAESP;

~ Termo de Fomento entre a FCEE e Apae - programa Modelo de Repasse Direto
(MRD) — Secretaria CAESP e Professor de Musicoterapia:

» Termo de Fomento com a Secretaria de Educagdo e Esportes — Manutengio da
Educacao Especial:

# Termo de Fomento com o Fundo Municipal de Assisténcia Social — Programa
Social Especial do SUAS:

# Termo de Colaboragio - 19" Agéncia de Desenvolvimento Regional/ADR Tubardo —
Repasse Fundo Social — Lei Jalio Gareia:

» Parceria com Poder Judiciario (Setor de Servigo Social Forense) — Comarca de
Laguna:

~ Parceria com Justica Federal — Secdo Judicidria de Santa Catarina -Vara Federal e
JEF Adjunto de Laguna:

» Parceria com o 1° Batalhdo da Policia Militar Ambiental 3* CIA/BPMA - Doagéo
de petrechos para captura de camariio e outras espécies de peixes que foram
apreendidos em diversas operagdes da PMA de Laguna. Bens: rede de avidozinho.
rede de arrasto e batertas ah. Todos os materiais foram desmanchados por
voluntarios e vendidos para empresas de reciclagem. Sendo o valor revertido para as
despesas didrias da Entidade;

» Convénio com o Fundo Municipal de Sadade - FMS:

» Convénio n” 001/2022 Fundo Municipal de Saude de Pescaria Brava:

# Termo de Colaboragdo n® 01/2022 — Secretaria Municipal de Educacdo de Pescaria
Brava:

» Termo de Fomento n® 6192021 — MRD - Fundagio Catarinense de Educagdo
Especial - FCEE:

~ Contribuigdes de Associados, através do Servigo de Telemarketing e Apae Energia;

» Promogdes proprias e Doagdes diversas da comunidade:

» Parceria com o Fundo Municipal da Infincia e Adolescéncia - FIA.
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~ Parceria com empresas Privadas.

7. INFRAESTRUTURA

A Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Laguna,

dependéncias sdo as seguintes:

# Secretaria da Associacdo 02 (duas)

» Secretaria da Escola, Dire¢io Escolar 01 (uma) e Apoio Pedagogico 01 (um)
~ Setor de Psicologia 01 (um)

~ Setor Médico. Setor de Fonoaudidloga 01 (um)

~ Setor de Fisioterapia 01 (um)

» Setor de Terapia Ocupacional 1 (um)

~ Setor de Assisténcia Social 01 (um)

~ Sala Informatizada 01 (uma)

» Saldo Nobre 01 (uma)

» Sala para o Clube de Mées ¢ Amigas da APAE 01 (uma)
» Sala para guardar os materiais Educagdo Fisica 01 (uma)

~ Salas de Atendimento Pedagogico 14 (quatorze)

Estimulagdo Precoce (3) tres
Estimulagdo Precoce e SPE / TEA
SPE Servigo Pedagogico Especifico
SAE 01 e SAE 05

SAE 02 e SAE 07

TEA 0l e TEA 02

AEE e TEA 03

SAE 03 e SAE 06

SAE 08

SAE 4

Servigo de Convivéncia

Proal

» Refeitdrio 01 (um)

Relatorio de Atividades /2022

possui uma drea de 1.613m’, dos quais 1.186.40m", sdo de area construida. cujas

11
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» Cozinha 01 (um)

~ Deposito 03 (trés)

» Garagens 02 (duas)

~ Banheiros Adaptados 3 (trés)
» Banheiros simples 6 (seis)

» Sala Multissensorial

8. RECURSOS HUMANOS

A APAE contou com profissionais contratados em regime CLT, como também

de profissionais cedidos pelo governo do Estado de Santa Catarina em regime efetivo e

ACT, como também de pessoas da comunidade, que atuam de forma voluntaria junto
aos servigos oferecidos e eventos realizados pela entidade.

Além destes, contou ainda com a sua diretoria composta por associados

contribuintes e pais de alunos, conforme preceitua o Estatuto da Apae.

8.1 PROFISSIONAIS CONTRATADOS PELA APAE

Nome Func¢io Formacio Natureza Carga

Profissional do Hordria

Vinculo Semanal
Adriana Soares Duarte Auxiliar Contabilidade CLT 28h

Administrativo
Ana Francisca dos Santos David Jovem Aprendiz 2° grau incompleto CLT 20h
Ana Paula Cereja Higino Fisioterapeuta Fisioterapia CLT 28h
Damiani
André Luis Tabile Brum Motorista 2% Grau incompleto 3 40h
Amanda Brandes Servigos Gerais | Superior incompleto CLI1 40h
Arlene Medeiros Nunes Assistente Social Servigo Social 5 24h
ianca Mello Najar Terapeuta Terapia Ocupacional CLT 20h
Ocupacional

Edson Costa Servigos Gerais 11 1° grau incompleto CLT 40h
Fernando Nunes llibio Musicoterapeuta Arte e Educagio CLT/MRD 20h
Marecelo Mauricio Motorista | 2° grau incompleto CLT 40h
Maricélia Brito de Souza Fonoaudiologa Fonoaudiologia CLT 20h
Michella Vargas Flores Psicologa Psicologia CLT 20h
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Roberta Elias Secretaria Caesp Contabilidade CLT/MRD 40h

Samjra dos Santos Pereira Secretdria Secretariado CLT 40h
Executivo

Tayse Souza Goulart Fonoaudiologa Fonoaudiologia CLT 20h

Vanderléia de Oliveira Leandro  Servigos Gerais [l 2? grau completo CLT 40h
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9. SERVICOS DE ASSISTENTE SOCIAL

O servigo de Assistente Social desenvolvido na Instituigio. baseado na
Resolugdo n® 109, de 11/11/2000, oferta Servigos de Protegio Social Especial de Mcdia
Complexidade para pessoas com deficiéncia, idosos e suas familias. considerando a
Resolugdo n"34, de 28/11/2011, do CNAS, que define habilitagio e reabilitagdo das
pessoas com deficiéncia e a promogio de sua integragdo a vida comunitaria.

As agdes, servigos, programas. projetos e beneficios socioassistenciais olertados
pela Apae, tem como publico alvo a pessoa com Deficiéncia Intelectual e Maltipla,
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e atraso no desenvolvimento
neuropsicomotor, assegurando-lhes a protegio social, por meio de agdes de prevengio e
promogdo, voltadas a aquisi¢do de habilidades e desenvolvimento de potencialidades.
que facilitem sua convivéncia familiar ¢ comunitaria.

Todo processo foi realizado a partir da acolhida. escuta qualificada, orientagdes
¢ informagdes quanto a defesa de direitos e articulagdio com a rede de servigos para

insergdo nas politicas publicas.

L1 ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL INDIVIDUAL AOS FAMILIARES

Atendimento individualizado aos familiares a partir da acolhida, escuta
qualificada, informagdo. orientagdo e encaminhamento. de acordo com os interesses.
necessidades e possiblidades da demanda.

Publico alve: cuidadores e familiares.

Forma de acesso: Atendimento presencial aos pais e cuidadores dos usudrios
matriculados. de acordo com a necessidade apresentada.

Numero de atendimento: 1.693 atendimentos.

Articulagio da rede de servigos: Encaminhamentos & rede publica de servigos
socioassistenciais e politicas publicas setoriais.

Resultados obtidos: Acesso a direitos, servigos e recursos da rede socioassistenciais e
politicas publicas setoriais.

Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

]
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Nome [ Fungio Natureza do | Carga horiria semanal -
vinculo
Arlene Medeiros Nunes Assistente Social CET 24h
chella Vargas Flores Psicologa CLT 20h

™

Abrangéncia territorial: municipio de Laguna ¢ Pescaria Brava.
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10.1 PROGRAMA SAE - SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO

Sio elegiveis para o atendimento no SAE educandos com idade a partir dos 18 anos
completos. com diagnostico de Deficiéncia Intelectual (DI) Moderada, Grave ou
Profunda associada ou ndo a outras deficiéncias, que apresentam limitagio no
desempenho de atividades cotidianas e restrigdo na participagdo das rotinas sociais e
familiares. que ndo estejam inseridos em outros espagos. como mercado de trabalho ou
atividade educacional.

O Programa SAE. servigo de cunho pedagdgico. proporcionou aos educandos o
desenvolvimento ¢ 4 manutengiio de habilidades funcionais e cognitivas ¢ a aquisigdo de
conhecimentos e comportamentos que foram essenciais no sentido de promover
independéncia e autonomia. para a participagio deles no contexto familiar e
comunitario.

Os grupos de educandos foram organizados priorizando a idade cronologica,
aspectos psicoemocionais ¢ suas diferengas cognitivas ¢ funcionais, composto por no
maximo dez educandos, atendidos por professores que contou, com a atuagio de uma
equipe multiprofissional (saude, educagiio e assisténcia), para a realizagio de um
trabalho interdisciplinar.

Os educandos com melhor capacidade cognitiva participaram das turmas que
desenvolveram atividades de confecgdio de vassouras ¢ cozinha experimental nas quais
foram trabalhadas também contetdos que estimularam a iniciativa, a responsabilidade. a
conduta social e o uso correto dos materiais. relacionando-os aos conteudos
pedagogicos. Além disso, foram oferecidas aulas de Educagdo Fisica, Informitica e
Artes e Musica.

Os atendimentos foram realizados em grupo, de segunda a sexta-feira num periodo
de quatro horas didrias. Também em momentos agendados e de eventos na entidade ou
fora dela, os usudrios e suas familias apresentavam participagdo ativa, nas palestras,
caminhadas. integragdes e reunides sdo exemplos disso. Ainda, paralelo aos
atendimentos diretos aos usudrios, familias foram recebidas e orientadas por equipe de
assessoria e orientadora do programa sempre que necessario, assim como tambem foram
realizadas visitas domiciliares em casos com essa necessidade ¢ demanda.

Publico alve: Educandos com deficiéncia intelectual e multipla. com idade superior a

17 anos.
18

1Doc:

122/264



@ APAE/LAGUNA

- CAESP “SOLAR DA TERNURA"

Relatorio de Atividades /2022

Recurso financeiro utilizado: *

na qualidade de vida dos alunos.

Recursos humanos envolvidos:

Nimero de atendimento: 52 educandos.

Unico. fazendo a devida referéncia ao CRAS de seu territorio.

Forma de acesso: educandos matriculados e educandos transferidos de outras Apaes.

Articulagiio da rede de servigos: a rede encaminhou pessoas com provavel diagnostico
de deficiéncia intelectual ou multipla para avaliagiio nesta entidade e posterior inclusio
neste programa. Encaminhamento dos usudrios e suas familias para os servigos da rede,

principalmente para o acesso aos beneficios de transferéncia de renda e para o CAD

Resultados Obtidos: Construgdo do processo de autonomia. independéncia. tornando-
os produtivos, responsaveis, melhorando a autoestima. a atengdo e memorizagio da

aprendizagem. adaptando-os no ambiente em que vive ¢ consequentemente a melhoria

Nome - Fungio Natureza  do | Carga Horiria
| Vinculo semanal
Maria Silvia Morona Professora Cedido FCEE 20h
Rosangela de Deus Pereira Professora Cedido FCEE 20h
Angela Cardoso Professora | Cedido FCEE | 40h
Marig Valdete de Bem Medeiros Professora Cedido FCEE 40h
Luci¢ne Silvia Nascimento Professora Cedido FCEE 20h
| Marijuci Sampaio Ribeiro - Professora Cedido FCEE 20h
Jacqtreline de Oliveira Silvia Professora Cedido FCEE | 20h
Rusabgefﬂ de Deus Pereira Professora Cedido FCEE 20h
Claudine Cravo da Silva Professora Cedido FCEE | 20h
Simane Cesaro de Oliveira Ricardo | Professora Cedido FCEE 20h
Gloria Raquel Silveira Marinho Professora | Cedido FCEE | 20h
Vanderleia Cardoso Silveira Professora Cedido FCEE | 20h
Danigla de Oliveira Silva Godinho Professora Cedido FCEE 20h
Denike Luiz dos Santos Professora Cedido FCEE 20h
"Elania da Silva Barbosa Professora Cedido FCEE ! 20h
' Renata Puluceno de Oliveira Professora Cedido FCEE 20h
' Gisldine da Silva Miguel | Professora Cedido FCEE | 20h
Jacqueline de Oliveira Silva Professora Cedido FCEE 20h
Emeline Ramos Feuser Gruner Diretora | Cedido FCEE 40h
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Fabrigio Costa Idalino Professor de | Cedido FCEE 30h
Informatica
Graziela Laurindo Coordenadora Cedido FCEE i 40h
Pedagogica
Cintia Conceigdo Santos Pacheco Coordenadora | Cedido FCEE 20h
Pedagogica
Vinidius Lussana Machado Professor de Educacdo | Cedido FCEE 20h
Fisica
Vinidius Vieira Gomes Professor de Educacio | Cedido FCEE 20h
Fisica
lgor Rocha Santos Professor de | Cedido FCEE 10h
Informatica
Lucidne da Silva Schmidt  Professorade Arte | Cedido FCEE | 36h
Roberta de Souza Batits Professora de Arte Cedido FCEE 20h
Fernando Nunes Ilibio | Professor de Misica MRD | 20n

Abrangéncia territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

10.2 PROGRAMA SPE E SPE / TEA: SERVICO PEDAGOGICO ESPECIFICO
E__SERVICO PEDAGOGICO ESPECIFICO/ _TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA

O Programa ofereceu o atendimento de educandos na faixa etaria de 6 a 17 anos,
com diagnostico de Deficiéncia Intelectual Grave ou Profunda associada ou ndo a outras
deficiéncias ¢/ou diagnostico de Transtorno do Espectro Autista (TEA ). com baixo nivel
funcional/nivel 3. desde que associados a quadros de saide e/ou comportamentais que
inviabilizam sua permanéncia no ensino regular; conforme prevé a Resolugio n®
100/2016/CEE/SC. que estabelece normas para a Educagdo Especial no Sistema
Estadual de Educagdo de Santa Catarina.

Oportunizou dessa forma a apropriagio e a elaboragdio dos conceitos cientificos e o
desenvolvimento da funcionalidade do educando. por meio de projetos educacionais de
carater pedagogicos. possibilitando através das atividades educacionais, estimulagdo

motora, sensoriais e cognitivas. o seu desenvolvimento global e autonomia.
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0Os atendimentos ocorreram de maneira intensiva (diariamente), tendo como
prioridade o atendimento interdisciplinar realizado pela equipe de profissionais da
educacgdo, saude e assisténcia, garantindo, assim. ateng¢do aos aspectos educacionais,
cognitivos, fisicos e sociais de cada educando. Foram oferecidas também aulas de
Educagio Fisica, Informatica e Musica
Pablico Alvo: Educandos com faixa etaria de 04 a 16 anos. diagnosticados com severos
comprometimentos intelectuais
Forma de acesso: educandos matriculados e educandos transferidos de outras Apaes.
Numero de atendimento: 11 educandos.
Articulacdo da rede de servigos: Encaminhamentos dos usudrios e suas familias para
os servigos da rede, principalmente. para o acesso aos beneficios de transferéncia de
renda e para o CAD Unico, fazendo a devida referéncia ao CRAS de seu territorio.
Recurso financeiro utilizado: *
Resultados obtidos: Resultados obtidos: Adaptagio no ambiente em que estdo
inseridos e consequentemente a melhoria na qualidade de vida dos educandos, através
de atividades que aprimoraram a comunicagdo, aspectos relacionados a socializagdo.
funcionalidade, independéncia e autonomia do educando.

Recursos humanos envolvidos:

Nome Fungio Natureza do [ Carga Hordria
Vinculo semanal
Dvhellen Borges Professor Cedido FCEE | 20h
Giselli da Silva Gordo Professor Cedido FCEE 20h
Jacqueline Martins Laurentino | Professor Cedido FCEE "20h
Jamille Cardoso de Oliveira ' Professor | Cedido FCEE | 20h
| Emel[;ne Ramos Feuser Gruner Diretora Cedido FCEE 40h
Fabricio Costa Idalino Professor de Informatica | Cedido FCEE 30h
Graziela Laurindo ' Coordenadora Cedido FCEE 40h
Pedagogica
Cintih Concei¢do Santos Pacheco Coordenadora Cedido FCEE | 20h
Pedagogica
Cintip Conceigdo Santos Pacheco Coordenadora Cedido FCEE 20h
Pedagogica ‘
Vinigius Lussana Machado Professor de Educagdo | Cedido FCEE 20h ‘
21
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Vinicius Vieira Gomes Professor de Educagdo | Cedido FCEE 20h
Fisica
lgor lrcucha Santos Professor de Informatica | Cedido FCEE 10h
l.uciane da Silva Schmidt Professora de Arte Cedido FCEE 36h
Roberta de Souza Batits Professora de Arte Cedido FCEE 20h
Fernando Nunes llibio Professor de Musica "MRD 20h

Abrangéncia territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

10.3 PROGRAMA DE ATIVIDADES LABORAIS

O Programa de Atividades Laborais (PROAL) estd direcionado ao atendimento
de jovens e adultos com Deficiéncia Intelectual, associada ou ndo a outras deficiéncias,
sem perspectiva de ingresso no processo de qualificagdo profissional e ou inclusdo no
mercado de trabalho. mas que apresentam possibilidades de executar uma atividade
laboral ndo remunerada. bem como de desenvolver conteiudos que contribuam para a
promogio de sua independéncia pessoal e inclusdo social.

O Programa de Atividades Laborais, em nossa instituigdo, foram desenvolvidos
por meio de Oficina de reciclagem e classificagio de tampas que proporcionou
atividades laborais especificas, bem como contetidos significativos que contribuiram
para a promogdo da independéncia pessoal e social do aprendiz. A Oficina foi composta
por duas turmas de 10 ¢ 8 educandos. com carga hordria de 40 horas semanais. Além
disso, foram oferecidas aulas de Educagiio Fisica, Informatica e Artes.

Piblico Alvo: educandos com deficiéncia intelectual ¢ maltipla, com idade superior a
17 anos.

Forma de acesso: educandos matriculados e educandos transferidos de outras Apaes.
Namero de atendimento: 10 educandos.

Articulacdio da rede de servigos: Encaminhamentos dos usuarios ¢ suas familias para
o0s servigos da rede. principalmente, para o acesso aos beneficios de transferéncia de
renda e para o CADUnico, fazendo a devida referéncia ao CRAS de seu territorio.
Recurso financeiro utilizado: *

Resultados obtidos: Promogdo e desenvolvimento dos educandos nas dreas da

socializagdo. comunicagdo. cuidados pessoais, habilidades manuais. bem como.

bd
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vida.

Recursos humanos envolvidos:

significativo desenvolvimento no que diz respeito a autonomia. independéncia,

responsabilidade e adaptagdo no ambiente em que vivem e na melhoria da qualidade de

Nome ] Fungiio [ Natureza do Carga Horaria
Vinculo semanal
Zoraide Silveira | Professor Cedido FCEE 40h
Emeline Ramos Feuser Gruner Diretora Cedido FCEE 40h
Fabricio Costa Idalino Professor de Informatica | Cedido FCEE 30h
Graziela Laurindo Coordenadora Cedido FCEE 40h
Pedagogica
Cintia Conceicdo Santos Pacheco | Coordenadora Cedido FCEE 20h
| Pedagogica
Cintia Conceigdo Santos Pacheco | Coordenadora Cedido FCEE 20h
Pedagogica
Vinigius Lussana Machado Professor de Educacdo | Cedido FCEE ' 20h
Fisica
Vinicius Vieira Gomes | Professor de Educm;g:} | Cedido FCEE 20h
Fisica
lgor Rocha Santos | Professor de Informatica | Cedido FCEE 10h
' Lucidne da Silva Schmidt Professora de Arte Cedido FCEE 1 36h
Roberta de Souza Batits Professora de Arte | Cedido FCEE 20h
Fernando Nunes Ilibio Professor de Musica | MRD 20h

Abrangéncia territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

10.4 PROGRAMA SAE/TEA (SERVICO DE ATENDIMENTO ESPECIFICO /

TRANSTORNO ESPECTRO AUTISTA)

Sdo elegiveis para o atendimento no SAE/TEA educandos com idade a partir dos 18
anos completos, com diagnastico de Deficiéncia Intelectual (DI) Moderada, Grave ou
Profunda associada ao Transtorno do Espectro Autista (TEA) com baixo nivel

funcional/nivel 3, que apresentam limitagdo no desempenho de atividades cotidianas e

=d
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restri¢do na participagiio das rotinas sociais e familiares, que ndo estejam inseridos em

outros espagos. como mercado de trabalho ou atividade educacional.

O atendimento foi organizado com grupo composto por no maximo seis educandos.
atendidos por dois professores que contou. quando necessario, com a atuagio de uma
equipe multiprofissional (saude, educagio e assisténcia)., buscando a realizagio de um
trabalho interdisciplinar. O atendimento ocorreu de maneira intensiva (diariamente) e
foram oferecidas aulas de Educagio Fisica. Informatica. Musica e Artes.

Publico Alve: educandos com Deficiéncia Intelectual associada a Transtorno Invasivo
do Desenvolvimento com idade superior a 18 anos.

Forma de acesso: educandos matriculados.

Nimero de atendimento: 11 educandos.

Articulagio da rede de servigos: Encaminhamentos dos usudrios e suas familias para
os servigos da rede, principalmente. para o acesso aos beneficios de transferéncia de
renda e para 0 CAD Unico, fazendo a devida referéncia ao CRAS de seu territorio.
Recurso financeiro utilizado: *

Resultados Obtidos: Melhoria da comunicagiio, aten¢iio ¢ observagio, proporcionado
uma mudanga na postura do educando nos aspectos de higiene, alimentagio. saiude e
relacio com o ambiente em que vive.

Recursos humanos envolvidos:

Nome Funcio - Natureza do | Carga Horaria
_Vinculo semanal
Angela Cardoso Professora | Cedido FCEE 20h
Claudine Cravo da Silva | Professora | Cedido FCEE 20h
Simope Cesaro de  Oliveira | Professora Cedido FCEE | 20h
Ric:L{} :
Vanderleia Cardoso Silveira Professora | Cedido FCEE | 40h
Dani¢la de  Oliveira  Silva | Professora | Cedido FCEE | 40h
Godipho |
Emeline Ramos Feuser Gruner Diretora | Cedido FCEE | 40h R
Fabricio Costa ldalino Professor de Informatica Cedido FCEE 30h
Graziela Laurindo Coordenadora Pedagogica | Cedido FCEE 40h
Cintig Conceigdo Santos Pacheco | Coordenadora Pedagogica | Cedido FCEE 20h
| Vinidius Lussana Machado Professor de Educagido @ Cedido FCEE 20h
Fisica
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Vinigius Vieira Gomes Professor de Educagdo | Cedido FCEE 20h i
Fisica

Igor Rocha Santos Professor de Informatica Cedido FCEE 10h

Lucidne da Silva Schmidt Professora de Arte Cedido FCEE 36h

Roberta de Souza Batits Professora de Arte Cedido FCEE 20h

Fernando Nunes Ilibio Professor de Musica MRD 20h

Abrangéncia territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

10.5 SERVICO DE CONVIVENCIA

O Servigo de Convivéncia atendeu pessoas idosas e/ou em processo de
envelhecimento, com diagnostico de Deficiéncia Intelectual Moderada ou Grave
associada ou ndo a outras deficiéncias e/ou diagnostico de TEA.

Esse publico apresenta uma série de mudangas em suas fungdes fisicas,
sensoriais, motoras, cognitivas, pessoais e sociais, advindas do envelhecimento humano,
em idade menos avangada. No entanto, este servico teve como objetivo
prevenir/minimizar as consequéncias do envelhecimento precoce e promover
atendimentos sistematicos que contemplem as dreas da educagio, saude, assisténcia e
lazer. Assim sendo, o Servigo de Convivéncia foi um espago destinado ao
desenvolvimento de atividades socioculturais. pedagégicas e ocupacionais, que
oportunizou a participagio das pessoas atendidas na vida comunitaria, favorecendo a
prevengdo de situagdes de risco pessoal e a promogdo do envelhecimento ativo e
saudavel. Destinou-se. ainda. ao apoio e a instrumentalizagio de seus
familiares/cuidadores.

Durante o ano letivo, ofereceu para essa turma. aulas de Educagdo Fisica,
Informatica, Musica e Artes.

Publico Alvo: educandos com deficiéncia intelectual e miltipla, com idade superior a
40 anos em fase de envelhecimento precoce.

Capacidade de atendimento: foram disponibilizadas 12 vagas.

Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:
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Vinculo semanal
Glorip Raguel Silveira Marinho | Professora Cedido FCEE 20h
Laercio de Oliveira Professora Cedido FCEE 40h
Rosangela de Deus Pereira Professora o Cedido FCEE 20h
Eliang Medeiros dos Reis Professora Cedido FCEE 20h
Emeline Ramos Feuser Gruner Diretora Cedido FCEE 40h |
| Fabricio Costa Idalino Professor de Informatica | Cedido FCEE | 30h |
Graziela Laurindo Coordenadora Cedido FCEE 40h
Pedagogica
Cintia Cﬂncau.;éu_ Santos | Coordenadora Cedido FCEE 20h
Pacheco Pedagogica
Vinidius Lussana Machado Professor de Educagio Cedido FCEE 20h
Fisica
Vinigius Vieira Gomes Professor de Educagao | Cedido FCEE 20h
Fisica
Igor Rocha Santos Professor de Informatica | Cedido FCEE 10h
Lucidne da Silva Schmidt Professora de Arte Cedido FCEE 36h
Roberta de Souza Batits Professora de Arte Cedido FCEE 20h

| Fernando Nunes Hibio

Professor de Musica

MRD

]

=

=
__l__

Abrangéncia territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

Formas de participag¢iio dos usudrios ¢/ou estratégias e articulagio da rede de
servigos que serdo utilizados nas etapas de elaboragio e execugio do plano: A
participagdo acontecera em grupo e sob a regéncia de professores de segunda a sexta-
feira num periodo de 08 horas diarias.

Monitoramento e avaliaciio das acdes: esta informado na parte final deste documento.

10.6 PROJETO “NOVO OLHAR — AVALIACAO DIAGNOSTICA PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES DA REDE REGULAR DE ENSINO™

O projeto “Novo Olhar — Avaliagdo Diagnostica para criangas ¢ adolescentes da

Rede Regular de Ensino™ surgiu devido a necessidade social das Escolas da Rede

26
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Publica de Ensino Municipal e/ou Estadual do municipio, numa preocupagio em
atender a demanda de dificuldades que interferem no processo ensino-aprendizagem.
Foram realizadas intervengdes no sentido de se diagnosticar o nivel de dificuldade
apresentada por muitos alunos. realizando psicopedagogicas com psicodiagnosticos,
constando, também, avaliagdes neurologicas.

No ano de 2022 foram realizadas 08 (oito) avaliagdes mensais, finalizando as 50
avaliagdes totais do referido projeto. aprovado no Edital de Chamamento Publico
001/2021 — FIA (Fundo Municipal dos Direitos da Crianga ¢ Adolescente).

Publico alvo: criangas ¢/ou adolescentes, de 06 a 18 anos, com suspeita de Deficiéncia.
Atraso na aprendizagem e Autismo.

Forma de acesso: educados matriculados na rede municipal ¢ estadual de ensino.
Numero de atendimento: 50 criangas e/ou adolescentes, de 06 a 18 anos, com suspeita
de Deficiéncia. Atraso na aprendizagem e Autismo.

Articulacio da rede de servigos: Encaminhamentos da rede municipal de Saude de
Laguna, através do Sistema de Regulagio — SISREG.

Resultados obtidos: - Rastreio dos atrasos/dificuldades apresentadas:

- favorecimento do planejamento das possiveis formas de trabalhar com a crianga e/ou
adolescente; - verificagdo de sinais indicativos de Deficiéncia Intelectual e orientagdes.
encaminhamentos realizados.

Recurso financeiro utilizado: Edital de Chamamento Pablico - 001/2021 — FIA (Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente).

Recursos Humanos Envolvidos:

T

Nome Fungio Natureza do vinculo Carga
hordria
semanal

| Renata Oliveira de Souza Psicologa Prestacdo de Servigo (8h
Fernando Qliva da Fonseca Neurologista Prestagiio de Servigo 02h

Abrangéncia Territorial: mu.i:l.i:-:“ipiu de Laguna,

10.7  PROJETO “TAMPAE"™

A poluigdo plastica ¢ considerada uma das principais causas atuais de danos ao
meio ambiente e a sadde. Mesmo assim, os numeros da produgiio e descarte incorreto

deste material ndo param de crescer. Mais plastico foi produzido na dltima década do
27
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que em todo o século passado. A cada minuto, sdo compradas 1 milhdo de garrafas
plasticas ¢ 90% da dgua engarrafada contém micro plasticos. Metade do plastico
consumido pelos humanos é descartavel (e evitivel) e pelo menos 13 milhdes de
toneladas vdo parar nos oceanos anualmente. prejudicando 600 espécies marinhas. das
quais 15% estdo ameagadas de extingio. Fonte: ONU. Diante desta realidade. nos da
APAE de Laguna ndio poderiamos ficar de bragos cruzados. sentimos que o futuro esta
ameagado! Considerando ainda a localizagdo privilegiada de nossa cidade. banhada
pelas lagoas Santo Antonio dos Anjos. Imarui ¢ Mirim ¢ o oceano Atldntico. Laguna
ainda conta com a generosidade da natureza que atrai viarias espécies de peixes e
camardes para 4 regido, com isso temos nossa economia baseada no turismo e na pesca.
ou seja, estamos intrinsicamente ligados a preservagdo ambiental. Por tudo isso se fez
urgente e necessario Projeto Tampae. cuja a parceria com a industria de reciclagem de
plastico gera renda, tdo necessaria para as entidades filantropicas. gera reeducagio
ambiental 10 necessaria para as novas geragdes € como meta tirar trimestralmente uma
tonelada de plasticos dos mares e lagoas de nossa regido.

O Projeto tem o objetivo de recolher tampinhas plasticas de todos os tipos e apos
o recolhimento e separagdo o montante sera vendido para cooperativas de reciclagem e
o valor arrecado revertido para manutengio das atividades diarias dentro da instituigio e
ainda passeios e atividades extras dos alunos.
OBJETIVOS ESPECIFICOS:
e |-ducar para a sustentabilidade ambiental;
e Explorar o potencial de cooperagdo da comunidade:
e Aumentar a captagio de recursos da instituigdo:
¢ Realizar a economia circular reversa:
e Lstimular o pensamento critico dos alunos e familiares quanto ao lixo que
produzimos:
e Educar as pessoas e resolver, ao menos em parte o problema de residuos plasticos em
nossas praias e lagoas:
e Melhorar a qualidade de vida marinha da regido lagunar:
o Destacar a APAE como uma institui¢io comprometida com o futuro:
» Participar ativamente dos objetivos para o desenvolvimento sustentavel do planeta;
¢ Divulgar nas redes sociais com intuito de prestar contas com a comunidade os

resultados obtidos;
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¢ Espalhar 0 maximo possivel de pontos de coleta por toda a cidade.
Piublico alvo: Estio envolvidos no projeto os profissionais da instituigiio, as familias, os
alunos. voluntarios e membros da Diretoria.
Forma de acesso: As tampinhas sdo entregues diretamente na Apae ou vamos buscar
quando houver uma grande quantidade desse material.
Nuamero de atendimento: -
Articulacio da rede de servigos: Nossa inten¢do € contagiar 0 maximo de pessoas
possivel e formar parcerias entre as Escolas municipais. estaduais e particulares, ESFs,
Comércio em geral, Bares, Restaurante, Festas de Carnaval, Supermercados, Saldo de
Beleza e todos os lugares onde houver circulagdo de pessoas com consumo de bebidas
engarrafadas.
Resultados obtidos: As instituigdes filantropicas convivem desde sempre com
problemas de ordem financeira, que foram agravados nos altimos dois anos com a
pandemia e a crise que nos cerca. Apesar das dificuldades. lutamos dia a dia com muita
disposi¢do e criatividade para continuarmos oferecendo um atendimento digno ¢ de
qualidade as Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Multipla matriculadas na APAE de
Laguna. A renda advinda da venda das tampinhas ¢ uma alternativa na busca de
recursos financeiros livres, ou seja, que ndo estdo exclusivamente atrelados a
determinado projeto. Essa renda pode ser empregada para subsidiar custos do dia a dia.
Vale ressaltar que no ano de 2021 o PROJETO TAMPAE da APAE de Laguna
retirou do meio ambiente TRES TONELADAS E DUZENTOS E VINTE QUILOS de
tampas plasticas que estariam poluindo nossos mares e lagoas.
No ano de 2022, foi retirado do meio ambiente UMA TONELADA E
OITOCENTOS E CINQUENTA E SETE QUILOS de tampas plasticas.

Projeto tAmPAE - Vendas de tampinhas 2021
CQuantidade de
Cuantidade Para quem foi vendido tampinhas kg Valor em Kg Valor total
01/03/2021 | André lav. Laguna 102,65 RS 5,00 | RS 513,25
31/03/2021 | MarcosQuinitextil 182.4 RS 5,00 RS 912,00
12/04/2021 Cooperativa Ana Paula 419,65 R$ 2,00 RS 839,30
. 24/05//2021 | Industria de plastico Rodrigo 1.142,08 RS 3,00 RS 3.426,24 |
ir_p_ﬁm?ﬁﬂzl Andre lav. Laguna 33,5 RS 5,00 RS 167,50
23/08/2021 | Industria de plastico Rodrigo 629 1 RS 4,00 RS 2.516,00
22/11/2021 | Industria de plastico Rodrigo 710,76 RS 4,00 R5 2.843,00
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Total 3220,04 | RS 11.217,29
Projeto tAmPAE - Vendas de tampinhas 2022
Quantidade de
Quantidade Para quem foi vendido tampinhas kg Valor em Kg Valor total
| Beneficiamento de materiais
28/03/2022 | plasticos 958,66 RS 4,00 RS 3.834,64
' Beneficiamento de materiais
_E;"{JS; 2022 plasticos 898,855 RS 4,00 RS 3.595,42
|
Total 1.857,51 RS 11.217,29

Por este e por todos os motivos ambientais ja expostos, fomentar o PROJETO

grande quantidade.

Recursos Humanos Envolvidos:

TAMPAE se faz importante para a institui¢gio e nos deixa muito orgulhosos e felizes em
estar articulando uma agéio do bem para nos nossos filhos e os filhos dos nossos filhos!
Recurso financeiro utilizado: Para a execugdo desse Projeto temos o gasto com

material de Higiene (luvas) e combustivel quando precisa buscar as tampinhas em

Nome Funcio ' Natureza do vinculo | Carga
| horaria
semanal
Alunos dad Turmas do .S‘.':Wi{;ﬂ de Alunos Matriculados 40h
Convivéncia
| Edson Costa - Servigos Gerais CLT 40h
| Emeline Ramos Feuser Gruner Diretora CAESP Cedido FCEE 40h
Graziela Lpurindo Coordenadora Cedido FCEE 40h
Pedagogica
Marcelo Mauricio Motorista | CLT 40h
' Roberta Elias Secretaria Caesp CLT/MRD | 40h
Voluntarios ¢ Membros da Diretoria .

Abrangéncia Territorial

: municipio de Laguna. .
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11.1 SERVICO AVALIACAO DIAGNOSTICA

Este servigo destinou-se a avaliagdo e reavaliagdo multiprofissional de criangas
com atraso global no desenvolvimento neuropsicomotor, bem como de pessoas com
caracteristicas de deficiéncia intelectual e multipla e transtorno do espectro autista -
TEA. para impressdo diagnostica e posterior conduta.

Buscou-se a participagdo ativa do avaliado e. quando ndo possivel devido ao seu
comprometimento intelectual e¢/ou motor, de forma passiva. As familias tiveram
participagdo importante durante todo o processo no repasse das informagbes e
receberam orientagdes de agdes e atividades a serem executadas no ambiente familiar.
Publico alvo: bebés, criangas, jovens e adultos.

Forma de acesso: Tanto a avaliacio quanto a reavaliagdo aconteceram a partir do
encaminhamento da rede municipal de Saide de Laguna, através do Sistema de
Regulacdo — SISREG.

Numero de atendimento: 44 avaliacdes

Articulagio da rede de servigos: Contato telefonico, encaminhamentos ¢ orientagdes a
rede de Saide e Socioassistencial.

Resultados obtidos: Elegibilidade dos casos para matricula e encaminhamentos para a
rede de servigos.

Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

EEEE R e ——— B R e e e e e ——_— ]

Nome Fungiio Natureza do Carga

vinculo horiria

semanal
Arlene Medeiros Nunes Assistente Social CLT 24h
Bianca Mello Najar o h:]-rérapcﬁgﬁgupacinnal CLT 24h
Ana Paula|Cereja Higino Damiani Fisioterapeuta CLY 28h
Tayse Soupa Goulart Fonoaudiologa CLT 20h
Michella Vargas Flores Psicologa CLT 20h
Fernando Oliva Fonseca Neurologista Prestagio de | 04h

SETVICD

Abrangéncia territorial: municipio de Laguna e Pescaria Brava.

1Doc: 136/264




| APAE/LAGUNA Relatorio de Atividades /2022
\._/ CAESP “SOLAR DA TERNURA”

11.2 PROGRAMA ESTIMULACAOQ ESSENCIAL

O programa de Estimulagdo Precoce ofereceu condigdes de minimizar as defasagens
do processo de desenvolvimento das criangas de 0 a 6 anos, que apresentaram atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor. através de um conjunto de atividades dindmicas. de
carater educacional e reabilitatorio.

Proporcionou um conjunto de agdes com objetivo de prevenir. avaliar, intervir e
acompanhar, de forma clinico-terapéutica, o desenvolvimento de criangas de 0 a 6 anos,
acometidas por atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, a fim de atenuar déficits e
possibilitou evolugdes significativas no desenvolvimento delas.

Os atendimentos aconteceram duas vezes por semana com duragio de 90
minutos por dia. alternando os profissionais conforme a necessidade de cada crianga. Os
profissionais envolvidos nos atendimentos diretos com as criangas foram: pedagogas,
professora de Educagdo Fisica — Psicomotricidade, fonoaudidlogas. fisioterapeutas.
terapeutas ocupacionais ¢ psicologa. Também devido a demanda muitas familias foram
atendidas pelo setor de psicologia. Ainda, nos momentos que aguardavam seus filhos, as
familias também foram orientadas e acolhidas durante varios momentos pela equipe de
assessoria e orientadora do programa, sempre que necessario. A participagdo em
eventos na entidade ou fora dela. tambem foi de participagdo ativa, dos usudrios e suas
familias, palestras. caminhadas, integra¢des e reunides sio exemplos disso. Foram
realizadas visitas domiciliares em casos com essa necessidade e demanda.

Pablico Alve: O publico da Estimulagio Precoce compreendeu o atendimentos de
bebés de risco e criangas com atraso global do desenvolvimento, Transtorno do
Espectro Autista (TEA), disturbios ou doenga envolvendo as estruturas ¢ as fungdes do
Sistema Nervoso Central (SNC), ocorridos durante o periodo de desenvolvimento
neuropsicomotor (pré, peri e pos-natal) até 4 anos. que apresentou como consequéncia
deficiéncia em ao menos duas das seguintes fungdes do corpo, baseado na Classificagdo
Internacional de  Funcionalidade Incapacidade e Saade (OMS, 2003):
neuromusculoesqueléticas, mentais, da voz e fala. e sensoriais. Para ingressar no
Programa de Estimulagdo Precoce, a crianga apresentou ter idade compreendida entre 0
(zero) € 5 (cinco) anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias. A partir dos quatro
anos de idade. ela estava obrigatoriamente matriculada na rede regular de ensino, no

contraturno. conforme Lei n® 12.796. de 4 de abril de 2013,
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Recurso financeiro utilizado: *
Resultados Obtidos: Melhoria
sensorial-perspectiva, cognitiva,
reabilitagio.

Recursos humanos envolvidos:

Nimero de atendimento: 30 educandos.

Equipe de Avaliagdo Diagnostica, realizou-se a matricula dos alunos.

CRAS e CREAS sempre que a demanda exige essa necessidade.

Forma de acesso: O acesso aconteceu a partir do encaminhamento da rede municipal

de Saude de Laguna, através do Sistema de Regulagio — SISREG, e apos a avalia¢do da

Articulagao da rede de servigos: houve contato prévio com os orgdos envolvidos
(Secretarias de Educagao Municipais ¢ Estadual, Escolas Publicas e Privadas. Centros
de Educac@o Infantil), organizando os encontros ¢ temas discutidos. em formato de
grupos de estudo e assessorias. Encaminhamos os usudrios e suas familias para os

servigos da rede quando necessario, e articulamos informagdes com o Conselho Tutelar,

no desenvolvimento da motricidade, comunicagio,

desenvolvidas através de atividades ludicas e de

‘Nome Fungio Natureza do Carga Hordria
Vinculo semanal
Rita de Cassia de Oliveira Professora Cedido FCEE ‘ 40h
' Deise Vieira Bernardo Protessora Cedido FCEE 40h
| Matia Gloria de Oliveira Professora Cedida 40h
FCEE
Simone Cesaro de Oliveira Ricardo Professora Cedido FCEE 20h
Eneline Ramos Feuser Gruner Diretora B | Cedido FCEE 40h
Graziela Laurindo Coordenadora | Cedido FCEE 40h
Pedagogica | '
Cintia Conceigio da Silva Pacheco Coordenadora | Cedido FCEE 40h
Pedagogica
Michella Vargas Flores Psicologa CLT 20h
Arlene Medeiros Nunes Assistente Social CLT 24h
Ang Paula C. Higino Damiani Fisioterapeuta CLT 128h ]
34
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| Bianca Mello Najar Terapeuta LT | 24h
Ocupacional
| '['hays[: Souza Goulart | Fonoaudiologa | CLT 20h

Abrangéncia territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

11.3 PROGRAMA REABILITATORIO

Este programa teve como objetivo reabilitar a pessoa com deficiéncia na sua

-apacidade funcional e desempenho humano, contribuindo para a sua inclusio em todas

-

=]

s esferas da vida social ¢ prevenindo agravos que determinem o aparecimento de
deficiéncias.

Um de suas agdes foi realizar atendimento e/ou acompanhamento reabilitatorio
pela equipe multiprofissional. conforme demanda de cada usudrio. com atendimentos
individuais nas diversas areas. com duragdo de 30 minutos, uma vez por semana (em
média).

Atendimentos realizados: Psicologia. Fisioterapia. Fonoaudiologia. Terapia

(cupacional. Médico Neurologista e Naturologia.

1. Atendimento de Psicologia

O servico de Psicologia. ofereceu aos usudrios da Instituigio ¢ seus familiares.
acolhimento. escuta qualificada em atendimentos presenciais. bem como, orientagdes
pos docentes e funciondrios da entidade.

A proposta terapéutica desse setor. neste contexto de pandemia, foi desenvolver
atividades. orientagdes e aconselhamentos. voltados a drea de saude mental e social.
Considerando os Decretos. Resolugdes e Determinagdes do Estado, municipio ¢
orientagdes da FCEE sobre prevengdo de Covid-19, no que se refere a aglomeragdo.
foram formados grupos reduzidos de participantes matriculados e ndo realizado grupos

com familiares dos usuarios.

a) Atendimento de Avaliagio Psicologica:
Realizou-se anamnese. entrevista preliminar com os responsaveis. exames
psicométricos, discussdo multidisciplinar para conclusdo de relatorio téenico e

devolugio com orientagio 4 familia, referente ao diagndstico.
35
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Miblico Alvo: Bebés, criangas, jovens, adultos ¢ idosos, do municipio de Laguna ¢
F!'escnria Brava.

orma de acesso: Secretaria Municipal de Satude do municipio de Laguna, atraves do
Sistema de Regulagio — SISREG. transferéncias, bem como da rede Socioassistencial,
+: Satude e Educagio do municipio de Pescaria Brava.
Numero de Atendimento: 44 avaliagdes anual.
Articulaciio da rede de servigos: Rede municipal de Satde do municipio de Laguna e
tede Socioassistencial. de Satude ¢ Educagio de Pescaria Brava.
Resultados obtidos: Diagnostico e encaminhamentos necessarios.
Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

Nome Fungio Natureza do Carga
vinculo horiria
semanal
Michella Vargas Flores Psicologa CLT 20h

Abrangéncia territorial: municipio de Laguna e Pescaria Brava.

b) Atendimento Psicolégico Individual aos familiares:

Orientou-se ¢ aconselhou-se os responsaveis pelos usudrios quanto ao manejo
familiar, tanto presencial, quanto na modalidade remota via aplicativo de mensagem
instantdnea (whatssApp). chamadas de video e ligagoes telefonica.

Publico Alvo: cuidadores dos atendidos na Apae.

Forma de acesso: usuarios matriculados.

Numero de Atendimento: 65 atendimentos.

Articulagio da rede de servigos: Orientagio ¢ encaminhamento para as redes
Socioassistencial e de Saide.

Resultados obtidos: Melhoria na qualidade de vida e relacionamento interfamiliar
Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:
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Nome Fungio  Natureza do Carga
vinculo horaria
semanal
Michella Vargas Flores Psicologa _ CLT 20h

Abrangéncia territorial: municipio de Laguna e Pescaria Brava.

¢) Atendimento Psicolégico Individual aos usuarios:

Atendimento. orientagio e aconselhamento, referente a situagdes conflituosas

i

ue prejudicaram e influenciaram seu desenvolvimento psicologico, bem como, suporte

d apoio.

[

Buscou-se a participagdo ativa do usudrio e, quando ndo possivel devido ao scu
¢omprometimento intelectual e/ou motor, de forma passiva. As familias receberam

drientagdes de agdes e atividades a serem executadas no ambiente familiar.

Piblico Alvo: alunos matriculados na APAE.

orma de acesso: usudrios matriculados.

‘amero de Atendimento: 1.608 atendimentos.

rticulacio da rede de servigos: Orientagido ¢ encaminhamentos para a rede
socioassistencial e de sande.

Resultados obtidos: Modificagdo do comportamento inadequado.

Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

Nome ~ Fungio ' " Natureza do Carga
vinculo horiria
semanal
Michella Vargas Flores Psicologa i CLT | 20h

Abrangéncia Territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

d) Atendimento Psicolégico em Grupo aos usuirios matriculados:

Acolhimento. atendimento. orientagdo e aconselhamento. referente a saude
mental, perdas familiares, amigos e conhecidos na pandemia em razdo da Cov id-19.
Piblico Alvo: jovens, adultos ¢ idosos, matriculados na APAE.

Forma de acesso: usuarios matriculados.
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ehcontros mensais para cada grupo, totalizando 288 atendimentos.

|
Articulaciio da rede de servigos: Orientagdo e encaminhamentos para a rede

sbeioassistencial e de saude.
Resultados obtidos: Qualidade de vida e relacionamento familiar.
Recurso financeiro utilizado: *

Recursos Humanos Envolvidos:

- APAE/LAGUNA Relatorio de Atividades /2022
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Namero de Atendimento: 06 grupos formados por 06 alunos. Cada grupo com 06

Nome | Fungio ' Natureza do Carga
vinculo horaria
semanal |
Michella Vargas Flores | Psicologa | CLT 20h R

Abrangéncia Territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

2. Atendimento de Fisioterapia

gualidade de vida da pessoa com deficiéncia.

a ele relacionadas,

forma individual.

a) Atendimento de Fisioterapia Individual

Teve como objetivo prevenir contraturas e deformidades, reduzir ou corrigir
situagdes patologicas.
Pablico alvo: criangas, adolescentes e adultos com deficiéncia intelectual e multipla.
Forma de acesso: usudrios matriculados.

Nuamero de atendimento: 2.675 atendimentos.

O setor de Fisioterapia da APAE de Laguna tem como objetivo atuar na prevengio,
habilitagdo, reabilitagio motora de acordo com as necessidades apresentadas pelo
paciente. As familias, também. sdo orientadas a dar continuidade nos exerciclos.

posicionamentos adequados e alongamentos em casa, contribuindo para melhoria da
A atuacio da Fisioterapeuta na reabilitagio de pessoas com deficiéncia tem
mportante papel no desenvolvimento de habilidades funcionais. promovendo,

nrevenindo, diagnosticando, tratando e reabilitando 0 movimento humano ¢ as variaveis

Os atendimentos foram prestados em criangas. adolescentes, adultos e idosos, de
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rticulagio da rede de servigos: sempre que necessario orientou-se as familias da

rilccessidade de procurar outras especialidades e encaminhou-se para a assistente social

‘13 Instituicdo para as providéncias necessarias.
esultados obtidos: Melhora no desenvolvimento neuropsicomotor.
ecurso financeiro utilizado: *

Recursos Humanos Envolvidos:

Nome Funcio Natureza do Carga |
vinculo hordria
semanal
Ana Paula Cereja Higino Damiani Fisioterapeuta LT 28h =

Abrangéncia Territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava,

3. Atendimento de Fonoaudiologia

Teve por objetivo possibilitar aos usuarios uma melhor qualidade do

'r‘unciﬂnamemn dos orgdos fonoarticulatérios, das fungdes neurovegetativas e da
Fomuniuacﬁo.

Pﬁhlicn alvo: criangas, adolescentes e adultos matriculados.

I[I'"m-mal de acesso: usudrios matriculados.

Nimero de atendimento: 2.079 atendimentos.

Articulagiio da rede de servigos: sempre que necessario, foram feitos
encaminhamentos para a rede de Saiade do municipio de Laguna e rede de Satde do
Estado.

Resultados obtidos: Proporcionou melhorias no desenvolvimento dos aspectos
fonoaudiologicos referente a tonus, mobilidade ¢ sensibilidade de oOrgéos
fonoarticulatorios e referentes a comunicagdio e linguagem. E atuagdo junto aos pais,
realizando orientagdes quanto a alimentagdo e linguagem oral.

Recurso financeiro utilizado: *

Recursos Humanos Envolvidos:

Nome Fungio ' Natureza do | Carga
vinculo horaria
semanal |
| Tayse Souza Goulart Fonoaudidloga I CLT :I 20h |

Abrangéncia Territorial: municipios de Laguna ¢ Pescaria Brava.
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4. Atendimento de Terapia Ocupacional

A Terapia Ocupacional ¢ uma profissio da drea da saude que atua na habilitagdo e
dabilitagiio dos individuos que apresentam alteragdes clinicas como: motora, cognitiva,
emocional. social ou sensorial. Sendo assim, quando necessaria. ensinar novas
habilidades e adaptagio para sua rotina diaria, a fim de obter maior dependéncia e

dutonomia.

a) Atendimento de Terapia Ocupacional Individualizado
Teve como objetivo promover melhora na qualidade de vida e no desempenho

funcional. Reabilitacdo. adaptacio. manutengio e meios auxiliares de locomogdo ¢

raior autonomia nas atividades cotidianas.
tblico alvo: crian¢a. adolescentes e adultos com deficiéncia intelectual e multipla.
Forma de acesso: usudrios matriculados,
umero de atendimento: 2.233 atendimentos.
rticulagio da rede de servigos: sempre que necessirio orientou-se as familias da
ecessidade de procurar outras especialidades e encaminhou-se para a assistente social
da Instituic@io para realizar as providéncias necessarias.
Resultados obtidos: Melhora no desenvolvimento cognitivo. coordenagio motora
ulobal e na indepndéncia das atividades dianas.
Recurso financeiro utilizado: *

Recursos Humanos Envolvidos:

= - e — — ——— = Bl

Nome ' Funcio Natureza do Carga
vinculo horaria
semanal
| Bianca Mello Najar ' Terapeuta Ocupacional CLT | 20h

Abrangéncia Territorial: municipios de Laguna ¢ Pescaria Brava,

h) Servico de Integracio Sensorial
A intervengdo em Integragdo Sensorial teve como objetivo melhorar a percepgdo
do mundo. do ambiente e tudo ao seu redor. através dos estimulos sensoriais.
Pablico alve: Criangas com autismo.
Forma de acesso: usuarios matriculados

Nimero de atendimento: 147 atendimentos.
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.lrtit‘ulal;iu da rede de servigos: sempre que necessario orientou-se as familias da

I‘}Ecesﬁidade de procurar outras especialidades e encaminhou-se para a assistente social

a Institui¢dio para realizar as providencias necessarias.

esultados obtidos: melhora no sistema sensorial proprioceptivo e vestibular.
Recurso financeiro utilizado: *

Recursos Humanos Envolvidos:

Nome Fungio ' Naturezado | Carga
vinculo horaria
semanal
Bianca Mellp Najar .| Terapeuta Ocupacional | CLT .| 20h

Abrangéncia Territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava.

5. Atendimento Médico Neurologista

O setor médico além da participagdio efetiva nas Avaliagoes Multiprofissionais
para impressio diagnostica e efetivagio da matricula na Instituigdo, realizou consultas,
acompanhamento clinico dos usudrios matriculados ¢ fornecimento de receitas de
medicagdes de uso continuo. Além disso, forneceu laudos para professor auxiliar e
reducdo de jormada de trabalho, bem como encaminhamentos de acordo com a
necessidade da demanda.

Pablico alvo: usudrios matriculados, bem como, criangas, adolescentes e adultos, com
suspeita de deficiéncia intelectual e multipla e Transtorno do Espectro Autista - TEA,
encaminhados pela Secretaria Municipal de Saide, através do Sistema Sisreg.

Forma de acesso: atendimento e acompanhamento dos usudrios matriculados,
avaliagio e consulta de pessoas encaminhadas atraves do Sistema de Regulagio -
SISREG da Secretaria Municipal de Saude de Laguna e do municipio de Pescaria
Brava.

Nimero de atendimento: 390 usudrios

Articulagio da rede de servigos: encaminhamentos de acordo com a necessidade da
demanda.

Resultados obtidos: Melhoria da qualidade de vida dos usudrios, através das
orientagdes médicas e melhoria no nivel de comprometimento dos responsdveis quanto
a administragio da medicagdo.

Recurso financeiro utilizado: *
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Servigo

Recursos Humanos Envolvidos:
Nome Fung¢io Natureza do Carga _
vinculo hordria ‘
semanal
ernando Oliva Fonseca Neurologista | Prestagio de | 04h

Abrangéncia Territorial: municipios de Laguna e Pescaria Brava,

11.4 PROJETO “AMPLIACAO DE ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL
A CRIANCAS E__ ADOLESCENTES COM __ATRASO _ NO
DESENVOLVIMENTO NEUROPSICOMOTOR — ADNPM, DEFICIENCIA
INTELECTUAL E AUTISMO”

Os servigos de satde oferecidos pela APAE estdo pautados nas diretrizes do SUS e da
Politica Nacional de Satde da Pessoa com Deficiéncia Intelectual. onde os objetivos sdo
de habilitar e reabilitar a pessoa com deficiéncia intelectual na sua capacidade funcional
¢ desempenho humano.

Ao longo de sua existéncia, a APAE de Laguna conseguiu alguns avangos. tanto
no aprimoramento dos servigos prestados. criando condigdes técnicas de agregagio de
diversos profissionais das dreas de assisténcia social. saide e educagio, buscando
sempre o desenvolvimento global ¢ a melhoria da qualidade de vida dos usuarios ¢ de
suas familias, quanto na melhoria de sua estrutura fisica. Porém com o aumento da
demanda atendida. principalmente de criangas e adolescentes, observou-se a
necessidade de ampliar os atendimentos multiprofissionais & criangas e adolescentes
com Transtorno do Espectro Autista — TEA e Deficiéncia Intelectual Grave, das
seguintes turmas:

- Atendimento Educacional Especializado - AEE tem a elegibilidade alunos com
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Espectro Autista (TEA). Possuimos 02 (duas)
turmas, ambas no periodo matutino, com 09 educandos, em idade escolar de 06 a 13
anos e 11 meses:

Servico Pedagégico Especifico (7 a 17 anos e 11 meses) e Servigo Pedagogico
lEspcciﬂcu / TEA (6 a 17 anos ¢ 11 meses) - oferece atendimento aos educandos na
faixa etaria de 6 a 17 anos, com diagnostico de deficiéncia intelectual grave ou profunda

associada ou ndo a outras deficiéncias efou diagnostico de Transtorno do Lspectro
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Autista (TEA), com baixo nivel funcional/nivel 3, desde que asmciadﬁs a quadros de
:Jau.’:de e/ou comportamentais que inviabilizam sua permanéncia no ensino regular;
gonforme prevé a Resolugdo n® 100/2016/CEE/SC. Possuimos 01 turma de S.P.E com
04 (quatro) educandos e 01 (uma) turma de S.P.E/TEA com 05 (cinco) educandos.,

ambas no periodo vespertino:

Servico de Atendimento Especifico — SAE - sdo elegiveis para o atendimento no SAE
¢ducandos com idade a inferior a 17 anos, com diagnostico de Deficiéncia Intelectual

(DI) Moderada. Grave ou Profunda associada ou ndo a outras deficiéncias. que

apresentem  limitagdo no desempenho de atividades cotidianas e restrigio na
l rticipagdo das rotinas sociais e familiares, que ndo estejam inseridos em outros
spagos, como mercado de trabalho ou atividade educacional. Possuimos 01 (uma)
urma de SAE. no periodo vespertino. com 10 (dez) educandos.

l4 uma caréncia para esses usudrios no que diz respeito ao atendimento dos

rofissionais da equipe multidisciplinar (atendimento de terapia ocupacional e

onoaudiologia).

iiblico alve: criangas e/ou adolescentes, de 06 a 18 anos. com Transtorno do Espectro
Autista — TEA e Deficiéncia Intelectual Grave

Forma de acesso: educados matriculados.

Nimero de atendimento: 50 criancas e/ou adolescentes, de 06 a 18 anos, com
Transtorno do Espectro Autista — TEA e Deficiéncia Intelectual Grave.

Articulagio da rede de servigos: Encaminhamentos da rede municipal de Saide de
Laguna, através do Sistema de Regulagio — SISREG.

Resultados obtidos: - Habilitacio e reabilitagdo de criangas e adolescentes. Além do
melhor desenvolvimento cognitivo, fisico, perceptivo e psicomotor.

Recurso financeiro utilizado: Edital de Chamamento Publico - 001/2021 — FIA (Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente).

Recursos Humanos Envolvidos:

Nome Fungio Natureza do | Carga
vinculo horaria
semanal
Bianca Melo Najar Terapeuta Ocupacional | Prestagio de Servigo 20h o
Sindy Danigle da Silva Pequeno Fonoaudiologa Prestagdo de Servico | 20h

Abrangéncia Territorial: municipio de Laguna.

43

1Doc: 147/264




FiZ) Y APAE/LAGUNA Relatorio de Atividades/2022

SERVICOS DE ORIENTACAO E
ENCAMINHAMENTO A BENEFICIOS

44

1Doc: 148/264




" APAE/LAGUNA Relatorio de Atividades /2022
CAESP “SOLAR DA TERNURA"

12.1 Beneficio de Prestagio Continuada e Pensiio Especial (Estadual)

O objetivo foi orientar ¢ oportunizar as pessoas com deficiéncia intelectual e

=

ntltipla e transtorno do Espectro Autista — TEA o acesso a beneficios conforme
preconizado em Lei. ou seja. BPC — Beneficio de Prestagdo Continuada e Pensdo
Especial (estadual).

No que diz respeito a Pensdo Especial. o preenchimento dos formularios.
avaliagdo social e encaminhamentos dos processos. ficou sob a responsabilidade da

Fquipe credenciada na Fundagdo Catarinense de Educagdo Especial - FCEE.

iblico alvo: servigo direcionado as familias da pessoa com deficiéncia que preencham
s critérios da lei, de acordo com cada beneficio.
orma de acesso: usuarios da Instituigdo
amero de atendimento: 21 atendimentos.
Articulacio da rede de servigos: Encaminhamento a rede Socioassistencial e
articulagdo com as demais politicas setoriais (Secretaria de Estado da Administragio -
SEA e Instituto Nacional do Seguro Social — INSS).
Resultados obtidos: Acesso a informagdes sobre Beneficio de Prestagio Continuada —
BPC. encaminhamento ¢ informagfio sobre Pensdo Especial.
Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

——— — =

Nome Funcio Natureza do Carga
vinculo horiria
semanal
Arlene Medeiros Nunes Assistente Social e 24h
| Fernando Oliva Fonseca Neurologista Prestagdo de | 04h
SErvigo
Michella Vargas Flores Psicologa CLT ' 20h T

Abrangéncia territorial: municipio de Laguna e Pescaria Brava,

112.2 Passe Livre Intermunicipal

Servigo destinado ao cadastramento de beneficiarios com direito adquirido de

gratuidade de transporte rodovidrio intermunicipal, bem como, servigos de navegacao

45

1Doc:

149/264



)" APAE/LAGUNA Relatorio de Atividades/2022
CAESP “SOLAR DA TERNURA"

———————— E— = ]

interior de travessias, inclusdo de laudos diagnosticos, geragio de carteiras de passe

livre ¢ Carteiras de Autista.

Puablico alvo: pessoas com deficiéncia. conforme Lei n 1.162, de 30/11/1993, Decreto
n® 1.792 de 21/10/2008 e Instrugdo Normativa n® 01/2009 do DETER, residentes no
municipio de Laguna.

Forma de acesso: usuarios da Instituigio e demanda espontanea do municipio.

?l'hflmeru de atendimento: 50 atendimentos

()5 Passes Livres de novos Beneficiarios

24 Renovagdes de Passe Livre

22 Carteirinhas de Autista

Articulagio da rede de servigos: CRAS [. CRAS Il Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (CADUNICO) e empresa de transportes Alvorada.

Resultados Obtidos: gratuidade de Transporte Rodovidrio Intermunicipal e Servigo de
Navegagdo Interior de Travessias, bem como carteira de Autista, garantindo a pessoa
¢om Transtorno do Espectro Autista — TEA, acesso aos seus direitos.

Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

Nome Fungio Natureza do | Carga

vinculo horiria

semanal
' Adriana Sodres Duarte Auxiliar Administrativo CLT 28h
| Ana Paula (ereja Higino Damiani Fisioterapeuta CLT 28h
Arlene Medeiros Nunes Assistente Social CLT 24h
Tayse Souza Goulart F{m-:}auciié‘mgu CLT 20h
| Michella Vargas Flores Psicologa | CLT 20h

| ,

Abrangéncia territorial: municipio de Laguna ¢ Pescana Brava.

12.3 Transporte

Tendo em vista a extensdo territorial de nossa cidade, a localizagdo da entidade,
o nimero expressivo de usudrios sem independéncia no uso do transporte coletivo. a
vulnerabilidade socioeconémica das familias e as especificidades da pessoa com
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eficiéncia multipla, se conclui a necessidade de manter esie tipo de beneficio para
arantir a acessibilidade dos usudrios aos atendimentos

O objetivo foi garantir o acesso do educando a APAE. Para tanto, foram
tilizados como meio de transporte um Onibus, modelo Marcopolo/Volare, 31 lugares,

ue percorreu, diariamente, nos periodos matutino ¢ vespertino a zona urbana e a zona

. S =

ral sul. do municipio de Laguna. e um Microdnibus, modelo Mascarello/Mercedes
renz. com 21 lugares, que fez o trajeto zona norte. Além do veiculo de passeio, modelo
iat/Siena com 05 lugares que busca. também. diariamente os alunos com algumas
specificidades especiais.
Pﬁhiim alvo: usudrios que ndo apresentam independéncia no uso de transporte coletivo.
Funna de acesso: usuarios matriculados.
Tﬂﬁmfm de atendimento: 108 educandos
Articulagio da rede de servigos: Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de
| aguna, via Secretaria de Educagio e Esportes e Termo de Colaboragio com a
Prefeitura Municipal de Pescaria Brava. também, via Secretaria de Educagdo e Esportes.
Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

— =

Nome Fungiio Natureza do Carga

vinculo horaria

semanal
André Luis Tabile Brum Motorista CLT 40h
Amanda Brandes Servigos Gerais e Monitora CLT 40h
Marcelo Mauricio Motorista CLT 40h
Edson Costa Servigos Gerais e Monitor CLT 40h
" Emeline Rdmos Feuser Gruner Diretora Caesp Cedido FCEE 40h

Abrangéncia territorial: municipio de Laguna e Pescaria Brava.

12.4 Alimentacio Escolar

A alimentacio escolar oferecida na Apae ¢ importante para o desenvolvimento

global do usuario. auxiliando-o em todos os aspectos: fisico motor, intelectual. afetivo
emocional. econdémico e social. Promover o consumo de alimentos sauddveis ¢ a

consciéncia de sua contribuicdo para a promogdo da saide de uma forma atraente,
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Diariamente é oferecida uma alimentagfio rica e balanceada.

Para os educandos do periodo matutino serviu-se almogo e para os educandos

I
ecessidade da higienizagdo dos alimentos e das maos.

ue frequentaram o periodo vespertino, foi servido lanche.

ublico alvo: educandos matriculados.

orma de acesso: usuarios matriculados.

iimero de atendimento: 160 educandos

Recurso financeiro utilizado: *

Recursos humanos envolvidos:

Articulagio da rede de servigos: Termo de Fomento com a Prefeitura Municipal de
| aguna. via Secretaria de Educagiio e Esportes e Termo de Colaboragdo com a

Prefeitura Municipal de Pescaria Brava, também, via Secretaria de Educagio ¢ Esportes.

Nome Fungio Natureza do Carga
vinculo horaria
semanal
Adriana Soares Duarte Auxiliar Administrativa CLT 28h B
| Emeline Ramos Feuser Gruner Diretora Escolar Cedido FCEE 40h
Graziela Laurindo Coordenadora Pedagogica | Cedido FCEE 40h
Vanderléia de Oliveira Leandro Merendeira CLT 40h
Abrangéncia territorial: municipio de Laguna ¢ Pescaria Brava,
48
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13.1 EVENTOS REALIZADOS

. Participagio do Espetaculo Vida e Morte de Anita Garibaldi - 23/02/2022

. Carnaval — 24/02/2022:

. Espeticulo Boi Encantado: Grupo encantos contadores de historias —
07/03/2022;

. Dia Nacional do Sindrome de Down - 21/03/2021;

. Projeto Violdo e Acordeom do Musico Diego Rezende - 23/03/2022:

= Passeata de Conscientizagio sobre o Dia do Autismo — 05/04/2022;

B Atividade Fisica ao Ar Livre - 06/04/2022:

. Doagio de Ovos da Cacau Show e Pascoa — 17/04/2022;

e  Feijoada Solidaria - 21/04/2022;

. Projeto Tampae — 25/04/2022:

. Visita no Centro de Equoterapia Equosonho — 04/05/2022;

. Dia das Maes — 08/05/2022;

. Contagdo de Historia — 06/06/2022:

e  Olimpiadas Estadual entra as APAEs - 26/06/2022:

- Festa Julina aberta a comunidade - 13/07/2022;

. Dia do Estudante, 11/08/2022;

. Musicoterapia — 15/08/2022;

. Semana da Pessoa com Deficiéncia Intelectual e Multipla:

Encontro Estadual dos Autodefensores das APAEs — 19/08/2022;

Dia da Pizza — 22/08/2022:

Homenagem 50 anos da APAE - 23/08/2022;

Encontro da Amizade da Regido Litoral Sul - 23/08/2022:

Passeio Parque Ecologico Encantos do Sul - 24/08/2022;

Palestra sobre Curriculo Funcional Natural com os Professores da Regido Litoral Sul -
Palestrante Me Graziela Laurindo - 25/08/2022;

Missa em Agdo de Graga. Almogo Especial e Dia: Cuidando de quem Educa -
26/08/2022
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. Cépsula do Tempo Comemorativa aos 50 anos da APAE - 01/09/2022;

. Integragdo com as turmas da melhor Idade do SESC — 02/09/2022:

. Semana da Patria — 06/09/2022:

. Café Especial - Homenagem para os professores Aposentados — 15/09/2022:

. Palestra de Avaliagio Diagnostica com a Equipe de Saude de Laguna -
21/09/2022

e  Capacita Apae Brasil - 22 a 23/09/2022:

. Visita do CMDCA — 29/09/2022;

. Visita do COMAS - 29/09/2022;

. Campeonato Regional de Dominé em Laguna — 30/09/2022;

. Festa do Dia das Crianga — 06/10/2022;

- Jantar Dangante comemorativo aos 50 anos da APAE - 15/10/2022:

. Carreata Comemorativa de Aniversario 50 Anos Apae - 18/10/2022;

. Palestra da Rede Feminina de Combate ao Cancer com os Familiares das Alunas
+24/10/2022;

e  Campeonato Regional de Futebol Misto em Imarui, 27/10/2022:

. Elei¢do da Diretoria Executiva, Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal ¢
Fleicdo dos Autodefensores Apae de Laguna — 22/11/2022:

. Visita no Centro Historico de Laguna com o SESC - 05/12/2022;

. Apresentagiio do Grupo de Danga Lago de Fita — 05/12/2022:

. Festa de Encerramento Ano Letivo — Natal — 05/12/2022,
13.2 PALESTRAS, CURSOS E SEMINARIOS

- Curso: Garantia de Direitos e Atencio & Pessoa Idosa

Local: On-line - ENAP

Data: 13/01/2022 - Carga horaria: 30 horas

Participante: professora: Luciene Silva Nascimento

- Live — Ofertas Socioassistenciais na Rede Apac: Plano de Ag¢io e Relatério de
Atividades

Local: On-line plataforma Google Meet

Data: 03/03/2022 - Carga horaria: 04 horas

Participante: Assistente Social:
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) Oficina de Elaboragio de projetos ¢ Captag¢io de Recursos, parceria Fapesc,
Rede Lago e FCEE
ocal: Florianopolis - FCEE
ata: 08/03/2022 — Carga horaria: 08 horas
articipantes: Secretdria Associagdo e Auxiliar Administrativa
- Live: 2° Programa Educacio Especial em Foco
ocal: On-line plataforma Google Meet
t}aw: 10/03/2022 — Carga horaria: 04 horas
Panicipame: Secretaria Associagio
l Live: 2* Aula Virtual — Elaboracio de Projetos de Inovagio Social e Captagio de
ecursos — Rede Laco
ocal: On-line plataforma Google Meet
Fam: 11/03/2022 — Carga horaria: 02 horas
articipante: Secretaria Associagio
Live: 3* Aula Virtual — Portal SC Transferéncia e Sigef Web - FCEE
r_ucal: On-line plataforma Google Meet
ata: 13/03/2022 — Carga horaria: 04 horas
Participante: Secretiria Associagio:
Curso: Special Olympics — Historia e Missio
iLucal: FCEE

Data: 15/03 s 31/03/2022 - Carga horaria: 20 horas

Participante: Coordenadora Pedagogica: Cintia Conceigéo dos Santos Pacheco;
- Curso: Autismo e Tecnologia
|L-:u.:al: Uniasselvi

Data; 20/03/22 - Carga horaria: 60 horas

Participante: Coordenadora Pedagogica: Cintia Conceigdo dos Santos Pacheco:

- Capacitagiio Elaboragio de Projetos CMDCA
iLocaI: Laguna, Cine Teatro Mussi

:Daur. 22/03/2022 — Carga horaria: 04 horas
Participante: Secretaria Associagdo

- Curso: Corporeidade de Deficiéncia
Il_uual: Uniasselvi

| Data: 23/03/2022 - Carga horaria: 30 horas

Participante: professora: Luciene Silva Nascimento;
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1 Curso: Autismo e tecnologia

Local: Uniasselvi

I}ala: 28/03/2022 - Carga horaria: 60 horas

Participante: professora: Daniela de Oliveira da Silva Godinho:
Curso: Transtorno do Espectro Autista

ocal: Uniasselvi

|: : |4 —

ata: 29/03/2022 - Carga horaria: 40 horas
articipante: professora: Luciene Silva Nascimento:

+ Curso: O Brincar

ok

ocal: Uniasselvi

ata; 02/04/2022 - Carga horaria: 30 horas
articipante: professora: Luciene Silva Nascimento
Curso: Autismo e Tecnologia

ocal: Uniasselvi

ata: 06/04/2022 - Carga hordria: 60 horas

B > [ v A B B

articipante: professora: Luciene Silva Nascimento:
Curso: Autismo em Perspectiva
.ocal: Uniasselvi
Data: 10/04/2022 - Carga horaria: 60 horas
Participante: professora: Daniela de Oliveira da Silva Godinho;
- Curso: Autismo e Tecnologia
Local: Uniasselvi
Data: 12/04/2022 - Carga horaria: 60 horas
Participante: professora: Zoraide Silveira:
- Curso: Desafios e possibilidade de Aprendizagem em Inclusio
Local: Unisselvi
Data: 12/04/2022 - Carga hordria: 60 horas
Participante: professora: Zoraide Silveira:
- Curso: Praticas inclusivas para a formagio de professores
Local: Uniasselvi
\Data: 13/04/2022 - Carga horaria: 40 horas
Participante: Daniela de Oliveira da Silva Godinho:
- Curso: Psicomotricidade Aplicada a Educagio Especial 1° Edigio
(Local: FCEE
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Palu: (08/03 a 18/04 - Carga horaria: 40 horas
Participante: Coordenadora Pedagogica: Cintia Conceigio dos Santos Pacheco:
1("“50: Priticas Inclusivas para a formagiio de Professores

l_m:al: Uniasselvi

Data: 16/04/2022 - Carga hordria: 40 horas

articipante: professora: Zoraide Silveira:

Curso: Autismo e Tecnologia

.ocal: Uniasselvi

ata: 23/04/2022 - Carga horaria: 60 horas

articipante: professoras: Deise Vieira Bernardo e Vanderleia Cardoso Silveira;
,['C urso: Semindrio Caminhos para Inclusido Escolar Estratégias Pedagogicas

|
Local: ALESC

ata: 28/04/2022 - Carga horaria: 6 horas
articipante: professoras: Simone Cesaro de Oliveira Ricardo e Dyhellen Borges:
Curso: Transtorno do espectro Autista e Sindrome de Down
ata: 24/04 a 28/08 - Carga horaria: 60 horas
IFarticipantc: professora: Natalia Silvério Camilo
- Curso: Special Olympics
Local: ENA - FCEE
Data: 30/04/2022 - Carga horaria: 20 horas
Participante: professora: Luciene Silva Nascimento:
- Curso: Operacionalizag¢io do Plano do Desenvolvimento Individual dos CAESPs
Local: FCEE
Data: 03/05 a 20/06/2022 - Carga horaria: 60 horas
Participante: Coordenadora Pedagogica: Cintia Conceigiio dos Santos Pacheco:
- Curso Avang¢ado de Equoterapia

Local: On-line plataforma Google Meet
Data: 02/05 a 14/06/2022

IPaﬂi{:ipunLe‘. Fisioterapeuta;

i- Curso: Autismo em Perspectiva

Local: Uniasselvi

Data: 05/05/2022 - Carga horéria: 60 horas

Participante: professora: Zoraide Silveira;

54

1Doc:

158/264



CAESP “SOLAR DA TERNURA"

. @ . APAE/LAGUNA Relatorio de Atividades /2022

- Curso: Praticas Inclusivas para a formagio de Professores
lldr:u:al: Uniasselvi

Data: 16/05/2022 - Carga horaria: 40 horas

Participante: professora: Vanderleia Cardoso Silveira;

+ Capacitagio - Reunido Técnica — Sigef

ocal: On-line plataforma Google Meet

Data; 24/05/2022 — Carga horaria; 04 horas

Participante: Secretaria Associagio;

- Curso: Autismo em Perspectiva

Local: Uniasselvi

Data; 29/05/2022 - Carga horaria: 60 horas

- Curso: Um por todos e todos por um

Local: Enap

Data: 03/07/2022 - Carga horéria: 40 horas

Participante: professora: Daniela de Oliveira da Silva Godinho;
- Curso: Atualizacio da educagiio Especial 2° Edigio

Local: On-line - ENA - FCEE

Data: 18 a 22/07/22 -Carga horaria: 24 horas

Bernardo. Vanderleia Cardoso Silveira, Jamile de Oliveira;
i- Curso: Autismo em Perspectiva

Local: Uniasselvi

Data: 01/07/22 - Carga horaria: 60 horas
Participante: professora: Eliana Medeiros dos Reis
- Curso: Autismo e Tecnologia

Local: Uniasselvi

Data: 03/07/2022 - Carga hordria:60 horas
Participante: professora: Eliana Medeiros dos Reis
- Curso: Formagio sobre CAESP

Local: On-line - ENA - FCEE

Data: 07 a 31/07/2022 - Carga horaria: 20 horas

|

Participante: professora: Deise Vieira Bernardo e Vanderleia Cardoso Silveira:

Participante: professoras: Eliana Medeiros dos Reis Simone. Cesaro de Oliveira

Ricardo, Angela Cardoso, Cintia Conceigiio dos Santos Pacheco, Deise Vieira
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articipantes: Diretora Caesp: Emeline Ramos Feuser Gruner, professora: Simone

Cesaro de Oliveira Ricardo:

ll Curso: Atualizacio Da Educagiio Especial 2* Edigio
Local: On-line - ENA - FCEE

Data: 18 A 22/07/2022 - Carga Hordria:24 horas
Participante: professora: Luciene Silva Nascimento

+ Curso: Atualizagio Da Educacio Especial 2 Edic¢do
l.ocal: On-line - ENA - FCEE

Jata; 18 A 22/07/2022 - Carga Hordria:24 horas

articipante: professora: Mariluci Sampaio Ribeiro:
- Curso: Atualizagio da Educacio Especial 2" Edigio
Local: FCEE
Data: 18 a 22/08/2022 - Carga hordria: 24 horas
Participante: professora: Giselle da Silva Gordo:
- Congresso On-Line Sobre Autismo — CONOTEA 2022
Local: On-line plataforma Google Meet
Data: 12 e 16/09/2022 — Carga horaria: 50 horas
Participante: Terapeuta Ocupacional
- Capacita Apae Brasil 2022
Data: 22 e 23/09/2022
Local: Florianopolis/SC
Participantes: Assistente Social, Diretora Caesp. Coordenadoras Pedagogicas:
- Curso: Transtorno do Espectro Autista
Local: Uniasselvi
Data: 04/11/2022 - Carga horaria: 40 horas

Participante: Dyhellen Borges

13.3 PARTICIPACOES SOCIAIS

Principais participagdes da Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de

Laguna:

» Reunides com a Prefeitura Municipal de Laguna e Pescaria Brava:

» Reunides, presenciais e on-line. com os Conselhos: Conselho Municipal da Crianga

e do Adolescente — CMDCA, Conselho Municipal de Educagio — COMED.
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I Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS: Conselho Municipal de Saude
- CMS. Conselho Municipal do ldoso — CMDI, Conselho Municipal de
Alimentagio Escolar:

¥ Reunides, on-line. das APAEs com o Conselheiro da Regido Litoral Sul:

» Entrevistas nas Radios Locais sobre diversos assuntos, durante o ano.

13.4 COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Mnndatu da Atual Diretoria:

Data Inicio: 02/01/2020

ata Término: 31/12/2022

Panﬂs DO PRESIDENTE
fﬁ’ume: Antonio Luis da Silva Coelho
tmﬁssﬁu: bancario aposentado
CPF: itmikietpimiiis ) |
!Carteira de identidade: 3 Swiem’ SSP/SC
ata Nascimento: 08/04/1961
Fnderec;u: Rug ditidakokamistmins. Fdificio Zimbros. apto 201, Bairro Mar
lll}mssu. Laguna/SC
e-mail: kbyd coelho/@hotmail.com

Telefone: fsm————

ADMINISTRACAO DA APAE DE LAGUNA - 2020/2022:

Diretoria Executiva:

- Presidente: Antonio Luis da Silva Coelho

Vice-Presidente: Fernando Alipio Castro Luz

- 1° Diretor Secretario: Katia Kfouri Palma

- 2° Diretor Secretario: Saionara Albino da Silva de Assungdo
1° Diretor Financeiro; Milton Luiz de Castro Cavalcanti

- 2°Diretor Financeiro: Sheila Lindermann Dias

- Diretor de Patrimoénio: José Genario Machado

- Diretor Social: Jairo Nunes de Andrade
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Conselho de Administragio:

- Claudia Buarigo Haushahn Pereira
- Cristine Guedes Paulino

- Djalma Duarte Reis

- Jaira Vieira

- Jagqueline Manoel Duarte

- Marileide Gomes da Silva

- Valdira das Neves

- Zuleica Crema Perin

Conselho Fiscal (Titular):

Ausenir Candido

- Maria Marlene da Silva Silveira

- Suzana Pais Ceconello

Conselho Fiscal (Suplente)

Maria de Fatima Florentino Moraes

- Maria lzabel de Souza Siqueira

Autodefensores

-Gabriel Felipe Subilhaga Plombon
-Dayane Assungio

-Daniel Camilo Cardoso

-Débora Andrade de Oliveira

— — — —— — — —— —  —————rer—]
Laguna, dezembro de 2022.
(:‘_-H:_ __—____—_:::::_____ ¢ =
@ﬁniu Luis da Silva Cnelhn/
S ~Presidente/ Apae de Laguna/SC
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13.5 REFERENCIAS
- Estatuto Padrio das Apaes. Federagio Nacional das Apaes. Ano 2021,
- Diretrizes dos Centros de Atendimento Educacional Especializados em Educagao

Especial. Fundagio Catarinense de Educagdo Especial (FCEE). Sdo José/SC. 2020.

Disponivel em: hitps://www.fcee.sc.gov.br/downloads/informacoes/1274-diretrizes-dos-

centros-de-atendimento-educacional-especializados-em-educacao-especial-do-estado-

de-santa-catarina-2020. Acesso em: 02 de mar.de 2022

- Convenciio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Espirito Santo. 2014, 1*

Edigio. Disponivel em: http://www. pedlegal.com.br/convencaconuw/' wp-

content/themes/convencaoonu downloads/ONU_Cartilha.pdl. Acesso em: 04/08/2021;

- Brasil. Decreto n® 7.612. de 17 de nov. 2011. Plano Viver sem Limite. Brasilia. DF.

nov. 2017. Disponivel em:  htp:/www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-
2014/201 l/decreto/d761 2. him#:~1ext=DECRETO%20N%(2%BA%207.612%2C%20

DF%201 7.que®s20lhe%20conferes200%20art. Acesso em: 02 de mar.de 2022,
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Apresentacao do Espetaculo “Vida e morte de Anita

Garibaldi”. Projeto do Instituto Cultural Anita Garibaldi
Data: 23/02/2022
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BLOCO APAEXONADOS - CARNAVAL
APAE DE LAGUNA /SC
DATA: 24/02/2022
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ESPETACULO BOI ENCANTADO DO GRUPO ENCANTOS
CONTADORES DE HISTORIAS
APAE DE LAGUNA / SC
DATA: 07/03/2022
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DIA NACIONAL DA SINDROME DE DOWN
INFORMAGOES SOBRE O ASSUNTO NAS REDES SOCIAIS
DA APAE DE LAGUNA / SC
DATA: 21/03/2022

AGORA
E LEI!

Sancionada

A leique torna
F 21de margo
"0 Dia Nacional
' daSindrome
| de Down

A%
av
0 dia D

Dia D informacoes
inspiradoras sobre a
Sindrome de Douwn
Naus redes sociais da
APAE de Laguna

Amanhd 1 de
Diu da Sindrome de Doun
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PROJETO VIOLAO E ACORDEON
DO MUSICO DIEGO REZENDE
APAE DE LAGUNA
DATA: 23/03/2022
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Passeata de Conscientizagao sobre Autismo
Data: 05/04/2022

i

ey,
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ATIVIDADE FiSICA AO AR LIVRE

PRAIA DO MAR GROSSO, LAGUNA/SC
DATA: 06/04/2022
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FESTIVIDADE DE PASCOA
ENTREGA DE OVOS DE PASCOA DOADOS PELA EMPRESA
CACAU SHOW
DATA: 17/04/2022

all %

R Y W
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2* FEIJOADA SOLIDARIA DRIVE THRU
APAE DE LAGUNA/ SC
DATA: 21/04/2022

FEIJOADA

DRIVE THRU DA APAE

DlA 21/04,/23
DAS TTHI0 AS 14H

. ﬂf-""ic 1A

=
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Projeto Tampae
Data: 25/04/2022

PROJIETO
_—

AR
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Projeto: “Ampliacdo de Atendimento Multiprofissional as
criancas e adolescentes com Atraso no Desenvolvimento
Neuropsicomotor - ADNPM, Deficiéncia Intelectual e Autismo.
Edital de Chamamento Puablico N° 001/2021 do FIA/ICMDCA de
Laguna

Atendimento de Fonoaudiologia:

- Trabalhando a linguagem, fala, atencédo e percep¢ao visual em

criancas com TEA.
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Projeto: “Ampliacio de Atendimento Multiprofissional as
cri.langas e adolescentes com Atraso no Desenvolvimento
Ne}lrupsicomotor — ADNPM, Deficiéncia Intelectual e Autismo -
Edital de Chamamento Publico N° 001/2021 do FIAICMDCA de
Laguna.

Atendimento de Fonoaudiologia:

- T:rabalhando com Motricidade orofacial, vedamento labial, posicac

e rpubilidade de lingua, tonus facial e sensério motora em criancas
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Projeto: “Ampliagao de Atendimento Multiprofissional as
criancas e adolescentes com Atraso no Desenvolvimento
Neuropsicomotor — ADNPM, Deficiéncia Intelectual e Autismo.
Edital de Chamamento Publico N° 001/2021 do FIA/ICMDCA de
Laguna

Atendimento de Terapia Ocupacional:

W

Trabalhando estimulacao

proprioceptivo e atencao.

- | Trabalhando estimulacao
cognitiva, visual, percep¢cao do

som, atencdo e coordenagao

motora.
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Projeto: “Ampliacdo de Atendimento Multiprofissional as
criancas e adolescentes com Atraso no Desenvolvimento
Neuropsicomotor — ADNPM, Deficiéncia Intelectual e Autismo.
Edital de Chamamento Publico N° 001/2021 do FIA/ICMDCA de
Laguna

Atendimento de Terapia Ocupacional:

Trabalhando Coordenacao
motora fina e atencao.

- | Trabalhando estimulacao

sensorial relacionada com O
sistema vestibular, equilibrio e

atencao.
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VISITA DOS ALUNOS CENTRO DE EQUOTERAPIA
EQUOSONHOS
BAIRRO BARBACENA - LAGUNA / SC
DATA: 04/05/2022
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CAFE ESPECIAL EM HOMENAGEM AO DIA DAS MAES
APAE DE LAGUNA /SC
DATA: 08/05/2022
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PROJETO 50 ANOS: REVENDO A HISTORIA DOS UNIFORMES
DE 1972 ATE OS DIAS ATUAIS
APAE DE LAGUNA / SC
DATA: 27/05/2022
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Contacao de Historia

Data: 06/06/2022
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OLIMPIADAS ESTADUAL ENTRE AS APAES
LAGES - SC
DATA: 26/06/2022
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52 FESTA JULINA PARA A COMUNIDADE
APAE DE LAGUNA / SC
DATA: 09/07/2022

1Doc: 184/264



BAILE DO NEON EM HOMENAGEM AO DIA DO ESTUDANTE
APAE DE LAGUNA
DATA: 11/08/2022
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Musicoterapia

Data: 15/08/2022
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ENCONTRO ESTADUAL DOS AUTODEFENSORES DAS APAES
ALESC - FLORIANOPOLIS /SC
DATA: 19/08/2022

_— _— A

ASSEMRLEIA LEGISLATIVA
DO ESTADO DE SANTA CATARINA
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Homenagem 50 anos de APAE

Data: 24/08/2022
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SEMANA NACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

PALESTRA SOBRE CURRICULO NATURAL: SUPERAR
BARREIRAS PARA GARANTIR A INCLUSAO COM OS
PROFESSORES DA REGIAO LITORAL SUL
PALESTRANTE :ME GRAZIELA LAURINDO
TEATRO CINE MUSSI - LAGUNA /SC
DATA: 25/08/2022
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SEMANA NACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
MISSA EM ACAO DE GRACA
IGREJA NOSSA SENHORA DOS NAVEGANTES
DATA: 26/082022
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SEMANA NACIONAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
PALESTRA: CUIDANDO DE QUEM EDUCA
DATA: 26/08/2022
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PROJETO 50 ANOS
CAPSULA DO TEMPO
APAE DE LAGUNA / SC
~ATA: 01/09/2022
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Integracdo com as Turmas da
Melhor Idade do Sesc

Data: 02/09/2022
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Semana da Patria

Data: 06/09/2022




CAFE ESPECIAL: HOMENAGEM DOS 50 ANOS DA APAE AOS
PROFESSORES E FUNCIONARIOS APOSENTADOS
APAE DE LAGUNA /SC
DATA: 15/09/2022
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PALESTRA SOBRE AVALIAGAO DIAGNOSTICA COM A
EQUIPE DE SAUDE DE LAGUNA
APAE DE LAGUNA / SC
DATA: 21/09/2022
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CAPACITA BRASIL
FEDERAGCAO NACIONAL DAS APAES
FLORIANOPOLIS / SC
DATA: 22 A 23/09/2022
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VISITA DO CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E
ADOLESCENTE - CMDCA
APAE DE LAGUNA / SC
DATA: 29/09/2022
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VISITA DOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
APAE DE LAGUNA - SC
DATA: 29/09/2022
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Campeonato de Domino
Apae de Laguna

Data: 30/09/2022
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PROJETO DE CADEIRAS DE RODAS PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA
12 VARA FEDERAL DA SUBSEGAO JUDICIARIA DE
CRICIUMA/SC

DATA: 03/10/2022
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Festa Dia das Criancas- Turma AEE
e Estimulacao Precoce

Data: 06/10/2022
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JANTAR DANGANTE COMEMORATIVO 50 ANOS DE APAE
CENTRO CULTURAL SANTO ANTONIO DOS ANJOS

DATA: 15/10/2022
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Carreata Comemorativa
50 Anos Apae de Laguna

Data: 18/10/2022
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ANIVERSARIO 50 ANOS APAE
HOMENAGEM DA BANDA UNIAO DOS ARTISTAS
DATA: 18/10/2022

LETRA CAIXA
Rt

_PLACAS
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HOMENAGEM AOS 50 ANOS DE APAE
APAE DE LAGUNA/SC
DATA: 18/10/2022
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COMEMORAGAO 50 ANOS
APAE DE LAGUNA /SC

DATA: 18/10/2022
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PALESTRA COM A REDE FEMININA DO COMBATE AO
CANCER PARA AS MAES DAS ALUNAS
APAE DE LAGUNA/ SC
DATA: 24/10/2022
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Campeonato de Futebol
Imarui/SC

Data: 25/10/2022

1_FJE'
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Entrega Certificados Amigos da Apae
Data: més 11/2022
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Corrida Ruastica na Apae de Capivari de Baixo
Data: 17/11/2022

CORRIDA RUSTICA

PAESDA &
geacs o

\
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Eleicao Autodefensores
Data: 22/11/2022
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Eleicao Diretoria Executiva, Conselho de

Administracao e Conselho Fiscal
Data: 22/11/2022
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Apresentacao Grupo de Danga Lago de Fita
Data: 05/12/2022
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Visita no Centro Histérico com o SESC
Data: 05/12/2022
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Festa de Encerramento - Natal
Data: 08/12/2022
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Protocolo 3- 5.622/2023

De: Fernanda N. - SMASH
Para: SMASH-CON - Compras, Financeiro, Orgamentario e Contabilidade - A/C Fabricio L.

Data: 15/05/2023 as 16:06:40

Prezado,
solicito a esta contabilidade a verificagao e enquadramento da dotagao, para dar andamento ao processo.

Att.,

Fernanda de Oliveira Nobre
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagdo
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Protocolo 4- 5.622/2023
De: Enivaldo R. - SMASH
Para: SMASH-CON - Compras, Financeiro, Orgamentario e Contabilidade - A/C Fabricio L.

Data: 18/05/2023 as 13:40:15

Reiteramos a solicitagdo do despacho 3.
At.te.

Enivaldo Torres Ramos
Assessoria Técnica SMASH
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Protocolo 5- 5.622/2023

De: Fabricio L. - SMASH-CON
Para: SMASH - Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao

Data: 18/05/2023 as 13:46:41

Boa tarde.

Encaminho a gestao desta secretaria a dotacao abaixo para que se de continuidade aos procedimentos cabiveis
Dotacao orcamentaria Piso de media complexidade

cod. reduzido 7.3350.1.1660.00000035

Fabricio Ferreira Rego Leite
CONTADOR
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Protocolo 6- 5.622/2023

De: Enivaldo R. - SMASH

Para: CMAMRSC - Comissao de Monitoramento e Avaliagdo do Marco Regulatério da Sociedade Civil Organizada ...

Data: 18/05/2023 as 14:38:36

Realizada analise inicial e verificado a adequagao técnica do Plano apresentado, encaminhamos a Comissao do
Marco Regulatério para a analise e verificagdo das condicionalidades necessarias a Assinatura de Termo, assim
como encaminhamos a dotacao orgamentaria identificada pelo Depto de Contabilidade (despacho 3).

Assim, que se prossigam os tramites e encaminhamentos necessarios.
At.te.,

Enivaldo Torres Ramos
Assessoria Técnica SMASH

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante Data Assinatura
Enivaldo Torres Ramos 18/05/2023 14:38:56 1Doc ENIVALDO TORRES RAMOS CPF 692.XXX.XXX-00

Para verificar as assinaturas, acesse https://laguna.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 9B59-552B-4CE5-C81E
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Protocolo 7- 5.622/2023

De: Cristian S. - CMAMRSC

Para: CSJMRSC - Comissao de selecao de julgamento do Marco Regulatério do Sociedade Civil Organizada

Data: 18/05/2023 as 16:56:55

Encaminho este protocolo a Comissao de Selegao e Julgamento do marco Regulatério.

Cristian Pavanate Soares
Assessor Especial
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Protocolo 8- 5.622/2023
De: AnaF.-SEFAZ-PROT
Para: CSJMRSC - Comissao de selecao de julgamento do Marco Regulatério do Sociedade Civil Organizada

Data: 24/05/2023 as 13:04:22

Ana Beatriz Ferreira
Atendente do Protocolo

Anexos:
CNDS_atualizadas.pdf
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRI

INSCricEo:;  Gimimimiii—m,

Razao e - e
ASSOCIACAD DOS PAIS E AMIGOS BOS EXCEPCIONALS

Endereco: A 10AD FINAD 785 f MAR SROSSD 7 Lacilng [/ 8¢ F BE790-000

A Caixa Econdmica Federal, no usa da atribuicdo que |he confere o Art.
7, da Lei B.0345, de 11 de maio de 1390, cortifica gus, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempe de Servico - FGTS.

O presente Certificado nado servira de prova cantra cobranca de
quaisquer débitos referenkes a contribuicies afou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes caom o FGTS.

Validade:08/05/2023 a 06/06/2023

Certificacio NOmere: 2023050802183326851500
Informacda obtida em 24/05/2023 12:33:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a  werificacdo de  auvtenticidade no  site da  Caixa
www.caixa.gov.br

1Doc:

S WIS

B P

B

S A R

+ TR nemman s ey,

223/264 -,

¥



ESTADG DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

aveiazazacal  FUNDO DE MATERIAIS E PUBLICACOES E IMPRESSOS QFFCIAIS SC
CHE_FCOE: TREe—

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever & cobrar as dividas que vieram a ser apuradas, é certificado
que irda constam, n3 presente data, pendéncias em name do contribuinte acima identificado, relativa s aas tributes,
divida ativa & demais débitos administrados pela Secretaria de Estada da Fazenda.

Dizposiziva Legal: Led ot FOAR/G6, Art, 154
M e U son e 1301401406483 74

i i A Y BX A A 240442023 14:33:20
validace {12 -2 050800, AT 155,

modificada aela arkign 18 da L=n 23/ (WG7023
255141

A sutenticidade desta certiddo deverd ser carfirmada na pdghea da Secretariz de Estado da Fazenda na Internet, oo onderego:
hitp: /et s se po be

Esta dacumenta foi assirada digitalinente
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Sarta Catarna o .
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGUNA Pale cefnalizs 1zhaamin

e % i3 SECRETARIA DE FINANCAS Miimem —— Valicade
St i [— 4774 23.-'0?,*2{1%
CERTIDAQ NEGATIVA DE DEBITOS
— Name / Razao Sacial
ASSOCIACAD DE PAIS E AMIGOS DOS EXCERCIONAIS - APAE  GNP.; iyt
L "y
Aviso -
Sem déhitos pendentes até a presente data.
A
—_— Comprovagao Junts & Finalidade
— Mensagem .
Certificamos que até a presente data nao constam débitos tributarios relativos a inscricao 1
abaixo caracterizada, i
A Fazenda Municipal se resarva o direitc de cobrar débitos que venham a ser constatados, ]
mesimo s referentes a periodos compreendidos nesta cartidaa,
:
i
M
4
Cadigo de Contrale IE
CWGLWEZTUBWGXQD J 1
;
A vilidade do documenle pode sar consultada no sile da prefeitura par maio do codiao de sontrale inlormadas, z
bt feewnw, laguna sc.gov. br! l
Laguna ($C), 24 de Maio de 2023
1Doc: 225/264..-
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, -

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDADQ POSITIVA CONM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEEITOS RELATIVOS ADS TRIBUTOS
FEDERAIS E A& DiVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: ASSOCIACAQ DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS -APAE -LAGUNA
CHE,: Stmrrem o=

Reszalvado o direito de a Fazenda Macichal cobrar e inscrewvsr quaisquer dividas d=
responsahilidade dao sujeits paesive acima identiticada e viers a ser aplradas, € certificads cue;

1. constam débitas administredos pela Secrelaria da Recaita Fedaral da Brasil {RFB) com
exigibiiidade suspensa nos termes do art. 151 da Lej o ° 5172, de 25 d2 outubro de 1956.-
Codige Tributaric Nacional (CTN}, cu objeta ce decisda fucivial que determinz sua
descansidaragie nara fins de cerificacdo da requiaridacz fiscal, ou ainda nis vencidoes: &

2, n@n corstam inscrigdes em Divida Ativa ca Unido {DALL ra Pracuradaria-Geral da Fazsnda
Macianal {(PGRRL

Conmiorme disposto nos arts. 205 e 208 do CTN, zate dosumento tem os mesmos afeitos ca cortidin
hieagative.

Esta cerlidéc & valida para ¢ estabelesimenla metriz & suas filiaiz e, no ceso ds enls faders Livo, pars
lodos as drpdos & fondos plblicos da administracio dirsta a ele vinoulades, Refere-se & sittacio do
Sujeilo sassiva ne Ambito ds RFE e da BPGFEN & ahrange inclusive as cominbuicies sociais pravistas
nas adneas 'a’ a 'd' do pardgrafo drico de 2t 11 da Le n® 8.212, de 24 e julhc de 1291.

A acellzgio desta certidio estd condicienada & varllcaggo o2 sua artenticidads na Imterres, nos
ehderecns <hifp it .oov.brs o =hipuiwnney pgfn.gow brs,

Certidian emitids gratuitaments com base na Portaria Conjunta RFREGFN 0% 1,751, de 2/10/2014.
Emilida as 17:15:28 do dia 87022023 <hora & cals de Bras(figs.

Walida até 08/GRP023.

Cadigo de controle da cenidds: CDCF.2FB7.B028.5261

Lualquer rasura au emenda invalidard este doc menia.,
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRARALHISTAS

Morre: AZSODTACAD K PAME = AMTEDE TOE FEIOEZCIONAETIS —-AF2 R —_&0GLIMA
fMAELA 2 F_LLIAL1S)

DT —————— ——
Certidas n®: Z241B508/Z2023

Frpodicdor £2/08/2025, As 12:39:13

Valicade: Z0/711/72023 - L8O {cento e oltents) diasz, aontacdos da da-a
de z2ue expedlcdo.

Certiftioa-ss Ccus ASSOCIACAD DE PATS E AMIGOE DOS EXCERCIONARIS -ATDAR -
LAGUNA (MATRIZ E FILIATS}), inacritoial ne ORI osclkr oo onv
8§2.579.467/0001-00, WAO CONSTA come inadimplernts no Baroo Hao onal ce
Zevadosas Trabalbhlazes,

CJertidds emitida com kase nos arbts. L£48-L o E8E5-RA da Conso’ fdacéEc
¢as .els de Irabhalho, agrescantados pelas Loels 2s.° 20440720070 e
JRLIATS2CLT, e no Ato ODL/ZOZZ da OGTT, de 21 de jﬂﬁElrﬁ cs 2027
De daodeos constantes desta Jertilidic sic de vresponganlilideocs dos

oo Traoxnlho,

1
|
b=
T
—
F
xS
[
I

Mo ocaso de pesscz far dice, a Zerodid alosca o aemprssa emn e acdn
s o

) 2 zauz estakelacirentca, agé&noias ou Zi’’ais.

A ZaoeitagiEn desta cevtidic condiciona-gs & warlllocacdc de sia
anten=icidade o portal do Triounzsl Sugseiotr do Trabal:oo na
Ianlecrne . {iLlo:/ Fwww.Leb,jus.orc:.

ZorlicEo eritide ora_ddilamcnlo.

INFORMACAC IMPORTANTE

co bBanoo Macionalo de Devedorez Traba fatss constan oo dades
necessirios & ldentificagic das psisoas natnra’s o Jnridicas
brpomnlos norsnbe o n Juscioo do Yrabkaline guasta éa obrr igaodes

zoidas en sertenga corcspatozlis Lransilbaca oo LAy L Er

[

judiciais twvawnslbhislas, Lnoclusive ne con

-

e T e F0E

I'

fecmlh1men:ca crevidesnoiariss, & hconorarlcocs, &0 ousTes, &
anclirentes ou & reaocliirestes deTterrinadcs ew lel; o decorrcoa-te.s
vl exscucds de acordos fivradeos pervanTe o Miristévio Tl Lo il
Trabelso, Tomlssds doe Coneillagds Prévia oo cemalz Titulaos ague, pos

disposicds Teael, co-Livar Sorgo oxocdolva.
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Protocolo 9- 5.622/2023

De: Cristian S. - CSUMRSC
Para: SMASH - Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao - A/C Enivaldo R.

Data: 24/05/2023 as 15:41:58

PARECER

OSC: ASSOCIACAO PAIS E AMIGOS DOS EXECEPCIONAIS — APAE/LAGUNA
CNPJ: 82 @niengniigasds 00

Enderecgo: Avenida Jodo Pinho, Mar Grosso, Laguna/SC.

Titulo do Projeto: Atendimento a Pessoa com deficiéncia e suas familias

Objeto da Parceria: oferecer agdes e servigos de Prestagdo Social Especial para as pessoas
com deficiéncia Intelectual e multipla, e seus respectivos familiares, provendo o seu
desenvolvimento autonomia e independéncia, assegurando-lhes assim seus direitos e
consequentemente melhoria na sua qualidade de vida

Valor Parcela unica R$: 20.549,55
Tipo de Parceria: Termo de Fomento
Vigéncia: ?

Conforme analise realizada no protocolo n° 5622/2023 - Quanto a Organizagao da
Sociedade Civil atestamos:

1. No mérito a proposta esta em conformidade com a modalidade de parceira adotada;

2. Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizagao da parceria, em
mutua cooperacao;

3. Ha viabilidade de execucao, inclusive no que se refere aos valores estimados, que séo
compativeis com os precos praticados no mercado;

4. O cronograma de desembolso previsto no plano de trabalho, esta adequado, porém em
analise dos documentos enviados dos depdsitos mensais, ndo esta claro, devido ao valor
global ndo ser o mesmo indicado no cronograma;

5. Os meios disponiveis a serem utilizados para a fiscalizacdo da execug¢ao da parceria nao

estao claros, assim como dos procedimentos a serem adotados para a avaliagao da

execucao fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos nas vistas “in loco”,
prestacao de contas parcial e final devido ao prazo de vigéncia ndo estar claro;

Nao ha designacéo do gestor da parceria;

Publicar justificativa da inexigibilidade;

Designou dotacao orgamentaria;

Ha designagao da comissdao de monitoramento e avaliagado da parceria conforme decreto

n°® 6.945, de 12 de abril de 2023 e Portaria GP n°01, de 12 de abril de 2023;

©®~NO

Deste modo, comunique-se a entidade para adequacgdes solicitadas nos itens: 4 e 5. E a
Secretaria de Assisténcia Social e habitagao adequacdes nos itens 6 e 7

E o parecer.

Membros: Amauri Purcina Feliciano Junior, Karla Neves da Silva, Cristian Pavanate Soares,
Marieli Teixeira Fernandes e Patricia da Silva Paulino.

1Doc: 228/264



Cristian Pavanate Soares

Assessor Especial

Assinado digitalmente (emissao) por:

Assinante

Cristian Pavanate Soares
Marieli Teixeira Fernandes
Patricia da Silva Paulino
Amauri Purcina Feliciano J...

Karla Neves da Silva

Data

24/05/2023 15:42:17
24/05/2023 15:42:55
24/05/2023 15:43:35
24/05/2023 17:57:09
25/05/2023 14:29:53

Assinatura
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc
1Doc

CRISTIAN PAVANATE SOARES CPF 025.XXX.XXX-06
MARIELI TEIXEIRA FERNANDES CPF 088.XXX.XXX-0...
PATRICIA DA SILVA PAULINO CPF 060.XXX.XXX-77...
AMAURI PURCINA FELICIANO JUNIOR CPF 121.XXX....
KARLA NEVES DA SILVA CPF 015.XXX.XXX-04

Para verificar as assinaturas, acesse https:/laguna.1doc.com.br/verificacao/ e informe o coédigo: FF41-E67F-940D-77A6

1Doc: 229/264



Protocolo 10- 5.622/2023
De: AnaF.-SEFAZ-PROT
Para: SMASH - Secretaria de Assisténcia Social e Habitagao

Data: 25/05/2023 as 13:31:02

Ana Beatriz Ferreira
Atendente do Protocolo

Anexos:
Plano_de_Trabalho_ CMAS_Alterado_vigencia.PDF
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