Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa

RESOLUCAO CMDPI N° 09, DE 16 DE JULHO DE 2026.

Dispde sobre a atualizagdo do Regimento Interno do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Laguna/SC, em conformidade com a Lei Ordinaria n°
2704, de 23 de junho de 2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE LAGUNA - CMDPI, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n® 8.842, de 04 de janeiro de 1994 (Politica Nacional do
Idoso); pela Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto da Pessoa Idosa); pela Lei Municipal n°
995, de 23 de dezembro de 2003; e pelo Decreto Municipal n° 3.113, de 28 de julho de 2011, Lei Ordinaria n.
2704 de 23 de junho de 2026 ¢:

CONSIDERANDO:

- A publicagdo da Lei Ordinaria n° 2704, de 23 de junho de 2026, que alterou a composi¢do ¢ a nomenclatura
do Conselho;

- A necessidade de adequacdo do Regimento Interno as disposi¢oes legais vigentes;

- O compromisso de garantir a efetiva participagdo social e a transparéncia na gestdo das politicas publicas
voltadas a pessoa idosa;

- As deliberagdes da Reunido Ordinaria, realizada em 16 de julho de 2026, conforme registro na Ata n° 08/2026
do CMDPI.

RESOLVE:

Art. 1° Fica atualizado o Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Laguna/SC, em conformidade com as altera¢des introduzidas pela Lei Ordinaria n® 2704/2026, especialmente
quanto a composicao e nomenclatura do colegiado.

Art. 2° A denominagdo oficial passa a ser Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Laguna/SC —
CMDPI, substituindo todas as referéncias anteriores.

Art. 3° A composi¢do do Conselho observard a nova estrutura prevista na Lei Ordinaria n°® 2704/2026,
garantindo a representacao paritaria entre governo e sociedade civil, conforme especificado na legislacao.

Art. 4° Compete ao CMDPI revisar e consolidar os demais dispositivos regimentais, adequando-os as novas
disposigoes legais e as diretrizes nacionais e estaduais de protecdo e promogdo dos direitos da pessoa idosa.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Cristina Michels Godinho
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos do Idoso
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA
IDOSA-LAGUNA-SC.

CAPITULO I
SECAO1
DA COMPOSICAO

Art. 1° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI - serd composto por 14
(quatorze) membros e respectivos suplentes, sendo 07 (sete) representantes governamentais e 07 (sete)
representantes da sociedade civil, assim definido:

I - Um representante de cada um dos seguintes 6rgdos e entidades:
a) Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo;

b) Secretaria Municipal de Planejamento Urbano;

¢) Secretaria Municipal de Saude;

d) Secretaria Municipal de Educacdo e Esportes;

e) Secretaria Municipal de Turismo e Lazer;

f) Fundagao Lagunense de Cultura;

g) Fundacao Irma Vera.

II - 07 (sete) representantes de entidades da sociedade civil atuantes no campo da promogao e defesa
dos direitos ou de atendimento a pessoa idosa, sendo:

a) 06 (seis) representantes de entidades ndo governamentais, legalmente constituidas, sem fins
lucrativos, que atuem na promocgao e defesa dos direitos da pessoa idosa ou que desenvolvam projetos
e servigos voltados a este publico;

b) 01 (um) representante da Ordem dos Advogados do Brasil - Subse¢do de Laguna.

§ 1° Os representantes governamentais e seus respectivos suplentes serdo indicados pelos titulares das
unidades administrativas, trinta dias antes do término dos mandatos.

§ 2° Para fins de indicagdo para composicdo do Conselho, sdo consideradas entidades da sociedade
civil:

I - Orgos de classe e sindicatos de profissionais com politicas e agdes explicitas e regulares de
atendimento e promocgao de direitos da pessoa idosa;

IT - As Associagdes de aposentados;

III - As organizacdes de grupo ou movimento de pessoas idosas, devidamente legalizadas ¢ em
atividade a mais de 01 (um) ano;

IV - Entidades de credo religioso com politicas explicitas e regulares de atendimento e promogao de
direitos da pessoa idosa;

V - Institui¢des de Longa Permanéncia para Idosos - ILPIs em funcionamento a mais de 01 (um) ano;
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VI - Institui¢des de Ensino Superior;

VII - outras entidades legalmente constituidas, com funcionamento regular por tempo ndo inferior a
01 (um) ano, desde que atuantes no campo da promocgao e defesa dos direitos das pessoas idosas;

VIII - a Ordem dos Advogados do Brasil - Subsec¢ao de Laguna

Art. 2° Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa e seus respectivos suplentes

serdo nomeados e empossados pelo Prefeito Municipal, respeitadas as indicagdes previstas no Decreto
n°® 3.113, de 28 de julho de 2011.

§ 1° Os membros do Conselho terdo um mandato de dois anos, podendo ser reconduzidos enquanto
no desempenho das fungdes ou cargos nos quais foram nomeados ou indicados.

§ 2° Os suplentes substituirdo os titulares em suas auséncias e impedimentos e, em caso de vacancia,
assumira a titularidade do Conselho, responsabilizando-se pela indicagdo de um novo suplente.

Art. 3° Os titulares dos 6rgdos ou entidades governamentais indicardo seus representantes.

Art. 4° Os representantes das organizagdes da sociedade civil serdo escolhidos por meio de votacao,
em Foruns Especificos.

§ 1° A eleigdo para a escolha das entidades da sociedade civil sera convocada pelo Conselho Municipal
de Direitos da Pessoa Idosa.

§ 2° As entidades da sociedade civil indicardo os membros titulares e suplentes para comporem o
Conselho.

§ 3° A eleicao dos representantes da sociedade civil sera realizada pelo menos 30 dias antes do final
do mandato.

§ 4° O processo eleitoral serda acompanhado por um representante do Ministério Publico indicado para
esse fim.

Art. 5° A funcdo do membro do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa ndo serd remunerada
e seu exercicio sera considerado de relevante interesse publico.

Art. 6° As entidades da sociedade civil representadas no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa perderdo essa condi¢do quando ocorrer uma das seguintes situagdes:

I - Extingdo de sua base territorial de atuagdo no Municipio;

II - Irregularidades no seu funcionamento, devidamente comprovadas, que tornem incompativel a sua
representacdo no Conselho;

III - Aplicacdo de penalidades administrativas de natureza grave, devidamente comprovadas.
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Art. 7° Perdera o mandato o Conselheiro que:
I - Desvincular-se do 6rgao ou entidade de origem de sua representagao;
II - Faltar a trés reunides consecutivas ou cinco intercaladas, sem justificativa;

III - Apresentar rentincia ao plendrio do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a de sua recep¢ao
na Secretaria do Conselho;

IV - Apresentar procedimento incompativel com a dignidade das fungdes;
V - For condenado em sentenca irrecorrivel, por crime ou contravengao penal.

§ 1° O Conselheiro sera destituido pelo Prefeito Municipal, por solicitagdo do Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, apos apreciagao pelo Plenario.

§ 2° O Presidente do Conselho requisitara a indica¢ao de outro representante governamental ou nao-
governamental ao 6rgdo ou entidade de origem do substituido, o qual devera ser providenciado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, remetendo em seguida o nome do indicado para nomeagdo pelo
Prefeito Municipal.

§ 3° Os orgdos ou entidades representadas pelos Conselheiros faltosos deverdo ser comunicados a
partir da segunda falta consecutiva ou da quarta intercalada.

Art. 8° Nos casos de rentincia, impedimento ou falta, os membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, os quais exercerao 0s mesmos
direitos e deveres dos efetivos.

Secao 11
Dos Conselheiros

Art. 9° Aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa cabe:

I - Comparecer as reunides plendrias, apreciando a ata da reunido anterior e assinando-a;
II - Justificar por escrito as faltas em reunides do Conselho até a data da reunido seguinte;
III - Assinar no livro proprio sua presencga na reuniao a que comparecer;

IV - Solicitar ao Secretario-Executivo a inclusdo, na agenda dos trabalhos, de assuntos que desejam
discutir;

V - Debater e votar a matéria em discussao;
VI - Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos a mesa ou Secretaria;

VII - Pedir vista de processo em discussdo, devolvendo-o com parecer no prazo maximo de 48 horas
antes da reunido conseguinte previamente agendada com os conselheiros conforme artigo 18 da secao
IV deste regimento, estabelecido neste Regimento Interno, ou requerer adiamento da votacao;

VIII - Apresentar relatorios e pareceres dentro do prazo estabelecido pelo Presidente;

IX - Proferir declaracdes de voto, quando o desejar;
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X - Propor temas e assuntos a deliberagdo da Plenaria;

XI - Propor a Plenaria a convocagdo de audiéncia ou reunido extraordinaria;
XII - Apresentar questdes de ordem na reunido;

XIII - Acompanhar as atividades da Secretaria Executiva;

XIV - Apresentar, em nome da comissao de que fizer parte, voto, parecer, proposta ou recomendagao
por ela defendida;

XV - Propor alteragdes no Regimento Interno do Conselho;
XVI - Votar e ser votado para cargos do Conselho;

XVII - Requisitar a Secretdria Executiva e solicitar aos demais membros do Conselho todas as
informagdes necessarias para o desempenho de suas atribuigdes;

XVIII - Fornecer a Secretaria Executiva todos os dados e informacgdes a que tenha acesso ou que se
situem na area de sua competéncia, sempre que os julgar importantes para o desenvolvimento dos
trabalhos do Conselho, ou quando solicitados pelos demais membros;

XIX - Requerer votagao de matéria em regime de urgéncia;
XX - Apresentar mogdes, requerimentos ou proposi¢des sobre assuntos ligados a pessoa idosa;
XXI - Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagdes emitidas pelas Comissdes Tematicas;

XXII - Participar de eventos de capacitagdo e de aperfeigoamento.

Art. 10. A substitui¢do do conselheiro titular pelo suplente ou por outro representante institucional se
dara nos seguintes casos:

I - Em caso de vacancia, o conselheiro suplente completara o mandato do substituido;

IT - No caso de falta do conselheiro titular, respeitando-se, quando representante da sociedade civil, a
ordem numérica de supléncia definida no Férum especifico;

III - Quando houver nova indicacdo de 6rgao governamental ou da entidade da sociedade civil, bem
como quando houver nova eleicao para escolha dos representantes da sociedade civil;

IV - Quando o conselheiro perder o seu mandato por faltas ou outro motivo previsto neste Regimento
Interno.

CAPITULO 11

DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO
Secao I
Da Estrutura

Art. 11. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa estruturar-se-a em:
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I - Plenaria;
II - Mesa Diretora;
III - Comissoes;

IV - Secretaria-Executiva.

Secao I1
Da Mesa Diretora

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa tera uma Mesa Diretora, constituida por
um Presidente, um Vice-Presidente, um 1° Secretario e um 2° Secretario, eleita pela maioria absoluta
dos votos da Plenaria, para mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugao.

Art. 13. O Presidente, o Vice-Presidente, o 1° Secretario e o 2° Secretario do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa serdo escolhidos, mediante votagdo, dentre os seus membros, por maioria
absoluta, devendo haver, no que tange a Presidéncia e a Vice-Presidéncia, uma alternancia entre as
entidades governamentais ¢ da sociedade civil, conforme o disposto no Decreto n® 3.113, de 28 de
julho de 2011.

Art. 14. Compete ao Presidente:

I - Cumprir e zelar pelo cumprimento das decisdes da Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa;

II - Representar judicialmente e extrajudicialmente o Conselho;
III - Convocar e presidir as se¢oes da Plenaria;
IV - Submeter a pauta a aprovacao da Plendria;

V - Submeter a votagdo as matérias a serem decididas pela Plendria, intervindo na ordem dos trabalhos
ou suspendendo-os, sempre que necessario;

VI - Participar das discussdes na plenaria nas mesmas condi¢des dos outros conselheiros;

VII - Praticar atos necessarios ao exercicio de tarefas administrativas, assim como os que resultem de
deliberacado da Plenaria;

VIII - Assinar resolugdes, portarias e correspondéncias do Conselho, aprovadas pela Plenaria, salvo
quando for delegada a atribuicdo a algum outro Conselheiro;

IX - Delegar atribuigdes, desde que previamente submetidas a aprovacao da Plenaria;

X - Submeter a apreciacdo da Plenéria a programac¢do or¢camentaria e a execucao fisico-financeira do
Conselho;

XI - Submeter a plendria o relatério anual do Conselho;
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XII - Propor a criagdo e dissolu¢ao de Comissdes Tematicas, conforme a necessidade;

XIII - Nomear Conselheiros para participar das Comissdes Tematicas, bem como seus respectivos
integrantes;

XIV - Dar publicidade as decisdes do Conselho;

XYV - Consultar a plenaria quando solicitar a 6rgaos publicos ou a entidades privadas informacgodes e
apoio técnico e operacional necessarios ao bom andamento dos trabalhos do Conselho;

XVI - Convidar pessoas ou entidades a participarem, sem direito a voto, de reunides da plenaria;
XVII - Decidir sobre questdes de ordem;

XVIII - Desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da presidéncia;
XIX - Exercer o voto de qualidade, sempre que houver empate;

XX - Aprovar e encaminhar, "ad referendum", assuntos de carater administrativo, quando nao for
possivel reunir a Plenaria para sua deliberagio;

XXI - Solicitar recursos financeiros e humanos junto ao poder publico, para as realizagdes das
atividades do Conselho.

§ 1° O Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa substituird o Presidente
em suas ausé€ncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultdnea em relagdo aos dois, a
presidéncia sera exercida pelo conselheiro mais idoso.

§ 2° O 1° Secretario do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa assumird a secretaria da
Plenaria em caso de auséncia do Secretario-Executivo do Conselho; na falta do 1° Secretario, assumira
0 2° Secretario; e, na falta de ambos, o Presidente nomeara um conselheiro para secretariar a Plenaria.

Secao 111
Da Vice-presidéncia

Art. 15. Sao atribuicdes do Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em seus impedimentos, auséncias e vacancia, completando o mandato neste
ultimo caso;

II - Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuigdes;

I1I - Exercer as atribui¢des que lhe forem conferidas pela Plenaria ou delegadas pelo Presidente.

Secao IV
Da Plenaria

Art. 16. Cabe a Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa:

I - Deliberar, por maioria absoluta:
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a) Nos casos de alteracao do Regimento Interno;

b) Na eleicao direta do Presidente, do Vice-Presidente, do 1° Secretario e do 2° Secretario (Mesa
Diretora);

¢) Quanto a destinag@o dos recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa - FMPI, instituido pela Lei
n°® 1.491/2011 e alterado pela Lei n°2704/2026.

d) Analisar e aprovar a prestacdo de contas do Fundo Municipal da Pessoa Idosa - FMPL.
e) Cancelamento de inscri¢ao de entidades.

f) Quanto a aprovacao do Plano de A¢do Anual do CMDPL

g) Quanto a mudanga na legislagdo do CMPDI e FMDPL.

h) Quanto a destitui¢do de conselheiro.

II - Deliberar, por maioria simples, sobre os demais assuntos de sua competéncia e os encaminhados
a sua apreciagao;

I1I - Baixar normas e resolugdes de sua competéncia, necessarias a implantagao da Politica Municipal
dos Direitos do Idoso;

IV - Aprovar a criagdo e dissolugdo de Comissdes Técnicas, suas respectivas competéncias, sua
composi¢ao e prazo de duracao;

V - Requisitar aos orgdos da administracdo publica municipal e as organizacdes da sociedade civil
documentos, informagdes, estudos ou pareceres sobre matérias de interesse do Conselho;

VI - Convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, que se reunira a cada dois anos,
ou, extraordinariamente, por maioria absoluta de seus membros, sob a coordenagdo do Conselho;

VII - Deliberar a destitui¢ao de Conselheiros;

VIII - Convocar o forum para elei¢do dos representantes das entidades da sociedade civil;

Art. 17. Todas as sessdes do Conselho serdo publicadas, precedidas de ampla divulgagdo e as
resolucdes aprovadas pela Plenaria serdo encaminhadas a Secretaria Executiva para publicagdo no
Diario Oficial dos Municipios e no site da Prefeitura.

Art. 18. A Plenaria do Conselho reunir-se-4 em toda a primeira quinta do més em carater ordinario,
em local previamente designado e, extraordinariamente, sempre que convocada por escrito pelo seu
Presidente, por iniciativa propria ou a requerimento da maioria simples de seus membros, com a
antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

Paragrafo unico. Na convocacdo devera constar a ordem do dia com a pauta dos assuntos a serem
tratados.

Art. 19. As reunides terdo sua pauta preparada pela Secretaria-Executiva, sob a supervisdo do
Presidente, e dela constara necessariamente:
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I - Abertura da sessao, leitura, discussao e votagao da ata da reunido anterior;
II - Avisos, comunicagdes, apresentacao de correspondéncias e documentos de interesse da Plenéria;
I1I - Outros assuntos de ordem geral de interesse do Conselho.

Paragrafo unico. A ordem do dia abrangera a discussdo e a votacdo da matéria, conforme a pauta de
convocagao.

Art. 20. Os trabalhos das reunides terao a seguinte ordem:
I - Verificagcdo do quoérum necessario para a instalagdo dos trabalhos;
1. Em primeira chamada serdo considerados a presen¢a de 50% + 1;

2. Em segunda chamada, ap6s 15 minutos, sera considerado o numero de conselheiros presentes,
respeitado o quérum minimo de 1/3 (um ter¢o) dos membros do Conselho.

II - Apresentacdo das justificativas de auséncias;
I1I - Abertura da sessao pelo Presidente;

IV - Leitura da ata anterior, pela(o) Secretaria(o)-Executiva(o), sua discussao, aprovacao e assinatura
pelo Presidente e demais membros do Conselho;

V - Comunicagoes do Presidente;

VI - Comunicagdes dos demais membros do Conselho;

VII - Leitura do expediente;

VIII - Leitura da "ordem do dia";

IX - Pedido de inclusdo de matéria nova na "ordem do dia";

X - Discussao ¢ votacao da "ordem do dia";

XI - Apresentacdo dos relatorios das Comissdes Permanentes e Temporarias;
XII - Deliberagdes e encaminhamentos;

XIII - Encerramento da sessao.

§ 1° Havendo nimero legal serd iniciada a sessao.

§ 2° Nao havendo quérum, aguardar-se-a4 durante 15 (quinze) minutos e, apds este prazo, persistindo
a falta de quorum, dever-se-a dar por encerrado os trabalhos.

§ 3° Ausente o Secretario-Executivo, assumird o 1° Secretério e, na sua falta, o 2° Secretario, eleitos
pela Plenaria conforme art. 13 da Sec¢ao II.

§ 4° Os membros da Plenéria ndo poderao retirar-se do recinto sem comunicar ao Presidente.

§ 5° O Presidente ndo podera retirar-se do recinto sem comunicar aos membros da Plenaria e transmitir
a Presidéncia para o seu substituto legal.

§ 6° Apos proferir o seu voto, poderd o membro do Conselho, antes de proclamado o resultado,
reconsidera-lo.
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Art. 21. As atas das sessoes serdo lavradas pela Secretaria-Executiva, em livro proprio, onde constara
a presenca de cada membro do Conselho e o nome dos ausentes, com as justificativas, se apresentadas.

§ 1° Os assuntos tratados serdo registrados em ata, de forma resumida, sem que isto venha a prejudicar
a sua esséncia, sendo as resolugdes impressas pelo Secretario-Executivo, a fim de que sejam
arquivadas em pasta destinada a esse fim.

§ 2° Todos os incidentes relativos as eventuais retificacdes de ata anterior serao discutidos e votados,
antes do prosseguimento da sessdo, € nesta serdo consignados em ata.

Art. 22. As sessoes extraordindrias destinar-se-20 as mesmas competéncias previstas para as sessoes
ordinarias.

Paragrafo unico. Aplicam-se as sessdes extraordinarias, no que couber, as mesmas disposi¢des
previstas para as sessoes ordinarias.

Secao V
Das Atribui¢coes do Conselho

Elaborar modelos de fichas de inscri¢cdes das instituigdes € modelos de projetos e planos de trabalho,
através de resolugdes pré-estabelecidas pelo conselho.

SESSAO VI
DAS COMISSOES TECNICAS

Art. 23. As Comissodes Técnicas, permanentes ou temporarias, serdo constituidas por representantes
governamentais e da sociedade civil e compostas de, no minimo, 03 (trés) membros eleitos pelos
Conselheiros, os quais nomearao os seus coordenadores.

I - As atividades das Comissdes Técnicas obedecerdo a metodologias e normas de procedimentos
elaboradas pela propria Comissdo, avaliadas e aprovadas em sec¢do plendria do Conselho;

IT - As Comissdes Técnicas deverdo trabalhar de acordo com as prioridades e demandas, com
justificativas de estudos da realidade com a qual trabalharao;

III - As Comissdes Técnicas deverdo ter a preocupacdo com a area de abrangéncia de suas agdes,
contemplando as populagdes das zonas urbanas e rurais;

IV - As Comissdes Técnicas permanentes e temporarias deverdo apresentar a plenéria o plano de acdo
semestral referente as respectivas competéncias;

V - As Comissdes Técnicas permanentes deverdo apresentar semestralmente relatorios de suas
atividades e extraordinariamente quando necessario ou solicitado pela plenaria do Conselho;
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VI - As Comissoes Técnicas permanentes e temporarias deverao apresentar relatorio no término de
suas atividades para apreciagdo da Plenaria.

Art. 24. O Conselho terd as seguintes Comissdes Permanentes:
I - Capacitagdo e Promocgao dos Direitos da Pessoa Idosa;
II - Cadastro, Registro, Documentagao e Fiscalizacdo;

III - Acompanhamento e Avaliagao do Fundo Municipal do Idoso.

Secao VII
Da Secretaria-executiva

Art. 25. Sdo atribui¢des da Secretaria-Executiva:
I - Secretariar as se¢oes do Conselho;
IT - Tomar as providéncias necessarias a execugao das deliberacdes do Conselho;

III - Encaminhar os processos a serem apreciados pela Plenaria, dando cumprimento aos despachos
neles proferidos;

IV - Prestar, na Plenaria, as informagdes que lhes forem solicitadas pelo Presidente ou por
Conselheiros;

V - Redigir as atas das sessdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, bem como colher
as assinaturas dos presentes;

VI - Controlar a assinatura dos Conselheiros no Livro de Presenca, comunicando ao Presidente as
auséncias injustificadas ha mais de 02 (duas) sessdes consecutivas ou 04 (quatro) intercaladas;

VII - Proceder a leitura das atas no inicio das sessdes do Conselho;

VIII - Providenciar copia e extrato da ata ja aprovada, afixando-a em lugar de costume ou
providenciando a devida publicacdo na imprensa oficial, quando for o caso;

IX - Receber do Presidente a pauta das sessdes e sua "ordem do dia", bem como o respectivo
expediente, afixando a pauta no lugar de costume;

X - Proceder a comunicacdo aos Conselheiros das sessdes aprazadas e da respectiva pauta;
XI - Receber e arquivar documentos relativos a convocacao das sessoes;
XII - Proceder a leitura da "ordem do dia" das sessoes;

XIII - Desempenhar outras atribui¢des inerentes a sua fun¢ao ou determinadas pela Presidéncia.

Art. 26. A Secretaria Executiva do Conselho contard com servidores designados pelo Prefeito
Municipal.
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Paragrafo unico. A Secretaria Executiva ficard sob a supervisao direta do Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

CAPITULO I1I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. Os casos omissos serdo resolvidos pela Plenéria.

Art. 28. O presente Regimento podera ser alterado somente com a aprovagao de 2/3 (dois tergos) do
total de seus membros, no minimo.

Art. 29. Este Regimento Interno entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Laguna, 16 de julho de 2026.
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